Regimento Interno do Conselho Deliberativo da RDS Rio Negro
CAPITULO |
Da Natureza
Art. 12 - O Conselho Deliberativo da Reserva de Desenvolvimento Sustentavel do Rio Negro é o orgdo de
deliberagdo executiva da RDS Rio Negro, de acordo com o § 49 do Art. 20 da Lei N2. 9.985 de 18 de julho de 2000,

do Sistema Nacional de Unidade de Conservacio da Natureza — SNUC e Lei Complementar 53/2007, que institui o
SEUC - Sistema Estadual de Unidade de Conservagio.

CAPITULO Il
Das finalidades e atribui¢des

Art. 22 — O Conselho tem por finalidade contribuir para o efetivo cumprimento dos objetivos da RDS Rio Negro,
cabendo-lhe as seguintes atribuic&es:

I = Contribuir na gestdo da RDS Rio Negro, propondo, orientando e deliberando sobre acOes e programas para
o melhor funcionamento da Unidade de Conservac3o;

- Deliberar sobre a aplicagdo de recursos financeiros destinados 3 gestdo da RDS Rio Negro;

- Avaliar os relatérios de atividades e prestacdo de contas da Gestio da Unidade de Conservacdo;

V= Propor solucdes aos problemas da RDS Rio Negro, agregando apoio politico e institucional junto a

sociedade civil, iniciativa privada ou poder publico, identificando pessoas e instituicGes para apoio técnico e
financeiro;

V- Contribuir para o desenvolvimento de atividades de educacio ambiental, geracdo de renda e conservacdo
do patriménio natural da RDS Rio Negro junto as comunidades locais;

VI - Acompanhar a elaboragdo, implementacio e revisdo do Plano de Gestdo e seus programas, aprovando-o
ou ndo e garantindo seu carater participativo;

VIl - Garantir a transparéncia da gestdo e das decisdes sobre a RDS Rio Negro;

VIll- Elaborar, conhecer e cumprir seu Regimento Interno;

IX— Referendar a assinatura de convénio de cooperacdo técnico/cientifico com entidades publicas ou privadas

nacionais ou estrangeiras, dirigidas para os interesses da RDS Rio Negro, especialmente quando voltados para o
desenvolvimento de negdcios sustentdveis oriundos de atividades extrativistas (produtivas) envolvendo os
ecossistemas da RDS, sempre encaminhadas para a melhoria da renda das familias;

X — Acompanhar e se manifestar na execugdo das atividades objetos da cooperacgdo técnico/cientifico citado no
inciso IX;

Xl = Manifestar-se sobre obra ou atividade causadora de impacto ambiental na area da RDS Rio Negro e em sua
Zona de Amortecimento e opinar ou deliberar, quando couber, sobre a destinagdo dos recursos oriundos de
compensagdao ambiental.

CAPITULO I
Da Composicao.

Art. 32 — O Conselho Gestor da RDS Rio Negro serd composto por representantes das comunidades residentes na
RDS e das Instituigdes Governamentais e Ndo-Governamentais citadas em Portaria XXXXX da SDS;
§ 12: novos membros poderdo ser admitidos desde que aprovados em plendria e publicados em Portaria da SDS;
§ 22: S3o membros permanentes do Conselho Gestor da RDS Rio Negro

a) O orgdo gestor;

b) Asrepresentagdes das comunidades de moradores da RDS

Art. 42. Cada instituicdo membro do Conselho Gestor da RDS Rio Negro deverd indicar, formalmente, um
representante titular e um representante suplente.

CAPITULO IV

Do Mandato, Vacancia e perda do Mandato
Art. 52. 0 mandato do conselheiro serd de 02 (dois) anos, podendo ser renovado por igual periodo.
Art. 62. Em caso de vacancia do conselheiro, a mesma devera ser anunciada pela instituicdo membro.
§12. No caso da vacancia ser dos conselheiros titular e suplente a instituicdo membro ou Pdlo indicard novos
representantes, formalmente, junto ao 6rgdo gestor, no prazo de 30 dias;
§22. Caso a instituicdo membro ndo indique outro representante, até o periodo indicado no paragrafo anterior,
ou justificativa para tal, devera ser notificada pelo érgdo gestor. Caso a instituicdo ndo atenda a notificacdo no
prazo de 30 dias serd considerada excluida do Conselho Gestor, cabendo a plendria, em maioria simples, indicar
outra instituicdo de atividades similares, que a substitua.



Art. 72, A auséncia do conselheiro em trés reunides ordindrias, consecutivas , ou em duas reunides
extraordindrias consecutivas, sem justificativa, implicard na sua exclusdo, devendo a instituicio ou pdlo
comunitario indicar outro representante.
§19. A instituicdo membro encaminhard 3 Secretaria Executiva do Conselho justificativa sempre que
ocorrer a falta do seu representante nas reunides
§22. No caso de falta do representante dos pélos comunitarios a justificativa deverd ser encaminhada, por
escrito pelo préprio conselheiro, a Secretaria Executiva do conselho.
§32. Ocorrendo vacancia de representantes de pélos comunitarios, o Conselho notificard as comunidades
integrantes do pélo para a indicagdo de novos representantes para ocupar a vaga, no prazo de 30 dias.
8§42, Na segunda reunido em que o conselheiro n3o comparecer, sua instituicdo ou pdlo comunitdrio sera

comunicado por escrito alertando sobre as implicacBes regimentais em caso de nova auséncia na reuniso
subsequente.

§52. Em caso de exclusdo do conselheiro, sua instituicio membro sera comunicada e deverd, em prazo
maximo de 30 (trinta) dias, indicar um novo representante. Caso a instituicdo ndo indique um novo
representante dentro do prazo regimental receberd uma nova notificacdo estabelecendo um dltimo prazo

de 10 (dez) dias para a indicagdo de seus novos representantes, sob pena da perder a cadeira no Conselho
Gestor.

Art. 82 — Na hipdtese de perda de mandato do conselheiro ocupante do cargo de Primeiro Secretario ou Segundo
Secretario, serd convocada nova elei¢c3o para o respectivo cargo.

Art. 92 — O Conselho podera propor a exclusdo de um ou mais conselheiros em caso de infracdo ao Regimento
Interno.

CAPITULO V
Das Reunides
Art. 102 — O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 04 (quatro ) meses, com convocagao de pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia, e extraordinariamente sempre que for convocado pelo presidente ou por 1/3 dos
membros efetivos, com antecedéncia de no minimo de 15(quinze) dias.
§ 12 — A convocagdo com pautas para as reunides do Conselho sera enderegada as instituicdes membros, com
copia aos titulares e suplentes. Na auséncia do titular, o suplente assume o compromisso de presenca e passa a
ter direito a voto.
Art. 112 - Os conselheiros poderdo incluir pautas para as reuniées ordinarias no dia da reuni3o.
Art. 122 — Qualquer reunido do Conselho se instalard em primeira convocagao com a maioria simples dos
Conselheiros (50% + 1) e, em segunda convocacio, com o nimero de Conselheiros presentes, meia hora apds a
primeira convocagao.
Paragrafo Unico — Em caso de n3o comparecimento de maioria simples ndo poderd haver deliberacdes
Art. 132 — As reunies do Conselho Gestor obedecerio a seguinte ordem:
l. Instalacd@o dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho;
1l Leitura, discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior, se for o caso;
lll.  Apresentacdo e aprovagdo das propostas de pautas, formais e de Agenda Livre, sugeridas pelos
conselheiros e demais presentes;
IV.  Discussdo das Pautas formalizadas e de Agenda Livre e aprovadas para a discussdo pela plenaria;
V.  Constituicdo de Grupos de Trabalhos, se for o caso;
VI.  Encerramento da reunido pela Presidéncia do Conselho.
Art. 142 — Os pareceres dos Grupos de Trabalho, a serem apresentados durante as reunides, deverdo ser
elaborados por escrito e entregues a Presidéncia ou a Secretaria Executiva, com antecedéncia a data da realizagdo
da reunido, para fins de processamento e inclusdo na pauta, salvo nos casos admitidos pela Presidéncia.
Art. 152 — Somente terdo direito a voto o titular ou o suplente na auséncia do titular.
Art. 16 2. As instituicOes e representagBes comunitdrias poderdo enviar formalmente, no caso de auséncia de
seus representantes oficias, outro representante com direito a voz.
§19. Das instituicGes governamentais e n3o-governamentais, o representante devera ser indicado pelo
representante dessas institui¢cdes mediante oficio com justificativa.
§22. No caso das representacbes dos setores comunitarios na auséncia ou na impossibilidade do titular
e suplente de participar da reunido, uma terceira pessoa poderd representar o pdlo, desde que seja
moradora do podlo comunitdrio e apresente indicacdo por escrito pelo titular ou suplente para
representar o pélo.



§39: A participagdo de representantes indicados por oficio ndo poderd exceder uma reunido ordinaria e
uma extraordinaria anual.
Art. 172 — Das reuni6es do Plenario serdo lavradas atas pelo Secretario Executivo e submetidas aos membros do
Conselho para aprovagdo na reunido seguinte.
Art 182. — A responsabilidade por viabilizar as reunides sera do orgdo gestor.

CAPITULO VI
Dos Direitos e Deveres dos Conselheiros

Art. 192. S3o direitos e deveres dos Conselheiros:

VL.
VII.

Vil

XI.
XI.
Xl

Atender as convocagdes das reunies e transmitir as convocacgdes aos respectivos suplentes nos
casos de seus impedimentos eventuais;
Agir de forma cooperativa, para que os objetivos do Conselho sejam alcancados;
Tomar conhecimento da pauta, data e local da reunido com antecedéncia conforme disposto
neste regimento, no artigo 11°.
Requerer ao presidente, quando necessario, informacées, providéncias, esclarecimentos e vistas
dos processos e documentos;
Buscar colaboragdo, no ambito de suas instituigdes e pdlos comunitarios, para implementaco dos
planos, programas, projetos e medidas propostas pelo Conselho;
Apresentar propostas e sugerir matérias para apreciagao do Conselho;
Esforcar-se para compatibilizar os interesses dos diversos segmentos sociais relacionados com os
objetivos da RDS Rio Negro;

. Ter conduta ética e trabalhar em prol dos objetivos da Reserva;
Desempenhar outras atribui¢Bes que Ihe forem delegadas pelo Conselho;
Solicitar ao presidente a convocacio de reunies extraordinadrias;
Propor inclusdo de matéria na Ordem do Dia, bem como priorizar os assuntos dela constantes;
Votar em plendria para aprovacdo de matérias submetidas no Conselho;

. Votar e ser votado para os cargos previstos neste Regimento Interno;

XIV. Cumprir e respeitar esse Regimento Interno, sob pena de exclus3o;

XV.

Informar as instituigdes e comunidades sobre os assuntos tratados e deliberagBes no &mbito do
Conselho.

CAPITULO VII
Da Estrutura Organizacional do Conselho, seu funcionamento e atribuicGes

Art. 202, S0 estruturas organizacionais do Conselho:

[.  Plenaria;

II.  Presidéncia;
lll.  Primeiro Secretario;
IV.  Segundo Secretario;
V.  Grupos de Trabalho

§ 12, Anplendria é a instancia soberana do Conselho.

§ 2°. A Presidéncia serd ocupada por representante indicado pelo orgdo gestor da Unidade de
Conservagao.

§ 32. O Primeiro e o Segundo Secretario ser3o eleitos pela plenaria, com uma indicacdo do presidente,
indicagdo dos membros e/ou 0 membro se candidata. Serdo eleitos os dois mais votados pela plenaria
para os respectivos cargos.

Secao |
Das Atribui¢Ges da Plendria

Art.212. A plenaria € a instancia deliberativa do Conselho, com composicio estabelecida em portaria de criacdo
do Conselho Gestor da RDS Rio Negro.

Art. 222. A plendria, além das atribuigdes dos conselheiros ja expressas no capitulo primeiro e segundo, compete:

I.
1.

I1.
V.

V.

VI.

Opinar e deliberar sobre assuntos e matérias encaminhadas a sua apreciacao;
Respeitar os procedimentos da ordem do dia;
Propor alteracdes, quando necessério, no Regimento Interno;
Propor e aprovar a criagdo de Grupos de Trabalho;
Apreciar e aprovar ou ndo a prestacdo de contas, relatdrios de atividades e calendério de reunides
do Conselho Gestor;
Aprovar pautas e atas.
Secao ll



Das Atribui¢bes do Presidente
Art. 232, Cabe ao presidente do Conselho:
I Convocar, junto com o Secretariado, e dirigir as reunides ordinarias e extraordindrias;
Il. Encaminhar a votagdo das matérias submetidas 3 apreciagao da plenaria;
Il Encaminhar as decisdes da plendaria ao érgéo gestor;
IV.  Dar posse aos conselheiros;

V. Dar posse ao Primeiro e Segundo Secretarios, eleitos pelo Conselho;
VL. Assinar resolugSes aprovadas em plendrio, juntamente com o Primeiro Secretario;
VII. . Convocar o secretariado para discutir e aprovar ad referendum do Conselho, nos casos de pautas

urgentes ou inadidveis e que impossibilitem a convocacdo de uma reunido extraordinaria,
submetendo sua decisdo a apresentacdo no Conselho na reunido seguinte;

VIIl.  Adotar providéncias administrativas necessarias ao andamento dos processos;

IX. Propor a plendria, no inicio de cada ano, o calendério anual de reunides;

X. Submeter ao 6rgdo gestor da RDS Rio Negro os assuntos dependentes da decisdo ou aprovacio;

XI.  Divulgar os atos do Conselho junto ao érgdo gestor e demais instancias.

Xll.  Designar relatores para assuntos especificos;

XIll. - Representar ou submeter a plendria a indicagio de um representante legal do Conselho para

participar de eventos representando o Conselho da Reserva.

Secgao lli
Das Atribuicées do Primeiro Secretario
Art. 242, Compete ao Primeiro Secretdrio do Conselho:

I Receber as pautas formalmente encaminhadas pelos conselheiros dentro do prazo estabelecido
neste regimento;

Il.  Elaborar atas das reunides e redacdo final de todos os documentos que forem expedidos pelo
Conselho, inclusive redigir e colher assinaturas das atas e disponibiliza-las aos membros do Conselho
na reuniao seguinte;

lll. Organizar e manter arquivado toda documentacio relativa as atividades do Conselho;

IV.  Executar todo o trabalho de apoio administrativo para operacionalizagdo do Conselho junto a este e
a presidéncia;

V. Convocar as reuniBes ordinarias e extraordinarias do Conselho por determinagdo da presidéncia;

VI. Secretariar todas as reunides do Conselho;

VII. Substituir o Presidente, em seus impedimentos, em todas as suas atribuices.

VIIl. Propor a pauta das reuniGes para aprovacdo do Conselho

IX.  Divulgar as deliberagGes do Conselho determinados pelo presidente.

Secdo IV
Das Atribuicdes do Segundo Secretario
Art. 252. Cabe ao Segundo Secretdrio do Conselho:
. Substituir o Primeiro Secretdrio em sua auséncia, inclusive quando este estiver ocupando a
presidéncia;
Il. Auxiliar o Primeiro Secretario em suas fungdes.

Segao V

Dos Grupos de Trabalho
Art. 26°. A Presidéncia do Conselho poderd, com a aprovagdo da plendria, constituir Grupos de Trabalho, de
carater temporario pré-determinado, tantos quantos forem necessarios, compostos por Conselheiros e técnicos
ou convidados, especialistas nas tematicas e de reconhecida competéncia.
Paragrafo Unico. O prazo estabelecido para duragdo do Grupo de Trabalho podera ser prorrogado por solicitagdo
formal de seu coordenador, sendo a prorrogagdo aprovada pela Presidéncia
Art 27¢2. Ap6s o vencimento do prazo estipulado para elaboragdo do parecer, o grupo de trabalho se dissolvera.
Art. 282. Os Grupos de Trabalho tém por finalidade estudar, analisar e propor solucées por meio de pareceres
concernentes aos assuntos que forem discutidos em Reunido do Conselho, encaminhando-os previamente para a
Presidéncia e secretariado do Conselho.
Art. 292. Os pareceres do Grupo de Trabalho serdo submetidos pela Presidéncia para apreciacao da Plenaria
podendo esta aprovar ou solicitar esclarecimentos.
Art. 302. Os Grupos de Trabalho serdo formados com pelo menos dois membros do Conselho, titulares ou
suplentes, sugeridos pela Presidéncia ou pelos Conselheiros e aprovados pela Plenadria.



Paragrafo Unico. Os Grupos de trabalho terio o Coordenador e o Relator obrigatoriamente membros do
Conselho, definidos na primeira reunido do Grupo de Trabalho;

Art. 312. Na composicdo dos Grupos de Trabalho deverd ser considerada a competéncia e a finalidade das
Representagdes com o assunto a ser discutido.

Art. 322. As decisGes dos Grupos de Trabalho serdo tomadas por votacdo da maioria simples de seus membros,
cabendo o voto de desempate ao seu Coordenador.

Art. 332. Os Grupos de Trabalho poderdo estabelecer regras especificas para seu funcionamento, desde que
aprovad

as pela maioria de seus membros, obedecendo ao disposto neste Regimento Interno.

CAPITULO Vil
Das Disposicoes Finais

Art. 342, As delibera¢Bes deste conselho gestor serdo registradas em ATA e encaminhadas pelo érgdo gestor e
conforme o caso, para publicacio no diario oficial do Estado.

Art. 352. O presente Regimento Interno podera sofrer alteragBes propostas pelo Conselho, a qualquer tempo, em
Reunido especialmente convocada para este fim, podendo ela deliberar somente, com maioria absoluta (2/3) dos
conselheiros efetivos.

Art. 362.0 Plano de Gestdo da RDS Rio Negro sera aprovado pelo Conselho, em Reunifo especialmente
convocada para este fim, podendo ela deliberar no minimo, com maioria absoluta (2/3) dos conselheiros efetivos.
Art. 352 A participagdo dos membros no Conselho Gestor do RDS do Rio Negro n3o serd remunerada sendo,
porém,

considerada de relevante interesse publico.

Art 37°. . Os casos omissos e as duvidas que surgirem no presente Regimento Interno serdo resolvidos em
plendria do Conselho Gestor da RDS Rio Negro

Art. 382, Este regimento entrard em vigor a partir da data de sua aprovac3o.

Novo Airao, 17de Novembro de 2010



