REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO DA RESERVA DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL MATUPIRI

CAPITULO |
Da Natureza.

Art. 1° — O Conselho Deliberativo da Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
Matupiri € uma instancia de deliberagéo, de acordo com a Lei 9.985/2000, que cria o
SNUC - Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo, e com a Lei Complementar
53/2007, que institui o SEUC - Sistema Estadual de Unidade de Conservagao.

CAPITULO Il

Das finalidades e atribuigoes.

Art. 2° — O Conselho tem por finalidade contribuir para o efetivo cumprimento dos
objetivos da RDS Matupiri, cabendo-lhe as seguintes atribui¢des:

| — contribuir na gestao da Unidade de Conservagdo da RDS Matupiri;

Il - identificar, discutir, propor e formular propostas e agdes prioritarias relativas a
gestdo da RDS Matupiri;

Il — Opinar sobre a aplicagdo de recursos financeiros destinados a Unidade de
Conservacado RDS Matupiri;

IV — Opinar e participar sobre assuntos de interesse da RDS Matupiri € zona de
amortecimento, respeitando a soberania das outras UC e areas protegidas limitrofes;
V — Propor solugées aos problemas e encaminhar demandas pelos meios cabiveis;
VI — Promover a interagéo entre os parceiros e identificar pessoas e instituigbes para
apoio técnico e financeiro;

VIl — Contribuir para o “desenvolvimento de atividades de educagdo ambiental,
conservacdo do patriménio natural e cultural junto aos usuarios do entorno e
visitantes da Unidade de Conservacgao;

VIII — Acompanhar e opinar sobre a elaboragéo, implementagéo e revisdo do Plano

de Gestao e dos respectivos Programas de gestéo;
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IX - Contribuir para ordenamento do uso publico, considerando os interesses dos__'

usudrios do entorno de acordo com o plano de gestao da Unidade de Conservagao; |
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X — Acompanhar a formalizagdo de parcerias e sugerir a rescisdo do termo de
parceria apds constatada irregularidades;

X| — Promover didlogos visando garantir a transparéncia da gestdo e compatibilizar
os interesses dos diversos segmentos sociais relacionados com a Unidade de
Conservagao, levando em consideragéo os seus objetivos;

XIl - Propor diretrizes e agbes para compatibilizar, integrar e otimizar a relagéo da
populagéo do entorno com a Unidade de Conservacao;

Xl — Manifestar-se sobre obras, empreendimentos ou atividades causadoras de

impacto ambiental dentro da Unidade de Conservacéo.

CAPITULO I
Da Composicao

Art. 3° — O Conselho Gestor da RDS Matupiri sera composto por instituigbes

governamentais, ndo governamentais e representantes dos moradores do entorno.

Paragrafo Unico: Sdo membros vitalicios do Conselho Gestor:

a) O o6rgao gestor;

b) As representacdes dos moradores do entorno.
Art. 4°. Cada instituicdo membro do Conselho devera indicar formalmente um
representante titular e suplente.
Art. 5°. Os representantes dos 6rgados das administragées federal, estadual e
municipal no Conselho Gestor da RDS Matupiri, bem como seus suplentes, ser&o
indicados formalmente pelos dirigentes responsaveis por suas instituigoes.
Art. 6°. A composicdo do Conselho podera ser alterada mediante avaliacao da
plenaria em reunido ordinaria ou extraordinaria organizada pelos membros do
mesmo.

Art 7°. A participagcdo dos membros no Conselho Gestor ndo sera remunerada
sendo, porém, considerada de relevante interesse publico. X
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Art. 8° - A estrutura organizacional do CONSELHO é composta de:
l. Plenaria
Il. Presidéncia
Il Secretaria Executiva
IV.  Grupos de Trabalho/Camara Técnica
Paragrafo 1° - A plenaria é instancia maxima do conselho.
Paragrafo 2° - A Secretaria Executiva sera constituida por membros indicados e
votados em plenaria.
Sec¢ao | - Dos Conselheiros:
Art. 9° - Os membros do conselho poderao ser representados por suplentes.
Art. 10 - Os assuntos a serem submetidos a apreciagao dos conselheiros de acordo
com o estabelecido no art. 2° deste regimento poderdo ser apresentados por
qualquer um dos conselheiros membros em reunido ordinaria.
Art. 11 - Aos conselheiros compete:
l. Analisar e opinar sobre assuntos encaminhados a sua apreciagao;
Il. Discutir e votar matérias relacionadas a consecucado das finalidades do
Conselho previstas neste Regimento Interno;
Il Participar efetivamente das reunidées do conselho gestor da RDS Matupiri
Secido |l - Da Presidéncia:

Art. 12 - A Presidéncia deve ser exercida pelo érgao gestor da RDS Matupiri.

Paragrafo Unico: Na auséncia da Presidéncia, a coordenagao dos trabalhos ficara
a cargo da Secretaria Executiva do Conselho Gestor.

Art. 13 - Cabera a Presidéncia do CONSELHO, além do voto comum da Plenaria, o
voto de desempate, quando assim for necessario.

Art. 14 - S3o atribuicbes da Presidéncia:

I Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias do CONSELHO;

Il. Encaminhar ao CONSELHO a pauta das reunides;

Il. Submeter a Plenaria o expediente oriundo da Secretaria Executiva;

V. Requisitar servicos dos membros do CONSELHO e delegar competéncia; ,. ( ™~

V. Constituir e extinguir grupos de Trabalho/Camara Técnica ap6s decisdo do| |. H"‘f_f'f
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VI.  Representar o CONSELHO ou delegar sua representacgao;

VIl.  Viabilizar os recursos necessarios para custear as despesas oriundas das
atividades do CONSELHO;

VIIl.  Dispor sobre o funcionamento da Secretaria Executiva e resolver os casos
nao previstos neste Regimento.

IX. Comunicar o conselho sobre assuntos relacionados a Unidade de Conservagao

das decisdes tomadas na auséncia dos demais membros.

Secao IV - Da Secretaria Executiva:

Art. 15 - A Secretaria Executiva do CONSELHO sera exercida de acordo com
paragrafo 2° do Artigo 8°.

Art. 16 — Cabe a Secretaria Executiva desenvolver servicos de apoio técnico,
operacional e administrativo.

Art. 17 - A Secretaria Executiva do CONSELHO devera comparecer a todas as
reunides da Plenaria, incumbindo-lhe secretariar os trabalhos das reunides.

Art. 18 - Séo atribuicées da Secretaria Executiva:

l. Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Secretaria
Executiva junto a presidéncia do CONSELHO;

Il Assessorar, técnica e administrativamente a Presidéncia do CONSELHO;

1. Executar os trabalhos que I|he forem atribuidos pela Presidéncia do

CONSELHO;

AV Organizar e manter arquivada toda documentagéo relativa as atividades do
CONSELHO;

V. Coletar dados e informagbes necessarias a complementagao das atividades
do CONSELHO.

VI. Receber dos membros do CONSELHO sugestbes de pauta de reunites;

VIl.  Propor a pauta das reunides para aprovagao da Presidéncia do CONSELHO.

VIll. Convocar as reunides do CONSELHO, por determinacdo da Presidéncia e

secretariar seus trabalhos.
IX. Distribuir, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis, a pauta e os
documentos referentes aos assuntos a serem tratados nas reunibes para os

membros do CONSELHO.

X. Elaborar as atas das reunies e a redacao final de todos os documentos que
forem expedidos pelo CONSELHO.

XI. Efetuar controle sobre os documentos de que trata o Art. 17, mantendo a

Presidéncia do CONSELHO informada dos prazos de analise e .-

complementagéo dos trabalhos dos Grupos de Trabalho/Camara Técnica
constituidos. o f?
XIl.  Elaborar o relatério anual de atividades do Conselho Gestor. ,/ }L_-
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Secao V - Dos Grupos de Trabalho/Camara Técnica
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Art. 19 - A Presidéncia do CONSELHO podera, ouvidos os demais membros,
constituir Grupos de Trabalho/Camara Técnica, de carater temporario.

Paragrafo 1° - O CONSELHO podera constituir quantos Grupos de Trabalho/Camara
Técnica forem necessarios, compostos integralmente ou ndo por Conselheiros e
especialistas de reconhecida competéncia.

Paragrafo 2° - Os Grupos de Trabalho/Camara Técnica tém por finalidade estudar,
analisar e propor solugdes através de pareceres concernentes aos assuntos que
forem discutidos em reuniao do CONSELHO, encaminhando-os previamente em
conformidade com a Secretaria Executiva.

Paragrafo 3° - Na composi¢ao dos Grupos de Trabalho/Camara Técnica devera ser
considerada a competéncia e afinidade das representagdes com o assunto a ser
discutido.

Art. 20 - As decisdes dos Grupos de Trabalho/Camara Técnica serdao tomadas por
votacéo da maioria simples de seus membros, cabendo o voto de desempate ao seu
Coordenador.

CAPITULOV
Do Mandato, Vacancia e perda do Mandato

Art. 21 - O mandato das instituicbes/organizagdées membros do Conselho Gestor da
RDS Matupiri sera de 2 (dois) anos, admitindo-se reeleigdes por igual periodo.

Paragrafo Unico - O Conselho Gestor devera avaliar a atuacdo da
instituicdo/organizagdo membro e recomendar, ou nio, sua reeleicao.

Art. 22 - Em caso de vacancia do conselheiro, a mesma devera ser anunciada pela
instituicdo/organizacdo membro, cabendo ao Conselho solicitar imediatamente a
indicagéo de novo representante para a instituicio/organizagdo membro.

Paragrafo 1° - Caso a instituicdo/organizagdo membro nao atenda a solicitacédo da
notificagdo em um periodo de 30 dias, sera considerada excluida do Conselho
Gestor, cabendo a plenaria, em maioria simples, indicar outra instituicdo/organizacao
de atividades similares, que a substitua na supléncia.

Art. 23 - A auséncia do conselheiro titular e/ou suplente em trés reunidées ordinarias,
consecutivas, ou em trés reunides extraordinarias consecutivas, sem justificativa,
implicara na sua exclusao.

Paragrafo 1° - Na segunda reunido em que o conselheiro ndo comparecer, sua

instituicao/organizagcao sera comunicada por escrito alertando sobre as implicagoes |

em caso de nova auséncia na reuniao subsequente. O prazo para justificativa sera
de 30 dias ap6s a comunicacao.

Art. 24 - O Conselho podera propor a exclusdo de uma ou mais
instituicbes/organizagdes membro, caso estas infrinjam o seu Regimento Interno.
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CAPITULO VI

Das Reunides

Art. 25 — A Plenaria realizara no minimo, 3 (trés) reunides ordinarias a cada ano, por
convocagao da Presidéncia do Conselho ou por solicitagdo de 50% mais um de seus
membros, respeitando o prazo minimo de convocagao de 30 (trinta) dias.

Art. 26 — Os Membros Titulares do Conselho serdo representados pelos suplentes
em suas faltas ou impedimentos.

Art. 27 — Compete a Plenaria:

| - Analisar e encaminhar propostas sobre assuntos para a sua apreciagao;

Il — Discutir e votar matérias relacionadas a consecugao das finalidades do Conselho
previstas neste Regimento Interno;

[Il — Indicar atribui¢gdes, emitir opinides, aprovar ou rejeitar suas indicagdes;

IV — Apresentar mogdes de congratulagées ou repldio;

V — Criar grupos de trabalho/cadmaras técnicas para fins especificos;

VI - Propor a inclusdo ou exclusdo de membros do Conselho;

VIl — Sugerir (preferencialmente no prazo de 15 dias) e aprovar a pauta das
reunides;

Art. 28 — A Plenaria realizara no minimo, 03 (trés) reunidées ordinarias a cada ano e
reunides extraordinarias a qualquer momento, quando houver necessidade.

Paragrafo unico - Devera ser garantida a logistica necessaria aos comunitarios e,
em caso de reunido a ser realizada fora do municipio de Borba, sera garantido
transporte, alimentacao e estadia a todos os conselheiros no municipio em questao;

Art. 29 - A pauta das reunides do Conselho Gestor devera ser encaminhada junto &
convocacao.

Paragrafo 1° — A presidéncia ou a maioria simples do Conselho podera convocar
reunides extraordindrias sempre que necessario, mediante exposi¢cdes de motivos;

Paragrafo 2° - Reunifes extraordindrias poderdo ser convocadas por, no minimo,
um tergo (1/3) das instituicbes/organizagdes membros titulares mediante exposicao
de motivos.

Paragrafo 3° - Todas as reunibes extraordinarias serao realizadas no prazo maximo
de 15 (quinze) dias a partir da data de convocacgao.

Paragrafo 4° — A convocagdo para as reunibes ordinarias do Conselho sera

enderecada aos titulares e suplentes respeitando o prazo minimo de 30 (trinta) dias /,

antes da data da respectiva reuniéo;

Paragrafo 5° — Na auséncia do titular, o suplente assume o compromisso de [ WY hrif

presenca e passa a ter direito a voz e voto.
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Paragrafo 6° — A auséncia de representantes de instituices ou comunidades em
duas reunides consecutivas sem justificativa implicara em notificagéo a instituicao
representada e caso esta nao se pronuncie em 30 (trinta) dias, ou nao compareca a
reuniao seguinte, ensejara a perda da respectiva vaga.

Paragrafo 7° — As justificativas de auséncia serao analisadas pelo Conselho caso a
caso.

Art. 30 - Na primeira reunigo ordinaria anual, o érgao gestor devera apresentar, para
apreciacdo da Plenaria, o plano de acdo das atividades da RDS Matupiri e do
Conselho Gestor.

Art. 31° — A presenca minima de metade mais um dos Conselheiros formara a
maioria simples, que estabelecera quorum para a realizagdo das reunides: e, em
segunda convocagéo, com no minimo um ter¢o (1/3) do nimero de Conselheiros,
uma hora apés a primeira convocacéo.

Paragrafo Unico — Em caso de nao comparecimento de no minimo um terco (1/3)
do nimero de Conselheiros a reunido devera ser suspensa e remarcada em um
periodo maximo de 40 dias.

Art. 32° — As reuni6es da Plenaria obedecerao a seguinte ordem:

I - Instalagéo dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho:

Il - Leitura, discussdo e aprovacéo da ata da reunizo anterior;

Il - Apresentac&o, discussdo e encaminhamento da pauta do dia:

IV — Constituigdo de Grupos de Trabalhos, quando necessario;

V — Agenda livre, a critério do Conselho, assuntos relevantes de interesse geral que
nao constam na pauta;

VI — Encerramento da reuni&o pela Presidéncia do Conselho.

Art. 33 — Os pareceres dos Grupos de Trabalho, a serem apresentados durante as
reunides, deverdo ser elaborados por escrito e entregues a Secretaria Executiva,
com 10 (dez) dias de antecedéncia a data da realizagdo da reuniao, para fins de
processamento e incluséo na pauta, salvo nos casos admitidos pela Presidéncia.

Art. 34 — Apés as discussdes quando ndo houver consenso, o assunto sera votado
pela Plenaria.

Paragrafo Unico ~ Somente terdo direito a voto os membros previstos no artigo 4°
deste regimento.

Art. 35 — Das reuniées do Plendrio serdo lavradas atas pela Secretaria executiva e |
submetidas aos membros do Conselho para aprovacéo ao final da reuniso. ¥ A

Capitulo VII Nl [
Das Disposigées Finais /AU

Art. 36 - Os membros do CONSELHO, disposto no artigo 4°, poderdo apresentar \
propostas de alteracdo deste Regimento, sempre que entenderem que haja
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necessidade de atualiza-lo, encaminhado-as, com as devidas justificativas, a
Secretaria Executiva.

Paragrafo 1° - A Secretaria Executiva submetera a Presidéncia do CONSELHO as
propostas de alteragio deste Regimento, as quais serdo analisadas e encaminhadas
com parecer para votacao em Plenaria.

Paragrafo 2° - A alteragdo proposta sera aprovada se obtiver o voto favoravel da
maioria simples (50% mais um) dos Membros do CONSELHO.

Art. 37 - A participagdo dos membros no CONSELHO é considerada servico de
natureza relevante e nao remunerado.

Art. 38 - Os casos omissos e as dUvidas surgidas na aplicacdo do presente
Regimento seréo solucionados pela Presidéncia e discutidos na préxima plenaria,
podendo ser aprovado ou néo.

Art. 39 - A Secretaria Executiva terd mandato de 2 (dois) anos podendo ser reeleita.

Art. 40 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacdo em Reunido
Ordinaria do CONSELHO gestor da RDS Matupiri.

Borba (AM), 28 de junho de 2017.




