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1. APRESENTAGAO

Em marco de 2013, o Ministério do Meio Ambiente (MMA) e a Agéncia Nacional de
Aguas (ANA) langaram o Programa de Consolidagdo do Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas
(PROGESTAO), um programa de incentivo financeiro para fortalecer a gestdo das dguas nos
estados. O objetivo do Programa é construir um sistema nacional para a governanca eficaz
mediante o cumprimento de metas institucionais pré-estabelecidas pactuadas entre os Estados
e a ANA. Desta forma, recursos financeiros sdo direcionados as entidades publicas integrantes
dos sistemas estaduais para serem aplicados exclusivamente em ag¢des de gerenciamento de
recursos hidricos e de fortalecimento dos Sistemas Estaduais de Gerenciamento de Recursos
Hidricos (SEGREHSs).

O Estado do Amazonas aderiu ao PROGESTAO através do Decreto Estadual n°. 34.059,
de 09 de outubro de 2013, o qual indicou a Secretaria de Mineracdo, Geodiversidade e Recursos
Hidricos do Estado do Amazonas (SEMGRH/AM), entidade responsavel, aquela época, pela
coordenacado das acdes do Poder Executivo inerentes a implementacdo do Programa, no ambito
do Contrato n°. 115/2013 de 31/12/2013, celebrado entre a ANA e a SEMGRH. A partir de 22 de
junho de 2015, sua coordenagao e implementagdo passou para responsabilidade da Secretaria
de Estado do Meio Ambiente (SEMA), através da Lei n? 4.193, de 22/06/2015. O Estado também
aderiu ao 22 Ciclo do PROGESTAO, adesdo formalizada através do Contrato n°. 052/2018/ANA,
com a anuéncia e aprovagao do Quadro de Metas referente ao 22 Ciclo (2018-2022) pelo
Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH/AM), através da Deliberagdo n°. 002, de 13 de
junho de 2018. Atualmente o Estado formaliza através do contrato n°®. 029/2023/ANA a adesdo
ao 32 Ciclo do PROGESTAO, com a anuéncia e aprovacdo do Quadro de Metas pelo Conselho
Estadual de Recursos Hidricos (CERH/AM), através da Deliberacdo n2. 08, de 19 de junho de
2023.

O Plano de Capacitacdo esta fundamentado na busca do setor publico pela exceléncia
e melhoria da qualidade dos servigos ofertados a sociedade e visa atender a meta federativa
contratualizada junto a Agéncia Nacional de Aguas — ANA, no ambito do Programa de
Consolidacdo do Pacto Nacional pela Gest3o das Aguas - PROGESTAO. Além de atender as metas
compactuadas através do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias
Hidrogréficas - PROCOMITES. O Estado do Amazonas possui dois comités de bacia hidrografica
estaduais, sendo eles da Bacia do Taruma-acu e da Bacia do Puraquequara.

Assim sendo, é importante ressaltar que, a “Capacitacdo em Recursos Hidricos” é uma
das Metas Federativas (Meta 1.2), bem como, uma das varidveis estaduais obrigatdrias para o
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Fortalecimento do Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos em ambito estadual.

Para atendimento desta Meta, a elabora¢ao do Plano de Capacitagao Estadual para o
Sistema deve ser aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH, bem como a
sua implementacdo. Sendo o desenvolvimento dessas competéncias individuais, as aces de
capacitacdo visam adequar as competéncias individuais as competéncias institucionais,
promovendo o desenvolvimento continuo dos integrantes do SIGERH, com foco na efetividade
do alcance dos objetivos e metas do Sistema, sendo primordial para a melhoria dos servigos ao
cidad3do usudrio de recursos hidricos.

Neste sentido, cabe a SEMA a elaboragdo do Plano de Capacitagao para um periodo de 5
anos (2024-2027) que contemple os servidores da SEMA, 6rgao gestor da Politica Estadual de
Recursos Hidricos, do Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas (IPAAM), 6rgdo executor da
Politica Estadual de Recursos Hidricos, os membros do CERH/AM e dos Comités de Bacias
Hidrograficas (CBHs) estaduais, visando capacitar os entes do SEGREH para exercerem suas
entregas na gestdao de recursos hidricos, em consonancias com a Politica Estadual de Recursos
Hidricos.

2. CONCEITOS QUE NORTEIAM O PLANO DE CAPACITACAO

Os conceitos aplicados neste plano de capacitacdo sdo os descritos a seguir:

e AcgOes de Capacitagdao: Cursos presenciais e a distancia, treinamentos em servicos grupos
formais de estudos, semindrios, congressos que contribuam para atualizacdo profissional e o
desenvolvimento dos servidores e que se compatibilizem com as necessidades institucionais dos
6rgaos e das entidades;

o Ambiente organizacional: area especifica de atuagao do servidor ou membros de Conselho ou
Comité, integrada por atividades afins ou complementares, organizada a partir das necessidades
institucionais e que orienta a politica de desenvolvimento de pessoal;

e Aperfeicoamento: processo de aprendizagem, baseado em ag¢des de ensino-aprendizagem,
gue atualiza, aprofunda conhecimentos e complementa a formacao profissional do individuo,
com o objetivo de torna-lo apto a desenvolver suas atividades;

e Capacitacdao: processo permanente e deliberado de aprendizagem, que utiliza a¢cbes de
aperfeicoamento e qualificacdo, com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento
institucional, por meio da melhoria de competéncias individuais;

e Competéncia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias para que a
pessoa desenvolva suas atribuicdes e habilidades;
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e Cursos em turma fechada: cursos com vagas oferecidas em eventos internos/externos
organizados pela SEMA;

e Desempenho: execugao de atividades e cumprimento de metas previamente pactuadas entre
as partes, com vistas ao alcance de objetivos institucionais;

e Eixo Técnico: visa o desenvolvimento e competéncias técnicas que englobam acbes que
propiciam ganhos em conhecimentos eminentemente técnicos e que sao aplicdveis diretamente
no campo de atuacdo em cada esfera da gestao;

e Eixo de Difusao de Conhecimento: fortalecer a gestdo participativa na busca da propagacao
de boas praticas de conservagao e preservagao dos recursos hidricos, focando no conjunto de
acoes necessdrias para preparacdo de técnicos e gestores frente a articulacdo em processos
participativos;

e Ensino a Distancia (EAD): cursos feitos através de ferramentas online, no Portal de
Capacitacdao da ANA ou ainda em outras instituicbes reconhecida em suas dreas de atuacao,
podendo ser gratuitos ou pagos;

e Habilidade: capacidade do individuo para desempenhar as diversas tarefas de uma funcao;

® Presencial com ampla oferta: cursos a serem realizados através de contratagdo de consultoria,
formando-se turmas especificas, de forma a atender ao maior nimero de interessados;

® Presencial com envio de técnicos selecionados: cursos para os técnicos do SEGREH em outras
localidades, e para os quais serdo selecionados de acordo com sua area de atuagao;

e Qualificagao: processo de aprendizagem baseado em a¢des de educagao formal, por meio do
qual o individuo adquire conhecimentos e habilidades, tendo em vista o planejamento
institucional.

3. OBJETIVOS DO PLANO DE CAPACITAGCAO

3.1 Objetivo Geral

v" Promover as acdes de capacitacdo em Gestdo de Recursos Hidricos e Saneamento
Basico no Estado do Amazonas.

3.2 Objetivos Especificos

v Ofertar a¢bes de capacitacdo para todos os integrantes do SEGREH/AM;
v Planejar as acBes de capacitacdo, levando-se em conta as demandas do SEGREH,
demandas individuais e organizacionais, visando a aquisicdo, ampliacdo e reciclagem
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de conhecimentos;

v Incentivar a participacdo dos servidores em eventos de capacitacdo;

v’ Identificar e articular parcerias com instituicdes de ensino e outros érg3os gestores
municipais, estaduais e federais para implementacdo das atividades previstas ou
conforme necessidades nas programacdes anuais de capacitacao;

v Contribuir para o crescimento profissional e pessoal do SEGREH, visando a melhoria
organizacional e da qualidade dos servigos prestados;

v" Monitorar a qualidade das capacitacdes e garantir sua melhoria continua.

4. O SISTEMA ESTADUAL DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS HiDRICOS NO ESTADO
DO AMAZONAS (SEGREH/AM)

Em 2011 o estado cria a Secretaria de Estado de Mineracdo, Geodiversidade Recursos
Hidricos (SEMGRH) que assume func¢des de formulacdo, coordenacdo e implementacdo da
politica estadual de recursos hidricos. No entanto, em 2015 ocorre uma reformulagdo
administrativa promovida pelo novo governo, que extingue a SEMGRH e transforma a
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel (SDS) em Secretaria
de Estado do Meio Ambiente (SEMA), drgdo integrante da Administracdo Direta do Poder
Executivo, cuja cria¢do foi realizada por meio da Lei Ordinaria n? 4.163/2015, de 9 de marco
de 2015. Por sua vez, a Lei n? 4.193, de 22 de julho de 2015, transfere as func¢des
relacionadas aos recursos hidricos para a SEMA.

O Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos do Amazonas apresenta o
seguinte arranjo institucional: (I) o Conselho Estadual de Recursos Hidricos; (Il) os Comités
de Bacias Hidrogréficas; (Ill) a Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA), na qualidade
de o6rgdo gestor e coordenador; (IV) o Instituto de Protecdo Ambiental do Estado do
Amazonas (IPAAM), na condicdo de érg3o executor; (V) as Agéncias de Agua, ou, enquanto
estas ndo forem constituidas, as organiza¢des civis de recursos hidricos legalmente
constituidas, conforme estabelecido pelo Art. 572 da Lei Estadual n2 3.167, de 27 de agosto
de 2007. O Decreto Estadual n2 28.678/2009, que regulamenta a Lei n2 3.167, de 27/08/07
da Politica Estadual de Recursos Hidricos do Estado do Amazonas, define as atribuicdes da
SEMA e do IPAAM, estabelecendo que cabe a SEMA o planejamento, a gestdo e a
formulacdo da Politica Estadual de Recursos Hidricos, em consonancia com a Politica
Nacional de Recursos Hidricos, enquanto ao IPAAM compete o cadastro, o licenciamento, a
fiscalizacdo, o monitoramento, a outorga e a pesquisa das aguas superficiais e subterraneas,
nos seus diversos usos e acompanhamento de suas interagées com o ciclo hidrolégico.
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legalmente instituidas

Fonte: SEMA, 2015.

4.1 Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA)

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA) é o 6rgdo integrante da Administracao
Direta do Poder Executivo, cuja criacao foi realizada por meio da Lei Complementar n2 4.163, de
09 de margo de 2015, alterada pela Lei n? 4.193, de 16 de julho de 2015, responsavel pelo
planejamento, gestao e formulacdo da Politica Estadual de Recursos Hidricos, em consonéncia
com a Politica Nacional de Recursos Hidricos, além de implementar os eixos ambientais, como
recursos pesqueiros, florestais, areas protegidas, recursos hidricos, mudangas climaticas e
monitoramento ambiental.

Em sua estrutura organizacional, existe a Assessoria de Recursos Hidricos (ASSHID), setor
responsavel pela execugdo das atividades relacionadas a gestdo de recursos hidricos no estado
do Amazonas.

4.2 Instituto de Prote¢ao Ambiental do Amazonas (IPAAM)

O IPAAM é o 6rgdo executor da Politica Estadual de Recursos Hidricos, responsavel pela
emissdao das outorgas de uso dos recursos hidricos de dominio estadual, sendo também
responsavel pelo licenciamento das barragens no estado, fiscalizacdo, monitoramento e
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pesquisa das dguas superficiais e subterraneas, nos seus diversos usos e acompanhamento de
suas interagdes com o ciclo hidrolégico no Estado. O Instituto deve manter servigos
indispensdveis a avaliagdo dos recursos hidricos superficiais e subterraneos, ao conhecimento
do comportamento hidroldgico dos mananciais e hidrogeolégicos dos aquiferos, bem como ao
controle e fiscalizagao.

4.3 Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH)

O Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Amazonas (CERH) foi instituido pelo art. 64 da
Lei n22.712 de 28 de dezembro de 2001, com as modificacdes promovidas pelo o art. 59 da Lei
n2. 3.167 de 27 de agosto de 2007. Seu regimento interno estd consolidado na Deliberacao
Normativa CERH/AM n2 001/2012, de 29 de novembro de 2012, que disciplina a composi¢do
deste 6rgdo colegiado, deliberativo e normativo, vinculado ao Sistema Integrado de
Gerenciamento de Recursos Hidricos do Estado do Amazonas, composto por organizacées
governamentais, ndo governamentais e sociedade civil organizada. Composta por: Plendria,
Presidéncia, Conselheiro, Convidado, Camaras Técnicas e Secretaria Executiva.

4.4 Comités de Bacias Hidrograficas (CBHs)

O estado do Amazonas possui dois Comités formalmente reconhecidos, o Comité de Bacia
do Rio Taruma-Acu, criado pelo Decreto Estadual n? 28.678, de 16 de junho de 2009, localizado
no entorno da cidade de Manaus, e o Comité da Bacia do Rio Puraquequara, criado pelo Decreto
Estadual n? 37.412, de 25 de novembro de 2016, também situado no entorno de Manaus.

5. CONTEXTUALIZACAO

A Meta Federativa 1.2 “Capacitacdao em Recursos Hidricos” exigia uma contextualiza¢ao
e entendimento dos conceitos abordados no projeto DesenvolveRH, desenvolvido pela Agéncia
Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA) em parceria com a Fundacdo Dom Cabral (FDC)
durante o ano de 2016. O Projeto DesenvolveRH teve como objetivo promover o
desenvolvimento de pessoas para a gestdo de recursos hidricos com base em competéncias,
envolvendo representantes de todos os Estados e Distrito Federal que deveriam atuar no
planejamento das ac¢des de capacitacdo baseado no modelo de gestdo por competéncias, no
entanto, a ANA finalizou em outubro de 2022 o contrato com o Nucleo de Educacao a Distancia
da Universidade Estadual Paulista — NeaD/UNESP, no que tange a prestacdo de servigos
especializados em educac¢do no ambito das acdes de Capacitacdo para os integrantes do Sistema
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Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos — SINGREH, bem como, aos demais atores
sociais institucionais de interesse da Agéncia e/ou no tema recursos hidricos e de saneamento
basico. Desta forma, encerrou-se a oferta de cursos no Ambiente Virtual de Aprendizagem
mantidos pelas duas instituicdes tendo alcancado o objetivo estabelecido em plano de trabalho
implementado de 2018 a 2022.

Desde entdo, em outubro de 2022, a oferta dos cursos e a gestdo académica dos
cursistas no contexto das A¢des de Capacitagao promovidas pela ANA estdao sendo migradas para
a Escola Nacional de Administracao Publica - ENAP através da
plataforma https://www.escolavirtual.gov.br/, decorrente da nova parceria com a Escola
Virtual de Governo EV.G.

Para que, tanto essa nova ferramenta metodoldgica de capacitacdo ofertada pela ANA
em parceria com a ENAP/EV.G, quanto as novas atividades de capacitacdo adquiridas através de
parcerias com instituicdes de ensino superior, dentre outras, sejam executadas de forma exitosa,
e para que o mapeamento das capacidades (conhecimentos e habilidades) necessarias para o
alcance das respectivas entregas (competéncias) seja feito através de mapeamento de um
conjunto diversificado, tendo em vista as varias dreas de conhecimento, especifico ou de modo
geral, esperadas dos individuos que atuam em diferentes instituicdes e colegiados no Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH), considerando suas instancias
executiva e colegiada, nas esferas nacional, estadual e de bacia hidrografica, sejam
implementadas, foi instituida, através da Portaria SEMA N2 094, de 21 de setembro de 2023 a
Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Controle do Plano de Capacitagdo em
Recursos Hidricos — PCRH/AM.

Neste sentido, o levantamento das necessidades de treinamento obtidos através de
estudos feitos por esta comissao serao norteadores deste Plano de Capacita¢cdao, em que buscara
a realizacdo do planejamento das a¢Ges com base no modelo de gestdo por competéncias,
visando apontar alternativas educacionais para atender as necessidades dos
servidores/funcionarios do 6rgdo gestor, bem como dos conselheiros e membros das instancias
colegiadas.

Quadro 1 - Macrotemas mapeados para o desenvolvimento das competéncias do SINGREH.

MACROTEMAS

1 | Marco Legal
2 | Governanca, Comunicacao e Participacdo Social.
3 | Hidrologia e Qualidade de Agua
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4 Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e Instrumentos
da PNRH

5 Programas e Projetos

6 | Gestdo Territorial, Conservacdo, Uso Racional e Sustentavel da Agua

7

8

9

Seguranca de Barragens

Educagdo e Capacitagao

Gestdo e Tecnologia da Informacado

10 | Administracdo e Financas

11 | Conhecimento Instrumental — Ferramentas, Tecnologia
Fonte: Agéncia Nacional de Aguas, 2019.

6. CENARIO ATUAL

A complexidade do processo de gestdo de recursos hidricos no estado do Amazonas,
segundo classificacdo do Progestdo, estd enquadrada como tipologia A, onde ha balanco quali-
guantitativo satisfatério em quase toda a totalidade do territério, criticidade quali-quantidade
inexpressiva, usos pontuais e dispersos e baixa incidéncia de conflitos pelo uso da agua, mesmo
visualizando este cenario o Estado do Amazonas depara-se com os eventos extremos da regido
e conflitos de uso de espelhos d’agua, com isto, vé-se a necessidade que a estrutura institucional
do SEGRH seja compativel com os desafios para a gestao de recursos hidricos do Amazonas.

O PROGESTAO (Programa de Apoio a Gestdo dos Recursos Hidricos), iniciativa do
Governo Federal, visa fortalecer a gestao integrada e sustentavel dos recursos hidricos no Brasil.
O programa é implementado em ciclos, nos quais os estados desenvolvem planos de capacitagao
para aprimorar a gestdo dos recursos hidricos em suas respectivas regioes.

No Estado do Amazonas, com a implementac3o do 22 ciclo do PROGESTAO e a elaboracdo
do 12 Plano de Capacitagdo, foi possivel inferir que houve uma melhoria nas discussdes e pautas
voltadas a gestao de recursos hidricos no ambito do Sistema Estadual de Recursos Hidricos do
Amazonas (SEGREH/AM).

Algumas das melhorias e impactos decorrentes desse processo:

v Fortalecimento Institucional - A implementacdo do PROGESTAO e a elaborac¢do do Plano de
Capacitacdo contribui para o fortalecimento institucional do SEGREH/AM, promovendo uma
estrutura mais robusta para lidar com questdes relacionadas a gestao de recursos hidricos.

v Capacitacdo de Gestores e Técnicos - A realizacdo de capacitacdes e treinamentos proporciona
aos gestores e técnicos do SEGREH/AM o desenvolvimento de habilidades e conhecimentos
necessarios para uma gestao eficaz dos recursos hidricos, incluindo aspectos técnicos, legais e
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de governanga.

v IntercAmbio de Experiéncias - A participacdo em programas como o PROGESTAO pode abrir
oportunidades para o intercambio de experiéncias e boas praticas entre os estados e instituicdes
envolvidas na gestao dos recursos hidricos, enriquecendo as discussGes e contribuindo para
solugbes inovadoras e eficazes

v" Ampliacdo do Didlogo e Participacdo - A elaboracdo do Plano de Capacitacdo pode ter
proporcionado um espago para o didlogo e a participa¢dao de diversos atores envolvidos na
gestdo dos recursos hidricos, incluindo representantes do governo, sociedade civil, setor privado
e academia, fortalecendo assim a governanca participativa.

v" Implementacdo de Melhores Praticas - A partir das capacitacdes e da elaboracdo do Plano de
Capacitacdo, o SEGREH/AM pode ter adotado e implementado melhores praticas de gestdo de
recursos hidricos, alinhadas com os principios de sustentabilidade e gestdo integrada.

No entanto, para uma avaliagdo mais precisa dos impactos e melhorias decorrentes da
implementacdo do PROGESTAO e do Plano de Capacitacdo no Estado do Amazonas, se faz
necessario realizar uma andlise mais detalhada, incluindo coleta de dados, avaliacdo de
resultados e consulta aos envolvidos no processo de gestao dos recursos hidricos na regiao.

Atualmente, os principais desafios para a gestdo de recursos hidricos no Estado do
Amazonas estdo relacionados a implementacgao dos instrumentos de gestdo, a falta de recursos
humanos capacitados para atuar nas areas de gestdo, regulacao, fiscalizacdo e implementacao
do sistema estadual de informacdes de recursos hidricos.

Neste sentido, as capacitacdes em recursos hidricos e saneamento bdsico sdo pautadas
em gestdao continuada e nas particularidades da politica estadual de recursos hidricos, em
especial aos seus instrumentos de gestdo. Estas serdo ofertadas pela ANA em parceria com a
ENAP/EV.G e também por outras entidades ou através de parcerias com universidades e escolas
de ensino superior, preparando as pessoas para que possam contribuir na superagdao dos
desafios e dessa forma fortalecer o SEGREH.

7. METODOLOGIA

Embasado pelos temas desenvolvidos em articulagbes com a Comissdo de
Monitoramento, Acompanhamento e Controle do PCRHSB/AM, foram elaborados e
identificados cursos de interesses para os atores do SEGREH, de acordo com suas atribui¢Oes
especificas.

Desta forma, a elaboracdo do PCRHSB/AM foi realizada em 04 (quatro) etapas distintas
de atividades:
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I. Realizagdo de Diagndstico;
Il. Construgdo do Plano;
lll. Execug¢ado do Plano;

IV. Avaliagdo do Plano.

7.1 Realizagao de Diagndstico

Esta etapa consiste no levantamento das necessidades de capacitacdo dos diferentes entes
do SEGREH, a fim de balizar as a¢des do PCRHSB/AM, fortalecendo a Politica Estadual de
Recursos Hidricos, além de contribuir com o atendimento das metas do PROGESTAO.

A apreciacdo desde o diagndstico do PCRHSB/AM foi realizada no dia 21/02/2024, na
reunido da Camara Técnica de Estudos e Projetos (CTEP) que examinou e relatou assuntos de
suas competéncias, para definir os cursos, oficinas, visitas técnicas, congressos, simpdsios,
dentre outros, que serdo ofertados, bem como, periodo de realizacdo, quantidade de vagas e
celebragdo de parcerias, conforme Anexo 5. Apds apreciacdo e parecer da CTEP, o PCRHSB/AM
serd submetido a Plenaria do CERH/AM para sua deliberacdo.

7.2 Construcao do Plano

O PCRHSB/AM buscou fazer o levantamento das necessidades para capacitar o
SEGREH/AM, visando esclarecer quais sdo as entregas (competéncias) do SEGREH, bem como o
papel de cada membro, servidor e atores nas instancias executiva e colegiada de acordo com a
funcdo exercida. A sistematica a ser adotada na implementacdo para fins de estruturacao deste
plano de capacitacdo, estd descrita de acordo com o quadro abaixo:

Quadro 2 - Estrutura do Plano de Capacitagao

DESCRICAO
Curso de Graduagao Formacdo de nivel superior (> 4 anos)
Curso de P6s- Especializagdo com mais de 420 horas (= 2
Graduagao anos)
QUALIFICACAO Mestrado No miTimollg meses e N0 Maximo 2/4.meses
Duragdo minima de 24 meses e maxima de 48
Doutorado meses ( 4 anos)
Cursos/Treinamentos Programas realizados interna ou externamente,
Presenciais Tedricos com énfase em atividades de sala de aula
i i rotocolo@sema.am.gov.br .
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Cursos/Treinamentos
em Laboratério e/ou
Campo

Programas de capacitagdo com énfase em atividades
praticas/experimentacdo

Cursos com parte das atividades a distancia e
Cursos Semipresenciais | parte presenciais

SessGes de aconselhamento feitas por consultor
de carreira que acompanha e se

Coaching envolve no desenvolvimento do profissional
Consistem em trabalho em instituicao escolhida
Estagios para aprendizado
Atividade Orientadano | Treinamento realizado no trabalho por outro
Trabalho profissional mais experiente, voltado a pratica

Participagao em
Congresso, Seminarios, Participagdo em eventos congresso, semindrios, eventos,

Eventos, Palestra e palestra e oficinais
Oficinais;
DESCRICAO
Capacitacdo por inciativa interna, ou que ¢
Ul DE,, Interna prc?moviga e or:ganizada pela SEMA e IPAAM )
CAPACITACAO - — - -
Externa Promovida por outros 6rgdos, ndo sendo exclusiva
para os entes do SIGREH/AM.
Presencial Demanda a presenca fisica dos participantes
MODALIDADE Semipresenciais Curso com atividades presenciais e a distancia
Distancia Curso com atividades presenciais e a distancia
DESCRICAO
ABRANGENCIA Sistematico Atende necessidades comuns a diversos setore?
Local Interesse  voltado para atende necessidades

especifica de um setor

Fonte: SEMA, 2023.

7.3 Execugao do Plano

O horizonte para o desenvolvimento e consolidacdo do Plano de Capacitacdo em
Recursos Hidricos no 32 ciclo do PROGESTAO, serd de 4 (quatro) anos e esta previsto para todos
os atores do SEGREH/AM. Destaca-se a importancia dos cursos na modalidade a distancia (EAD),
Presenciais ou em Parceria, no formato Hibrido com disponibilidade pela ANA ou por outras
instituicdes e que habilitam sobre a Gestao de Recursos Hidricos e Saneamento Basico.

Neste sentido, todos os 6rgdos envolvidos no SEGREH/AM serdo constantemente
incentivados a buscar qualificacdes, para tanto foram estipuladas metas com seus respetivos
itens de acompanhamento para garantir a eficacia da implementacdo do plano.
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7.4 Avaliagao Do Plano

7.4.1 Publico Alvo

Atores do SEGREH, servidores publicos estaduais e municipais, colaboradores com
interesse na pauta de recursos hidricos e saneamento basico.

7.4.2 - Publico alvo: Membros do Conselho Estadual de Recursos Hidricos e Comité
de Bacia Hidrograficas
Até 2027, todos os membros do CERH e CBH’s serdo constantemente incentivados a

participarem dos cursos, congressos, workshops, simpésios, etc, disponibilizados para agdo
técnica e acdo de difusdao de conhecimento de acordo com seu eixo temdtico, constando no
Anexo 01 e 05, deste Plano de capacitagao.

Acompanhamento da meta

v" A meta serd apurada a partir da afericdo do quantitativo de informes de atividades de
capacitacdo disponibilizados aos membros e do nimero de participes.
Comprovagao de cumprimento de meta

Quantitativo de informes e oportunidade de atividades de capacitacdo disponibilizadas
até 2027.

v' Controle das listas de frequéncias ou certificados emitidos pelas instituicbes
responsaveis por ministrar os cursos quando finalizados.

7.4.3 Publico alvo: Gestores da SEMA e IPAAM

Até 2027, todos os gestores da SEMA e IPAAM serdo constantemente incentivados a
participarem e concluirem ao menos 5 (cinco) cursos, um a cada ano, disponibilizados para a¢do
técnica e acdo de difusdo de conhecimento de acordo com seu eixo tematico constando no
Anexo 01 e 05, deste Plano de capacitacdo.

Acompanhamento da meta

v' A meta serd apurada a partir da afericio do quantitativo de informes de atividades de
capacitacdo disponibilizados aos membros e do numero de participes.
v" Comprovacdo de cumprimento de meta

v' A meta serd apurada sendo necessaria a realizacdo de no minimo um curso por ano até

2027.
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v' Controle das listas de frequéncias ou certificados emitidos pelas instituicdes
responsaveis por ministrar os cursos quando finalizados.

7.4.4 Servidores Técnicos e Administrativos da SEMA e IPAAM

Até 2027, todos os servidores técnicos e administrativos da SEMA e IPAAM serdo
constantemente incentivados a participarem e concluirem ao menos 5 (cinco) cursos, um a cada
ano, disponibilizados para acdo técnica e acao de difusao de conhecimento de acordo com seu
eixo tematico constando no Anexo 01 e 05, deste Plano de capacitacao.

Acompanhamento da meta

v' A meta serd apurada, sendo necessaria a realizacdo de no minimo um curso por ano até
2027.

Comprovacao de cumprimento de meta

v' Controle das listas de frequéncias ou certificados emitidos pelas instituicdes
responsaveis por ministrar os cursos quando finalizados.

7.4.5 Servidores Técnico em Recursos Hidricos

Até 2027, todos os servidores técnicos, estaduais e/ou municipais atuando na agenda
de Recursos Hidricos e saneamento basico serao constantemente incentivados a participarem e
concluirem ao menos 5 (cinco) cursos, um a cada ano, disponibilizados para acdo técnica e acao
de difusdao de conhecimento de acordo com seu eixo tematico constando no Anexo 01 e 05,
deste Plano de capacitacao.

Acompanhamento da meta

v' A meta serd apurada, sendo necessaria a realizacdo de no minimo um curso por ano até
2027.

Comprovacao de cumprimento de meta

v' Controle das listas de frequéncias ou certificados emitidos pelas instituicdes
responsdaveis por ministrar os cursos quando finalizados.
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8. ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUGAO DO PLANO

Para o acompanhamento, monitoramento e controle da execu¢do do PCRHSB/AM foi
constituida uma comissdo de trabalho composta por representantes da SEMA, IPAAM,
CERH/AM e dos CBH’s. A comissdo devera ter autonomia para deliberagdo acerca dos assuntos
correlatos a capacitacdo e atuar na elaboracdo dos critérios e diretrizes para a realizacdo dos
cursos de capacitagdao, bem como na elaboragao dos mecanismos a serem adotados para o
monitoramento e controle da execugdo do plano.

Apds a realizagdo da capacitagao, o beneficiado deverd encaminhar obrigatoriamente
o certificado de conclusdo de curso ou de participagdo em evento ou documentos
complementares quando necessario.

Caso o beneficiado seja servidor ou colaborador de programas estaduais, deverd se
comprometer a repassar o contetido dos conhecimentos adquiridos durante a capacitacdo para
difusdo de conhecimento.

A Comissao realizard o acompanhamento da execugao do plano de capacitacdo, pelo
monitoramento de seus resultados, pela elaboracdo de relatério de avaliagdo, o qual subsidiara
as diretrizes para execu¢do do mesmo no exercicio seguinte, bem como as revisdes do plano.

O relatério deverd abranger:

Quadro de capacitacbes programadas;
Quadro de capacita¢des realizadas;
Quadro de capacitacdes programadas e ndo realizadas (se houver);

Quadro de capacitagdes realizadas e ndo programadas (se houver);

AN N NN

Avaliacdo dos resultados de capacitacgao.

9. RESULTADOS ESPERADOS

A implementacao do Plano pretende alcangar os seguintes resultados:

v" Desenvolvimento, capacitacdo e qualificagdo dos colaboradores do SEGREH e
membros dos CBHs, em nivel pessoal, gerencial e técnico, conforme as metas
estabelecidas;

v" Maior comprometimento dos colaboradores e membros dos CBHs com as metas e
necessidades institucionais;

meioambiente.am.gov.br protocolo@sema.am.gov.br . d
instagram: @semaamazonas Fone:(92) 3659-1822 SeC reta rla @)
youtube.com/semaamazonas Av. Mario Ypiranga, 3280 —

facebook.com/sema.amazonas Eéérg:uggloga_g/'%naUS/AM M eio Am bie nte

Folha: 20




v Padrdes éticos de comportamento valorizados;

v Extens3o da capacita¢do a todos os colaboradores e membros dos CBHs na formacio
continua;

v Elevac3o dos niveis de qualidade e eficiéncia dos servicos prestados a comunidade;

v Ascensdo do saber.

10. RECURSOS FINANCEIROS E ORGAMENTARIOS

Os recursos financeiros para a execuc¢ao do Plano de Capacitagdo sao oriundos do processo
de Certificacdo da meta federativa 1.2 Capacitacdo em Recursos Hidricos e Saneamento Basico,
estabelecida no contrato entre a SEMA e a ANA (contrato n2. 029/2023), com projecdo para o
periodo de 2024-2027 de investimento na ordem de RS 186.700,00.

A execucao deste Plano de Capacitacdo estad condicionado a disponibilidade orcamentaria
dos recursos provenientes do PROGESTAO I, ao qual consta a realizacdo dos eventos previstos
€ cursos que seguirdo os tramites necessarios para a contratacao de consultorias, pagamento de
inscricoes, passagens e didrias, conforme estabelecido pela legislacdo em vigor.

No caso de membros do CERH ou dos CBHs, devera ser encaminhado Oficio a SEMA
contendo a identificacdo do membro, as justificativas para realizacdo da acdo de capacitacao, os
objetivos a serem alcancados, os resultados esperados, local e periodo de realizacdo, carga
horaria e os custos (passagens e didrias), quando houver, para fins de autorizacdo/homologacao.
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11. ANEXOS

ANEXO 1 - CURSOS PROPOSTOS PARA NOVAS NECESSIDADES DE CAPACITAGAO PARA O
SEGREH/AM;

ANEXO 2 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DOS CURSOS A SEREM OFERECIDOS;

ANEXO 3 - FOTOGRAFIAS E LISTA DE PRESENGA DAS REUNIOES DO GRUPO DE TRABALHO
FORMADO PELA CAMARA TECNICA DE ESTUDOS E PROJETOS (CTEP) E COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E CONTROLE DA EXECUGCAO DO PLANO DE
CAPACITAGAO EM RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DO AMAZONAS
- PCRHSB/AM, PARA CONSOLIDAGAO DO PLANO DE CAPACITAGAO;

ANEXO 4 - PROGRAMAGAO ANUAL DA ATIVIDADE DE CAPACITAGAO PREVISTA PARA O ANO
DE 2024;

ANEXO 5 - QUADRO DE RESUMO CONTENDO A PROGRAMAGAO PLURIANUAL DO PLANO DE
CAPACITAGAO DE RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO/AM PARA O HORIZONTE

2024 A 2027.
Eduardo Costa Taveira Eduardo Costa Taveira
Secretario de Estado do Meio Ambiente Conselho Estadual de Recursos Hidricos-
SEMA CERH/
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ANEXO 1 - CURSOS PROPOSTOS PARA NOVAS NECESSIDADES DE CAPACITACAO PARA
SEGREH/AM

E oportuno destacar que os cursos propostos inicialmente poderdo ser
readequados conforme surgimento de novas necessidades de capacitacdo dentro do
SEGREH/AM, devendo o assunto ser tratado primeiramente pela Camara Técnica de
Estudos e Projetos (CTEP), apresentada nas revisdes do plano e aprovado pelo CERH/AM.

1 - COMPETENCIA: Instituicdo dos CBH's

Objetivo: Capacitar os integrantes do SEGREH/AM para elaboracdo e
implementacdo de a¢bes do plano de recursos hidricos com a finalidade de melhor
destinar e gerenciar os recursos conforme as demandas e condic¢des locais.

Desafio: - Dar subsidios para atua¢do adequada dos entes do SINGREH

v" Curso: Agéncia de Agua: O que é, o que faz e como funciona
Forma de oferta: EAD através do portal de Capacitacdo da ANA
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM e CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Enquadramento de Corpos Dagua
Forma de oferta: EAD através do portal de Capacitacdo da ANA
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM e CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Nogdes de Ciéncia Politica aplicada a Gestdo de Recursos Hidricos
Forma de oferta: EAD através do portal de Capacitacdo da ANA
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM e CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo
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v’ Curso: Direito de Aguas a Luz da Governanga
Forma de oferta: EAD através do portal de Capacitacdo da ANA
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM e CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Agua e Género
Forma de oferta: EAD através do portal de Capacitagao da ANA
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM e CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Cobranga pelo Uso da agua
Forma de oferta: Presencial
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Outorga Direito de Uso dos Recursos Hidricos
Forma de oferta: Presencial
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: sem custo

1 - COMPETENCIA: Plano, Gestdo e Atuacdo dos Colegiados das Bacias

Objetivo: Capacitar os integrantes do SEGREH/AM para elaboracio e
implementacdo de acdes do plano de recursos hidricos e do enquadramento dos
corpos de dgua de dominio estadual com a finalidade de melhor destinar e gerenciar
os recursos conforme as demandas e condic¢des locais.

Desafio: - Capacitar os integrantes do SEGREH para acompanhar os Planos e
Enquadramento que serdo elaborados no Estado.

v Planejamento, Manejo e Gest3o de Bacias Hidrograficas
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Forma de oferta: EAD - Instituto Federal do Mato Grosso do Sul
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH

Periodo da oferta: todos os anos

Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Atuacdo dos CBHs e do CERH. Praticas e Procedimentos.
Forma de oferta: Presencial - Instituto Rios Brasil - IRBR
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Introdugio a gestdo participativa
Forma de oferta: Presencial - Instituto Rios Brasil - IRBR
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Alternativas Organizacionais para a Gestdo de Recursos Hidricos
Forma de oferta: Presencial - Instituto Rios Brasil - IRBR
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: sem custo

2 - COMPETENCIA: Monitoramento Hidroldgico e Eventos Criticos

Objetivo: Capacitar técnicos do sistema para a adequada operacdo da rede de
monitoramento hidrolégica e eventos criticos do Estado.

Desafio I: - Adquirir conhecimento adequado para a operacdo da rede de monitoramento
hidroldgica e eventos criticos do Estado.

v" Curso: Aspectos técnicos dos extremos geo-hidrolégicos no pais e as diferencas
regionais geo-hidrolégicos no pais e as diferengas regionais
Forma de oferta: EAD através do portal de Capacitacdo da ANA

meioambiente.am.gov.br protocolo@sema.am.gov.br

instagram: @semaamazonas Fone:(92) 3659-1822 Sec reta rla d O
youtube.com/semaamazonas éV- MarlonpI,\r/langa, fﬁﬁ/lo - . o
arque 10 — Manaus
Foepoggeomisemaamazonas B o 0m0 Meio Ambient



51 AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Medi¢do em Grandes Rios: Técnicas de Medi¢do
Forma de oferta: Hibrido (SGB/CPRM/ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2025, 2027
Custo Estimado: sem custos

v’ Curso: Basico em Hidrologia
Forma de oferta: EAD através do portal de Capacitagao da ANA
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2025, 2027
Custo Estimado: sem custo

v" Curso: Mapeamento de Areas de Risco (inundagio, movimento de massa)
Forma de oferta: Presencial (SGB/CPRM)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Instala¢do e manuteng¢io da Plataforma de Coleta de Dados
Forma de oferta: Presencial (SGB/CPRM)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v' Manutencéo e instalagdo da estagdo fluviométrica (réguas linimétricas)
Forma de oferta: Presencial (SGB/CPRM)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH

Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo
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Desafio Il: - Capacitar técnicos para a realizar a calibragdo das areas de implantagdo das
Plataformas de coleta de dados e dos RN em relagdo ao nivel do mar, além de ter condicdes|
de uso do equipamento ja adquirido na Unidade.

v' Curso de GPS Geodésico
Forma de oferta: Presencial (SGB/CPRM)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: sem custo

Desafio lll: - Munir a equipe técnica de conhecimento adequado para a operagao da rede de|
monitoramento hidrolégica e eventos criticos do Estado.

v" Curso: Monitoramento, Geracdo de indices e Diagnéstico da Qualidade da Agua
Forma de oferta: Presencial (CETESB/S&o Paulo-SP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: RS 7.650,00 (referente ao pagamento de despesa com
inscricdo, deslocamento e didrias para um técnico)

v’ Curso: Estudo Hidrogeoldgicos das Regides Urbana e Periurbana de Manaus
(AM) Subsidios para o Uso Sustentavel dos Recursos Hidricos
Forma de oferta: Presencial (CETESB/S3o Paulo-SP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: sem custo

v' Curso: Coleta e Preservagdo de Amostras de Agua e Sedimento
Forma de oferta: Presencial (CETESB/S&o Paulo-SP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: 2025 e 2027
Custo Estimado: RS 7.500,00 (referente ao pagamento de despesa com
inscricdo, deslocamento e didrias para um técnico)
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v’ Palestra: Poluentes Emergentes no Contexto do Rio Amazonas e Seus
Afluentes: Um Sistema Fragil e em Risco
Forma de oferta: Presencial (UEA/ASSHID/SEMA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM

Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custos

v’ Curso: Analise de indicadores da Qualidade da Agua
Forma de oferta: Presencial (CETESB/S&o Paulo-SP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM

Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custos

3-COMPETENCIA: Regulacdo de Seguranca de Barragens

Objetivo: Subsidiar os técnicos da SEMA e do IPAAM sobre a Politica Nacional de
Seguranca de Barragens, bem como apoiar a implementacdo da mesma no Estado.

Desafio: -Implementar a PNSB no Amazonas.

v’ Curso: Plano de Seguranga de Barragens: guia de instru¢des
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v" Curso: Inspe¢do em Seguranca de Barragens de Usos Multiplos
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v" Curso: Guia de Orientacdo e Formularios do Plano de A¢3o de Emergéncia (PAE)
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Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v Curso: Guia de Orientacdo e Formularios para Inspecbes de Seguranca de
Barragem
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v Curso: Relatério de Seguranga de Barragens: o que é e para que serve
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Politicas e Praticas de Seguranca de Barragens para Entidades
Fiscalizadoras
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

4-COMPETENCIA: Recursos Hidricos e Saneamento Basico

Objetivo: Munir a equipe técnica de conhecimento adequado para acompanhamento e
gestao do Marco do Saneamento Basico e seus servicos no Estado.

Desafio I: Dar suporte a equipe técnica e a efetivacdo da gestdo do Marco do Saneamento
Basico e seus servicos no Estado.

v’ Curso: Implementagdo do Novo Marco Regulatério do Saneamento Basico-
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Introdugao

Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Novo marco regulatério do saneamento basico
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Comunicagdo para Reguladores - GR6
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Principios de Regulag3o técnica
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Fundamentos da Teoria da Regulagido
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v" Curso: Fundamentos de governancga e boas praticas da regulag¢do
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
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Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v Curso: A Regulacdo no Brasil e no Mundo
Forma de oferta: EAD (ANA)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: RS 4.900,00 (referente a despesa com a inscricdo de dois
técnicos)

v’ Curso: Regulagido do Setor de Saneamento-Teoria e Pratica
Forma de oferta: EAD (ABES/UNIABES)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: : 2024 e 2026
Custo Estimado: RS 4.900,00 (referente a despesa com a inscricdo de dois
técnicos)

Desafio ll: - Dar suporte a equipe técnica e a efetivacao das atividades do Saneamento Basico
e seus servigos no Estado.

v Curso: Logistica Reversa
Forma de oferta: EAD (CETESB)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: : 2024 e 2026
Custo Estimado: RS 900,00 (referente a despesa com a inscri¢do de dois
técnicos)

v Curso: Aterros Sanitarios
Forma de oferta: Presencial - CETESB
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: RS 6.840,00 (referente a despesa com deslocamento e diarias
para dois técnicos)
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v’ Curso: Gerenciamento de Residuos Sélidos
Forma de oferta: Presencial — CETESB
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: 2025 e 2027

Custo Estimado: RS 11.340,00 (referente a despesa com deslocamento e diarias
para dois técnicos)

5 - COMPETENCIA: Gestdo Administrativa e Financeira

Objetivo: Dar suporte ao funcionamento dos integrantes do SEGREH/AM em relagdo a
sua atuacao administrativa e financeira.

Desafio: -Dar suporte técnico a gestdo administrativa dos integrantes do SEGREH/AMde
forma a aperfeicoar a capacidade operacional dos mesmos.

v’ Curso: Direito Administrativo
Forma de oferta: EAD (UNESP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Nogdes de Direito Ambiental
Forma de oferta: EAD (UNESP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Gestdo de Conflitos no Servigo Publico
Forma de oferta: EAD (UNESP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM

Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v" Ferramentas De Gestdo De Pessoas
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Forma de oferta: EAD (UNESP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Fundamentos do Trabalho em Equipe: Cooperagio e Colaboragdo
Forma de oferta: EAD (UNESP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

v’ Curso: Comunicagdo e Oratdria
Forma de oferta: EAD (UNESP)
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Periodo da oferta: todos os anos
Custo Estimado: sem custo

6 - COMPETENCIA: Participacdo em eventos

Objetivo: Proporcionar aos membros do SEGREH participacdo efetiva em eventos
relacionados a gestdo de recursos hidricos.

Desafio: - Participagdo em eventos especificos, de curta duracdo, para debate detemas
especializados.

v’ Simpésio Brasileiro de Recursos Hidricos (ABRHidro)
Forma de oferta: Presencial
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Instituicdo Promotora/Local de Realizagdo: Ass. Brasileira de Rec. Hidricos/Foz
do lguacu
Periodo da oferta: 2025 e 2027
Custo Estimado: RS 8.200,00 (referente ao pagamento de despesas com
inscricdo, deslocamento e didrias)
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v Encontro dos comités de bacias hidrograficas do Brasil - XXVI ENCOB
Forma de oferta: Presencial
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: 2025 e 2027
Instituicdo Promotora/Local de Realizagcdo: Agéncia Nacional de Aguas e
Saneamento - ANA
Custo Estimado: RS 9.480,00 (referente ao pagamento de despesas com
inscricao, deslocamento e didrias)

v/ SUSTENTARE & WIPIS
Forma de oferta: Online
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH/CBH
Periodo da oferta: todos os anos
Instituicdo Promotora/Local de Realizagdo: PUC/EESC
Custo Estimado: Sem custos

v' SILUBESA - Simpdsio Luso-Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental
Forma de oferta: Presencial
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH
Instituicdo Promotora/Local de Realizagdo: ABES, Associacdo Portuguesa dos
Recursos Hidricos — APRH e a Associacao Portuguesa de Engenharia Sanitaria e
Ambiental — APESB

Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: RS 5.740,00 (referente ao pagamento de despesas com inscricdo,
deslocamento e diarias)

v’ Congresso Internacional de Residuos Sélidos
Forma de oferta: Presencial
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM
Instituicdo Promotora/Local de Realizacdo: A Associa¢do Brasileira de Engenharia
Sanitaria e Ambiental — ABES

Periodo da oferta: 2024 e 2026
Custo Estimado: RS 5.700,00 (referente ao pagamento de despesas com

inscricdo, deslocamento e didrias)
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v’ Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental (CBESA)
Forma de oferta: Presencial
Ente do SEGREH: SEMA/IPAAM/CERH
Instituicdo Promotora/Local de Realizagdo: A Associagdo Brasileira de Engenharia
Sanitaria e Ambiental — ABES

Periodo da oferta: 2024
Custo Estimado: RS 6.200,00 (referente ao pagamento de despesas com inscri¢do,

deslocamento e diarias)
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ANEXO 2 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DOS CURSOS A SEREM OFERECIDOS

1-  Ageénciade Agua: O que é, o que faz e como funciona: "Médulo 1: A Agéncia de Agua
e Arranjos Organizacionais; Mdodulo 2: Experiéncias em Curso no Brasil; Mddulo 3:
Ferramentas de Gestdo para Agéncia de Agua; Médulo 4: Aprendizagens e Desafios.

2- Enquadramento de Corpos Dagua: Moddulo 1: Aspectos Conceituais e Legais;
Mddulo 2: Procedimentos para o Enquadramento; Mdédulo 3. Evolugdo, Normativos
de Enquadramento e Experiéncias Brasileiras.

3- Nogoes de Ciéncia Politica aplicada a Gestao de Recursos Hidricos: Médulo 1: Para
comeco de conversa, o que é politica?; Mddulo 2: Como Funciona o Federalismo no
Sistema Politico Brasileiro?; Mddulo 3: Quais sao os Sujeitos da Politica?; Mddulo 4:
Como Ocorre a Gestdo das Politicas Publicas?; Mddulo 5: Quais sdo as Possibilidades
e os Limites da Governanca Democratica?.

4- Direito de Aguas a Luz da Governanga: 1. O DIREITO NA CONSTRUCAO DA
GOVERNANGCA DAS AGUAS DOCES - 1.1 Introdugéo ao Direito de Aguas; 1.2 Direito
humano a 4gua e ao esgotamento sanitdrio; 1.3 A ordem constitucional ambiental
e a protecdo das aguas; 1.4 O direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado;
1.5 Natureza juridica das aguas doces: bem ambiental, bem social e bem econémico;
1.6 Saneamento bdsico e recursos hidricos; 1.7 Dominio Constitucional das aguas
superficiais e subterraneas; 1.8 A Lei Federal n2 9.433/1997: o paradigma na gestdo
das aguas doces; 1.9. Fundamentos da Politica de Recursos Hidricos; 1.10 Carater
Publico da Agua; 1.11 Bem escasso dotado de valor econémico; 1.12 Prioridades em
caso de escassez; 1.13 Usos multiplos; 1.14 A bacia hidrografica; 1.15 Gestao
descentralizada e participativa; 1.16 O papel dos Municipios; 1.17 A experiéncia das
Bacias PCJ; 2. O SISTEMA NACIONAL DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS -
2.1 Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA); 2.2 Conselho Nacional
de Recursos Hidricos (CNRH); 2.3 Conselhos Estaduais de Recursos Hidricos; 2.4
Comités de Bacia Hidrografica: Dominio Federal e Estadual; 2.5 Agéncias de Agua;
2.6 Entidades Delegatérias; 2.7 Orgdos e entidades estaduais de recursos hidricos;
2.8 Organizagdes civis de recursos hidricos; 2.9. Arranjos institucionais
complementares; 3. INSTRUMENTOS DE GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS - 3.1
Planos de Recursos Hidricos: Nacional, Estaduais e de Bacia Hidrografica; 3.1.1 A
conexdo entre os planos de recursos hidricos e os planos municipais de saneamento
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basico: exercicio de governanga; 3.2 Sistema de Informac¢ao de Recursos Hidricos.

5- Agua e Género: 1: Marco Conceitual; Médulo 2: Articulagdo entre Género e Agua;
Moddulo 3: Incorporando Género na Pratica.

6- Cobranga pelo Uso da Agua: 1- Nocdo geral. Cobranca pelo uso da agua bruta:
historico; aspectos legais da cobrancga; aspectos conceituais; competéncias
relacionadas a cobranga: Procedimentos para implantagdo da cobranga;
mecanismos e valores de cobranca; Gerenciamento dos recursos da cobranca.
Estrutura da ficha de cobranca. Etapas de geracdo. Calculo das fichas de cobrancas
e parte pratica. Apresentacdo do SNIRH (empreendimento, componentes).

7- Outorga Direito de Uso dos Recursos Hidricos: Outorga como instrumento de
Gestdo e Regulacao do Uso dos recursos hidricos; Conceito, finalidade, prioridade e
condi¢des da concessao da outorga de direito de uso e da Outorga de Execugao de
obras e Servicos de interferéncia hidrica; Aspectos legais; No¢des do Cadastro de
Usuarios de Recursos Hidricos. No¢Oes gerais de fiscalizacao.

8- Planejamento, Manejo e Gestao de Bacias Hidrograficas: 1. Compreender conceitos
sobre planejamento, gestdo e manejo de bacias hidrograficas; 2. Aprender
diferentes técnicas de recuperacdao de matas ciliares; 3. Aprender diferentes
técnicas de recuperacao do solo; 4. Compreender as medidas de uso racional da
agua; 5. Compreender a a importancia da preservacdo e conservacao das bacias
hidrograficas.

9- Atuagdo dos CBHs e do CERH. Praticas e Procedimentos: 1. 1 Estrutura e
organizacao do Comité no Regimento Interno; 2. Fungdes de cada membro do
comité na reunido; 3. Instrumentos de planejamento; 4. Comités de Bacia
Hidrografica e mobilizagao social.

10- Introducdao a gestdo participativa: 1. O que é?; 2. Como promover a gestdo
participativa; 3. Qual a importancia da gestdo participativa dos recursos hidricos.

11- Alternativas Organizacionais para a Gestao de Recursos Hidricos: 1. Exemplos
exitosos de gestdo de dguas em escalas locais; 2. Instancias de gestdo de aguas
subterraneas e de aguas em unidades de conservacdo ambiental; 3. Arranjos
institucionais de gerenciamento de 4dguas de bacias transfronteiricas.
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12- Aspectos técnicos dos extremos geo-hidroldgicos no pais e as diferengas regionais
geo-hidrolégicos no pais e as diferengas regionais: Mddulo 1: O Ciclo Hidroldgico e
seus Impactos nas Cidades; Mddulo 2: Componentes de Tempo e Clima; Mddulo 3:
Extremos Geo-Hidroldgicos; Mddulo 4: A Dindmica das Bacias Hidrograficas; Modulo
5: Previsao de Eventos Hidrolégicos; Mddulo 6: Processos de Movimentos Massa;
Mddulo 7: Limiares; Médulo 8: Diferencas Regionais dos Eventos Geo-Hidroldgicos.

13- Curso Internacional de Medigao em Grandes Rios: Técnicas de Medi¢ao: 1. Método
de medicdo de descarga liquida: “barco ndo ancorado” ou “grandesrios” e “barco
ancorado”; 2. Método Acustico Doppler para medicdo de descarga liquida; 3.
Introdugdo ao WinRiver Il e ao Qrev; 4. Pds processamento das medicdes de
descarga liquida; 5. Nivelamento e Levantamento de Perfil Transversal; 6.
Determinacdo dos pardmetros de Qualidade de Agua aplicado na RHN; 7.
Hidrossedimentometria e Sensoriamento Remoto Aplicado. Apresentacdo do
Software Hidrossedimentos; 8. Exercicio pratico individual no barco escola sobre
como calcular a medi¢do de descarga liquida pelo método de grandes rios.

14- Curso Basico em Hidrologia: UNIDADE 1: CICLO HIDROLOGICO; 1.1 Introdugdo a
Hidrologia; 1.2 Ciclo Hidroldgico; 1.3 Bacia Hidrografica; 1.4 Precipitacdo; 1.5
Infiltragao; 1.6 Evaporagao; 1.7 Escoamento Superficial e Regime dos Cursos d'agua;
1.8 Transporte de Sedimentos; 1.9 Balanco Hidrico. UNIDADE 2: CARACTERISTICAS
DO MONITORAMENTO; 2.1 Coleta de Dados de Precipita¢des (chuva); 2.2 Coleta de
Dados de Niveis dos Cursos d'Agua e Descarga Liquida (vazdo); 2.3 Coleta de Dados
de Descarga Sélida; 2.4 Coleta de Dados de Qualidade da Agua; 2.5 Técnica de
Andlise de Dados de Precipitacdes, Niveis e Descarga Liquida (técnicas e ferramentas
de consisténcia de dados). UNIDADE 3: APLICACAO DE DADOS HIDROLOGICOS EM
SERIES HISTORICAS E ESTUDOS; 3.1 Estudos de Vazdes Maximas e Minimas; 3.2
Calculo de Precipitacdo Média em Bacias Hidrograficas (Método de Thiessen e
outros); 3.3 Regionalizacdo de Vazdes; 3.4 Regularizacdo de Vazdes (Reservatérios)
e Controle de Estiagens; 3.5 Previsdo e Propagacdo de Enchentes; 3.6 Sistema de
Suporte a Decisdo: Ferramenta Computacional AQUANET; 3.7 Qualidade da Agua:
Vazdes de Diluicdo e Decaimento de Poluentes.

15- Mapeamento de Areas de Risco (inundagdo, movimento de massa): Conceitos
fundamentais e vocabulario técnico, além de serem discutidos e exemplificados os
processos fisicos que levam a ocorréncia de movimentos de massa, erosdes e
inundacoes; Sdo apresentados, brevemente, os projetos do SGB que dado apoio a
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gestdao integrada de riscos e desastres, tanto no ambito da metodologia de
execucdo, quanto na leitura e no uso dos produtos finais.

16- Instalagdo e manutencdo da Plataforma de Coleta de Dados: 1. Etapa de
planejamento para implantacdo das estacdes de monitoramento ; 2. Selecdo de
locais apropriados, seguindo critérios especificos, para a constru¢dao dos pogos; 3.
Construgao dos pogos; 4. Instalagdo de equipamentos (medidores automaticos de
nivel d’agua e plataformas coletoras de dados de chuva, umidade relativa e
temperatura do ar);"Manutencdo e instalacdo da estacdo fluviométrica (réguas
linimétricas).

17- Curso de GPS Geodésico: Conceitos fundamentais e vocabulario técnico, além de
serem discutidos e exemplificados os processos fisicos que levam a ocorréncia de
movimentos de massa, erosdes e inunda¢les; S3ao apresentados, brevemente, os
projetos do SGB que d3do apoio a gestdo integrada de riscos e desastres, tanto no
ambito da metodologia de execugdo, quanto na leitura e no uso dos produtos finais.

18- Monitoramento, Gera¢do de indices e Diagnéstico da Qualidade da Agua:
1.Monitoramento de dguas e a integracdo da Rede de Qualidade e Quantidade
CETESB/ ANA - Rede Nacional; Rede do Programa das Nag¢des Unidas para o Meio
Ambiente (PNUMA) — Portal GEMS/Water; 2. Conceitos de Limnologia; 3. Variaveis
fisicas e quimicas de qualidades da dgua. Variacdes espaciais e temporais na
gualidade da dgua; 4. Avaliacdo de sedimento em barragens e seus impactos na
gualidade da dgua e de sedimentos em dragagens; 5. Insercao de dados na planilha
de célculos. Geracdo de indices e classificacdo; 6. Aula pratica para Calculo de Indices
de Qualidade de Agua - IQA, IET e SDG; 7. Elaboracdo de Mapas e Disseminac3do das
Informagdes Espaciais para Qualidade de Agua - Andlise Espacial de Dados de
Qualidade de Agua; 8. Padrdes nacionais e internacionais de qualidade da 4gua:
Sedimento/Comunidades Aquaticas: Indice de protecdo da vida aquatica — IVA —
fitoplancton e monitoramento bioldgico. Padrdes Microbioldgicos nacionais e
internacionais de qualidade da 4gua; 9. Dados de Qualidade de Agua: Resultados de
Andlise de agua, Tratamento de dados, Consisténcia e Estatisticas Basicas; 10.
Analise de toxicidade em amostras de sedimentos; 11. Ensaios com amostras de
sedimentos para avaliacdo de dragagens; 12. Transposicdo de bacias, rede
automatica e medicdo de uso de sondas multiparametros Medicao de uso de sondas
multiparametros; 13. Monitoramento de bacias federais — Rio Paraiba do Sul/sala de
situagdo/transposicdo. Definicdo dos padrdes de qualidade e seus significados; 14.
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Critérios nacionais: Resolucdes CONAMA, Portaria do Ministério da Saude; 15.
Critérios internacionais: Organizacdo Mundial da Saude e outros critérios
internacionais; 16. Realizacdo de visita técnica a um ponto de monitoramento (rio
ou reservatorio).

19- Estudo Hidrogeoldgicos das Regioes Urbana e Periurbana de Manaus (AM)-
Subsidios para o Uso Sustentavel dos Recursos Hidricos: Técnicas e Métodos
utilizados para subsidiar o uso sustentdveldos recursos hidricos.

20- Coleta e Preservagio de Amostras de Agua e Sedimento: 1. Parametros
microbioldgicos: indicadores microbioldgicos, importancia sanitaria e parametros de
controle; 2. Parametros fisico-quimicos: importancia sanitaria e parametros de
controle; 3. Parametros hidrobiolégicos: importancia sanitdria e parametros de
controle; 4. Técnicas de coleta e preservacdo de amostras de dgua de rios, represas
e consumo humano; 5. Técnicas de coleta de sedimento; 6. Amostragem de
efluentes liquidos; 7. No¢des de Monitoramento Automatico de Qualidade de Agua;
8. Nogdes de controle de qualidade da amostragem e equipamentos utilizados em
campo.

21- Palestra Poluentes Emergentes: No Contexto do Rio Amazonas e Seus Afluentes:
Um Sistema Fragil e em Risco: Poluentes Emergentes no contexto do Rio Amazonas
e seus afluentes.

22- Anailise de indicadores da Qualidade da Agua: 1. Introducdo aos indicadores; 2. O
usos de indicadores para analise de Impactos Ambientais; 3. Técnicas de analise; 4.
Aspectos Legais quanto aos indicadores.

23- Plano de Seguranga de Barragens: guia de instrucoes: Mdodulo 1: Informacgdes Gerais
e Documentacdo Técnica do PSB, da Barragem e do Empreendedor; Médulo 2:
Planos e Procedimentos; Mddulo 3: Registros e Controles; Mdédulo 4: Plano de Acao
de Emergéncia (PAE); Mddulo 5: Revisdo Peridédica de Seguranca DA Barragem
(RPSB).

24- Inspecao em Seguranca de Barragens de Usos Miuiltiplos: 1. Introducdo as
Barragens; 2. Barragens de Concreto; 3. Plano de Seguranca de Barragens; 4.
Estruturas Auxiliares: Noc¢Oes de Hidrologia e Hidraulica; 5. Barragens de Aterro; 6.
Anomalias e Acidentes em Barragens de concreto; 7. Anomalias e Acidentes em

meioambiente.am.gov.br protocolo@sema.am.gov.br .
instagram: @semaamazonas Fone:(92) 3659-1822 Sec reta ra d @)
youtube.com/semaamazonas Av. Mario Ypiranga, 3280 —

° °
facebook.com/sema.amazonas Eférg:uggloosa_('\)/'saonaUS/AM Melo Am blente

Folha: 40




i AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Barragens de Aterro; 8. Plano de Seguranca e Revisdo Periddica de Barragens; 9.
Inspecdo de Estrtuturas Auxiliares; 10. Inspecdo de Seguranca de Barragens da Terra;
11. Inspecdo, Instrumentacdo e Monitoramento de Barragens de Concreto; 12.
Inspecdo, Instrumentacdo e Monitoramento de Barragens de Terra; 13. Ruptura de
Barragens (Dam Break); 14. Plano de A¢dao Emergencial.

25- Guia de Orientagao e Formularios do Plano de A¢ao de Emergéncia (PAE): Mddulo
1: Informacdes Gerais do PAE e da Barragem; Mddulo 2: Deteccdo, Avaliacao,
Classificacdo e AcOes Esperadas para cada Nivel de Resposta; Moddulo 3:
Procedimentos de Notificacdo e Sistema de Alerta; Mddulo 4: Responsabilidades
Gerais no PAE; Mddulo 5: Sintese do Estudo de Inundagdo e Mapa de Inundacgdo.

26- Guia de Orientagdao e Formularios para Inspe¢des de Seguranca de Barragem:
Médulo 1: Introducdo e OrientagGes Gerais; Mddulo 2: Inspecdes de Seguranca
Regulares; Mddulo 3: Inspecbes de Seguranca Especiais; Mddulo 4: Fichas de
Inspecdo de Seguranca.

27- Relatério de Seguranca de Barragens: o que é e para que serve: Mddulo 1: As
Barragens e seus Usos; Mddulo 2: Seguranga de Barragens; Médulo 3: Gestdo de
Barragens; Mdédulo 4: RBS: Consideragdes Finais.

28- Politicas e Praticas de Seguranca de Barragens para Entidades Fiscalizadoras:
Moddulo 1: Introducdo; Mddulo 2: Politica Nacional de Seguranca de Barragens
(PNSB); Mddulo 3: Cadastro de Barragens; Mddulo 4: Classificacdo de Barragens;
Moddulo 5: Relatdrio de Seguranca de Barragens; Mddulo 6: Sistema Nacional de
Informacgdes sobre Seguranca de Barragens (SNISB); Médulo 7: Regulagdo; Mdédulo
8: Fiscalizacdo; Mddulo 9: Atuacdo em Caso de Urgéncias e Emergéncias com
Barragens; Mddulo 10: Recuperacdao e Desativacdo de Barragens; Mddulo 11:
Educacdo e Comunicacdo; Mddulo 12: Recursos Humanos, Materiais e Financeiros
para Seguranca de Barragens. Mddulo 13: Recomendag¢des para Avanc¢os na
Implementacao da PNSB.

29- Implementag¢dao do Novo Marco Regulatério do Saneamento Basico — Introdugdo:
Moadulo I: Conceitos Fundamentais do Novo Marco do saneamento basico; Mddulo

II: AtribuicGes Regulatdrias; Mddulo lll: Apoio da Unido para Estruturacdo de
Projetos.
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30- Novo marco regulatério do saneamento basico: Mddulo 1: Visdao geral sobre
Saneamento Bdsico e o Novo Marco Legal; Mddulo 2: A¢Ges necessdrias para
universalizar o acesso aos servicos de saneamento basico; Mddulo 3: Processo de
concessdo e/ou Gestdo de projetos de saneamento basico.

31- Comunicagao para Reguladores - GR6: Mddulo 1: Por que a Comunicagdo é um
Tema tdao Importante para Reguladores?; Moédulo 2: Competéncias e
Responsabilidades na Comunicacdo para Reguladores; Mddulo 3: Planejamento,
Gestdo e Estratégia de Relacionamento na Comunicacdo para Reguladores; Mdédulo
4: Boas Praticas na Comunicacdo para Reguladores; Mddulo 5: M3os a Obra na
Comunicagao para Reguladores.

32- Principios de Regulagao técnica: Mdédulo 1 —Objetivos da regulagdo técnica; Médulo
2 —Regulacdo técnica do manejo dos residuos sélidos e drenagem e manejo de dguas
pluviais urbanas; Mdédulo 3 — Avaliacdo de metas e indicadores — cumprimento
contratual; Mddulo 4 — Qualidade de dguas para abastecimento publico e efluentes;
Mddulo 5 — Tipos de fiscalizagdo; Mddulo 6 — Processo de fiscalizagdo; Mddulo 7 —
Planejamento; Mddulo 8 — Fiscalizacdo indireta e regulagao Sunshine; Médulo 9 —
Prestacdo dos servicos de saneamento bdsico; Mddulo 10 - Estudos de caso.

33- Fundamentos da Teoria da Regulagdo: Mddulo 1.a - Regulacdo: origens, conceitos,
limites e impactos; Mddulo 1.b - Falhas de mercado; Mddulo 1.c - Teoria econdmica
da regulacdo; Mddulo 1.d - Regulacdo Discriciondria e Regulacdo por Contrato;
Moddulo 2 - O direito na regulagao econdmica sob sua perspectiva dinamica; Mdodulo
3 - Limites a regulacao e liberdade de iniciativa; Mdédulo 4 - Normatividade legal x
normatividade regulatdria; Mddulo 5 - Regulamentacao e regulacdo; Moddulo 6 -
Regulagdo e delimitagdo dos regimes juridicos; Mddulo 7 - Andlise de Impacto
Regulatorio; Médulo 8 - Regulacdo e Arbitragem; Mdédulo 09 - Regulacdo de servigos
de infraestrutura; Mdédulo 10 - Estudos de Casos.

34- Fundamentos de governanga e boas praticas da regulagao: Médulo 1 — Introdugao
a Governanca Regulatéria; Mddulo 2 — Como avaliar e mensurar a Governanga;
Moddulo 3 — Dimensdes da Governanca Regulatdria; Mddulo 4 — Principios de boa
Governanca Regulatéria e Qualidade da Regulagdo; Mddulo 5 — Governanca
Regulatdria na perspectiva do Novo Marco Regulatério do Saneamento Basico;
Moddulo 6 — Estudos de casos de boas praticas de Governanca Regulatdria: externo
ao setor de Saneamento Basico; Mddulo 7 — Estudos de casos de boas praticas de
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Governanga Regulatéria: no setor de Saneamento Basico.

35- A Regulagdao no Brasil e no Mundo: Médulo 1 - Origem da regulacdo no mundo,
primordios da regulagdo e desenvolvimento; Médulo 2 - Origem da regulagao no
Brasil: experiéncias internacionais consideradas e as orientagdes da OCDE; Médulo
3 - Contexto histérico e criagdo de agéncias reguladoras de saneamento no Brasil;
Médulo 4 - A evolugdo da administragcdo publica: os desafios para o Estado
Regulador; Médulo 5 - A nova gestdao publica e a agencificacdo: desafios e
oportunidades para a Administragao Publica; Mddulo 6 - A nova governanga publica:
tecnicidade e consensualismo; Mddulo 7 - A disseminagao da regulagao no mundo:
experiéncias exitosas e padrdes regulatérios; Mdédulo 8 - O modelo de regulagao
independente: tecnicidade, estabilidade e seguranca juridica; Mddulo 9 - Servicos
publicos essenciais e falhas de mercado; Médulo 10 - Equilibrio das relagdes: poder
concedente, prestador de servicos e usudrios; Mddulo 11 - Particularidades do
federalismo brasileiro: das agéncias federais as agéncias infranacionais (estaduais,
municipais e consércios publicos); Mddulo 12 - Em busca da uniformidade
regulatdria no saneamento bdsico: a norma de referéncia; Mdédulo 13 - Servicos de
saneamento bdsico regulados no Brasil e suas principais caracteristicas; Mdédulo 14
- A lei das agéncias federais do Brasil, avancos e perspectivas; Mddulo 15 - Estado da
arte da estrutura regulatdria para o saneamento no Brasil; e Mddulo 16 - Estudos de
€aso internacionais.

36- Regulagdo do Setor de Saneamento-Teoria e Pratica: 1. Conceitos Basicos de
Regulacdo; 2. O setor de Saneamento no Brasil; 3. Conceitos de Regulagdo Aplicados
ao Setor: Tarifas e o Equilibrio Econbmico-Financeiro; 4. Conceitos de Regulacdo
Aplicados ao Setor: Estrutura Tarifaria e Subsidios; 5. Conceitos de Regulacdo
Aplicados ao Setor: Regulacdo Técnica, Comercial e Fiscalizacbes, Regulamento
Geral dos Servicos e Escassez Hidrica.

37- Logistica Reversa: 1. Principais conceitos; 2. Caracteristicas e critérios da logistica
reversa; 3. Residuos sujeitos a logistica reversa; 4. Beneficios da logistica reversa; 5.
Contexto internacional; 6. Legislacdo federal; 7. Legislacdo estadual; 8. Legislacdo
municipal; 9. Especificidades dos diversos setores; 10. Acordos setoriais e termos de
compromisso; 11. Plano de logistica reversa e plano de gerenciamento de residuos
solidos; 12. Logistica reversa no licenciamento ambiental; 13. Responsabilidade
administrativa; 14. Logistica reversa no planejamento estadual; 15. Remuneracdo de
municipios; 16. Novas frentes de avancos.
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38- Aterros Sanitarios: 1. Definicdo e elementos constituintes; 2. Legislacdo e
normatizacdo; 3. Escolha de locais para implantacdo; 4. Avaliacdo de impacto
ambiental; 5. Projeto; 6. Implantacdo; 7. Monitoramentos ambientais; 8.
Monitoramento geotécnico; 9. Controle de emissdes atmosféricas; 10. Coleta e
aproveitamento de biogas.

39- Gerenciamento de Residuos Sélidos: 1. Definigdo e classificacao de residuos sélidos;
2. Politicas estadual e federal de residuos sdlidos; 3. Residuos sélidos urbanos; 4.
Residuos sélidos industriais; 5. Residuos da construcao civil; 6. Residuos de servicos
de saude; 7. Disposicdo final de residuos solidos; 8. Gerenciamento de solos; 9.
Logistica reversa; 10. Certificado de Movimentacdo de Residuos de Interesse
Ambiental - CADRI.

40- Direito Administrativo: 1. Introducdo ao Direito Administrativo: Estado. Governo.
Administracdo Publica. Direito Administrativo (conceito, evolucdo histodrica,
codificacdo, fontes, interpretacdo, relacdo com outros ramos do Direito,
constitucionalizacdo do Direito Administrativo); 2. Regime juridico administrativo.
Principios e regras; 2.1 Principios administrativos. Principios implicitos e explicitos;
3. Poderes Administrativos; 3.1 Uso e abuso de poder; 3.2. Discricionariedade x
Vinculagdo; 3.3 Poder Normativo/Regulamentar; 3.4 Poder Hierarquico; 3.5 Poder
Disciplinar; 3.6 Poder de Policia.

41- Nogoes De Direito Ambiental: 1.1 O Direito Ambiental Brasileiro; 1.1 Sinonimias;
1.2 Defini¢des basicas; 1.3 Caracteristicas; 1.4 Principios; 1.4.1 Principio do ao meio
ambiente equilibrado como um direito humano fundamental; 1.4.2 Principio da
prevencdo (principio da precaucdo e da atuacdo preventiva); 1.4.3 Principio
democratico; 1.4.4 Principio do desenvolvimento sustentavel; 1.4.5 Principio da
responsabilidade intergeracdo; 1.4.6 Principio da consideracdo da variavel
ambiental; 1.4.7 Principio da coopera¢dao ambiental internacional entre os povos;
1.4.8 Principio do poluidor pagador; 1.4.9 Outros em rol ndo exaustivo. 2. Fontes do
Direito Ambiental e o bem ambiental protegido. 3. Classificacdo do Meio Ambiente
(Meio ambiente natural, artificial, cultural. 4. O meio ambiente do trabalho. 5. O
bem ambiental e o dano e responsabilidade ambiental. 6. Conceitos Ambientais
aplicados a atividade do Servico Publico. 7. A positivacdo da matéria ambiental no
Brasil. 8. O Direito Ambiental Constitucional. 9. A Educacdo Ambiental. 10. O Meio
ambiente n século XXI - Desafios e Perspectivas Futuras.
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Gestao De Conflitos No Servigo Publico: 1. Conceitos que permeiam os processos
de negociacdo; 2. O processo de gestao de conflitos; 3. Estratégias para gerenciar os
conflitos.

43

Ferramentas De Gestdao De Pessoas: 1. Orientar os participantes acerca do papel
das pessoas nas organizagdes e sua evolugdao dos modos de gestdo; 2. Construir
ferramentas de gestdao de pessoas que podem ser aplicadas de forma estruturada
por gestores ou por servidores de forma geral.

44- Fundamentos Do Trabalho Em Equipe: Cooperagao E Colaboragao: "1. Trabalho em
grupo e trabalho em equipe: diferencas; 2. Transformando um grupo em equipe; 3.
Aspectos comportamentais do trabalho em equipe; 4. Funcionamento de uma
equipe; 5. A Interseccionalidade e o trabalho em equipe; 6. Tipos e formacgdo de
equipes: cooperagdo, consenso, didlogo, ajuda; 7. O trabalho cooperativo como
superacao do sofrimento no contexto organizacional; 8. Empatia e corpos de afetos;
9. Cooperacao e confianga; 10. Dimensdo politica do trabalho; 11. Cooperacdo e

saude mental no trabalho.

45- Comunica¢ao E Oratdria: 1. Conceito e Aplicacdes da Oratdria; 2. Histéria da
Oratoria; 3. Como desenvolver a oratéria; 4. Habilidades de um bom orador; 5.
Desenvoltura; 6. Linguagem corporal; 7. Conteddo Montando uma apresentacao.

46- Simposio Brasileiro de Recursos Hidricos: promovido pela Associa¢do Brasileira de
Recursos Hidricos (ABRHidro): 1. Minicursos; 2. Reflexdes sobre a politica e a gestdo
das 4guas no Brasil. Visdo Institucional de Gestores Publicos; 3. GESTAO DE
RECURSOS HIDRICOS EM CRISE; 4. Aguas Subterraneas - O que sabemos sobre o
maior estoque de dgua doce do Brasil?; 5. Seguranca de Barragens na Pratica -
Riscos, Desafios e Solugdes; 6. Seguranca Juridica para Seguranca Hidrica.

47- Encontro Nacional dos Comités de Bacias Hidrograficas (XXVI ENCOB): 1. Mudancas
Climaticas; 2. Eventos Criticos e Resiliéncia, Uso Racional, Reuso e Inovagao; 3.
Planejamento, Regulacdo e Financiamento; 4. Boas Praticas, Gestao Participativa e
Engajamento, enfatizando que a gestdo das dguas é responsabilidade de todos.

48- SUSTENTARE & WIPIS: Divulgar conhecimentos e experiéncias buscando promover
a sustentabilidade e a preservacdo do meio ambiente, o desenvolvimento
sustentdvel e apontar caminhos para os gestores de recursos hidricos no Brasil e

meioambiente.am.gov.br protocolo@sema.am.gov.br .
instagram: @semaamazonas Fone:(92) 3659-1822 Sec reta ra d @)
youtube.com/semaamazonas Av. Mario Ypiranga, 3280 —

° °
facebook.com/sema.amazonas Eférg:uggloosa_('\)/lsaonaUS/AM Melo Am blente
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exterior.

49- SILUBESA - Simpésio Luso-Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental: 1. Agua:
abastecimento, tratamento e distribuicdo; 2. Efluentes Sanitdrios e Industriais:
caracterizacdo, coleta, tratamento, disposicao, reuso, lodo e biossdlidos; 3. Recursos
Hidricos: planejamento, gestdo, aproveitamento, controle da poluicdo hidrica,
politicas e estudos avaliativos; 4. Gestdo Institucional e Empresarial do Setor:
regulacdo, regulamentacdo, eficiéncia empresarial, organizacdo e qualidade; 5.
Saude Publica: doencgas, controle de vetores, epidemiologia, vigilancia sanitaria e
salubridade ambiental; 6. Saneamento Rural.

50- Congresso Internacional De Residuos Sélidos: 1. Reciclagem, Economia Circular e
Logistica Reversa; 2. ESG, Tendéncias Futuras e Visdao a Longo Prazo; 3.
Comunicagao, Educacdo Ambiental e Envolvimento da Comunidade; 4. Cidades
Inteligentes e Tecnologias Inovadoras; 5. Inovacdo na Gestdo, Cooperacao
Internacional e Parcerias Publico-Privadas; 6. Regulacdo em residuos sélidos e as
normas de referéncia; 7. Certificacbes e Qualificacdo para o setor de residuos
sélidos.

51- Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental (CBESA):  Dimensdes
do saneamento ambiental, meio ambiente, recursos hidricos e saude publica,
discutindo tecnologia, operacao, eficiéncia, planejamento, financiamento e gestao.
Além de abranger as dimensdes tecnoldgica, educacional e institucional, na busca
do avanco do saneamento, rumo a universalizacdo, e do meio ambiente e pela
melhoria da qualidade de vida da populagao brasileira

meioambiente.am.gov.br protocolo@sema.am.gov.br .
instagram: @semaamazonas Fone:(92) 3659-1822 Sec reta ra d @)
youtube.com/semaamazonas Av. Mario Ypiranga, 3280 —

° °
facebook.com/sema.amazonas Egg;uggloosa_('\)ﬂgaonaUS/AM Melo Am blente
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ANEXO 3 - Fotografias e lista de presenga das Reunides da CTEP para Consolidagao do
PCRHSB/AM

Reunido dos Conselheiros da Camara Técnica de Estudos e Projetos (CTEP) dia 21/02/24.
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Lista de Presenca da Reunido da CTEP para Consolidagdo do PCRHSB/AM do dia 21/02/24.
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ANEXO 4 - Quadro de Programacao Anual das Atividades de Capacitacao Previstas para 2024

Desafio de
= Temas para o
P Gestao de . I
Competéncias desenvolvimento Instituicdo , Carga
Recursos . . Numero de ron Fonte de
aserem s das capacidades Estratégia de Promotora/Local Entes do .. Horaria Recursos
X Hidricos que a . . = o X Participantes recursos
desenvolvidas - (conhecimentos implementagao de Realizacdo Sistema (Horas)
capacitagdo L
- e habilidades) Estadual
pode contribuir
Agéncia de Agua: RN
0 que é. o que EDUCACAO A CERH, SEMA,
gz o c'omqo DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia-DF | IPAAME 30 30H - RS$ 0,00
. SEM TUTORIA CBHS
funciona
Enguadramento EDUCACAO A CERH, SEMA,
degor o0s Dagua DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 10H - RS 0,00
pos Dag SEM TUTORIA CBHS
Nogdes de
c|eanc||iz:a|:;:v;|ca EDUCACAO A CERH, SEMA,
—— G’;stéo de DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia-DF | IPAAM E 30 20H - RS 0,00
NSHLUIEao dos | nor subsidios SEM TUTORIA CBHS
CBH's tuacs Recursos
e para atuagdo Hidricos
. adequada dos — — ——
Funcionamentos entes do Direito de Aguas EDUCAGCAO A CERH, SEMA,
dos SINGREH aluzda DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 21H - RS 0,00
Colegiados Governanga COM TUTORIA CBHS
EDUCACAO A CERH, SEMA,
Agua e Género DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 20H - RS 0,00
SEM TUTORIA CBHS
CERH, SEMA,
CS'::“::Z p:;° PRESENCIAL SEMA/A'\,\/'Aa"aUS' IPAAM E 30 20H - R$ 0,00
. CBHS
Outorga Direito
CERH, SEMA,
Mo ks cios PRESENCIAL SEMA/ Manaus- | 0 s\ 1 ¢ 30 20H - R$ 0,00
Recursos AM
v . CBHS
Hidricos
Maneks & Gestho SEMA,
) . EAD IFMT/ EAD IPAAM, CERH 30 20H - RS 0,00
de Bacias
. e E CBHs
X Hidrograficas
Capacitar os Atuacio dos
integrantes do SEMA,
SEGREH para | CoHs € do CERH. PRESENCIAL SEMA/ Manaus- | 100\t cerm 30 20H ; RS 0,00
. Praticas e AM
Plano, Gestdo e | acompanhar os . E CBHs
~ Procedimentos.
atuagdo dos Planos e Introducgio a SEMA
legiados d E d t - !
colegtacos das | Enquadramento gestdo PRESENCIAL SEMA/ Manaus- | o) 1. CERH 30 20H - R$ 0,00
Bacias que L AM
~ participativa E CBHs
serdo -
Alternativas
elaborados no o e
Estado. rganizacionais e/ M SEMA,
para PRESENCIAL anauss | \pAAM, CERH 30 20H - R$ 0,00
a Gestdo de AM
E CBHs
Recursos
Hidricos
Aspectos
técnicos dos
extremos geo-
Munir a equipe | hidrolégicos no
técnica de pais e as o s -
X 5 Educagdo a ANA/ Brasilia - SEMA,
conhecimento diferencas Distancia (EAD) DF IPAAM 3 20H R$ 0,00
. adequado para regionais geo-
Monitoramento . L.
N . a hidrolégicos no
Hidrolégico . .
operagdo da pais e as
e Eventos N
e rede de diferengas
Criticos A . .
monitoramento regionais
hidroloai
aro oglfé € Mapeamento de Servigo
eventos criticos p . L
do Estado Areas de Risco Geoldgico do
’ (inundagdo, PRESENCIAL Brasil - SGB / SEMA/IPAAM 3 20H - RS 0,00
movimento de CPRM / Manaus-
massa) AM
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Seguranga de

SEM TUTORIA

= Servigo
Instalagdo e P
manutencgdo da Geoldgico do
¢ PRESENCIAL Brasil - SGB / SEMA/IPAAM 3 20H - RS 0,00
Plataforma de
CPRM / Manaus-
Coleta de Dados
AM
Manutengao e .
. ~ Servigo
instala¢do da P
estacio Geoldgico do
. G, . PRESENCIAL Brasil - SGB / SEMA/IPAAM 3 20H - RS 0,00
fluviométrica
, CPRM / Manaus-
(réguas
e AM
linimétricas)
Realizar a
calibragdo das
areas de
implantagdo
das Plataformas
de coleta de Servigo
dados e dos RN Geoldgico do
P!
em relagioao | CUrsodeGPS PRESENCIAL Brasil-SGB/ | SEMA/IPAAM 3 20H - RS 0,00
, Geodésico
nivel do mar, CPRM / Manaus-
além de ter AM
condigdes de
uso do
equipamento ja
adquirido na
Unidade.
Monitoramento,
Geragdo de
indices e CETESB/ S3o - RS
i . Diagnéstico da PRESENCIAL paulo - SP SEMA 1 20H PROGESTAO 7.650,00
url1|r ? equipe Qualidade da
técnica de <
X Agua
conhecimento
adequado para "
q P Poluentes
2 Emergentes No
operagdo da . CERH, SEMA,
redede | ContextodoRio PRESENCIAL | STMA/Manaus- | T e 30 4H . RS 0,00
. Amazonas e Seus AM
monitoramento CBHS
. - Afluentes: Um
hidroldgica e . <.
- Sistema Fragil e
eventos criticos .
em Risco
do Estado. Anilise de
.. CERH, SEMA,
indicadores da PRESENCIAL SEMA/ Manaus- | ™0 v € 30 20H - R$ 0,00
Qualidade da AM
o CBHS
Agua
Plano de EDUCAGAO A
Seguranga de ~ o
Barragens: guia DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF | SEMA/IPAAM 10 40H - RS 0,00
agens: & SEM TUTORIA
de instrugdes
aneies | eoucacion
gurang DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF | SEMA/IPAAM 10 36H - RS 0,00
Barragens de
e COM TUTORIA
L. Usos Multiplos
Os técnicos n
. Guia de
desenvolverdo Orientaciio e
aptidio Formuléfios i EDUCAGAO A
para Plano de Acio de DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF | SEMA/IPAAM 10 30H - RS 0,00
elaboraciio, AGal SEM TUTORIA
inspecio Emergéncia
Seguranga de o (PAE)
fiscalizagdo e -
Barragens " Guia de
analise das Orientacs
Politicas For;i:‘é:? :"a EDUCAGAO A
Publicas de Inspecdes ze DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF | SEMA/IPAAM 10 30H - RS 0,00
Seguranga de peg¢ SEM TUTORIA
Seguranga de
Barragens no
Barragem
Estado. —
Relatério de
Seguranga de EDUCAGCAO A
Barragens: o que | DISTANCIA (EaD)- | ANA/Brasilia - DF | SEMA/IPAAM 10 30H - RS 0,00
é e para que SEM TUTORIA
serve
Politicas e EDUCAGAO A
Praticas de DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF | SEMA/IPAAM 10 40H -
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Barragens para
Entidades
Fiscalizadoras

Implementagdo
do Novo Marco

Regulatério do EDAUCACAO A N CERH, SEMA,
Saneamento DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 20H - RS 0,00
. SEM TUTORIA CBHS
Basico -
Introdugdo
r:g(::::t?rai;cgo EDUCAGAO A ) CERH, SEMA,
saneamento DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 10H - RS 0,00
. SEM TUTORIA CBHS
. basico
Capacitar os Comunicagdo N
integrantes do para EDAUCACAO A CERH, SEMA,
sistema para Reguladores - DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 25H - RS 0,00
elaborar, GR6 SEM TUTORIA CBHS
desenvolver, Principios de EDUCACAO A CERH, SEMA,
acompanhar e Regulagio DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia- DF |  IPAAM E 30 30H - R$ 0,00
e’;‘zclt‘ttli;s"‘s técnica SEM TUTORIA CBHS
Publicas de Fundamentos da EDAUCACAO A CERH, SEMA,
Saneamento Teoria da DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 40H - RS 0,00
Basico no Regulagdo SEM TUTORIA CBHS
:;cr‘i‘c':gz Estado. F“g’;‘ii’:;’:;::e EDUCAGAO A CERH, SEMA,
ST PERSIHEIES s da DISTANCIA (EaD) - | ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 30H - RS 0,00
P ~ COM TUTORIA CBHS
Basico regulagao
A Regulagdo no EDUCACAO A CERH, SEMA,
Brasil e no DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E 30 30H - RS 0,00
Mundo COM TUTORIA CBHS
Regulagao do EDUCACAO A
R de DISTANCIA (gaD) - | UNIABES/Riode | SEMA/ 2 120H | PROGESTAO RS
Saneamento- Janeiro - RJ IPAAM 4.900,00
. . COM TUTORIA
Teoria e Pratica
' Capacitar os . EDAUCA(;AO A CETESB/ S3o 3
integrantes do | Logistica Reversa | DISTANCIA (EaD) - paulo - SP SEMA 2 15H | PROGESTAO | R$ 900,00
sistema para COM TUTORIA
elaborar,
desenvolver,
acompanhar e
executar as
Politicas Aterros CETESB/ Sao - RS
Pdblicas das Sanitarios PRESENCIAL Paulo - SP SEMA 2 32H PROGESTAO 6.840,00
atividades de
Saneamento
Bdsico no
Estado.
. EDUCACAO A CERH, SEMA,
A dm[::iiltr‘;ﬁvo DISTANCIA (EaD) - Aifii:/as IPAAM E 2 20H - R$ 0,00
AUTOINSTRUCIONAL CBHS
Nogdes De EDAUCAC/T\O A ESASP/ CERH, SEMA,
Direito DISTANCIA (EaD) - Amazonas IPAAM E 2 20H - RS 0,00
Dar suporte a Ambiental AUTOINSTRUCIONAL CBHS
gestdo Gestdo De EDAUCAC/T\O A ESASP/ CERH, SEMA,
administrativa Conflitos No DISTANCIA (EaD) - Amazonas IPAAM E 2 20H - RS 0,00
Gestdo dos integrantes | Servigo Publico | AUTOINSTRUCIONAL CBHS
Administrativa, | do SEGREH de | Ferramentas De EDAUCAC/T\O A ESASP/ CERH, SEMA,
Financeira e de formaa Gestdo De DISTANCIA (EaD) - Amazonas IPAAM E 2 15H - RS 0,00
Pessoas aperfeigoar a Pessoas AUTOINSTRUCIONAL CBHS
capacidade Fundamentos Do
operacional dos | Trabalho Em ED}JCACZ\O A ESASP/ CERH, SEMA,
mesmos. Equipe: DISTANCIA (EaD) - Amazonas IPAAM E 2 20H - RS 0,00
Cooperagao E AUTOINSTRUCIONAL CBHS
Colaboragao
. EDUCAGAO A CERH, SEMA,
C°";‘:2::if:° E | DISTANCIA (EaD) - Ar‘f{iii/as IPAAM E 2 11H - RS$ 0,00
AUTOINSTRUCIONAL CBHS
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« SEMA,
SUSTENTARE & EAD PUEQEIES-CéPSao IPAAM, CERH 10 50H - RS 0,00
WIPIS E CBHs
SILUBESA
Simpésio Luso-
o Brasileiro . SEMA/ ~ RS
Participagdo em de Engenharia PRESENCIAL ABES/ Recife - PE IPAAM 2 80H | PROGESTAO 11.480,00
Eventos .
Sanitaria e
Ambiental
CONGRESSO
INTERNACIONAL ABES/ S3o Paulo SEMA/ ~ RS
DE RESIDUOS PRESENCIAL -SP IPAAM 2 30H | PROGESTAO 5.740,00
SOLIDOS
CUSTOS TOTAIS PARA 2024 R$ 37.510,0
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ANEXO 5 - Quadro de Resumo do PCRH/AM -2024-2027

Desafio de Discriminagao
Gestdo de Periodo Custo anual eCusto | omede
Temas para o . recursos
. Recursos . S estimado
Competéncias Hidricos que desenvolvimento Instituicao
a serem a q das capacidades Estratégia de Promotora/Local | Entes do
desenvolvidas T (conhecimentos e | implementagdo de Realizagao Sistema
capacitacdo - 2024 (2025 | 2026 | 2027 | 2024 2025 2026 2027
habilidades) Estadual
pode
contribuir
Agéncia de Agua: O EDUCACAO A CERH, SEMA,
que é, o que faze DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
como funciona SEM TUTORIA CBHS
CUMNG SR, EDUCACAO A CERH, SEMA,
‘(‘:or os Digua DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
B SEM TUTORIA CBHS
':zfi:ii: :e"cc'::;'g EDUCAGAO A CERH, SEMA,
. " P DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
Instituigcdo dos o Gestdo de Recursos
S Dar subsidios Py SEM TUTORIA CBHS
CBH's . Hidricos
e para atuagao EDUCAGAO A CERH, SEMA
. adequada dos irei A 3 " ’ d
Funcionamentos entes do D're‘;;oGd(:I:f::: aa ez DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
dos SINGREH 5 COM TUTORIA CBHS
Colegiados P
EDUCACAO A CERH, SEMA,
Agua e Género DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
SEM TUTORIA CBHS
Cobranga pelo Uso da CERH, SEMA,
;a'pua PRESENCIAL SEMA/ Manaus- AM IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
4 CBHS
Outorga Direito de Uso CERH, SEMA,
E L. PRESENCIAL SEMA/ Manaus- AM IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
dos Recursos Hidricos
CBHS
Capacitar os Planejamento, Manejo SEMA,
integrantes do e Gestdo de Bacias EAD IFMT/ EAD IPAAM, CERH X X X X Sem custo Sem custo Sem custo Sem custo - -
SEGREH para Hidrograficas E CBHs
Plano, Gestdo e —
SEE AGE acompanhar os | Atuagdo dos CBHs e do SEMA,
colegiados|das Planos e CERH. Praticas e PRESENCIAL SEMA/ Manaus- AM IPAAM, CERH X - X - Sem custo - Sem custo - - -
Bacias Enquadramento Procedimentos. E CBHs
x e Introdugdo a gestdo SEMA,
serdo elaborados S8 PRESENCIAL SEMA/ Manaus- AM | IPAAM, CERH x - X - Sem custo - Sem custo - - -
no Estado. participativa E CBHs

meioambiente.am.gov.br

instagram: @semaamazonas

voutube.com/semaamazonas
Folha: 54 _ebook.com/sema.amazonas

protocolo@sema.am.gov.br
Fone:(92) 3659-1822
Av. Mério Ypiranga, 3280 — Parque
10 — Manaus/AM
CEP: 69050-030

Secretaria do
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Or, a?\litzearcr;z:;’?ss ara SEMA,
Ban P PRESENCIAL SEMA/ Manaus- AM | IPAAM, CERH X - x . Sem custo - Sem custo - - .
a Gestdo de Recursos
L. E CBHs
Hidricos
Aspectos técnicos dos
extremos geo-
hidrolégicos no pais e Educacio 3 Distancia CERH, SEMA,
as diferengas regionais ucag (EAD) ANA/ Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
geo-hidroloégicos no CBHS
pais e as diferengas
regionais
Curso Internacional de | Educagdo a Distancia CP.RM/ E'ducacao .
Medigdo em Grandes (EAD) e Presencial - Distancia (EAD) e Didrias: RS
g 6 Aty . Presencial - SEMA/IPAAM - X - X - RS 600,00 - RS 600,00 y PROGESTAO
Rios: Técnicas de Manaus/Manacapuru- , 600,00.
. Manaus/Manacapuri-
. . Medigdo AM
Munir a equipe AM
técnica de
conhecimento % Bési Educacio 3 Distanci Servico Geoldgico do
adequado para a urso Basico em ucagaoa JIStancia | g ogii-SGB/CPRM / | SEMA/IPAAM | - X - x - Sem Custo - Sem Custo - -
operagio da rede Hidrologia (EAD) EAD
de
monitoramento
hidrolégica e Mapeamento de Areas Servigo Geoldgico do
. eventos criticos de Risco (inundagio, PRESENCIAL Brasil - SGB / CPRM / | SEMA/IPAAM X - X - Sem custo - Sem custo - - -
Monitoramento q
N . do Estado. movimento de massa) Manaus-AM
Hidrolégico
e Eventos Criticos
Instalaga~o € Servigo Geoldgico do
manutengdo da R
PRESENCIAL Brasil - SGB / CPRM / | SEMA/IPAAM X - X - Sem custo - Sem custo - - -
Plataforma de Coleta
Manaus-AM
de Dados
| < . . s PRESENCIAL Brasil - SGB / CPRM / | SEMA/IPAAM X - X - Sem custo - Sem custo - - -
fluviométrica (réguas
A ey Manaus-AM
linimétricas)
Realizar a
calibragdo das
dreas de
implantagdo das . -
Servigo Geoldgico do
Plataformas de Cure d'e.GPS PRESENCIAL Brasil - SGB / CPRM / | SEMA/IPAAM X - X - Sem custo - Sem custo - - -
coleta de dados e Geodésico
Manaus-AM
dos RN em
relagdo ao nivel
do mar, além de
ter condigBes de

meioambiente.am.gov.br

instagram: @semaamazonas

voutube.com/semaamazonas
Folha: 55_ebook.com/sema.amazonas

protocolo@sema.am.gov.br
Fone:(92) 3659-1822
Av. Mério Ypiranga, 3280 — Parque
10 — Manaus/AM
CEP: 69050-030

Secretaria do
Meio Ambiente
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uso do
equipamento ja
adquirido na
Unidade.
. Inscrigdo:
Monitoramento,
= PR « R$4.450,00 +
Geragao de Indices e PRESENCIAL CETESB/ S&o Paulo - SEMA x - x . R$ 7.650,00 - R$ 7.650,00 - Didrias e PROGESTAO
Diagnéstico da SP Passagens:
Qualidade da Agua R$3.200,00
Estudo
Hidrogeolégicos das
Rexid
Urbana :gl;::surbana Servico Geoldgico do
Munir a equipe de Manaus (AM)- PRESENCIAL Brasil - SGB / CPRM / | SEMA/IPAAM - X - X Sem custo - Sem custo - - -
técnica de s Manaus-AM
X Subsidios para o Uso
conhecimento a
Sustentavel dos
adequado para a o
- Recursos Hidricos
operagdo da rede
de Inscrigdo:
monitoramento Coleta e Preservagdo CETESB/ S&o Paulo - R$4.100,00 +
hidrolégicae | de Amostras de Agua e PRESENCIAL s;O aulo SEMA - x - M - R$ 7.500,00 - RS 7.500,00 Didrias e PROGESTAO
eventos criticos Sedimento Passagens:
do Estado. R$3.400,00
Palestra Poluentes
Contento o o CERH, SEMA,
PRESENCIAL SEMA/ Manaus- AM IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
Amazonas e Seus CBHS
Afluentes: Um Sistema
Fragil e em Risco
Andlise de indicadores CERH, SEMA,
A A PRESENCIAL SEMA/ Manaus- AM IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem custo -
da Qualidade da Agua
CBHS
Os técnicos Plano de Seguranga de EDUCACAO A
desenvolverdo Barragens: guia de DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF SEMA/IPAAM X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
aptidao instrugdes SEM TUTORIA
SEIER CE ara elaboragéo, | 3
Barragens P inspegéog ’ stz::::e?e EDUCAGAO A
o g i DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF SEMA/IPAAM X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
fiscalizagdo e Barragens de Usos A
analise das Multiplos
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ZO“tICaS Publicas Guia del(?nentagao e EDUCAC,&O A
e Seguranca de Formularios do Plano ~ .
Barragens no de Acio de Emergéncia DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF SEMA/IPAAM X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
¢ & SEM TUTORIA
Estado. (PAE)
Guia de Orientagdo e
Formularios para EDUCAGAO A
Inspegdes de DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF SEMA/IPAAM X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
Seguranga de SEM TUTORIA
Barragem
Relatério de Seguranca EDUCACAO A
de Barragens: o que é DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF SEMA/IPAAM X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
e para que serve SEM TUTORIA
Politicas e Praticas de
Seguranga de EDUCACAO A
Barragens para DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF SEMA/IPAAM X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
Entidades SEM TUTORIA
Fiscalizadoras
Implementagdo do
Novo Marco EDUCAGAO A CERH, SEMA,
Regulatério do DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
Saneamento Basico - SEM TUTORIA CBHS
Introdugdo
Novo marco EDUCAGAO A CERH, SEMA,
regulatério do DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
saneamento basico SEM TUTORIA CBHS
. - EDUCACAO A CERH, SEMA,
irﬁi:i:::gsojo ;:;:::fri?_ 'gz DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X x x Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
. SEM TUTORIA CBHS
sistema para —
elaborar, Principios de EDAUCACAO A N CERH, SEMA,
desenvolver, Regulagio técnica DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
Recursos Hidricos acompanhar e SEM TUTORIA CBHS
e Saneamento executar as U (.. EDAUCACAO A CERH, SEMA,
Basico Politicas Publicas Teoria da Regulagio DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
de Saneamento SEM TUTORIA CBHS
Basicono Estado. | Fundamentos de EDUCAGAO A CERH, SEMA,
governanga e boas DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
préticas da regulagdo COM TUTORIA CBHS
A Regulagio no Brasil e RO " CERH, SEMA,
no Mundo DISTANCIA (EaD) - ANA/Brasilia - DF IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
COM TUTORIA CBHS
Regulagdo do Setor de EDUCACAO A ) .
Saneamento-Teoriae | DISTANCIA (EaD) - UNJ':::iSr ; _R;:j de lslfxm X - X - R$ 4.900,00 . RS 4.900,00 . '"ff;'gg% ORS PROGESTAO
Pratica COM TUTORIA R
Capacitar os EDUCACAO A - .
integrantes do Logistica Reversa DISTANCIA (EaD) - CETESB/ Z;O Paulo - SEMA X - X - R$ 900,00 - RS 900,00 - Ins;ggagd RS PROGESTAO
sistema para COM TUTORIA !
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elaborar, L
desenvolver, Inscri¢do: R$
acompanhar e CETESB/ S&o Paul 3‘50‘0'0?1;
executar as Aterros Sanitarios PRESENCIAL / 5;0 aulo- SEMA x . x . RS 6.840,00 . RS 6.840,00 . 1'3305'00 PROGESTAO
Politicas Publicas G
das atividades de Passagem: RS
Saneamento 1.800,00
Bésico no Estado.
Inscrigdo:
R$6.300,00 +
Gerenciamento de CETESB/ Sdo Paulo - Diarias: ~
PRESENCIAL EMA - - - RS 11.34 - RS 11.34 PROGESTA
Residuos Sélidos S SP s X x $11.340,00 $11.340,00 R$1.440,00 OGESTAO
Passagem:
R$3.600,00
EDUCACAO A CERH, SEMA,
Direito Administrativo DISTANCIA (EaD) - ESASP/ Amazonas IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
AUTOINSTRUCIONAL CBHS
TR EDUCAGAO A CERH, SEMA,
cAmbientaI DISTANCIA (EaD) - ESASP/ Amazonas IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
AUTOINSTRUCIONAL CBHS
Dar suporte a
g'e'Stﬁo i Gestdo De Conflitos No EDUCACAO A CERH, SEMA,
- admlnlstratwa Servico Pablico DISTANCIA (EaD) - ESASP/ Amazonas IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
Gestdo dos integrantes s AUTOINSTRUCIONAL CBHS
Administrativa, do SEGREH de
Financeira e de formaa EDUCACAO A CERH. SEMA
Pessoas aperfeigoar a A ’ 4
P F Fer[amentas Be DISTANCIA (EaD) - ESASP/ Amazonas IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
capacidade GestdoDe Pessoas | |, 70INSTRUCIONAL CBHS
operacional dos
mesmos.
D e
Tr';‘;:?;:‘:::sui:_ EDUCAGCAO A CERH, SEMA,
Coopera 53 E pe: DISTANCIA (EaD) - ESASP/ Amazonas IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
- AUTOINSTRUCIONAL CBHS
Colaboragao
Comunicacio E EDUCAGAO A CERH, SEMA,
Oratér?a DISTANCIA (EaD) - ESASP/ Amazonas IPAAM E X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
AUTOINSTRUCIONAL CBHS
N Simpdsio Brasileiro de s
Participacao em o Inscrigao:
Recursos Hidricos:
Participagdo em eventos romovido pela SEMA e R51.400,00 +
pag especificos, de P . 2 P PRESENCIAL ABRHIDRO/ Presencial - X - X - RS 8.200,00 - RS 8.200,00 Didrias e PROGESTAO
eventos o Associagdo Brasileira IPAAM
curta duragdo, de Recursos Hidricos Passagens:
para debate de (ABRHidro) R$6.800,00
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temas
especializados. En;unt'rtci N:ci;na.l dos SEMA, s gisggsf;o
-omites de Baclas PRESENCIAL Presencial IPAAM, CERH | - x ; X - RS 15.800,00 - R$ 15.800,00 ST | PROGESTAO
Hidrograficas (XXVI E CBHs Passagem:
ENCOB) RS 12.500,00
SEMA
PUC/ EESC/ Sdo Paulo ’
SUSTENTARE & WIPIS EAD _sp IPAAM, CERH X X X X Sem Custo Sem Custo Sem Custo Sem Custo - -
E CBHs
Inscrigdo:
) SIL'UI.BESA R$1.960,00 +
Simpésio Luso- SEMA/ Diarias:
Brasileiro PRESENCIAL ABES/ Recife - PE X - X - RS 11.480,00 - RS 11.480,00 - . PROGESTAO
. IPAAM R$1.920,00
de Engenharia Passagens:
Sanitdria e Ambiental R$7.600,00
CONGRESSO ;2;;3938 +
INTERNACIONAL ~ SEMA/ o =
DE RESIDUOS PRESENCIAL ABES/ Séo Paulo - SP IPAAM X - X - R$ 5.740,00 - R$ 5.740,00 - D.ag:z;:gsegnesq,oo PROGESTAO
SOLIDOS R$3.800,00
Inscrigdo:
Congresso Brasileiro de SEMA/ ngl;iea'?i(:go '
Engenharia Sanitaria e PRESENCIAL ABES/ Brasilia - BR - X - X - RS 12.400,00 - RS 12.400,00 . PROGESTAO
A IPAAM R$2.400,00
Ambiental (CBESA)
Passagens:
R$6.400,00
RS RS R$ R$
CUSTOS R$ 186.700,00
37.510,00 | 55.840,00 | 37.510,00 | 55.840,00 !
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