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| 1- IDENTIFICAGAO DO ORGAO / ENTIDADE PROPONENTE |

RAZAO SOCIAL CNPJ

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL - AADESAM

13.272.780/0001-70

ENDEREGO E-MAIL
RUA MAJOR GABRIEL 1721 — CENTRO presidencia@aadesam.orq.br
diretoriatecnica@aadesam.org.br
MUNICIPIO UF CEP (DDD) FONE )
MANAUS AM 69020-060 —
BANCO AGENCIA | CONTA CORRENTE | PRAGA DE PAGAMENTO
BRADESCO 3739-0 78.272-6 MANAUS

IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO ORGAO / ENTIDADE PROPONENTE
ERICK HUDSON DA SILVA ALVES

CPF RG ORGAO EXPEDIDOR CARGO
r 2w ) SSP/AM Presidente da AADESAM.
ENDEREGO CEP I
RUA MAJOR GABRIEL 1721 - CENTRO 69020-060
[11- OBJETIVO
GERAL

Apoiar o fortalecimento na implementagado das politicas socioambientais nas Unidades
de Conservacdo (UC) do Estado do Amazonas, com vistas melhorar as boas praticas de
producdo rural e dos produtos da bioeconomia de forma alinhada as iniciativas de
conservagao e recuperagao ambiental.

ESPECIFICO

v" Contribuir para a melhoria da sustentabilidade de acordo com o sistema das areas
protegidas;

v" Reduzir as ameagas da biodiversidade recuperando as areas degradadas;

v Desenvolver as praticas de manejo dos recursos naturais dentro e area do entorno
das Unidades de Conservacao Estaduais;
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v" Promover o uso sustentavel dos recursos naturais aliados as iniciativas de

conservagao ambiental.

| Il - JUSTIFICATIVA

A conservagdo da biodiversidade é um componente estratégico para o
desenvolvimento sustentavel no Estado do Amazonas com concretizacdo, praticas
conservacionistas, por meio de criagdo de Unidades de Conservacdo (UC) tanto de Uso
Sustentavel quanto de Protegao Integral, da qual implica em adotar mecanismos que
fortalecam o sistema de gestdo e com instrumentos de governanga destinados a proteger
atributos relevantes que justificam a criagdo dessas areas protegidas garantindo assim, o
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado emanado no Art. 225 da Constituicao
Federal e a vinculagdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) aos seus
principais comandos legais.

Art. 225. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-

se ao Poder Publico e & coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para
as presentes e futuras geragdes.

Para o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao (SNUC) e o Sistema Estadual
de Unidades de Conservagao (SEUC), as Unidades de Conservagao (UC) funcionam como
mecanismos de protecéo da biodiversidade promovendo a conectividade entre as diferentes
esferas do governo federal, estadual e municipal, cabendo ao érgao gestor, destinar o
estabelecimento de politicas e programas de gestdo dessas areas e tendo como funcgéo
administra-las, de forma direta ou indireta, de modo a assegurar a consolidacdo do sistema.

Segundo a legislacdo pertinente, os 6rgaos gestores das Unidades de Conservagao
(UC) devem dispor de um quadro técnico minimo, proprio ou em parceria, com vistas ao
atendimento dos seus objetivos e ao cumprimento de agbes de administragao, logistica,
operacionalizagdo, monitoramento, fiscalizagdo, vigilancia, fortalecimento comunitario e
outras compativeis as atividades especificas das Unidades de Conservagao (UC), delimitadas
nos respectivos Planos de Gestao.

As Unidades de Conservacgéo (UC) representam a principal estratégia de conservagao

da natureza, protegendo espécies, recursos genéticos e paisagens de grande beleza cénica,
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bem como garantindo areas para a pesquisa cientifica, a educagdo ambiental, a recreagdo ao
ar livre e o ecoturismo (BUTCHART et al., 2010). Além disso, fomentam o uso racional e
sustentavel dos recursos naturais e, representam desenvolvimento econdmico para muitos
municipios por meio do uso direto e indireto dessas areas (BENSUSAN, 2006; CUNHA,
SPINOLLA, 2014; SALVIO, 2017).!

As Unidades de Conservacao (UC) sdo areas prioritarias para a preservacio da
biodiversidade e manutencdo do modo de vida das populagbes tradicionais, pois com a
criacdo dessas areas feita a partir de estudos ambientais, fundiarios, sociais e consultas
publicas, objetivando identificar o tipo de categoria de Unidade de Conservacgao (UC) mais
apropriada para cada contexto socioambiental e fundiario.

Além de incentivarem as atividades de pesquisa cientifica e processos educativos, as
Unidades de Conservacdo (UC) promovem também a geracdo de renda estimulando o
desenvolvimento regional e local, apoiando programas de turismo sustentavel, bem como a
criacdo de cooperativas de produtos sociobiodiversos.

A criacdo, a implementacdo, a manutencdo e a consolidagdo de uma Unidade de
Conservagao (UC), refere-se a um conjunto de atividades, das quais destacam-se agbes de
fortalecimento social, econémico e de protecdo ambiental na execug¢do de planos de
monitoramento ambiental, no qual fornecem informagdes sobre fatores que influenciam no
estado de conservagdo, preservacido, degradacdo e recuperagcdo do meio ambiente,
subsidiando assim tomadas de decisdes, medidas de planejamento e auxilio das defini¢des
de politicas ambientais e de gestdo dessas areas.

Diante disso, o processo de gestdo de uma Unidade de Conservagao (UC) deve ser
de forma integrada, visando promover o uso sustentavel dos recursos naturais aliados as
iniciativas de conservacao ambiental. Neste sentido, o estado do Amazonas vem construindo
junto as Instituicées Publicas Municipais, Estaduais, Federais e Organiza¢des da Sociedade
Civil (OSC) mecanismos para o uso sustentavel, associado ao conhecimento e
aproveitamento das potencialidades locais/regionais, com a proposicdo e elaboracdo de

projetos especificos em varias areas voltadas as questdes ambientais, a geragéo de renda e

* Revista Tecnologia Sociedade, pg. 114, 2018
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a reducao da pobreza, por meio de atividades produtivas integradas para as Unidades de

Conservacgao (UC).

Figura 01. Unidades de Conservagao (UC)

Terra Indigenas 42,205.013,83ha  27,07% P | UC Estadual
@ | ucFederal J['zaAes*azs,oa hajLw,S?%J- UC Municipal

Fonte: Secretaria Estadual do Meio Ambiente — meioambiente.am.gov.br

18,907.378,34 ha ][ 12,13%
1.759.530,02 ha J'j 1,13%

D | S

Atualmente o Estado do Amazonas possui 42 (quarenta e duas) Unidades de
Conservagdo (UC), com aproximadamente 19 milhées de hectares. Dessas, 30 (trinta)
possuem Planos de Gestdo/Manejo elaborados e 28 (vinte e oito) conselhos gestores
devidamente instituidos e em funcionamento. Para tanto, faz-se necessaria:

v A implementacido de instrumentos de gestdo ambiental utilizados para a gestdo

desses espacos protegidos, buscando a efetividade de um meio ambiente

&

) AADESAM




GOVERNO DO ESTADO

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

208 -9

ecologicamente equilibrado, como forma de interacdo do homem com os recursos
naturais presentes em cada unidade;

v Um numero crescente de equipe técnica para realizar as atividades coordenadas
pela Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA) do Estado do Amazonas;

v' Agles relacionadas ao fortalecimento de geracdo de renda nas Unidades de
Conservagao (UC);

v Melhoria na prestacdo de servicos de Assisténcia Técnica aos moradores das
Unidades de Conservagao (UC) e area de entorno, para aumentar a renda e a
qualidade de vida dessas familias, por meio do aperfeicoamento dos sistemas de
producdo, de mecanismo de acesso a recursos, servicos e renda, de forma
sustentavel,

v' A necessidade de participacdo efetiva das instituicbes publicas junto aos
beneficiarios, com vistas a possibilitar e subsidiar o acesso as politicas publicas
promotoras do desenvolvimento rural sustentavel, por meio da integracao das

agendas de trabalho entre as instituicdes envolvidas.

Para garantir o sucesso desta proposta também é primordial a parceria com as
Instituicdes de Assisténcia Técnica de Extensdo Rural e Florestal, dentre outras.

Com este projeto espera-se propiciar a melhoria da produtividade, a geragao de renda,
a capacitacao de extrativistas, pescadores, agricultores familiares e atividades de uso publico,
atendendo os objetivos e programas de gestio (atividades, metas, meios de verificagcao e pré-
requisitos necessarios para consolidagdo da Unidade de Conservacdo (UC) ao longo do
tempo) contidos nos Planos de Gestao das Unidades de Conservagao Estaduais.

O projeto beneficiara 15 (quinze) Unidades de Conservacao Estaduais do Amazonas,

a saber:

1. Area de Protecio Ambiental (APA)
- Caverna Maroaga

2. Floresta Estadual (FLORESTA)
- De Maués

3. Reserva Extrativista (RESEX)

) AADESAM
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- Catua-lpixuna;
- Do Rio Gregorio;
- Canutama
4. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel (RDS)
- Cujubim;
- Do Juma;
- Do Rio Negro;
- Piagacgu-Purus;
- Rio Amapa;
- Rio Madeira;
- Uatum3;
- Uacari;
- Amang;

- Mamiraua.

Serao beneficiadas aproximadamente 9.790 (nove mil setecentos e noventa) familias
gue vivem nestas Unidades de Conservacao (UC) e em areas de entorno dentro de paisagens
produtivas, sendo areas-alvo que adotam programas e projetos de conservagao florestal,
produgdo sustentavel e praticas de produgdo agroecoldgica aprimoradas que acumularéo
beneficios socioambientais mais amplos, que estdo consolidadas com os instrumentos de
gestdo (Planos de Gestao e Conselho Gestor). Salienta-se que em nivel regional, a gestao
aprimorada e o uso sustentavel dos recursos naturais em paisagens produtivas beneficiarao
indiretamente as populagcbes dependentes de recursos naturais e as comunidades
tradicionais, servindo de repositérios para servicos ecossistémicos e repovoando espécies
com potencial econémico, gerando beneficios ambientais globais e locais, mitigando as
emissdes de Gases do Efeito Estufa (GEE), conservando a biodiversidade e mantendo outros
servicos ecossistémicos local e regionalmente.

Desta forma, fortalecer a implementagéo das politicas socioambientais nas Unidades
de Conservacdo Estaduais do Amazonas torna-se fundamental, justificando, portanto, a

intencao deste projeto, pois os resultados obtidos podem subsidiar futuras politicas publicas
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para conservagdo da natureza no Estado visando o reconhecimento da importancia destas
areas junto com a sociedade como um todo.

Faz-se imprescindivel uma parceria interinstitucional estabelecida entre a Secretaria
de Estado do Meio Ambiente (SEMA) e a Agéncia Amazonense de Desenvolvimento
Econdémico, Social e Ambiental (AADESAM), cujo objetivo é apoiar o fortalecimento na
implementacgao das politicas socioambientais nas Unidades de Conservagéo (UC) Estaduais
do Amazonas, através do desenvolvimento de acbes e atividades voltadas a assegurar a
prestacdo de servigos de assisténcia técnica, extensao rural, florestal e ambiental, com vistas
a melhorar a producéo rural local, a geragao de renda e a redugéo da pobreza.

Diante do exposto, justifica-se 0 1° Termo Aditivo visando a prorrogacao por mais
18 (dezoito) meses de execug¢do e acréscimo de 24% do Contrato de Gestdo N° 001/2020,
inserindo na Equipe de Gestao: (2) Coordenadores e (7) Supervisores, e na Equipe Técnica:
(2) Técnicos de Conservacdo Ambiental e (3) Assistentes de Conservagado Ambiental, a fim
de atender as agdes e planejamento de acordo com as necessidades do projeto.

Ademais, foram realizadas alteragdes na meta e indicadores para dar continuidade a
segunda fase apartir dos resultados alcangados, o qual o projeto SEMA Il foi originalmente

proposto, garantindo a exceléncia na execugéo do projeto.

Nome do Profissional Cargo do Projeto | Horas Semanais
A definir Gerente ' 40h
| A definir Coordenador 40h
A definir : Supervisor 40h

V - ABRANGENCIA DO PROJETO

Unidades a serem beneficiadas Namero de empregos a serem gerados

15 (quinze) Unidades de Conservagao
Estaduais do Amazonas, sendo:

1. Area de Protecdo Ambiental (APA) Caverna
Maroaga,

2. Floresta Estadual (FLORESTA) de Maugs; e Equipe Técnica: 23 (vinte e trés);
3. Reserva Extrativista (RESEX) Catua-Ipixuna;
4. Reserva Extrativista (RESEX) do Rio Gregério;
5. Reserva Extrativista (RESEX) Canutama; Total: 39 (trinta e nove) empregos
6. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel | gerados.

(RDS) Cujubim;

* Equipe de Gestao: 16 (dezesseis),

b)) AADESAM
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7. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel |
(RDS) do Juma;

8. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
(RDS) do Rio Negro;

9. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
(RDS) Piagacu-Purus;

10. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel |
(RDS) Rio Amapa;

11. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
(RDS) Rio Madeira;

12. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
(RDS) Uatuma; 13. Reserva de Desenvolvimento
Sustentavel (RDS) Uacari;

14. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
(RDS) Amana;

15. Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
(RDS) Mamiraua. |

Motivos referentes a escolha da localizagao do projeto

Neste projeto serdo beneficiadas populagdes locais que vivem nas Unidades de Conservacéo
do Estado do Amazonas, e areas de entorno, em suas paisagens produtivas, sendo areas-
alvo que adotam programas e projetos de conservacao florestal, producdo sustentavel e

praticas de produgéo agroecolégica aprimoradas que acumulardo beneficios socioambientais

mais amplos.

| VI-INSTITUICOES PARCEIRAS NA EXECUGCAO DO PROJETO

l NOME CNPJ LOCAL UF
Agéncia Amazonense de Desenvolvimento
Econémico, Social e Ambiental - AADESAM 13.272.780/0001-70 | Manaus | AM

Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA | 05.562.326/0001-26 | Manaus | AM

[VIl - PLANEJAMENTO DAS AGOES ]

A responsabilidade da execucdo das atividades administrativas e operacionais do
Projeto “Consolidando a Implementagcdo de Politicas Socioambientais no Sistema
Estadual de Unidades de Conservagao do Amazonas” serdo pactuadas por meio de
Contrato de Gestao, entre a Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA e a Agéncia
Amazonense de Desenvolvimento Econdémico, Social e Ambiental - AADESAM, cujas

atribuicbes e competéncias estao dispostas na Lei N° 4.175, de 4 de maio de 2015.
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Nesse sentido, torna-se fundamental a importancia de um planejamento em que se
possa articular todas as agdes, procedimentos e recursos necessarios para este fim. Para o
cumprimento do referido projeto, as fases de execugao das atividades terdo a seguinte ordem

de atuacéo:

|. Fase de Execugéo do Projeto;
Il. Fase de Monitoramento e Controle;

Ill. Fase de Encerramento.

I. FASE DE EXECUGAO DO PROJETO

Para execucéo do projeto serao realizadas as seguintes atividades, conforme as agées

abaixo:

v' Composigao das Equipes do Projeto;

v Reunido com a Equipe de Gestao do Projeto;

v" Integracéo da Equipe de Gestéao e Equipe Técnica do Projeto;

v’ Capacitacdo das Equipes do Projeto;

v Aquisi¢cdes dos Materiais de Consumo e Materiais Permanentes;

v Contratagao de Servigos de Terceiros.

As atividades previstas no Projeto “Consolidando a Implementagao de Politicas
Socioambientais no Sistema Estadual de Unidades de Conservagido do Amazonas”,
seréo desenvolvidas conforme as a¢des abaixo:

v' Levantar e diagnosticar os dados em campo.

v' Capacitar os comunitarios.

v Elaborar e implementar Planos de Negoécios para as cadeias identificadas na

primeira fase do projeto.

v Elaborar Planos de Recuperacdo de Area Degradada-PRAD com a utilizagio de

Sistemas Agroflorestais-SAF’s e metodologias alternativas de uso do solo, em
especial com a redugao do uso de fogo.

v Implementar unidades demonstrativas de cadeias produtivas com base nos Planos

\&,/L/

de Negbcios.

N aaesan
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Il. FASE DE MONITORAMENTO E CONTROLE

Na fase de monitoramento e controle sera realizada a defini¢do dos indicadores, cuja
finalidade sera de avaliar o dessempenho das atividades que foram executadas na Fase de
Execucao do projeto de modo a analisar suas viabilidades.

Para execucgéo dessa fase serdo realizadas as seguintes etapas:

v Efetuar visitas técnicas para acompanhar as atividades do projeto;

v Realizar reunides técnicas semestrais para acompanhamento do projeto;

v Acompanhar, supervisionar e levantar as informacdes para formulagdo dos
relatérios de acompanhamento do projeto;

v" Monitorar as atividades fisico e operacionais.

lll. FASE DE ENCERRAMENTO

Na fase de encerramento das atividades do Projeto deve ser apresentado o “Termo de
Encerramento” do Projeto. Neste termo deverdo constar os esclarecimentos das dificuldades
encontradas durante a vigéncia do projeto, bem como a descricdo (em resumo), de todas as

metodologias aplicadas no desenvolvimento das atividades.

| VIl - METODOLOGIA E ABORDAGEM DO PROJETO

O Projeto “Consolidando a Implementacdo de Politicas Socioambientais no
Sistema Estadual de Unidades de Conservag¢io do Amazonas” tem como objetivo
Fortalecer a implementacéo das politicas socioambientais nas Unidades de Conservagio
(UC) do Estado do Amazonas, com vistas a apoiar € melhorar as boas praticas de produgao
rural e dos produtos da bioeconomia de forma alinhada as iniciativas de conservagao e
recuperagao ambiental.

Assim, para que esses objetivos sejam alcangados € necessario que sejam
adicionados a forca de trabalho ordinaria, quadros temporarios que auxiliardo no
desenvolvimento e na otimizacao das atividades propostas.

O Contrato de Gestao assegurara a Diretoria Executiva da Agéncia Amazonense de

Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental — AADESAM a autonomia para a
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contratacdo e a administragdo de pessoal, sob o regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho?.

O processo de selegdo para contratacdo de pessoal dar-se-& sob a égide da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, optando-se também por utilizar a base de dados de
profissionais cadastrados na Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econémico, Social e
Ambiental — AADESAM.

Para a execucdo deste projeto faz-se necessaria a contratagdo de pessoal
especializado para compor a Equipe de Gestdo e a Equipe Técnica.

A Equipe de Gestdo sera responsavel pelas atividades de planejamento,
acompanhamento, gestdo de acdes, desenvolvimento dos relatérios de atividades e
prestagcdes de contas. O regime de contratacdo dos profissionais se dara na forma da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT. Fardo parte da Equipe de Gestéao: (1) Gerente,

(3) Coordenador, (12) Supervisores, de forma a proporcionar o suporte minimo necessario
a Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA, visando o atendimento das demandas
recorrentes as atividades mencionadas anteriormente.

Cabera a Equipe de Gestdo do projeto reunir-se com a equipe técnica da Geréncia de
Planejamento-GEPLAN/AADESAM, na sede da Agéncia Amazonense de Desenvolvimento
Econdmico, Social e Ambiental-AADESAM, para conhecer e entender os fluxos a serem
seguidos durante a vigéncia do projeto, bem como receber cépia do plano de trabalho,
relatorio de atividades e descritivo de anexos.

A equipe técnica da Geréncia de Recursos Humanos - GERH/AADESAM, juntamente
com a equipe técnica da Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA fardo a integracao
com a Equipe de Gestéo do Projeto, com a finalidade de estimular o trabalho em equipe,
incentivar a criagdo de solugdes inovadoras e promover o desenvolvimento pessoal e
profissional, sem 6nus para o projeto.

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA, disponibilizara uma equipe técnica
a fim de realizar atividades de capacitagdo, sem 6nus para o projeto.

Apds a assinatura do Contrato de Gestao entre as partes envolvidas, a Secretaria de

Estado do Meio Ambiente - SEMA enviarda um oficio a Agéncia Amazonense de

2 Art.11, § 12 da Lei n2 3.583 de 29 de dezembro de 2010. /
54

f
e

,

) AADESAM

/7
WV
N i

4 =]




12

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOM[CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental - AADESAM solicitando a realizagdo do
inicio do Processo Seletivo Simplificado - PSS, visando o recrutamento e posterior
contratacao de pessoal para atuar em equipe multiprofissional.

Cabera a Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental -
AADESAM, através da Comisséo de Processo Seletivo Simplificado - CPSS, tornar publico o
Edital de Processo Seletivo Simplificado - PSS para que todos possam dele ter conhecimento,
observando os principios da impessoalidade, moralidade e publicidade. Este ocorrera por
meio de inscricdes a serem realizadas na plataforma on-line disponibilizada no portal oficial
da Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental - AADESAM

http://concursos.aades.am.gov.br/aadesinscricao/index, seguindo todos os tramites legais,

sendo estes contratados para execugdo das metas/acdes a serem desenvolvidas pela
Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA.

A contratacéo dos profissionais que fardo parte da Equipe Técnica se dara na forma
da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 e
suas alteracdes) e o tipo de admissédo sera por meio de Contrato de Trabalho por Prazo
Determinado. Fardo parte da Equipe Técnica: (12) Técnicos de Conservagdao Ambiental,
(7) Assistentes de Conservagdao Ambiental e (4) Analistas Técnicos.

A atividade de integracéo sera realizada pela equipe técnica da Geréncia de Recursos
Humanos-GERH/AADESAM, com a finalidade de apresentar os gestores responsaveis por
cada departamento, sem énus para o projeto.

As atividades de capacitagdo interna serdo realizadas pela equipe técnica
disponibilizada pela Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA sem 6nus adicionais ao
projeto, com intuito de direcionar a Equipe Técnica prevista para contratagao, que ira contribuir
apoiando a execugdo do projeto, seguindo as orientacdes e procedimentos definidos pela
contratante.

No que tange as atividades de aquisicdo de materiais permanentes e de consumo,
estas serdo realizadas em consonancia com a Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e institui normas para licitacbes e
contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias, assim como a contratagcao de

servicos de terceiros (pessoa fisica e/ou juridica) para a plena execucgdo das atividades
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOM[CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTACAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

planejadas. Ainda, nessa etapa, serdo divulgadas todas as acgbes do projeto e suas
perspectivas para melhor andamento do plano.

As acbes do projeto serdo fiscalizadas pela coordenagéo designada pela Secretaria
de Estado do Meio Ambiente - SEMA e por representantes da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental - AADESAM a qual sera apresentado o
andamento das atividades por meio da Equipe Técnica do projeto.

As atividades previstas no Projeto “Consolidando a Implementacao de Politicas
Socioambientais no Sistema Estadual de Unidades de Conservagdao do Amazonas”,
serdo desenvolvidas conforme ag¢des abaixo:

A implementacdo das agdes desenvolvidas pela Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA sera no ambito de fortalecimento, implementagdo das politicas
socioambientais e consolidacdo dentro das Unidades de Conservagéo (UC) e em suas areas
de entorno, por meio de programas e projetos que venham contribuir para a melhoria da
sustentabilidade dentro do sistema das areas protegidas, visando assim, reduzir as ameacas
da biodiversidade e na recuperacao de areas degradadas, contribuindo para o aumento de
carbono, como também desenvolver as praticas de manejo florestal e fortalecer as politicas a
fim de favorecer melhor qualidade de vida aos moradores locais, além do fortalecimento da
produgao rural, e de cadeias produtivas de produtos da bioeconomia, em parcerias com
instituicdes de assisténcia técnica.

Nesse sentido torna-se fundamental a importancia de um planejamento em que se
possa articular todas as acoes, procedimentos e recursos necessarios para este fim.

Visando o atendimento das atividades programadas nas metas constantes neste
projeto, os profissionais contratados que integrardo a equipe técnica deverdo executar as
seguintes ac¢les: Capacitacdo de recursos humanos nas rotinas do projeto; Apoio ao
empoderamento e fortalecimento das organizagdes comunitarias nas Unidades de
Conservacao (UC); Apoio aos processos de elaboragéo e revisdo dos Planos de Gestdo de
Unidades de Conservacdo (UC); Apoio aos processos de funcionamento de conselhos
gestores de Unidades de Conservagéo (UC) (moderacéo das reuniées dos conselhos); Apoio
a andlise e manifestacdo técnica, quanto a solicitagdo de doacdo ao poder publico de

propriedade imobiliaria localizada em Unidade de Conservagado (UC), com o intuito de




'-\w[ - 14

GOVERNO DO ESTADO

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL |
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

regularizar os passivos ambientais do imével (Reserva Legal); Apoio a analise e manifestagao
técnica, quanto ao licenciamento ambiental dentro de Unidades de Conservagéo (UC) e area
de entorno; Apoio a analise e manifestagéo técnica, quanto a solicitagdes de pesquisa, visitas
e filmagens nas Unidades de Conservagéo (UC); Apoio na realizagéo das agdes de prevengao
aos desmatamentos e as queimadas n&o autorizadas em Unidades de Conservagéo (UC),
Apoio na implementagéo e monitoramento do Programa da Biodiversidade nas Unidades de
Conservacédo (UC); Apoio nas atividades recorrentes das Unidades de Conservagéo (UC):
operacionalizagao, logistica e responsabilidade de bens e equipamentos; Atender as praticas
de manejo dos recursos naturais dentro e area do entorno das Unidades de Conservagao
(UC) - Apoio a assisténcia técnica em parceria com os 6rgéos responsaveis; - Fortalecimento
das cadeias produtivas de produtos da bioeconomia nas Unidades de Conservagéo.

Para obtencéo de resultados positivos na execu¢do das diversas agdes pretendidas,
torna-se primordial a celebracdo de parcerias com: Instituto de Desenvolvimento Agropecuario
e Florestal Sustentavel do Estado do Amazonas (IDAM), Agencia de Desenvolvimento
Sustentavel do Amazonas (ADS), entre outros e a Secretaria de Estado do Meio Ambiente
(SEMA), os quais colaborario com o desenvolvimento das seguintes atividades: Capacitagao
de comunitarios e técnicos para o aprimoramento da produgéo rural e de produtos da
bioeconomia e suas cadeias produtivas nas Unidades de Conservacéo (UC); Apoio aos
processos de producéo rural e do fortalecimento de cadeias produtivas e desenvolvimento de
atividades da bioeconomia nas Unidades de Conservagdo (UC), por meio da prestagao dos
servicos de Assisténcia Técnica; Apoio nas mobilizagdes locais para agdes de retificacoes de
Cadastros Ambientais Rurais; Levantamento de Informagdes para o monitoramento e
vigilancia nas Unidades de Conservagédo ( UC).

As acbes serdo monitoradas pela equipe técnica designada pela Geréncia de
Planejamento-GEPLAN/AADESAM, a qual sera apresentado o andamento dos servigos
executados pela equipe técnica do projeto, sendo esta responsavel por acompanhar e
levantar as informacdes para formulagido dos relatérios de acompanhamento do referido
projeto, acompanhar e supervisionar as atividades e monitorar e avaliar os processos de

rendimento das agdes.
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOM[CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGCAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

As informacdes deverdo ser consolidadas pela Equipe de Gestdo do projeto e
enviadas a Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econdémico, Social e Ambiental -
AADESAM a cada dia 10 (dez) do més subsequente.

A Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental -
AADESAM, por intermédio da Geréncia de Planejamento-GEPLAN realizara visitas técnicas
para acompanhamento e monitoramento das atividades executadas pelo projeto. Apos analise
de resultados e impactos, por meio dos relatérios de atividades durante a execugéo do projeto,
as informacdes serdo consolidadas em relatérios trimestrais, sob a responsabilidade da
Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econdmico, Social € Ambiental - AADESAM, para
fins de prestacdo de contas ao érgdo concedente do recurso e demais auditorias que se

julgarem necessarias.

IX - PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO

DURAGAO | 18 MESES

‘X -META

v" Desenvolver e fortalecer a produgao rural e as cadeias produtivas dos produtos da
bioeconomia de 15 Unidades de Conservagao (UC) beneficiadas;

v Beneficiar aproximadamente 9.790 familias que vivem nas Unidades de Conservacao
(UC) e em areas de entorno.
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOM[CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”

1° TERMO ADITIVO - SEMA

| XIl - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS (R$ 1,00)

RESUMO DO ORCAMENTO

L Total Geral (R$)
Discriminagao da Despesa _ Concedente (R$) 18 Meses
Recursos Humanos - Pessoal e 4.467.006,69 4.467.006,69
Encargos Sociais RN | )
Despesas Operacionais 626.679,20 626.679,20
(Custeio e Investimento)
SUBTOTAL 5.093.685,89 5.093.685,89
Reserva de Contingéncia (5%) 254.684,29 254 684,29 |
TOTAL GERAL DO 1° TERMO .'
ADITIVO 5.348.370,18 5.348.370,18 |
‘_ CONTRATAGCAO DAS EQUIPES DE GESTAO E TECNICA B _\
o | valor Valor Meses
Cargos C/H Qtde Valor Mensal 18
EQUIPE DE GESTAO
Gerente 8 1 6.500,00 6.500,00 117.000,00
Coordenador 8 3 5.500,00 16.500,00 297.000,00
Supervisor 8 12 3.300,00 39.600,00 712.800,00
Subtotal Equipe de Gestao 16 15.300,00 62.600,00| 1.126.800,00
EQUIPE TECNICA __
Técnico de Conservacao
Ambiental 8 12 3.161,00 37.932,00 682.776,00
Assistente de
Conservacdo Ambiental 7 | 2.452 50 17.167,50 309.015,00
Analista Técnico 4 2.500,00 | 10.000,00 180.000,00 |
Subtotal Equipe Técnica 23 8.113,50 65.099,50, 1.171.791,00
SUBTOTAL - 39 23.413,50 127.699,50 | 2.298.591,00 |
e Valor Valor Valor Meses
Discriminacgéo Qtde Unitério Mensal 18 =
Vale Transporte 0 0,00 4.508,06 81.145,08
SUBTOTAL 4.508,06 | 81.145,08
. Base de Valor Valor Meses |
1] il sk it
Discriminagao % ~ Calculo Mensal 18
'Férias 8,33% 127.699,50 10.637,37 191.472,66
Abono de Férias 2,78% | 127.699,50 3.550,05 63.900,90




GOVERNO DO ESTADO

22

1° TERMO ADITIVO - SEMA
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PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVACAO DO AMAZONAS”

13° Salario | 920% | 127.699,50 11.748,35|  211.470,30
SUBTOTAL | ) 25.935,77|  466.843,86
TOTAL CONTRATAGAO DAS EQUIPES DE GESTAO E 158.143,33| 2.846.579,94
TECNICA |
Fonte: SEMA / AADESAM (GERH/GEPRO)
OBRIGAGOES PATRONAIS [
Discriminagao % Base Valor  Valor Meses
Calculo Mensal 18
INSS 20% 127.699,50 25.539,90| 459.718,20
FGTS ) 8% | 127.699,50 | 10.215,96|  183.887,28
PIS s/Folha ' 1% 127.699,50 1.277,00]  22.986,00]
SAT (Seguro Acidente Trabalho) 2% 127.699,50 2.553,99 45.971,82
Terceiros (GPS) 4,50% 127.699,50 5.746,48| 103.436,64
TOTAL OBRIGAGOES PATRONAIS 45.333,33|  815.999,94

Fonte: AADESAM (GERH /GEPRO)

OBRIGAGOES PATRONAIS - 13° SALARIO

Discriminacéo % cgla::suel o I\x :r:ggl Valor :I eses
INSS 20% 127.699,50 25.539,90 51.079,80
FGTS 8% 127.699,50 10.215,96|  20.431,92
PIS s/Folha 1% 127.699,50 1.277,00 2.554,00
SAT (Seguro Acidente Trabalho) 2% 127.699,50 2.553,99 . 5.107,98
Terceiros (GPS) 4,50% 127.699,50 5.746,48 11.492,96
SUBTOTAL 45.333,33 90.666,66
TOTAL OBRIGAGOES PATRONAIS 90.666,66| 906.666,60

Fonte: AADESAM (GERH /GEPRO)

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

] Base de Valor Valor Meses
0,
Discriminagao % Calculo Mensal 18
Licenca Paternidade 0,02% 127.699,50 25,54 459,72
Faltas Legais 0.28% 127 699,50 357,56 6.436 08
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1° TERMO ADITIVO - SEMA

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMI,CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTACAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVACAO DO AMAZONAS”

Incidéncia sobre os Grupos 7.30% 65.099.50 475226  85.54068|
(Equipe Técnica) | .
Incidéncia sobre os Grupos 8.73% 62.600,00 5.464,98 98.369,64
(Equipe de Gestao) ] :
ERITICL OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 10.600.34|  190.806, 12’
Fonte: AADESAM (GERH /GEPRO) -
| ~ INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS |
| Total Encargos Custo Total
| Equipe de Gestéo Qtd | Provisido Rescisio
Rescisdao FGTS+Multa INSS/PIS (Total+Encargos)
PRAZO EQUIPE DE GESTAO
Gerente K 10.463 89| 12.79525 8.112.55 40.371.69
Coordenador 3 39.408.32| 19.89229| 20593 41 79.894,02
Supervisor 12 | 108.488,04| 53.95005| 5860922| 221.04731
Subtotal Equipe de 16 TOTAL GERAL 341.313,02
Gestio
PRAZO EQUIPE TECNICA
, . . T . [] —|'_ - B
Técnico de Conservacao |, 7350098  4.32075| 14.757.08 92.578.81
Ambiental _
Assistente de 7 19.208,00|  2.32404|  6.678.84 28.210,88
Conservacao Ambiental
Analista Técnico 4 22.111,12 1.980,00]  3.890,40 27.981 52
Subtotal Equipe Técnica | 23 TOTAL GERAL 148.771,21
TOTAL INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS | 490.084,23

Fonte: AADESAM (GERH /GEPRO)

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Valor Meses |

Fonte: AADESAM (GERH /GEPRO)

Discriminagao % Ba'se de Valor !

Calculo Mensal 18 .

Auxilio Doenca 1,39% 127.699,50 1.775,02 31.950,36 |
Acidente do Trabalho | 0,04% 127.699,50 51,08 919,44 |
TOTAL OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 1.826,10 32.869,80
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONGMI’CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”

1° TERMO ADITIVO - SEMA

AUXILIO-ALIMENTAGAO

L ~ Valor Valor Valor Meses
Discriminagao Tf(a Qtde Unitario Mensal 18 "
Vale o
Refeicao/Alimentacéo® 5 /oﬂ | 39 500,00 20.475,00 368.550,00
TOTAL AUXILIO-ALIMENTACAQO 20.475,00 368.550,00

Fonte: SEMA /| AADESAM (GEAL/GEPRO)
*Beneficio pago somente para quem trabalha acima de 06 horas diaria.
Nota: sera cobrado 5% de taxa administrativa sobre cada colaborador contratado.

ANEXO |

MATERIAL DE CONSUMO

Fonte: SEMA / AADESAM (GEAL/GEPRO)

ANEXO 1l
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Discriminaca Qtde Valor Valor Valor Meses
IScriminasao . Unitario i Mensal 18
Un.|formes, Tecidos e 0 0.00 0.00 40.628.80
Aviamentos T
TOTAL MATERIAL DE CONSUMO 0,00 40.628,80 |
Fonte: SEMA / AADESAM (GEAL/GEPRO)
ANEXO Il
 SERVIGOS DE TERCEIROS -
“ e o T Valor | Valor Valor Meses
Discriminagao Qtde Unitario Mensal 18
Servicos de Comunicacao em 0 0,00 0,00 100.000,00 |
Contratacao de Jovem Aprendiz _2 B 1.070,65 2.141,30 38.543,4_0
Servicos Médicos e
Laboratoriais 25% 98 72,00 0,00 7.056,00
| Crachas 25% 49 33,00 0,00 1.617,00
| Controle de Acesso, Atendimento
' Registro de Ponto 39 22,00 858,00 15.444,00
Servico de Fornecimento de
Impressora 0 0,00 _ 0,00 51.840,00
Outros Servicos de Terceiros 0 0,00 0,00 3.000,00
TOTAL DE SERVICOS DE TERCEIROS 2.999,30 | 217.5003ﬂ_
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| PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLiTIQAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGCAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

| SUBTOTAL DO ORGAMENTO

| 5.093.685,89

RESERVA DE CONTINGENCIA

Discriminagao Porcentagem (%) Lor:;l eses
Reserva &e_co_nti_ngéncié* ) 5% 254.684,29
| TOTAL RESERVA DE CONTINGENCIA | 254.684,29 |

*Reserva de Contingéncia sdo orgamentos reservados para mudangas ndo planejadas, mas
potencialmente necessarias no escopo e nos custos do projeto. PMBOK. 62 edigdo 2017 EUA, p. 2022.

| TOTAL GERAL DO 1° TERMO ADITIVO

*Nota Explicativa: A 1° parcela sera composta pelas notas de empenhos n°. 2022NE0000524

| 5.348.370,18
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
CONCEDENTE ANO 2023/ 2024 = 5.348.370,18
12 PARCELA 22 PARCELA 32 PARCELA
{DEZEMBR0/2022) (MARG0/2023) (JUNHO/2023)
856.321,50* 1.191.186,61 1.145.736,27
METAS 42 PARCELA 52 PARCELA 62 PARCELA
~ (SETEMBRO/2023) | (DEZEMBRO/2023) (MARGO0/2024)
786.948,51 786.948,51 581.228,78

no valor de R$ 469.723,11 e n°. 2022NE0000525 no valor de R$ 356.598,39.

| \ AADESAM
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

| XIll - DECLARAGAO DO PROPONENTE - |

Na qualidade de representante legal da AADESAM - Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental DECLARO para devidos fins de prova junto
ao Estado do Amazonas, para os efeitos e sob as penas do estabelecido no Cédigo Penal
Brasileiro, art. 299, que inexiste qualquer débito em mora com o Tesouro Nacional, Estadual
ou Municipal ou situagdo de inadimpléncia junto a qualquer Orgdo ou Entidade da
Administragdo Publica que impega a transferéncia de recursos, em vista do Contrato de

Gestao firmado entre esta Agéncia e o Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA.

Pede Deferimento.

Manaus, de de 2022,

LE’R]CK Exoscéo;\ ?&L/A{LZS

Presidente da AADESAM

2 _ E/ﬁ:&b— - '
ALESSANDRO DO CARMO PEREIRA DAVID D AS ARAUJO
Diretor Técp{ico da AADESAM Diretor Adm. Fifahceiro da AADESAM

* AADESAM
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONéMI,CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

:S‘_ﬂ@

| XIV— APROVAGAO PELO CONCEDENTE |

APROVADO
Manaus, de de 2022.
CONCEDENTE
TR
ABRICIA BBQDAAORE'RA
Secretaria de Estada_do Meio Ambis#ite, em exercicio—= SEMA

> AADESAM
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMI,CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGCAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

ANEXOS

AUXILIO-ALIMENTAGAO \

069 - VALE REFEICAOQ/ALIMENTAGCAO

ITEM ID / ESPECIFICACAO UNID | QTD | MES

ID-72031 FORNECIMENTO DE TICKET
REFEICAO/ALIMENTAGAO, Descricdo: contratacdo de
1 |empresa especializada para confecgdo, fornecimento e|Recarga| 39 | 18
administracdo de cartdo eletrdnico refeicdo efou alimentacao
(por menor taxa de administragcéo).

- ] MATERIAL DE CONSUMO |

095 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

ITEM ID / ESPECIFICACAO o ~ UNID |[QTD

ID — 94424 - CAMISA POLO Camisa polo; Material: tecido meia malha
cor branca, 67% poliéster e 33% algodao; gramatura 160g/m?, fio 30.1,
manga curta com punho em ribana (97% algodao e 3% elastano);
1 |acabamentos de gola e de punhos na cor da malha; Estampa: | Unidade| 160
aplicacdo de 2 (dois) bordados até 12.000 (doze mil) pontos cada,
localizados na frente e costas; TAMANHOS: P, M, G e GG.
Personalizacdo (Motivo): a ser definido pelo érgao solicitante.

ID - 25933 - COLETE, Confeccionado em brim 100% algodao
gramatura 260g/m?, Parte frontal do colete: com fechamento com
ziper e velcro conforme arte; 02 bolsos tipo cargo no quadrante inferior
direito e esquerdo; bolso no quadrante superior direito; No quadrante
superior esquerdo do colete, constara logomarca da solicitante
bordada conforme arte; bolsos no lado direito e esquerdo embutidos
com fechamento em ziper no hipocéndrio; COSTA: cinto na costa com
fechamento em argola. Bordado na costa em formato de arco, além
de logo com a marca da solicitante, também bordado. Cor e demais
caracteristicas a serem definidas pelo 6rgao.

ID -106369 - CALCA PROFISSIONAL, Material: tecido brim pesado,
gramatura 260/270; Apresentagdo: co6s postico de 4,5cm com
fechamento através de botdo caseado, sete passantes, vista
embutida, com ziper reforcado, dois bolsos profundos frontais
embutidos com abertura tipo americano, um bolsinho de relégio no
espelho esquerdo de quem veste, traseiro sem palas e um bolso
chapado no lado esquerdo de quem veste, com fechamento caseado;
Cor e demais caracteristicas a serem definidas pelo érgéo.

Unidade | 160

Unidade | 160

-;_T@'l <®
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO EE:ONéMI,CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTACAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”

1° TERMO ADITIVO - SEMA

ID - 115058 - GORRO, Material: Tecido Rip Stop (UNILESTER RIP|
STOP ou TECHNO RIP STOP ou CEDRO RIP STOP SUPER);

4 | Composicao: Poliéster 67% a 70% e algodao 30% a 33%; Palarigida; | Unidade | 160
Bordado na frente e na pala; Ajustavel através de regulador plastico;
Cor: a ser definida pelo 6rgdo solicitante.
ID - 119339 - CAMISA, Material: tecido 100% algodao; Gramatura
5 160g/?, Gola redonda; Manga curta; pintada em Silk screen frente e Uni
nidade | 160

costas; Tamanhos: P, M, G e GG ou GGG; Personalizagcédo (Motivo),
cor e demais especificacées conforme Projeto Basico.

SERVIGOS DE TERCEIROS

037 - SERVIGOS MEDICO-HOSPITALARES, ONDOTOLOGICOS E LABORATORIAIS

ITEM

ID / ESPECIFICAGAO UNID | QTDE

ID — 99033 - SERVIGOS MEDICO-HOSPITALARES, Descricao:
contratagdo de empresa para prestagio de servigos de plano de

1 Assisténcia Médica-hospitalar, conforme Projeto Basico. Servigo 98
[realizagdo de exames admissionais e demissionais]. - |
046 - SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERQL
[ITEM ID / ESPECIFICACAO ' UNID |QTDE

1

| Amazonas.

ID -17918 - SERVICOS DE PUBLICACAOQ, Descricao: prestacdo de

servigos de publicagdo de matérias no Diario Oficial do Estado do | Servigo 1

ID - 66948 - SERVIGOS DE PUBLICAGAO, Descricéo: contratacéo
de empresa especializada na prestacdo de servigos de publicagcbes
diversas em jornais e revistas de grande circulacdo, conforme
discriminacdo em projeto basico.

Servico 1

065 - SERVICOS GRAFICOS

ITEM

ID / ESPECIFICACAO | _UNID |QTDE

ID - 104646 - CRACHA, Descricao: Ccﬁtratagéo de empresa |

especializada na prestagéo de servigos de confecgdo de CRACHA, Unidade | 49

medidas aproximadas 50 x 85 mm, 4/4 cores, em PVC, incluindo
cordéo personalizado e capa plastica, conforme Projeto Basico. ‘

072 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

ITEM

ID / ESPECIFICAGAO

UNID |QTDE

ID - 119576 - SERVICO DE MENOR APRENDIZ, Descricdo:
contratacdo de entidade civil sem fins lucrativos, com o propésito de

selecionar, recrutar € encaminhar jovens aprendizes inscritos em|Servico| 2

Programa de Aprendizagem de Formacdo Técnico Profissional,
conforme Projeto Basico.

477

> AADESAM
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONC’IMI,CO, SOCIAL E AMBIENTAL
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS”
1° TERMO ADITIVO - SEMA

ITEM ID / ESPECIFICAGAO UNID | QTDE

ID - 120009 - SERVICO DE FORNECIMENTO DE IMPRESSORA,
Descrigao: servigo de fornecimento de multifuncional monocromatico
tipo laser ou LED, compativel com o formato A4; Velocidade de
impressédo: minima 40 ppm; incluindo o servico de manutencao
preventiva e/ou corretiva com substituicdo de pecas e suprimentos,
conforme discriminacdo em Projeto Basico.

Servico 1

ID - 103177 - CONTROLE DE ACESSO, ATENDIMENTO E
REGISTRO DE PONTO, Descricdo. Contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de solugdo de CONTROLE DE
ACESSO BIOMETRICO DE PESSOAS, CONTROLE DE SENHAS
3 |DE ATENDIMENTO E REGISTRO DE PONTO ELETRONICO, |Servico| 39
baseada na utilizacao de tecnologia biométrica por impressao digital ’

e composta por equipamentos, software, servicos de instalacéo,
treinamento, suporte técnico, manutengéo e integracao com sistemas
existentes, conforme Projeto Basico. l

2580
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