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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 7% 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO — SEMA 

[| - IDENTIFICAÇÃO DO ORGÃO / ENTIDADE PROPONENTE | 

RAZÃO SOCIAL CNPJ 

AGÊNCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL - AADESAM 

13.272.780/0001-70 

ENDEREÇO E-MAIL 

RUA MAJOR GABRIEL 1721 — CENTRO presidencia@aadesam.org.br 
diretoriatecnica@aadesam.org.br 

MUNICIPIO UF CEP (DDD) FONE 
MANAUS AM 69020-060 
BANCO AGÊNCIA | CONTA CORRENTE PRAÇA DE PAGAMENTO 

BRADESCO 3739-0 MANAUS 
IDENTIFICAÇÃO DO DIRIGENTE DO ORGÃO / ENTIDADE PROPONENTE 

BRENO PENHA SOUZA SERRA 
ORGÃO 

CPF RG EXPEDIDOR CARGO 

530.145.452-87 | 19304512 SSP/AM Presidente da AADESAM. 

ENDEREÇO CEP 

RUA MAJOR GABRIEL 1721 — CENTRO 69020-060 

| Il— OBJETIVO | 

Apoiar o fortalecimento na implementação das políticas socioambientais nas Unidades 

de Conservação (UC) do Estado do Amazonas, com vistas melhorar as boas práticas de 

produção rural e dos produtos da bioeconomia de forma alinhada as iniciativas de 

conservação e recuperação ambiental. 

[Ill = JUSTIFICATIVA | 

A Amazônia é uma das regiões mais biodiversas e ecologicamente importantes do 

mundo. A conservação de suas áreas naturais desempenha um papel fundamental na x 

proteção da biodiversidade, na regulação do clima global e na manutenção dos serviços 

ecossistêmicos essenciais para a sustentabilidade regional e global. O projeto está alinhado - : 

com as prioridades do governo estadual para a conservação ambiental e o desenvolvimento 

sustentável. Além disso, ele contribui para o cumprimento dos compromissos internacionais 

www.aadesam.org.br | faleconosco@aadesam.org.br 

Instagram.com/aadesam | Rua Major Gabriel, 1721 - Centro 

| Agetvcia Anvacu CEP: 69020-060 v since E DD 
Ccunbrmea, Social w Armbwntal 



AMAZONAS 
GOVERNO DO ESTADO 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO — SEMA 

do Brasil, incluindo metas de conservação da biodiversidade e redução das emissões de 

gases de efeito estufa. Dada a aceleração do desmatamento e as crescentes pressões sobre 

os recursos naturais na Amazônia, é urgente fortalecer e aumentar a eficácia da gestão das 

unidades de conservação. 

Além de contribuir para a conservação da natureza, o projeto busca promover o 

desenvolvimento sustentável nas comunidades que vivem nas áreas das UCs e nas regiões 

circundantes. Isso envolve a adoção de práticas de uso sustentável dos recursos naturais, 

como o manejo florestal, o ecoturismo e a produção agroecológica, que geram renda e 

melhoram a qualidade de vida das pessoas. Ao fortalecer a implementação dessas políticas, 

o projeto visa garantir não apenas a proteção do meio ambiente, mas também o bem-estar 

das comunidades locais. 

Durante a sua execução inicial foram realizados diagnósticos em campo e 

capacitações com as populações tradicionais residentes nas unidades de conservação, 

identificando assim as cadeias da sociobiodiversidade existentes nos territórios e quais os 

pontos de atenção para melhoria e avanço da produção. 

Em um segundo momento, foram adicionadas novas metas ao projeto, com a 

identificação de áreas degradadas com vistas a elaboração de Planos de Recuperação de 

Áreas Degradadas e Planos de Negócios das cadeias produtivas identificadas anteriormente, 

e a implementação de unidades demonstrativas (a ser executado). 

Desse modo, desde o início da concepção do projeto, vislumbrou uma análise das 

cadeias da sociobiodiversidade nas unidades de conservação alvo do projeto (15 UC), 

identificando as potencialidades e deficiências, além de áreas que poderão ser utilizadas em 

recuperação ambiental utilizando Sistemas Agroflorestais (SAFs) para aumentar a produção 

de determinadas espécies comercializadas in natura e/ou pré ou beneficiadas, além de 

proporcionar a qualificação das populações tradicionais com capacitações e organização 

comunitária. Pd 
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Observado estes pontos, o Projeto “Consolidando a implementação de políticas 

socioambientais no Sistema Estadual de Unidades de Conservação do Amazonas” está 

alinhado com as iniciativas do Governo do Estado do Amazonas quando busca apoiar e 

promover a bioeconomia nas unidades de conservação, gerando renda às populações 

tradicionais, melhoria da qualidade de vida e uma nova forma de visão dos territórios 

conservados como ambientes produtivos, além de apresentar resultados que servirão de base 

para a elaboração do Plano Estadual de Bioeconomia do Amazonas (em fase inicial de 

elaboração pelas diferentes Secretarias de Estado que atuam com a temática). 

Além do citado a equipe técnica contratada pelo Projeto Consolidando estará 

acompanhando a implementação da estratégia REDD+ nas unidades de conservação em que 

projetos venham a ser elaborados, contribuindo com a promoção do desenvolvimento dos 

territórios e a manutenção da fioresta em pé, e que poderão servir como base para 

implementação das ações futuras de promoção da bioeconomia nos territórios alvo do Projeto, 

em especial quanto a implementação das unidades demonstrativas das cadeias produtivas 

definidas nas etapas anteriores. 

No que concerne ao regime jurídico das parcerias entre a administração pública e as 

organizações da sociedade civil, a Lei nº 13.019, de 31 de julho de 2014, estabelece 

importantes diretrizes para a condução eficiente e transparente dessas parcerias. No âmbito 

dessa legislação, a Seção VI trata das alterações no plano de trabalho, notadamente o artigo 

57, versa sobre a possibilidade de revisão do plano de trabalho da parceria, mediante a 

utilização de termo aditivo ou apostila. 

O remanejamento de valores alocados em orçamentos é uma prática comum e 

necessária para garantir que os recursos sejam utilizados de forma mais eficiente e adequada 

às necessidades emergentes. 

Desta forma, faz-se necessária a elaboração do 4º Termo Aditivo do Contrato de 

Gestão nº 001/2020, visando o remanejamento do quadro de pessoal na rubrica de Recursos 
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Humanos, para ampliar o cargo de Assistente de Conservação Ambiental de sete (7) para 

onze (11), bem como a supressão de (4) Analistas Técnicos. 

Ademais, foram realizadas alterações na natureza Contratação das Equipes de Gestão 

e Técnica, a fim de reajustar o percentual das rubricas: Abono de Férias, de 2,78% para 4,54% 

e 13º Salário de 9,20% para 11,65%. Também foram incluídas no item de Serviços de 

Terceiros as rubricas de Serviço de Gerenciamento de Pessoal e Serviço de Sistema de 

Licitação Eletrônica, as quais essas modificações não geram custos adicionais ao projeto, ou 

seja, sem impacto financeiro. 

Destacamos que os ajustes nos percentuais e nos serviços de terceiros têm sido 

implementados de maneira adequada em todos os projetos, conforme as alterações 

realizadas no Plano de Trabalho. 

A adequação dos recursos à nova necessidade reflete um alinhamento mais preciso 

às demandas atuais e garante que os investimentos feitos tenham um impacto direto e positivo 

no andamento e sucesso das atividades planejadas para atender as ações e as necessidades 

do projeto. 

[ IV - RESPONSÁVEIS TÉCNICOS | 

Nome do Profissional Cargo do Projeto Horas Semanais 

A definir Gerente 40h 

A definir Coordenador 40h 

A definir Supervisor 40h 
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V - ABRANGÊNCIA DO PROJETO 

Unidades a serem beneficiadas 

15 (quinze) Unidades de Conservação Estaduais 
do Amazonas, sendo: 

1. Area de Proteção Ambiental (APA) Caverna 
Maroaga; 

2. Floresta Estadual (FLORESTA) de Maués; 
3. Reserva Extrativista (RESEX) Catuá-lpixuna; 
4. Reserva Extrativista (RESEX) do Rio Gregório; 
5. Reserva Extrativista (RESEX) Canutama; 
6. Reserva de Desenvolvimento Sustentável (RDS) 
Cujubim; 
7. Reserva de Desenvolvimento Sustentável (RDS) 
do Juma; 

8. Reserva de Desenvolvimento Sustentável (RDS) 
do Rio Negro; 

9. Reserva de Desenvolvimento Sustentável (RDS) 
Piagaçu-Purus; 

10. Reserva de Desenvolvimento Sustentável 

(RDS) Rio Amapá; 
11. Reserva de Desenvolvimento Sustentável 

(RDS) Rio Madeira; 
12. Reserva de Desenvolvimento Sustentável 

(RDS) Uatuma; 

13. Reserva de Desenvolvimento Sustentável 

(RDS) Uacari; 
14. Reserva de Desenvolvimento Sustentável 

(RDS) Amana; 
15. Reserva de Desenvolvimento Sustentável (RDS) 
Mamiraua. 

Numero de empregos a serem 
gerados 

e Equipe de Gestão: 16 (dezesseis); 

e Equipe Técnica: 25 (vinte e cinco); 

Total: 41 (quarenta e um) empregos 
gerados. 

Motivos referentes à escolha da localização do projeto 

Neste projeto serão beneficiadas populações locais que vivem nas Unidades de 

Conservação do Estado do Amazonas, e áreas de entorno, em suas paisagens produtivas, 

sendo áreas-alvo que adotam programas e projetos de conservação florestal, produção 

sustentável e práticas de produção agroecológica aprimoradas que acumularão benefícios 

socioambientais mais amplos. 
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4º TERMO ADITIVO — SEMA 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 

| VI - INSTITUIÇÕES PARCEIRAS NA EXECUÇÃO DO PROJETO 

NOME CNPJ LOCAL UF 
Agência Amazonense de Desenvolvimento 

Econômico, Social e Ambiental - AADESAM 15.272. 7E0/0001-70 | Manaus | AM 
Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA 05.562.326/0001-26 | Manaus AM 

Vil — PERÍODO DE EXECUÇÃO DO PROJETO 

DURAÇÃO | 17 MESES 

Vili - META 

” Desenvolver e fortalecer a produção rural e as cadeias produtivas dos produtos da 

bioeconomia de 15 Unidades de Conservação (UC) beneficiadas; 

” Beneficiar aproximadamente 9.790 familias que vivem nas Unidades de Conservação 

(UC) e em áreas de entorno. 
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AMAZONAS 
GOVERNO DO ESTADO 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

|X - PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS (R$: 1,00) | 

RESUMO DO ORÇAMENTO 

Discriminação dá Desnesa Concedente Total Geral (R$) 

s P (R$) 17 Meses 

Recursos Humanos - Pessoal e Encargos Sociais 4.568.481,07 4.568.481,07 

Despesas Operacionais 838.550,79 838.550,79 

SUBTOTAL 5.407.031,86 5.407.031,86 

Reserva de Contingência [5% 270.351,59 270.351,59 

TOTAL GERAL DO 4º TERMO ADITIVO 5.677.383,45 5.677.383,45 

| CONTRATAÇÃO DAS EQUIPES DE GESTÃO E TÉCNICA 

Valor Valor Meses 
Cargos C/H| Qtde Valor Mensal 17 

EQUIPE DE GESTÃO 

Gerente 8 1 6.500,00 6.500,00) 110.500,00 

Coordenador 8 4 5.500,00 | 22.000,00) 374.000,00 

Supervisor 8 11 3.300,00 | 36.300,00| 617.100,00 

Subtotal Equipe de Gestão 16 | 15.300,00 | 64.800,00 | 1.101.600,00 

EQUIPE TÉCNICA 

Técnico de Conservação Ambiental 8 12 3.161,00 | 37.932,00 | 644.844,00 

Assistente de Conservação Ambiental 8 7 2.452,50 | 17.167,50 | 291.847,50 

Jovem Aprendiz 2 897,00 1.794,00 30.498,00 

Subtotal Equipe Técnica 21 6.510,50 | 56.893,50 | 967.189,50 

Valor Valor Meses 
Cargos C/H| Qtde Valor Mensal 3 

Assistente de Conservação Ambiental 8 4 2.452,50 9.810,00 78.480,00 

Subtotal Equipe Técnica 4 2.452,50 9.810,00 78.480,00 

SUBTOTAL | 41 | 24.263,00 | 131.503,50 | 2.147.269,50 

f are 

. 

+ a 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br 
instagrantcomfaadesam Rua Major Gabriel, 1721 - Centro w AADESAM 
facebook.com/aadesam Manaus - AM 

CEP: 69020-060 
Agencia Armucunenwe de Desenvolvimento 

Cuonbrmes, Serial w Ambiental 
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AMAZONAS 
GOVERNO DO ESTADO 

13 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

esp = Valor Valor Valor Meses Discriminação Qtde Unitário Mensai 17 

Vale Transporte - - 6.240,78| 106.093,26 
Ene ~ Valor Valor Valor Meses Discriminação Qtde Unitário Mensal 3 

Vale Transporte - - 406,80 3.254,40 
SUBTOTAL 6.647,58| 109.355,66 

Cinna al a Base de Valor Valor Meses (1) 

Diseriminagao %o Cálculo | Mensal 17 
Férias 8,33% 121.693,50] 10.137,07] 172.330,19 
Abono de Férias 4,54% 121.693,50 5.524,88 93.922,96 
13º Salário 11,65% 121.693,50 | 14.177,29] 241.013,93 
SUBTOTAL 29.839,24 | 507.267,08 

Biserimiiacdo of Base de Valor Valor Meses 
ç á Cálculo Mensal 8 

Férias 8,33% 9.810,00 817,17 6.537,36 
Abono de Férias 4,54% 9.810,00 445,37 3.562,96 
13º Salário 11,65% 9.810,00 1.142,87 9.142,96 
SUBTOTAL rn : 2.405,41 19.243,28 
TOTAL CONTRATACAO DAS EQUIPES DE GESTAO E 170.395,73 | 2.783.135,52 
TECNICA 
Fonte: SEMA 

[ OBRIGAÇÕES PATRONAIS E 

Valor ee E Base Valor Discriminação % Cálculo Mensal veses 

INSS 20% 121.693,50 | 24.338,70 | 413.757,90 
FGTS 8% 121.693,50 9.735,48] 165.503,16 
PIS s/Folha 1% 121.693,50 1.216,94 20.687,98 
SAT (Seguro Acidente Trabalho) 2% 121.693,50 2433,87 41.375,79 
Terceiros (GPS) 4,50% 121.693,50 5.476,21 93.095,57 

Base Valor Valor a ~ x Discriminação Yo Cálculo Mensal Meses 

INSS 20% 9.810,00 1.962,00 15.696,00 Ed 
FGTS 8% 9.810,00 784,80 6.278,40 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br | 
Instagram.com/aadesam Rua Major Gabriel, 1721 - Centro pO AADESAM 
facebook.com/aadesam Manaus - AM ROS ATCA Gea sA CEP: 69020-060 é Econbmmes, Social w Ambiental 



AMAZONAS 
GOVERNO DO ESTADO 

14 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

PIS s/Folha 1% 9.810,00 98,10 784,80 
SAT (Seguro Acidente Trabalho) 2% 9.810,00 196,20 1.569,60 
Terceiros (GPS) 4,50% 9.810,00 441,45 3.531,60 
TOTAL OBRIGAÇÕES PATRONAIS 46.683,75 | 762.280,80 
Fonte: AADESAM (GRH/GEP) 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL E 

facebook.com/aadesam Manaus - AM 

CEP: 69020-060 

SP 
a 

+ é 

B d Val Valor 
Discriminação % ese ue aie Meses 

Calculo Mensal 17 

Licença Paternidade 0,02% 121.693,50 24,34 413,78 
Faltas Legais 0,28% 121.693,50 340,74 5.792,58 

Incidência sobre os Grupos (Equipe 7,30% | 56.893,50 | 415323] 70.604,91 Técnica) 

Incidência sobre os Grupos (Equipe de | 574% | 6480000 | 565704] 96.169,68 Gestão) 

Valor 
Discriminação % Bane Ss Babe Meses 

Calculo Mensal 8 

Licença Paternidade 0,02% 9.810,00 1,96 15,68 
Faltas Legais 0,28% 9.810,00 27,47 219,76 

Incidência sobre os Grupos (Equipe 7,30% | 9.810,00 716,13] 5.729,04 Técnica) 

TOTAL OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 10.920,91 | 178.945,43 

Fonte: AADESAM (GRH/GEP) 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 

Total Encargos Custo Total 
Equipe de Gestão Qtd | Provisão Rescisão 

Rascado FGTS+Multa | INSS/PIS ana 

PRAZO EQUIPE DE GESTÃO 
Gerente 1 | 17.188,89) 18.274,75 | 10.835,05 46.298,69 
Coordenador 4 |57.077,76| 46.293,50 | 35.948,68] 139.319,94 
Supervisor 11 | 81.385,37| 74.077,74|50.897,52| 206.360,63 

Subtotal Equipe de Gestão 16 TOTAL GERAL 391.979,26 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br 
Instagram.com/aadesam Rua Major Gabriel, 1721 - Centro iw AADESAM 

contre, Socal w Armibnenta! 
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MM é AMAZONAS 
GOVERNO DO ESTADO 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

PRAZO EQUIPE TÉCNICA 
Técnico de Conservação Ambiental | 12 | 139.083,96 | 56.431,77 | 54.339,54 249.855,27 

Assistente de Conservação 
11 | 91.589,75 | 33.081,14/35.042,12| 159.713,01 Ambiental 

Jovem Aprendiz 2 6.578,00 | 2.713,42| 2.574,38 11.865,80 
Subtotal Equipe Técnica 25 TOTAL GERAL 421.434,08 
TOTAL INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 813.413,34 
Fonte: AADESAM (GRH/GEP) 

Lo OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS | 

Valor 
eee E Base de Valor 

(1) Discriminação Yo Cálculo | Mensal Meses 

Auxilio Doença 1,39% 121.693,50 | 1.691,54 | 28.756,18 
Acidente do Trabalho 0,04% 121.693,50 48,68 827,56 

Valor 
E - Base de Valor 

o Discriminação Yo Cálculo | Mensal Meses 

Auxilio Doença 1,39% 9.810,00 136,36] 1.090,88 
Acidente do Trabalho . ; 0,04% 9.810,00 3,92 31,36 
TOTAL OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 1.880,50 | 30.705,98 
Fonte: AADESAM (GRH/GEP) 

[ AUXILIO-ALIMENTAÇÃO | 

Valor 
E ” Valor Valor 

Discriminação Taxa| Qtde Unitário | Mensal Meses 

Vale Refeição/Alimentação* 5% 35 500,00 | 18.375,00 | 312.375,00 

Valor Valor valor 
Discriminagao Taxa| Qtde Unitário | Mensal Meses 

Vale Refeição/Alimentação* 5% 4 500,00 | 2.100,00| 16.800,00 
TOTAL AUXILIO-ALIMENTAÇÃO 20.475,00 | 329.175,00 
Fonte: SEMA 

*Benefício pago somente para quem trabalha acima de 06 horas diária. 

Nota: será cobrado 5% de taxa administrativa sobre cada colaborador contratado. ( EA 
ANEXO | 

o . 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br | 
prnaag DA Rua Major Gabriel, 1721 - Centro & AADESAM 
facebook.com/aadesam Manaus - AM Av A id 

CEP: 69020-060 j Ceandrmes, Secieal w Ambiuntal 
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AMAZONAS É 
GOVERNO DO ESTADO 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

IE: MATERIAL DE CONSUMO | 

Valor DR z Valor | Valor Discriminação Qtde Unitário | Mensal ess 

EPI e Ferramentas Manuais e Elétricas - - - 112.728,00 

TOTAL MATERIAL DE CONSUMO - [112.728,00 
Fonte: SEMA / AADESAM (GAL/GEP) 
ANEXO II 

| SERVIÇOS DE TERCEIROS | 

Valor = Se Valor Valor 
Discriminação Qtde Unitário | Mensal wages 

Contratação de Jovem Aprendiz 2 150,00 300,00} 5.100,00 
Serviços Médicos e Laboratoriais 25% 52 200,00 | 10.400,00 | 176.800,00 

Serviço de Sistema de Gerenciamento de 41 27,50 1.127,50 | 19.167,50 
Pessoal 
Serviço de Locação de Veículos (Sedan 
Executivo) 1 - 11.016,00 | 187.272,00 

Serviço de Sistema de Licitação Eletrônica - - -| 5.308,29 

Outros Serviços de Terceiros - - -| 3.000,00 
TOTAL DE SERVIÇOS DE TERCEIROS 22.843,50 | 396.647,79 
Fonte: SEMA / AADESAM (GAL/GEP) 
ANEXO II 

| SUBTOTAL DO ORÇAMENTO | 5.407.031,86 | 

| RESERVA DE CONTINGENCIA 1 

Discriminação Porcentagem (%) o 

Reserva de contingência” 5% 270.351,59 
TOTAL RESERVA DE CONTINGENCIA 270.351,59 
“Reserva de Contingência são orçamentos reservados para mudanças não planejadas, mas 
potencialmente necessárias no escopo e nos custos do projeto. PMBOK. 6º edição 2017 EUA, p. 202. Ea 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br 
Instagram.com/aadesam Rua Major Gabriel, 1721 - Centro a AADESAM 

facebook.com/aadesam Manaus - AM a Aracati Leave 
CEP: 69020-060 », Rs nr, Per Am ier ital 



MAZONAS É 
sa GOVERNO DO ESTADO 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

TOTAL GERAL DO 4º TERMO ADITIVO 5.677.383,45 

CRONOGRAMA DE 4º TERMO ADITIVO (R$ 1,00) 
CONCEDENTE ANO 2024 / 2025 = 5.677.383,45 

1º MÊS 2º MÊS 3º MÊS 4º MÊS 
616.478,00 |616.477,08| 616.477,00 | 807.401,40 

5º MÊS 6º MÊS 7º MÊS 8º MÊS 
0,00 0,00 807.401,40 0,00 

9º MÊS 10º MÊS 11º MÊS 12º MÊS 
MEIAS 0,00 807.401,40 0,00 0,00 

13º MÊS 14º MÊS 15º MÊS 16º MÊS 
807.401,40 0,00 0,00 598.345,77 
17º MÊS 

0,00 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br 
initegramcoritendssarn Rua Major Gabriel, 1721 - Centro & AADESAM 
facebook.com/aadesam Manaus - AM Agencia Al tae de Deaervolvirent CEP: 69020-060 y = err 



MM é) AMAZONAS 
GOVERNO DO ESTADO 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

| Xl- DECLARAÇÃO DO PROPONENTE | 

Na qualidade de representante legal da AADESAM Agência Amazonense de 

Desenvolvimento Econômico, Social e Ambiental DECLARO para devidos fins de prova junto 

ao Estado do Amazonas, para os efeitos e sob as penas do estabelecido no Código Penal 

Brasileiro, art. 299, que inexiste qualquer débito em mora com o Tesouro Nacional, Estadual 

ou Municipal ou situação de inadimplência junto a qualquer Órgão ou Entidade da 

Administração Pública que impeça a transferência de recursos, em vista do Contrato de 

Gestão firmado entre esta Agência e o Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA. 

Pede Deferimento. $ 

Manaus, + de “Mmaue de 2025. 

BRE PENHASOUZASERI sae / 

Presidente da Fera 

(O) do MARKOS GUEDES RAMOS 
iretor Técnico da AADESAM 

RILMA FERREIRA DA COSTA 
Diretora Administrativo-Financeiro da AADESAM 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br 
iexsaruncceniaaiesen Rua Major Gabriel, 1721 - Centro we AADESAM 
facebook.com/aadesam Manaus - AM i Wi at eta cabrones 

CEP: 69020-060 Ceandrme, Sac! w Ambiunta! 
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MAZONAS É 
& GOVERNO DO ESTADO 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAGAO DO AMAZONAS” 
4° TERMO ADITIVO - SEMA 

[ XII = APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE | E 

APROVADO 

Manaus, 4 de Amos de 2025. 

CONCEDENTE 

EDUARDO COSTA TAVEIRA 

Secretário de Estado d eio Ambiente - SEMA 

Y 

é 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br 
Instagram.com/aadesam Rua Major Gabriel, 1721 - Centro vw AADESAM 
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GOVERNO DO ESTADO 

\Y é) AMAZONAS 
PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

ANEXOS 

AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO | 

069 - VALE REFEIÇÃO/ALIMENTAÇÃO 

ITEM ID / ESPECIFICAÇÃO UNID | QTD| MÊS 

ID-72031 FORNECIMENTO DE TICKET 
REFEIÇÃO/ALIMENTAÇÃO, Descrição: contratação de 35 | 17 

1 l|empresa especializada para confecção, fornecimento e|Recarga 
administração de cartão eletrônico refeição e/ou alimentação 4 8 
(por menor taxa de administração). 

MATERIAL DE CONSUMO | 

095 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 

ITEM ID / ESPECIFICACAO UNID | QTD 
ID — 94424 - CAMISA POLO Camisa polo; Material: tecido meia 

malha cor branca, 67% poliéster e 33% algodão; gramatura 
160g/m?, fio 30.1; manga curta com punho em ribana (97% algodão 
e 3% elastano); acabamentos de gola e de punhos na cor da malha; 
Estampa: aplicação de 2 (dois) bordados até 12.000 (doze mil) 
pontos cada, localizados na frente e costas; TAMANHOS: P, M, G 

e GG. Personalização (Motivo): a ser definido pelo órgão 
solicitante. 

Unidade | 160 

ID - 25933 - COLETE, Confeccionado em brim 100% algodão 

gramatura 260g/m?, Parte frontal do colete: com fechamento com 
zíper e velcro conforme arte; 02 bolsos tipo cargo no quadrante 
inferior direito e esquerdo; bolso no quadrante superior direito; No 
quadrante superior esquerdo do colete, constará logomarca da 

2 solicitante bordada conforme arte; bolsos no lado direito e| Unidade | 160 
esquerdo embutidos com fechamento em zíper no hipocôndrio; 
COSTA: cinio na costa com fechamento em argola. Bordado na 
costa em formato de arco, além de logo com a marca da solicitante, 
também bordado. Cor e demais características a serem definidas 
pelo órgão. 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br 
lneteprem sonveasacaini Rua Major Gabriel, 1721 - Centro @® AADESAM 
facebook.com/aadesam Manaus - AM incre inda ida 

CEP: 69020-060 y Citando Social w Amianto! 



GOVERNO DO ESTADO 

MM é) AMAZONAS 21 

4º TERMO ADITIVO - SEMA 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 

ITEM ID / ESPECIFICAÇÃO UNID QTD 
ID - 106369 - CALÇA PROFISSIONAL, Material: tecido brim 
pesado, gramatura 260/270; Apresentação: cós postiço de 4,5cm 
com fechamento através de botão caseado, sete passantes, vista 
embutida, com zíper reforçado, dois bolsos profundos frontais 
embutidos com abertura tipo americano, um bolsinho de relógio no 
espelho esquerdo de quem veste, traseiro sem palas e um bolso 
chapado no lado esquerdo de quem veste, com fechamento 
caseado; Cor e demais características a serem definidas pelo órgão. 

Unidade 160 

ID - 115058 - GORRO, Material: Tecido Rip Stop (UNILESTER RIP 
STOP ou TECHNO RIP STOP ou CEDRO RIP STOP SUPER); 
Composição: Poliéster 67% a 70% e algodão 30% a 33%; Pala 
rígida; Bordado na frente e na pala; Ajustável através de regulador 
plástico; Cor: a ser definida pelo órgão solicitante. 

Unidade 160 

ID - 119339 - CAMISA, Material: tecido 100% algodão; Gramatura 

160g/?; Gola redonda; Manga curta; pintada em Silk screen frente e 
costas; Tamanhos: P, M, Ge GG ou GGG; Personalização (Motivo), 
cor e demais especificações conforme Projeto Básico. 

Unidade 160 

SERVIÇOS DE TERCEIROS 

023 - LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 

ITEM ID / ESPECIFICAÇÃO UNID QTDE 
(141297) SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMOTORES, Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviço de locação de veículo automotor; Tipo: SEDAN 
EXECUTIVO; Com capacidade para 5 passageiros, motor 
bicombustível; Potência Motor: no mínimo 120cv; Zero quilômetro, 4 

portas laterais, com ar-condicionado, direção hidráulica ou elétrica, 

câmbio automático, vidros e travas elétricas nas 4 portas, sistema 

de som, sem motorista e sem combustível, com jogo de tapetes de 
borracha, com todos os equipamentos e acessórios obrigatórios 
exigidos pela legislação em vigor, quilometragem livre, seguro total 

e manutenção corretiva e preventiva por conta da contratada, com 
substituição do veículo quando em manutenção, conforme Projeto 
Básico; (Modelos: Cruze, Corolla, Fluence, Civic, Jetta ou similar). 

MENSAL 

www.aadesam.org.br faleconosco@aadesam.org.br 
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PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 
4º TERMO ADITIVO - SEMA 

037 - SERVIÇOS MÉDICO-HOSPITALARES, ODONTOLÓGICOS E LABORATORIAIS 

ITEM ID / ESPECIFICAÇÃO UNID QTDE 

ID — 99033 - SERVIÇOS MÉDICO-HOSPITALARES, Descrição: 
contratação de empresa para prestação de serviços de plano de 
Assistência Médica-hospitalar, conforme Projeto Basico. 
[realização de exames admissionais e demissionais]. 

Serviço 98 

046 - SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 
ITEM ID / ESPECIFICAÇÃO UNID |QTDE 

ID - 17918 - SERVIÇOS DE PUBLICAÇÃO, Descrição: prestação de 
1 | serviços de publicação de matérias no Diário Oficial do Estado do | Serviço 1 

Amazonas. 

ID - 66948 - SERVIÇOS DE PUBLICAÇÃO, Descrição: contratação 
de empresa especializada na prestação de serviços de publicações 
diversas em jornais e revistas de grande circulação, conforme 
discriminação em projeto básico. 

Serviço 1 

065 - SERVIÇOS GRÁFICOS 

ITEM ID / ESPECIFICAÇÃO UNID | QTDE 

ID - 104646 - CRACHÁ, Descrição: Contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços de confecção de CRACHA, 
medidas aproximadas 50 x 85 mm, 4/4 cores, em PVC, incluindo 

cordão personalizado e capa plástica, conforme Projeto Básico. 

Unidade | 49 

072 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 
ITEM ID / ESPECIFICAÇÃO UNID | QTDE 

ID - 119576 - SERVIÇO DE MENOR APRENDIZ, Descrição: 
contratação de entidade civil sem fins lucrativos, com o propósito de 

1 | selecionar, recrutar e encaminhar jovens aprendizes inscritos em | Serviço 2 
Programa de Aprendizagem de Formação Técnico Profissional, 
conforme Projeto Básico. 

ID - 120009 - SERVIÇO DE FORNECIMENTO DE IMPRESSORA, 
Descrição: serviço de fornecimento de multifuncional monocromático 

tipo laser ou LED, compatível com o formato A4; Velocidade de 
2 |, ae ne . . =. | Serviço 1 

impressão: mínima 40 ppm; incluindo o serviço de manutenção 
preventiva e/ou corretiva com substituição de peças e suprimentos, 
conforme discriminação em Projeto Básico. 
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4° TERMO ADITIVO - SEMA 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL 
PROJETO “CONSOLIDANDO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS 

NO SISTEMA ESTADUAL DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO DO AMAZONAS” 

ITEM ID / ESPECIFICAÇÃO UNID QTDE 
ID - 103177 - CONTROLE DE ACESSO, ATENDIMENTO E 
REGISTRO DE PONTO, Descrição: Contratação de empresa 
especializada para fornecimento de solução de CONTROLE DE 
ACESSO BIOMÉTRICO DE PESSOAS, CONTROLE DE SENHAS 
DE ATENDIMENTO E REGISTRO DE PONTO ELETRÔNICO, 
baseada na utilização de tecnologia biométrica por impressão digital 
e composta por equipamentos, software, serviços de instalação, 
treinamento, suporte técnico, manutenção e integração com sistemas 
existentes, conforme Projeto Básico. 

Serviço 39 
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