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1 DESCRICAO DA PROPOSTA DO PROJETO

1.1 Padrao Adotado na Proposta

O proponente do projeto optou por produzir este relatério proposta seguindo um template
reduzido das normas do padrdao CCB/VCS, elaborado pela certificadora internacional VERRA, em
conformidade com os requisitos do Edital de Chamamento n° 002/2023.

Vale ressaltar que o padrdao CCB/VCS adotado (The Climate, Community and Biodiversity
Standards e Verified Carbon Standard, respectivamente) foi escolhido pois € o mais consolidado junto
ao mercado voluntario internacional e por possuir ja indices de precificagdo e plataformas de
comercializagao para as unidades transacionaveis de carbono (VCUSs).

Destaca-se que o proponente do projeto esta aberto a possibilidade de adotar novos padrdes
e metodologias que estejam mais bem alinhadas com as demandas do Governo Estadual e da SEMA,
no que tange aos aspectos jurisdicionais, artigo 6.2 do Acordo de Paris, ITMO’s, Salvaguardas de
Cancun e ajustes correspondentes, como por exemplo o padrdo TREES, ainda em fase de
desenvolvimento pela iniciativa global “Architecture for REDD+ Transactions” (ART).

Como pode ser observado em diversos titulos das secdes presentes no atual relatério, as
normas do Padrdo CCB, desenvolvido pela Climate, Community & Biodiversity Alliance (uma parceria
entre a CARE, Conservation International, The Nature Conservancy, Rainforest Alliance e Wildlife
Conservation Society) e certificado pela VERRA, juntamente com as regras e requisitos que as
operacionalizam (referidas coletivamente como Programa CCB), foram criadas com o intuito de
promover o desenvolvimento e comercializacdo de projetos que oferecam beneficios criveis e
significativos para o clima, comunidade e biodiversidade de maneira integrada e sustentavel.

Os projetos que atendem a essas normas, adotam as melhores préaticas para fornecer
beneficios liquidos positivos para a mitigacdo das mudancgas climaticas, para as comunidades locais e
para a biodiversidade.

As normas do padrdo CCB, representada pelas numerag6es em verde ao lado dos titulos, traz
a definicdo das tecnologias, ferramentas, metodologias e boas praticas a serem seguidas, de acordo
com as definicdes trazidas no Padrdo CCB (disponivel em https://verra.org/wp-content/uploads/CCB-
Standards-v3.1 ENG.pdf).
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1.2 Resumo da Descri¢cao do Projeto Proposto (G1.2)

O projeto Reserva Extrativista do Rio Greg6rio AUUD REDD+ apoiara na implementacéo do
plano de gestdo da reserva, com foco no desenvolvimento territorial e combate ao desmatamento e
aos incéndios florestais.

Este projeto, a ser implementado pela parceria entre a Fundagdo Amazonia Sustentavel (FAS)
e a BRCarbon, tem abordagens principais: (i) escuta e engajamento comunitario; (ii) envolvimento
sustentavel; e (iii) desenho de projeto baseado em ciéncia.

A FAS, que atua na reserva desde 2011, conquistou a confianca de liderancas e das
comunidades por meio de sua atuagéo presente e colaborativa; isto por meio de oficinas participativas,
acOes de empoderamento e ferramentas de monitoramento inclusivas que tem permitido aos
moradores e usuarios da reserva serem incluidos nos processos formais e informais de decisédo. Esta
escuta e engajamento sdo essenciais para o sucesso do projeto.

Esta participacéo qualificada resulta na colaboracgé&o e trabalho constante da autonomia dessas
comunidades seguindo o conceito de ‘envolvimento sustentavel’. Atividades listadas no plano de
gestdo da reserva, e aprovadas pelas instancias formais de gestdo, sdo incentivadas para o combate
ao desmatamento, controle das queimadas ilegais e adaptacdo as mudancas do clima. Este projeto
implementara atividades e programas de apoio e incentivo a bioeconomia Amazénica (e.g. farinha,
pescado), ao empoderamento comunitario e a formacdo de liderangcas, ao monitoramento
socioambiental participativo, e & governanga ambiental local.

Toda e qualquer acdo do projeto sera baseada em premissas, critérios e analises baseadas
em ciéncia e na escuta ativa das liderancas e parceiros (em especial, a Secretaria de Estado de Meio

Ambiente do Amazonas).

1.3 Escala do Projeto Proposto

O projeto Reserva Extrativista do Rio Gregorio AUDD REDD+, tendo em vista os padrées CCB
e VCS, é categorizado como um “Projeto”, considerando o escopo do projeto e seus objetivos. A
reducdo e remocao de GEE ocasionadas por este projeto permanece inferior a 300.000 toneladas de
CO2 equivalente por ano, sendo assim tipificado como de menor escala, em contraposi¢ao aos projetos
de larga escala que reduzem maiores quantidades de gas carbonico da atmosfera.

Durante o desenvolvimento do projeto, a FAS e a BRC nédo medirdo esfor¢cos para desenvolver

atividades que gerem o maior impacto positivo possivel.

Escala do Projeto

Projeto X

Grande projeto
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1.4 Identificacdo do Proponente do Projeto (G1.1)

O proponente primario do projeto € a empresa BrCarbon Servicos Ambientais LTDA, como

demonstrado no quadro que segue:

Nome da organizagéo BRCARBON Servicos Ambientais LTDA

Pessoa de contato Mr. Bruno Melo de Matta

Titulo CEO

Av. Cezira Giovanoni Moretti 655, sala7, AgTech Garage, Reserva

Endereco e . o

¢ Jequitiba — Piracicaba, Sdo Paulo
Telefone +55 19 3424 3583
Email diretoria@brcarbon.com.br

Como co-proponente do projeto temos a Fundagcdo Amazdnia Sustentavel (FAS), como

demonstrado no quadro que segue:

Nome da organizagéo Fundagc&do Amazdnia Sustentavel (FAS)

Pessoa de contato Mr. Victor Salvati

Titulo Superintendente de Inovacao & Desenvolvimento Institucional
Endereco Rua Alvaro Braga, 351, Parque Dez de Novembro — Manaus, AM
Telefone +55 92 4009-8900

Email victor.salviati@fas-amazonia.org

1.4.1 Outras Entidades Envolvidas no Projeto

Outras entidades envolvidas no projeto se referem ao gestor e administrador da RESEX do
Rio Greg6rio, aqui representado pela SEMA do Estado do Amazonas, conforme demonstrado no

guadro que segue.

Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Estado do Amazonas -

Nome da organizacdo SEMA

Secretario de Estado do Meio Ambiente Exmo. Sr. Eduardo Costa

Pessoa de contato . . .
Taveira e gabinete da secretaria

Titulo Secretério de Estado do Meio Ambiente — SEMA

E 471, Alameda Rio Negro, 35 - Parque 10 de Novembro, Manaus -
AM, 69050-560

Telefone +55 92 3659 1821

Email gabinete@sema.am.gov.br / imprensasema.am@gmail.com
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1.5 Escopo Setorial e Tipo de Projeto

O projeto RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+ faz parte do setor de Uso da Terra, Mudanca
no Uso da Terra e Florestas (AFOLU - Agriculture, Forestry and Other Land Use), escopo setorial 14,
e consiste em um projeto de Redu¢do de Emissdes provenientes de Desmatamento e Degradacao
(REDD - Reduced Emissions from Deforestation and Degradation), sob a categoria de Evitar o
Desmatamento e/ou Degradagdo ndo Planejados (AUDD — Avoiding Unplanned Deforestation and/or
Degradation).

A RESEX do Rio Gregério apresenta uso e cobertura da terra por Formacdo Florestal em
guase sua totalidade. A ocupacao humana se da ao longo dos rios que cortam a UC e, em termos de
area ocupada, tem uma presenca diminuta nos limites territoriais da unidade. A Figura 1 apresenta o
Mapa de Uso e Cobertura da terra elaborado a partir de informagbes da Colecdo 8 do Projeto

Mapbiomas.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE AGENTES EXECUTORES N° 002/2023
Proponente FAS (Fundagao Amazbnia Sustentavel) Pagina 7
Proposta RESEX do Rio Gregério

Folha: 11

Documento FBE3.3449.072F.2F47 assinado por: IGOR CARDOSO CORREA:001***++++* em 19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.



GOVERNO DO ESTADO DE AGENTES EXECUTORES
N° 002/2023 FAS
Proposta RESEX do Rio Gregério

Eﬁ AMAZUNAS EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO lgﬁlh ; bl’@arbon

Uso e Cobertura da Terra da RESEX Rio Gregorio
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Figura 1 - Uso e cobertura da terra na Reserva Extrativista do Rio Gregorio.
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Este documento se refere a proposta de projeto e jA se encontra no formato de versao
preliminar da descricdo do projeto (PD - Project Description), que sera desenvolvido em momento

posterior para ser submetido ao 6rgéo certificador (VVB) e abrange toda a RESEX do Rio Gregoério.

1.6 Data de Inicio, Avaliacdo de Beneficios e Periodo de Crédito do Projeto (G1.9)

Visto que o projeto RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+ ndo ira incorporar novas areas
(instancias de projeto) ao longo da sua vida Util, ele possui um Unico periodo de creditacdo, conforme
descrito abaixo (Tabela 1). A data de inicio de projeto é uma estimativa elaborada a partir de um
cronograma proposto pela FAS e pela BRC, e pode sofrer alteracdes. Destaca-se, contudo, que o
periodo de vida Gtil do projeto é de 30 anos, periodo no qual gerara créditos comercializaveis.

Esse periodo de creditacéo respeita o periodo de submissao e validagao de projetos proposto
no Edital de Chamamento Pudblico n° 002/2023 realizado pela SEMA (Secretaria de Estado do Meio
Ambiente) do Estado do Amazonas, bem como etapas fundamentais para a validacao e verificacdo do
projeto, tais como os prazos legais do edital, os trabalhos para obtencdo do Consentimento Livre,
Prévio e Informado (CPLI) e os trabalhos de elaboracéo do relatério de Descri¢cdo do Projeto (PD,
Project Description).

Tabela 1 — Data de Inicio do Projeto

Namero do Nome da propriedade Data de inicio do Proprietario
PAI# prop projeto P
pal#o1  |ReservakxtrativistadoRio| /055004 Estado do Amazonas
Gregorio

Os marcos apresentados representam o inicio da construcao do plano de acdo e a data em
gue as atividades que levam a reducbes de emissbes de gases de efeito estufa iniciaram sua
articulagéo para futura implementacao.

O periodo de crédito do projeto é quando as reducées de emissdes de gases de efeito estufa
pela instancia de atividade do projeto séo elegiveis para emisséo de Unidades de Crédito de Carbono
Verificadas (VCUSs) e, geralmente, correspondera ao primeiro periodo de referéncia.

Havendo necessidade, o periodo de linha de base na Unidade de Conservacdo pode ser
renovado a cada 6 anos para garantir que as mudancas no cenario de linha de base do projeto e/ou
excedentes regulatérios sejam consideradas ao longo da vida util do projeto.

A "vida Util do projeto” é definida como o periodo em que implementamos as atividades do
projeto, e ela come¢a quando uma determinada instncia de atividade inicia a gerar impactos
climaticos, comunitarios ou de biodiversidade e terd uma duragéo de 30 anos, conforme declarado no
contrato assinado entre as partes, Proponente (BrCarbon e FAS) e Estado do Amazonas.

O Periodo de Crédito do Projeto (periodo de contabilizacdo de emissGes de GEE): o
projeto RESEX do Rio Gregério gerara reducfes de emissfes de gases de efeito estufa elegiveis para

emissao de Unidades de Crédito de Carbono Verificadas (VCUs) por até 30 anos, de dezembro de
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2023 a dezembro de 2053. Esse periodo comporta, portanto, cinco (05) periodos de seis (06) anos
contemplados pela linha de base como intervalos analiticos do projeto, bem como o periodo referencial
para construcéo e obtencdo do CLPI, além da sua constante revalidagédo no decorrer do projeto.

Vida Util do Projeto: Um acordo legal sera celebrado entre o Proponente e o Governo do
Estado do Amazonas para continuar as praticas de manejo que levardo a conservacao da area do
projeto por um periodo de pelo menos 30 anos. Portanto, 0 monitoramento acerca das reducfes nas
emissdes de gases do efeito estufa, das condigbes da biodiversidade e das a¢cbes de sociais de
producdo de bem-estar nas comunidades se dardo por todo o periodo do projeto.

Data de inicio do projeto: Como posto acima, a data referencial para o inicio do projeto é dia
07 de janeiro de 2024, data na qual sera assinado o contrato entre o Proponente e a SEMA do Estado
do Amazonas; quando tanto o plano de acao quanto as articulagdes para implementacédo das acdes

do projeto comegam.

1.7 Teoriada Mudanca, Tecnologias e Atividades do Projeto (G1.8)

A implementacao das atividades do projeto se baseara na escuta e participacdo ativas das
liderancas e parceiros, baseados na Teoria de Mudanca (TdM) da FAS — desenvolvida pela experiéncia
de 15 anos de atuacdo com projetos socioambientais de combate ao desmatamento na Amazdnia
(Figura 2).
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Figura 2 - Teoria da Mudanca da FAS e de atuagado no territdrio para a reducéo das emissdes na Reserva Extrativista do Rio Gregdrio.
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A TdM tem dois eixos principais: melhoria da qualidade de vida e conservacéo da floresta em
pé -- essenciais para o combate ao desmatamento e aos incéndios florestais. Cada eixo tem trés
resultados esperados que orientardo as atividades do projeto: (a) capital humano desenvolvido; (b)
organizacado social consciente e ativa; (c) comunidades estruturadas; (d) melhores préticas testadas
para a reducdo de vulnerabilidades; (e) alternativas econdmicas sustentaveis testadas; e (f)
ecossistema monitorado e conservado.

Esses resultados serdo atingidos por meio da tecnologia social, desenvolvida e aprimorada
pela FAS em seus 15 anos de experiéncia no Amazonas, que tem duas premissas: (i) escuta ativa e
(ii) acBes concretas e participativas.

Em mais de cinco mil projetos de geracdo de renda, capacitacdo, empoderamento e
monitoramento, co-criados e implementados em unidades de conservacao estaduais no Amazonas, a
FAS desenvolveu a metodologia de escuta ativa para entendimento e qualificacdo das demandas e
oportunidades dos territérios. Desde 2008, foram organizadas mais de mil oficinas comunitarias
participativas, em 582 comunidades, para o melhor entendimento do contexto, desafios e atores
relevantes para a mudancga para o desenvolvimento sustentavel no territorio. Isto tem sido liderado
pelo time de especialistas em gestéo e envolvimento comunitarios da FAS, em parceria com o Governo
do Amazonas, prefeituras, parceiros financiadores e institucionais, e universidades. O resultado desta
escuta ativa € o envolvimento sustentavel das comunidades por meio de acdes concretas para o
desenvolvimento territorial, social, econémico e a protecdo da floresta.

Essas acbes concretas e participativas permitem impactos relevantes e de curto-prazo na
dindmica social e na reducdo de emissdes. O projeto na Reserva Extrativista do Rio Gregério,
considerando oficinas de design thinking e qualificacdo de demandas com as comunidades, prevé (i)
fortalecimento do monitoramento e controle ambiental; (ii) geracdo de renda pela promoc¢édo de
negocios sustentaveis e empreendedorismo; (iii) desenvolvimento comunitario, protecdo social,
pesquisa cientifica e educacao; (iv) recompensa pelos servicos ambientais (Programa Guardides da
Floresta).

A perversa légica econdmica que privilegia acdes ilegais de destruicdo da floresta sera
combatida com o empoderamento em gestao territorial e monitoramento (i), considerando a
bioeconomia como pilar para fazer a floresta valer mais em pé do que derrubada (ii), incentivando o
desenvolvimento de capacidades, defesa de direitos e cidadania (iii), e atrelado ao maior programa de

recompensa ambiental do Brasil: Programa Guardides da Floresta.

1.8 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

A Fundagdo Amazobnia Sustentavel implementa, em todos seus programas, projetos e
atividades, a abordagem sistémica: olhar holistico para desafios e co-criacdo de solugGes

considerando os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) (Figura 3).
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Figura 3 - llustracdo da abordagem sistémica da Fundagdo Amazodnia Sustentavel.

Esta abordagem sistémica é traduzida em uma ldgica de intervencgdo bastante eficiente e bem
avaliada. O mecanismo financeiro REDD+ permite investimentos significantes para a implementacao
de agcbes de combate ao desmatamento e desenvolvimento sustentavel no territério (Figura 4).
Portanto, a FAS tem tido atuacao ampla na Reserva Extrativista do Rio Gregorio, i.e. educacéo, saude,
protecdo de direitos, geracdo de renda, monitoramento socioambiental etc. (“desenvolvimento

sustentavel em comunidades ribeirinhas”).
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Figura 4 - Logica de intervencdo do mecanismo REDD+ para a Fundagdo Amazdnia Sustentavel.

Essas atividades permitirdo a geracao de créditos, conforme modelo de negdcios da FAS
(Figura 5). As atividades de projeto gerardo beneficios sociais, econémicos, de governanca e
ambientais. Os beneficios ambientais, especificamente os climaticos (i.e. reducdo de desmatamento e
emissdes), sdo certificados. O projeto certificado gera créditos que sdo comercializados por meio de
mecanismos financeiros (e.g. contratos comerciais, acordos bilaterais etc.). Este mecanismo gera
receita financeira que é reinvestida em acgdes especificas para manutencdo e incremento servigos

ambientais.

Conservando a florestae

reduzindo emissoes

Servicos
Regulacdo
. Cadeias produtivas Biodiversidade

Conservagdo Investimentos Estoque de C
ambiental sociais (educacgido,
o = Reducdo das G
Certificacao .
vulnerabilidades Empoderamento

Organizagdes social

sociais fortalecidas
Monitoramento

Figura 5 - Modelo de negdcios da FAS para projetos de REDD+.
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1.9 Capacidade de Gerenciamento

1.9.1 Estrutura de Governanca do Projeto (G4.1)

Tendo em vista as normativas do Sistema Estadual de Unidades de Conservacdo (SEUC)
instituido pela Lei Complementar niimero 53 de junho de 2007, no qual sédo estabelecidas normas e
critérios para a implementagéo e gestéo das UC's do estado do Amazonas, a estrutura de governanga
do projeto devera contar com o Conselho Deliberativo da RESEX do Rio Gregdrio, instituido na portaria
03 de 10 de maio de 2010, como previsto no artigo 37, alinea IV do SEUC, “a Reserva Extrativista e a
Reserva de Desenvolvimento Sustentavel serdo geridas por Conselhos Deliberativos, presididos pelo
representante do Orgéo Gestor e constituido de representantes de 6rgéos publicos, de organizacdes
da sociedade civil, das comunidades tradicionais e populacdo usuaria na area, conforme se dispuser
em Regulamento e no ato de criagdo da Unidade;".

Além dessas estruturas de deliberagdo previamente existentes no territério, o projeto RESEX
do Rio Gregério AUDD REDD+ contara também com as estruturas de governanca internas da BRC e
da FAS (Figura 6).

Grupo Estratégico Consultivo

Grupo de Gestao e
Acompanhamento

Grupo Consultivo de Escuta Ativa

Figura 6 - Estrutura de Governancga proposta ao Projeto RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+.

A governanca tera trés instancias, considerando as partes interessadas no territério, seus
papeis e responsabilidades.

O Grupo Estratégico (GE), formado pela SEMA, a associacdo formal da Resex, a BRC e a
FAS, de carater consultivo, acompanhara os indicadores e metas estabelecidos anualmente por meio
de reunides semestrais. O objetivo do GE € incentivar discussdes estruturantes de avaliagdo e co-
criacdo de acbes conjugadas.

O Grupo de Gestdo (GG-RESEX), formado pela SEMA (gestor da UC), BRC e FAS,
acompanhara o plano de gestéo, o plano de aplicacao de recursos e demais instrumentos de maneira

operacional. O GG apoiara a SEMA, BRC e FAS na tomada de deciséo.
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Por fim, ha a proposta de se criar o Grupo Consultivo de Escuta Ativa (GC-RESEX), composto
por diversas partes interessadas (e.g. BRC, FAS, UFAM, UEA, INPA, MPE-AM etc.) com o objetivo de
ampliar a escuta para o Conselho da Reserva.

Notadamente a instancia deliberativa do projeto é formada pela SEMA, BRC e FAS, e os

termos e detalhamento serdo explicitados em contrato e termo de cooperacao.

1.9.2 Capacidade Técnica Requerida (G4.2)

A equipe técnica que sera evolvida no proposto projeto € composta pela Equipe Técnica da
BRCarbon e pela Equipe Técnica da Fundagdo Amazénia Sustentavel (FAS).

A equipe da BRC possui mais de quinze anos de experiéncia em projetos de carbono AFOLU
(Agricultura, Foresta,e Mudancas de Uso do Solo), incluindo ferramentas metodoldgicas, engajamento
comunitario e governamental, avaliagcdo da biodiversidade, medicdo e monitoramento de carbono,
além da elaboracdo de Descricbes de Projeto (PD — Project Description) e Relatérios de
Monitoramento, Reporte e Verificacdo (MRV — Measurement, Reporting and Verification).

A BRCarbon é uma Climate Tech, empresa brasileira, fundada em 06/11/2020 que trabalha
para fomentar ac6es de conservacdo florestal e restauracdo ecolégica, trabalhando com fluxos
financeiros oriundos do mercado de carbono para promocédo de solugfes climaticas naturais. A
empresa atua com estratégias inovadoras e através da adogéo de tecnologias de ponta para acelerar,
multiplicar e consolidar os projetos de carbono florestal no Brasil, os beneficios climaticos, o
desenvolvimento social e a conservacéo florestal.

Sua sede administrativa e técnica se localiza na cidade de Piracicaba (SP), um importante polo
tecnolégico e do agronegdcio do Brasil, e conta também com escritério de apoio em Paragominas (PA),
e com coordenadores regionais que residem e trabalham em Rio Branco (AC), Manaus (AM), Apui
(AM), e Paragominas (PA). Nesse sentido, a BRCarbon prevé a ampliagdo das suas estruturas fisicas
e de recursos humanos no estado do Amazonas.

A BRCarbon também possui parceiros comerciais e parceiros investidores que garantem a
viabilidade dos projetos, tanto por meio do fornecimento dos recursos financeiros necessarios (antes
da geracédo de VCUSs) além de garantir a compra e comercializacao dos VCUs gerados. Atualmente, a
empresa parceira responsavel por essa comercializacéo é a “Hartree Partners”, uma empresa britanica
gue atua nos mercados de energia e nos impactos das energias renovaveis, interconectores e
descarbonizacgéo da rede.

A Hartree Partners é uma commodity trading house fundada em 1997 e baseada em Nova
York que, atualmente, faz parte do grupo da Oaktree Capital que, em 2019, foi parcialmente adquirida
pela Brookfield Asset Management (BAM). Oaktree Capital e BAM possuem, conjuntamente, U$ 475
bilhées de ativos sob gestao (AUM).

A Fundacdo Amazobnia Sustentavel (FAS) € a maior organizacdo da sociedade civil

socioambiental baseada na Amazénia. Criada em 2008, a FAS é uma organizacao da sociedade civil
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sem fins lucrativos que promove o desenvolvimento sustentavel na Amazonia. E reconhecida como
uma entidade de utilidade publica e assisténcia social.

O propdsito da FAS é “Perpetuar a Amazonia viva, com todos e para todos”, tendo como
missao “contribuir para a conservacdo ambiental da Amazbnia, valorizando a floresta em pé e a
qgualidade de vida das populacdes tradicionais e povos indigenas, implementando e disseminando
conhecimentos voltados ao desenvolvimento sustentavel’. O sucesso da FAS perpassa por uma
governanca robusta e um sistema administrativo-financeiro sélido, agil e eficiente. Sao valores da FAS:
paixdo transformadora, gestdo e governanca eficientes, fazimento responsavel, olhar sistémico e
saberes compartilhados.

As atividades da FAS se iniciaram no Amazonas, especialmente em unidades de conservagéo
de uso sustentavel. Desde 2014, a FAS atua nos nove estados da Amazodnia Legal e nove paises da
Pan-Amazoénia. Isto é um reflexo da abordagem sistémica de sua atuacao com os 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), com especial énfase nos eixos tematicos estratégicos de gestao
e transparéncia, conservacdo ambiental, geracao de renda e empreendedorismo, empoderamento
comunitario e formacéo de liderancas, saude, educacao e cidadania, infraestrutura comunitaria, e
pesquisa, desenvolvimento e inovacao.

A atuagéo internacional da FAS sempre esteve presente nas agfes de pesquisa e cooperagéo
com instituicBes de ensino, pesquisa e extensao, além dos espagos para discussao das mudancas
climaticas e mecanismos de REDD+. Esta atuacao foi reforcada, a partir de 2014, por meio da Rede
de Solucdes de Desenvolvimento Sustentavel da Amazénia (SDSN-Amazobnia), que possibilitou a FAS
atuar tecnicamente no mapeamento e disseminacdo de solucdes voltadas ao desenvolvimento
sustentavel nos nove paises da Bacia Amazodnica, disponivel na Plataforma de Solucdes da SDSN-
Amazonia. Atualmente, a rede SDSN-Amaz6nia tem mais de 180 parceiros em sete paises da Bacia
Amazénica.

Considerando os féruns técnicos de discussédo das mudancas do clima, financiamento para
conservagao, e direitos dos povos da floresta, a FAS tem crescente reconhecimento na comunidade
cientifica internacional.

Por fim, e recentemente, a Fundacdo foi selecionada pelo Banco KfW para gerir o Fundo
Floresta nos estados do Amazonas e Para. Nesta oportunidade, a FAS ira consolidar sua atuacao
também no estado do Pard, por meio do assessoramento técnico a Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Sustentabilidade do Para (SEMAS-PA).

As habilidades necessarias para implementar o projeto REDD+ estdo relacionadas ao SIG
(Sistemas de Informagdes Geogréaficas), modelagem espacial, inventario florestal, inventario de
biomassa, engajamento social e mediacdo de conflitos, implementacdo de projetos de
desenvolvimento sustentavel, levantamentos e avaliacdo da biodiversidade, monitoramento de
mudancas no uso da terra, monitoramento da biodiversidade e monitoramento dos aspectos sociais.
As habilidades requeridas e necessdrias sdo contempladas pelas nossas equipes ao longo desta

secao.
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Este documento apresenta a diretoria e a equipe técnica da empresa e da fundacao, bem como
o curriculo resumido de cada um. Dois dos diretores da BrCarbon (Eng. Diego Serrano e Eng. Bruno
Matta) participaram no desenvolvimento do Projeto REDD “Juma REDD+ Project” (VERRA ID 1596),
situado na RDS Juma, localizada no estado do Amazonas.

O sécio diretor da BRC Eng. Heberton Henrique Dimas, foi um dos responsaveis técnicos
por desenvolver e implementar o projeto “AMAZON RIO REDD+ IFM (VERRA ID 1140)" e atualmente
a BRC é parceira da iniciativa no que diz respeito ao monitoramento e verificagdo do projeto.

Abaixo estdo compilados os projetos em que a BRC atua como proponente de projeto e ja se
encontram registrados na plataforma da VERRA:

e https://reqgistry.verra.org/app/projectDetail/VCS/2551 - BRC

e https://reqistry.verra.org/app/projectDetail/VCS/4042 - BRC

e https://reqgistry.verra.org/app/projectDetail/CCB/4542 - BRC

e https://reqgistry.verra.org/app/projectDetail/CCB/4552 - BRC + Parceiro
e https://reqgistry.verra.org/app/projectDetail/VCS/1317 - OCT + BRC

e https://reqgistry.verra.org/app/projectDetail/VCS/738 - Oreades + BRC

Os sécios fundadores da empresa e seus curriculos seguem apresentados.

[BRCarbon] M.Sc. Eng. Bruno M. Matta: Engenheiro Ambiental, Mestre em Conservacédo da
Biodiversidade e Desenvolvimento Sustentavel pela Escola Superior de Conservacdo Ambiental e
Sustentabilidade (ESCAS/IPE), com pesquisas relacionadas ao desenvolvimento de uma linha de base
de desmatamento utilizando a metodologia VMO0015. Possui experiéncia na valoracdo de Servicos
Ambientais e no uso de ferramentas e mecanismos de apoio a gestdo e planejamento ambiental.
Possui ampla expertise em Geoprocessamento, Sensoriamento Remoto e Sistemas de Informacéo
Geograéfica, experiéncia no desenvolvimento, validacao e verificagdo de projetos AFOLU. Possui amplo
conhecimento do processo de certificacdo, especialmente para padrdes de carbono florestal (VCS e
CCBS). Ja atuou em diferentes biomas brasileiros: Amazonia, Caatinga, Cerrado e Mata Atlantica, em
instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor, sempre com questdes relacionadas a servicos
ambientais, com énfase em carbono florestal, foi coordenador do Laboratério de Geoprocessamento
da antiga Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel (SDS/AM) e coordenou via Centro Estadual de
Mudancas Climaticas (CECLIMA) o Plano Estadual de Prevengdo e Combate ao Desmatamento e,
também, o ante projeto de lei da Politica Estadual de Servicos Ambientais, entre 2009 e 2011.
Atualmente é CEO da BRCarbon e atua diretamente na coordenacao executiva dos projetos da
empresa. Anteriormente participou do projeto “The Juma Sustainable Development Reserve Project:
Reducing Greenhouse Gas Emissions from Deforestation and Forest Degradation Plus Forest
Management in the State of Amazonas, Brazil” https://registry.verra.org/app/projectDetail/VCS/1596.

[BRCarbon] Eng. David Escaquete: Engenheiro Florestal formado pela Universidade
Estadual de S&o Paulo (UNESP), David possui 19 anos de experiéncia trabalhando no setor florestal.

Ele possui expertise técnica nas areas de planejamento estratégico, gestdo de negécios, manejo
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florestal, certificacao, cadeias produtivas, monitoramento e analise de impacto social e ambiental, entre
outros. David é diretor comercial da BRCarbon, CEO da BRFlor, diretor comercial da GenomeA - Bio
Tech, gerente de desenvolvimento de produtos e estratégia de certificagdo na Go Health Foods - GHF,
e membro dos comités de padronizacao e certificacdo de Servicos Ecossistémicos do FSC. Ao longo
de quase duas décadas de trabalho, ele coordenou projetos, liderou iniciativas e prestou servicos para
diversos governos, universidades, organizacbes da sociedade civil, comunidades tradicionais da
Amazonia e empresas como 0s Governos Estaduais do Acre, Para e Mato Grosso, ESALQ/USP,
UNEMAT, IMAFLORA, WWF, IFT, GIZ, GITEC, IPAM, USAID, os Paiter-Surui (indigenas da Terra
Indigena Sete de Setembro/RO), Coomflona (extrativistas da Floresta Nacional do Tapajos/PA), Alto
Trombetas (quilombolas do PA), CONSPRA (extrativistas da Reserva Extrativista Verde para
Sempre/PA), Cooperfloresta (seringueiros do Assentamento Chico Mendes/AC), Amazonbai
(ribeirinhos do Arquipélago do Bailique/AP), Asproc (ribeirinhos do Médio Juru&/AM), Suzano,
Bluetimber, Samise, Agrocortex, Mil Madeiras, Cemal, Pataua, Klabin, Veracel, CMPC Melhoramentos
e Arauco.

[BRCarbon] MSc. Eng. Diego C. Serrano: Engenheiro Florestal formado pela Escola Superior
de Agricultura "Luiz de Queiroz" - ESALQ / USP (2003). Mestre em Planejamento de Sistemas
Energéticos em residuos florestais e biocombustiveis sélidos pela UNICAMP (2007). Diego € Diretor
de Operagéo da BRCarbon e suas habilidades incluem coordenagéo, preparagéo e auditoria de PDDs
/ PDs nos escopos 1, 4, 13 e 14. Foi coordenador técnico do programa da Unido Europeia para
fortalecimento da cadeia produtiva de cooperativas rurais em Mocambique (2005). Atuou como
consultor em Reservas Extrativistas na Amazénia em programas do PNUD (2004). Foi pesquisador
convidado no Polo Nacional de Biocombustiveis (2006). No setor privado, atuou como coordenador
técnico de projetos de carbono, biodiversidade e florestais na Ecologica Assessoria (2007) e como
gerente técnico de programas de carbono, florestais e biocombustiveis na CantorCO2e, onde foi
responsavel tecnicamente por mais de setenta projetos de carbono nos mercados de MDL e voluntério,
incluindo oito PDs LULUCF (2008-2009). De 2009 a 2014, trabalhou como auditor lider pela Bureau
Veritas Certification (BVQI) em projetos de carbono (MDL, VCS e inventarios de emissdes), onde
auditou mais de sessenta projetos, sendo 44 deles MDL. Possui treinamento de auditor lider na ISO
14001:2004. Em 2009, fundou a C3-Forest, Environment & Energy, empresa que fornece consultoria
em projetos de carbono, florestais (LULUCF e AFOLU) e biocombustiveis sélidos. De 2014 a 2019,
Diego também auditou projetos AFOLU VCS pela IMAFLORA e Earthood. Atualmente é diretor da
BRCarbon e atua nos projetos da empresa. Anteriormente participou do projeto The Juma Sustainable
Development Reserve Project: Reducing Greenhouse Gas Emissions from Deforestation and Forest
Degradation  Plus Forest Management In The State Of Amazonas, Brazil

https://reqistry.verra.org/app/projectDetail/VCS/1596.

[FAS] Edvaldo Correa: Engenheiro florestal h4 mais de 18 anos. E Coordenador Geral e
Gerente do Programa Floresta em Pé na Fundacdo Amazbnia Sustentavel (FAS). Atuou como

Coordenador Municipal do Programa de Desenvolvimento Sustentavel na Secretaria de Estado de
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Meio Ambiente (SEMA/AM) nos municipios de Coari/AM e Codajas/AM. Também atuou no setor
privado como especialista ambiental e comunicacéo social.

[BRCarbon] MSc. Eng. Heberton Barros: Graduado em Engenharia Florestal pela
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES) e mestre em Ciéncias Florestais Tropicais pelo Instituto
Nacional de Pesquisas da Amazbnia (INPA), com énfase na Capacidade de Suporte Humano em
Agroecossistemas Amazdnicos. Heberton é Diretor Técnico de Inteligéncia Geografica da BRCarbon.
Desde 2009, atua como pesquisador em ONGs como o IDESAM e recentemente (desde 2014) trabalha
como pesquisador associado a grupos de pesquisa do CNPq (INPA), onde desenvolve atividades
relacionadas a observacdo da Terra, analise e planejamento territorial na Amaz6nia, utilizando
ferramentas de sistemas de informacdes geograficas e sensoriamento remoto. Sua atuagéo envolve a
analise da ocupacdo humana do territério amaz6nico, mudancas de uso da terra, prospeccdo de
projetos de carbono via REDD+, elaboracao, implementacao e monitoramento de projetos de REDD+
e projetos de conservacdo. Desenvolve estudos de ecologia florestal voltados para a estrutura das
florestas, quantificacao de estoques de carbono e emissdes de carbono decorrentes do desmatamento
e da degradacéo florestal. Além disso, contribuiu para a formulacao e articulacéo de politicas publicas
estratégicas para promover o desenvolvimento sustentavel na regido amazoénica, em niveis municipais
e estaduais. E membro do grupo de pesquisa do CNPq: Servigos Ambientais, Capacidade de Suporte
Humano e Impactos do Desmatamento, liderado pelo INPA sob a coordenagdo do Dr. Phillip Martin
Fearnside, onde desenvolve pesquisas sobre a interacdo clima-homem-florestas, com enfoque em
incéndios florestais e exploracdo de recursos naturais em territérios indigenas no sul da Amazdnia,
expanséo das fronteiras agricolas e gestéo territorial no arco do desmatamento.

[BRCarbon] MSc. Eng. Renan A. Kamimura: Engenheiro Florestal formado pela
Universidade Federal de Lavras (UFLA) e pés-graduado em Ciéncias Florestais Tropicais pelo Instituto
Nacional de Pesquisas da Amazodnia (INPA). Renan é diretor técnico de Mensuracéo Florestal na
BRCarbon e possui mais de dez anos de experiéncia profissional no bioma Amazonia, especialmente
nas areas de monitoramento da cobertura vegetal, tanto por meio de sensoriamento remoto quanto
por coletas em campo em inventario florestal. Teve a oportunidade de integrar varias expedicdes de
campo para coletar dados primarios na Amazbnia, em terras indigenas, areas protegidas e
assentamentos rurais. Trabalhou em diversos projetos de Manejo Florestal Sustentavel (MFS) e
Reducdo de Emissdes por Desmatamento e Degradacdo Florestal (REDD+) no dmbito do mercado
voluntério de carbono florestal, atuando como desenvolvedor e auditor independente.

[FAS] Silvio Rocha: Sociélogo formado pela Universidade Federal do Amazonas (UFAM).
Atualmente é Coordenador Executivo da Regional Jurua na Fundagdo Amazonia Sustentavel (FAS).
Foi gerente de projetos no Instituto Peabiru trabalhando com Assisténcia Técnica e Extensado Rural
(ATER) para assentados na regido de Belém e Ananindeua - Para. Mestrando no Programa de Pés-
graduacdo em Gestdo de Areas Protegidas na Amazonia pelo Instituto Nacional de Pesquisa da
Amazédnia (INPA). Foi pesquisador no Instituto de Conservacdo e Desenvolvimento Sustentavel do

Amazonas onde desenvolveu trabalhos com popula¢des tradicionais fazendo o gerenciamento de
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projetos voltados para essas populacdes, além de desenvolver pesquisas socioambientais. Tem
experiéncia na area de Sociologia, com énfase em sociologia rural, gestdo de Unidades de
Conservacdo, organizagdo comunitaria e estudos em cadeias produtivas.

[FAS] Valcleia Solidade: Possui 27 anos de experiéncia em projetos socioambientais na
Amazdbnia, com especializacdo em inovacdo e difusdo tecnoldgica. Atua na concepcdo e
acompanhamento estratégico como Superintendente de Desenvolvimento Sustentavel de
Comunidades na Fundacdo Amazonia Sustentavel (FAS). Trabalhou no Projeto Saude e Alegria na
gestdo do Programa Mulher Cabocla, na Secretaria de Estado e Meio Ambiente (SEMA/AM) na
coordenacdo do Programa de Organizagdo e Gestdo Comunitaria do Programa de compensacéo do
Gasoduto Coari Manaus. Também atua desde 2008 na implementacao e gestdo do Programa Bolsa
Floresta.

[FAS] Victor Salviati: Bidlogo com especializacdo em mecanismos financeiros para manter a
floresta em pé, tendo 17 anos de experiéncia em projetos socioambientais e florestais em comunidades
vulneraveis na Mata Atlantica e Amazdnia. Trabalhou no setor privado, na area de projetos de carbono
florestal, por 5 anos, e desde 2015 trabalha e mora na Amazénia. Além de ser um Especialista em
REDD, atualmente esta como Superintendente de Inovacdo e Desenvolvimento Institucional na
Fundac@o Amazonia Sustentavel (FAS), liderando as areas de comunicagao institucional, inovacao e
captacao de recursos, além de gerenciar a elaboracao de projetos técnicos, de captacao e de produgédo
cientifica com foco em REDD+.

[FAS] Virgilio Viana: Engenheiro florestal hd quase 40 anos, com doutorado em Biologia
Evolutiva pela Universidade de Harvard e pés-doutorado em Desenvolvimento Sustentavel pela
Universidade da Flérida. Foi professor do Departamento de Ciéncias Florestais da Escola Superior de
Agricultura Luiz de Queiroz (ESALQ/USP) de 1989 a 2003 e professor colaborador da p6s-graduacéo
do Instituto Nacional de Pesquisas da Amazénia (INPA). Entre 2003 e 2008, foi o primeiro Secretario
de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado do Amazonas. Atualmente,
atua na concepgdo e acompanhamento estratégico como Superintendente Geral da Fundagao
Amazébnia Sustentavel (FAS), coordenador da Rede de Solucfes para o Desenvolvimento Sustentavel
- Amazobnia (SDSN), membro ordinario da Pontificia Academia de Ciéncias Sociais do Vaticano,
presidente do Conselho de Administracdo da Alianca para a Bioeconomia da Amazodnia (ABIO),
idealizador da Alianga Covid Amazénia, membro fundador do Instituto Amigos da Amazonia e professor

associado especial da Fundacdo Dom Cabral.

1.9.3 Experiéncia da Equipe de Gerenciamento (G4.2)

A equipe técnica da BRC é liderada exclusivamente por profissionais com mais de 10 anos de
experiéncia na elaboracdo, implementacdo, monitoramento e certificacdo de projetos de carbono
florestal. Além disso, a BRC conta com 50 profissionais e técnicos que abrangem as areas de
Gerenciamento de Projetos, Biologia, Engenharia, Tecnologia da Informagédo, Comunicacédo, Ciéncias

Sociais e Psicologia.
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Atualmente, a BRC é a proponente de dois projetos REDD+ registrados na VERRA, com os
IDs 2551 e 4042. Além disso, a BRC é parceira dos projetos de carbono A/R (Aflorestamento e
Reflorestamento) da EMAS (ID 738) e Pratigi (ID 1317), assumindo toda a responsabilidade técnica
relacionada aos aspectos de carbono desses projetos; bem como estd em processo de submissédo de
dois outros projetos de REDD+ AUDD, com ID 4542 (como proponente) e ID 4552 (como parceiro do
proponente).

Essas parcerias e experiéncias demonstram a expertise da BRC na area de projetos de
carbono florestal e sua capacidade de liderar e gerir iniciativas que visam a conservacdo ambiental e
a reducdo das emissfes de gases de efeito estufa (GEE).

A Fundacdo Amazonia Sustentavel (FAS) tem seis programas finalisticos (i.e. impacto direto
no territério): Programa Floresta em Pé (PFP), Programa de Pagamento por Servicos Ambientais
“Guardies da Floresta” (PGF), Programa de Empreendedorismo e Negdcios Sustentaveis da
Amazénia (PENSA), Programa de Educacéo para a Sustentabilidade (PES), Programa de Soluctes
Inovadoras (PSI), e o Programa Saude na Floresta (PSF). Todos os programas tém relacdo direta e
estruturante ao projeto de REDD+ do Juma.

O Programa Floresta em Pé fomenta o empoderamento comunitario, investimentos sociais
estruturantes, e praticas sustentaveis de geragdo de renda e empreendedorismo em comunidades
indigenas e tradicionais na Amazoénia. Em 2022, se teve 12% de reducdo do desmatamento em areas
com atuacédo da FAS, 28 Unidades de Conservacédo abrangidas no Programa Guardifes da Floresta,
com 417 comunidades participantes e 9.347 familias cadastradas.

De 2008 a 2022, a FAS geriu e implementou o Programa Bolsa Floresta (PBF), politica publica
do Governo do Estado do Amazonas. Ainda em 2022, o programa foi reformulado e se tornou o
“Guardibes da Floresta”. Com a nova fase, o programa foi expandido para 28 Unidades de
Conservacao e chegara a até 13 mil pessoas/familias.

O Programa de Empreendedorismo e Negdcios Sustentaveis da Amazénia (PENSA) une
principios da Tecnologia Social para formar empreendedores e apoiar o desenvolvimento de negdcios
sustentaveis em 583 comunidades de 16 Unidades de Conservacdo (UCs). A estratégia é formar
pessoas e oportunizar recursos para desenvolver negécios sustentaveis na Amazonia.

Com método de gestao com formacdo empreendedora, capacitacdes e acesso ao capital e
mercado para negécios sustentaveis na Amazodnia, a incubadora da FAS foi reconhecida com a
certificacao de processos e praticas do Centro de Referéncia para Apoio a Novos Empreendimentos
(Cerne 1). E a primeira vez que a certificacdo é concedida a uma incubadora do terceiro setor no Brasil.
Em 2022, foram 62 empreendimentos apoiados, 582 familias atendidas, R$ 124 mil de volume de
crédito destinado a negdcios sustentaveis na Amazodnia, R$ 7 milhdes de faturamento de negdcios
sustentaveis apoiados pela FAS em 2022.

O Programa de Educacédo para a Sustentabilidade possibilita que a educacéo formal chegue
a criancas (7 a 15 anos), jovens (16 a 21 anos) e adultos (> 21 anos) em parceria com 0s sistemas

publicos estadual e municipais. O programa produz e oferece contetdo educacional complementar
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relevante e apoia a inclusdo social em areas urbanas vulneraveis de Manaus e em outros oito
municipios do estado do Amazonas. A FAS administra nove instalagcdes (Nucleos de Inovagédo e
Educagdo para Desenvolvimento Sustentavel; Figura 7) em comunidades remotas que atendem
diretamente mais de 7.600 alunos e indiretamente mais de 24.000 pessoas. Em 2022, foram 15
comunidades e localidades atendidas, 46 cursos e oficinas, 925 estudantes nos Nucleos de Inovacdo

e Educacéo para o Desenvolvimento Sustentavel (NIEDS), 13.778 pessoas impactadas.

NUCLEOS DE CONSERVACAO
E SUSTENTABILIDADE

Cash po MARCENARIA
ARTESAKATD

Figura 7 — Nucleo de Inovacéo e Educacéo para o Desenvolvimento Sustentavel na Comunidade Tumbira,
Reserva de Desenvolvimento Sustentavel do Rio Negro (Iranduba, Amazonas).

O Programa de Soluc¢@es Inovadoras desenvolve e implementa tecnologias sociais e solucdes
sustentaveis que focam no desenvolvimento humano, ambiental e econdmico para uma Amazoénia
sustentavel. O programa tem como objetivo prover apoio técnico e prototipar solu¢des para se ter
politicas publicas mais eficazes e eficientes dentro do contexto dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) por meio de parcerias técnicas em pesquisa, desenvolvimento e inovagdo. Desde
2018, o programa investiu R$ 18,3 milhdes em pesquisa e desenvolvimento em energia limpa e
ferramentas para avaliar o engajamento comunitario e o aprendizado social. Em 2022, 35 projetos de
pesquisa realizado, 10 artigos publicados em revistas e eventos cientificos, 2.824 entrevistados na
pesquisa “O que o amazdnida pensa” nos 9 estados na Amazdnia Legal, e 14.063.058 pessoas
alcancadas pela campanha “Eu Voto na Amazodnia Viva”.

O Programa Salde na Floresta implementa, desde 2020, projetos de telessalde, capacitagao
a agentes comunitarios de saude, transporte de urgéncia e emergéncia, € pesquisas em saude. O
programa se baseia na parceria integral com agentes publicos, nos niveis municipais, estaduais e
federal, para promover o pleno acesso a saude de qualidade, incluindo formac8es continuadas para

profissionais da area, pesquisas cientificas, telessalde e a discussdo de como adaptar as praticas do
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sistema publico de saude brasileiro as comunidades ribeirinhas e aldeias indigenas. Desde abril de
2020, por conta da pandemia, a FAS se engajou em campanhas especificas e estratégicas para
combate e mitigacdo do COVID-19 em comunidades ribeirinhas e indigenas na Amazénia. Em 2022,
tivemos 66 pontos ativos de telessalde, 109 projetos de infraestrutura comunitaria, 119 comunidades

beneficiadas por projetos de infraestrutura, 14.397 familias beneficiadas.

R

Figura 8 — Ac¢des de salde da Alianga na comunidade indigena Trés Unidos (Manaus, Amazonas).

A FAS atua em 802 comunidades, localidades e aldeias em 79 territorios, entre Unidades de
Conservacao, Terras Indigenas e sedes municipais, abrangendo 140 milhdes de hectares na
Amazodnia. Nessas areas séo beneficiadas mais de 21,5 mil familias (cerca de 59 mil pessoas). Esta
atuacao é feita em parceria com 19 associacdes de base comunitaria formais e regulares, que
representam as Unidades de Conservacao estaduais atendidas, e 344 parceiros institucionais que
possibilitam a otimizagdo dos custos de logistica, mobilizagdo comunitéaria, implementacéo de projetos
e monitoramento.

A Equipe da BRCarbon e da Fundacdo Amazonia Sustentavel, constituida por Engenheiros
Florestais e Ambientais, Bi6logos, Botanicos, Socidlogos, Psicélogos, Gedgrafos, além de staff
Administrativo, Financeiro, de Recursos Humanos, e aprendizes e estagiarios, € multidisciplinar e
conta com diversos colaboradores capacitados a desenvolver projetos de carbono sustentaveis. Dentre
os colaboradores, abaixo estdo destacados os colaboradores que atuam na Equipe Técnica dos
projetos REDD+:

[BRCarbon] Amanda Geraldin Lopes: Estagiaria de Mensuragdo Florestal da BRC.
Graduanda em Engenharia Florestal pela Universidade Estadual de S&o Paulo (USP). Possui
experiéncia em projetos de restauragéo florestal e conservacgdo. Atualmente, atua na tabulag&o e na

garantia de controle e qualidade dos dados de inventario florestal
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[BRCarbon] André Arruda: Engenheiro Florestal pela Universidade Federal do Amazonas,
com mestrado em Florestas Tropicais pelo INPA, especializado em monitoramento nas mudancgas e
uso do solo em atividades antrépicas, como exploragcdo madeireira, desmatamento, mineragdo e
agronegocio. Desde 2009 atuando com geoprocessamento e sensoriamento remonto em érgao
estadual de licenciamento e fiscalizacdo em planos de manejo, Secretaria Estatual de Meio Ambiente
(SEMA) no monitoramento, criacdo de Unidades de Conservacdo e apoio ao Zoneamento Ecolégico
Econémico, além de ONG’s atuando na investigagdo de crimes ambientais e defesa da biodiversidade.

[BRCarbon] André Siqueira Nobrega de Freitas: Estagiario de Geoprocessamento da BRC.
Graduando em Engenharia Agronémica pela Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz — ESALQ-
USP. Possui experiéncia em agricultura de precisdo e préatica na utilizacdo de ferramentas de
geoprocessamento para projetos de carbono REDD+.

[BRCarbon] Eng. Arthur Kaufmann Sanchez: Engenheiro florestal formado na Escola
Superior de Agricultura Luiz de Queiroz — ESALQ-USP, trabalha com anélise e coleta de dados
florestais para estimativas de biomassa e aspectos ecoldgicos. Possui experiéncia em pilotagem de
drones com énfase na coleta de dados LiDAR.

[BRCarbon] Eng. Beatriz Silvestre: Engenheira Florestal pela Escola Superior de Agricultura
"Luiz de Queiroz" - ESALQ/USP. Tem experiéncia em geoprocessamento e andlise de imagem
espacial com foco em anélise de viabilidade para projetos de carbono.

[BRCarbon] M.Sc. Bruna P. Azevedo: Bacharel em Ciéncias Bioldgicas e mestre em Ciéncias
pela Universidade de Sdo Paulo (USP), com énfase em Recursos Florestais e Conservacao de
Ecossistemas Naturais. Possui experiéncia na manipulacdo e analise de dados ecoldgicos e em
planejamento, desenvolvimento e execucdo de projetos de monitoramento e conservacdo da
biodiversidade. Possui amplo conhecimento na elaboracdo, implementagéo e verificacdo de projetos
de carbono de conservacdo (REDD+) e restauracdo (ARR) florestal. Atualmente, atua na BRCarbon
como Coordenadora de Biodiversidade coordenando as atividades de monitoramento de fauna e flora
no &mbito dos projetos de carbono certificados pela VERRA nos padrées VCS e CCB.

[BRCarbon] M.Sc. Eng. Camila Rossetti da Cunha: Engenheira Florestal, Mestre em
Recursos Florestais com énfase em Conservacédo de Ecossistemas Florestais na Universidade de Séo
Paulo (USP) - Escola Superior de Agricultura "Luiz de Queiroz" (ESALQ), Piracicaba/SP, parte do
doutorado na Universidade de Lisboa “Instituto Superior de Agronomia” (ISA), Lisboa/Portugal e
graduacdo pela Faculdade de Agronomia e Engenharia Florestal (FAEF), Gar¢ca/SP. Possui
experiéncia com Projetos de Reflorestamento com Esséncias Nativas, Projetos de Recuperagéo
Ambiental e Areas Degradadas, Inventéario Florestal, Licenciamento Ambiental e Diretrizes Ambientais
Municipais. Atualmente atua ha BRCarbon como Gerente de Projetos na Elaboracdo de PDD's e PD
com foco em projetos de ARR Restauracédo Florestal para Carbono e projetos de REDD+.

[BRCarbon] B. Sc. Camilla Noel da Silva: Engenheira Florestal e Licenciada em Ciéncias
Agrarias pela Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz”, Universidade de S&o Paulo

(ESALQ/USP). Especialista em Direitos Humanos, Responsabilidade Social e Cidadania Global pela
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Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUC-RS). Experiéncia profissional com
organizacdo e engajamento social de povos e comunidades tradicionais, certificacdes e salvaguardas
socioambientais, desenvolvimento de cadeias de valor da Amazoénia, gestdo de projetos e avaliagdo
de impacto socioambiental, articulacao de redes multissetoriais e ESG. Atualmente faz parte do setor
social da BRCarbon, desenvolvendo atividades relacionadas ao padrao VCS e CCB em projetos de
REDD+.

[BRCarbon] P.h.D. Eng. Cléber Rodrigo de Souza: Engenheiro Florestal, M.Sc. e P.h.D em
Engenharia Florestal pela Universidade Federal de Lavras (UFLA), e especialista em Data Science e
Big Data pela Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais (PUC-MG). Tem experiéncia em temas
relacionados a fitogeografia tropical, padrdes de estoque e absorcao de carbono em florestas tropicais
e ciéncia de dados aplicada a dados florestais. Como pesquisador, possui mais de 50 publicac6es em
periédicos nacionais e internacionais sobre temas relacionados a ecologia florestal e a conservacao e
manejo de areas protegidas.

[BRCarbon] Ph.D. Eng. Danilo Roberti Alves de Almeida: Pesquisador em manejo florestal,
conservagdo e restauracdo, com mais de 55 publicagbes prévias. Especialista no uso de
sensoriamento remoto e drones para monitoramento florestal. Formag&@o académica: pds-doutorado
na Universidade de S&o Paulo (Brasil), na Universidade da Flérida (Estados Unidos) e na Universidade
de Bangor (Reino Unido); Doutorado em Recursos Florestais pela Universidade de S&o Paulo;
Mestrado em Floresta Tropical pelo Instituto Nacional de Pesquisas da Amazobnia; Graduacdo em
Engenharia Florestal pela Universidade Federal de Vigosa.

[BRCarbon] PhD. Eng. Diego Ribeiro de Aguiar: Graduacdo em Engenharia Florestal pela
Universidade Federal Rural Da Amazdnia e mestrado em Recursos Naturais Da Amazbnia pela
Universidade Federal Do Oeste Do Para. Doutorado em Ciéncias De Florestas Tropicais pelo Instituto
Nacional de Pesquisas da Amazobnia. Experiéncia na area de Manejo florestal sustentavel,
Dendrometria, Inventario florestal, Valoracéo de recursos madeireiros e ndo madeireiros.

[BRCarbon] Eduardo B. Neves: Graduando em gestdo ambiental pela Universidade de S&o
Paulo (ESALQ/USP). Estagiario em inteligéncia geografica na Br Carbon (Piracicaba — SP). Possui
experiéncia em gestdo e manejo de unidades de conservacao e pratica na utilizacdo de ferramentas
de geoprocessamento para projetos de carbono REDD+.

[BRCarbon] B.Sc. Ettore A. de Oliveira: Bacharel em Ciéncias Bioldgicas pela Escola
Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” da Universidade de Sao Paulo (USP). Atualmente atua como
analista de projetos de carbono REDD+, possuindo pratica na redacdo e avaliacdo de relatorios de
projetos de carbono certificados pela VERRA nos padrbes VCS e CCB, além da pratica em
planejamento das atividades implementadas pelos projetos. Possui experiéncia em coordenacao,
planejamento e execucdo de atividades de campo, principalmente inventario florestal, identificacdo
botanica, coleta de solo, serapilheira, dados de madeira morta em pé e deitada, dados de infiltracédo

do solo, arvores regenerantes, lianas, dados de GPS com diferentes aparelhos RTK, além da
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realizacdo do processamento desses dados e amostras em diversos ecossistemas brasileiros dos
biomas Mata Atlantica, Cerrado e Amazénia.

[BRCarbon] B. Sc. Gabriela Campos Aguiar: Engenheira Florestal, formada pela
Universidade de S&o Paulo (USP). Possui experiéncia profissional em comunicacdo e articulacdo
intersetorial, educacdo ambiental, organizacao e fortalecimento de cadeias da sociobiodiversidade
amazobnica, engajamento comunitario, conducdo de processos participativos, e articulacdo de
estratégias de impacto visando o desenvolvimento territorial sustentavel, principalmente na regiédo
amazonica envolvendo comunidades e povos tradicionais e indigenas. Atualmente, faz parte do setor
social da BRCarbon, area que desenvolve acdes de impacto socioambiental nos projetos de carbono
REDD+ e ARR.

[BRCarbon] Eng. Isabella Francischeti: Engenheira Florestal formada pela Escola Superior
de Agricultura "Luiz de Queiroz" - ESALQ/USP. Trabalha com sistemas de informacdes geograficas e
sensoriamento remoto para projetos de carbono.

[BRCarbon] Izac Francisco Theobald: Tecnélogo em Gestdo Ambiental pela Sociedade
Técnica Educacional de Lapa S/A, Técnico em Agropecuaria pelo Instituto Federal do Amazonas, e
Técnico em Geoprocessamento pelo CETAM. Foi coordenador do Mosaico de UCs do Apui e chefe
de Unidade de Conservagdo pelo ICMBio na FLONA Jatuarana, além de possuir experiéncia em
assisténcia técnica e extencionismo, implementacg&o e gestio de projetos, gestio de Areas protegidas,
articulacdes regionais com sociedade civil e publica, experiencia em ferramentas SIG, levantamentos
de campo diversos e logisticas na Amazdnia. Durante sua atuacdo na Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econémico e Social — AADES e Secretaria de Estado do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas - SDS, adquiriu grande experiéncia em planejamento,
fiscalizagdo, monitoramento e gestdo de areas protegidas.

[BRCarbon] B. Sc. Jefferson Moreira da Silva: Graduacdo em Ciéncias Naturais pela
Universidade Federal do Amazonas, atuante na formulacdo, implementacdo, execucdo e
monitoramento de programas e projetos ambientais, para o desenvolvimento da sociobiodiversidade e
fortalecimento comunitario. Atua no momento na area social da BRCarbon, executando acfes com
base nos padrdes VCS e CCB em projetos de REDD+. Durante sua atuacao em programas e projetos
da Universidade Federal do Amazonas e da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas
(SEMA), vinculado ao Departamento de Mudancas Climéticas e Gestdo de Unidades de Conservagao
(DEMUC), e na gestdo ambiental em rodovias federais - pelo departamento Nacional de Infraestrutura
de Transportes - DNIT-SR/AM - adquiriu experiéncia em acfes de conservagdo, preservacgao,
legislacdo e gestdo ambiental, desenvolvimento sustentavel, monitoramento participativo, educacéo
ambiental e cidadania no ambito de areas protegidas e prioritarias.

[BRCarbon] B.Sc. Julio Nauan Caruta: Graduado em Ciéncias Biologicas pela Universidade
Federal do Acre (UFAC), onde desenvolveu trabalhos na area de ecologia vegetal, participou de cursos
de treinamento em Parabotanica (New York Botanical Garden - NYBG/UFAC), fotografia cientifica e

coletas biologicas de flora e fauna. Atuou como monitor em cursos de pos-graduacdo e graduacéo.
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Possui habilidades de escalada em arvores usando cordas ou espordes. Atualmente, trabalha como
Coordenador de Projetos de Carbono na BRCarbon, atuando em projetos de REDD+ na Amazdnia.

[BRCarbon] Eng. Lais Santos Baldini: Engenheira florestal formada na Universidade
Estadual Paulista "Jilio de Mesquita Filho" (UNESP). Possui experiencia com softwares de
geoprocessamento e atualmente trabalha com analise e elaboracéo de projetos de carbono ARR.

[BRCarbon] Ph.D. Geégrafo Lucas Vituri Santarosa: Graduado em Geografia pela
Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacgédo (FCTE) da Universidade Estadual Paulista (2014),
mestrado em Agronomia pela Faculdade de Ciéncias Agrarias (FCA) da Universidade Estadual
Paulista (2016) e doutorado em Geociéncias e Meio Ambiente pelo Instituto de Geociéncias e Ciéncias
Exatas (IGCE) da Universidade Estadual Paulista (2020). Geocientista especializado em
Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto, trabalha principalmente com os seguintes temas:
analise espacial e temporal (previsGes, aprendizado de maquina e geoestatistica) de dados
hidrolégicos e de uso e cobertura da terra, hidrodinAmica de bacias hidrograficas, recarga de aquiferos,
hidrologia isotépica e fisica do solo.

[BRCarbon] M.Sc. Marcelo da Silveira Rodrigues: Cientista social formado pela
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) e p6s-graduado em Sociologia pela Universidade Federal
do Amazonas (UFAM) em nivel de mestrado. Possui mais de dez anos de experiéncia profissional em
trabalhos sociais e educacionais, principalmente na regido amazodnica, com diversos tipos de publicos
e realidades, como comunidades ribeirinhas, povos tradicionais, indigenas e areas urbanas. Além
disso, possui experiéncia no desenvolvimento e aplicacdo de diagndsticos socioecondmicos e
processos participativos.

[BRCarbon] M.Sc. Melina Teles Franca Sampaio: Bacharel em Ciéncias Bioldgicas e mestre
em Ecologia e Tecnologia Ambiental pela Universidade Federal de Alfenas. Possui experiéncia na
andlise de dados ecolégicos e monitoramento de projetos de conservacao e restauracao florestal. Atua
na BRCarbon em atividades relacionadas a elaboracéo, implementacéo e desenvolvimento de projetos
de restauracdo florestal (ARR) no &mbito dos projetos de carbono certificados pela VERRA nos
padrdes VCS e CCB.

[FAS] Eng. Michelle Costa, Superintendente de Gestado e Planejamento, Engenheira florestal
h& mais de 20 anos e especialista em inovacao e difuséo tecnoldgica. E Superintendente de Gest&o e
Planejamento na Fundacdo Amazonia Sustentavel (FAS). Trabalhou no governo do Estado do
Amazonas como gerente de planejamento da Secretaria de Estado de Meio Ambiente (SEMA/AM).
Também atuou no setor privado como especialista ambiental.

[BRCarbon] Eng. Plinio Luiz Ruschi Bertacchini Vicentini Nogueira: Engenheiro Ambiental
formado pela Universidade Paulista "Julio de Mesquita Filho" - UNESP, atua nas areas de gestédo de
projetos e técnica. Possui experiéncia em elaboracdo de Relatérios de Avaliacdo Ambiental,
campanhas de monitoramento de flora, fauna, aguas subterraneas e superficiais, ruido, efluentes e

poluicdo do ar, além de geoprocessamento, sensoriamento remoto e gestédo de projetos.
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[BRCarbon] PhD. Rafaela Pereira Naves: Bacharel em Ciéncias Bioldgicas pela
Universidade Federal de Lavras (UFLA), pés-doutorado pela Universidade de S&o Paulo (USP);
doutorado e mestrado em Recursos Florestais, Universidade de S&o Paulo (USP). Experiéncia em
mensuracédo, ecologia, manejo e restauracao de florestas.

[BRCarbon] Ph.D. Eng. Silvio Henriqgue Menezes Gomes: Bacharel em Engenharia
Florestal pela Universidade de Sergipe (UFS) e doutor em Recursos Florestais pela Universidade de
Séo Paulo (ESALQ/USP). Possui experiéncia em modelagem florestal avancada para estimativas de
volume e biomassa. Desenvolve e valida metodologias para protocolos de qualidade das estimativas
de carbono, com dados de florestas tropicais obtidos tanto pelo inventario convencional em campo e
qguanto de sensoriamento remoto derivados do sistema drone-lidar. Possui facilidade em ldgica
computacional na resolucéo de problemas florestais a partir de métricas LIDAR.

[FAS] Valcleia Solidade, Superintendente de Desenvolvimento Sustentavel de Comunidades,
possui 27 anos de experiéncia em projetos socioambientais na Amazonia, com especializacdo em
inovacéo e difusdo tecnolégica. E Superintendente de Desenvolvimento Sustentavel de Comunidades
na Fundacdo Amazobnia Sustentavel (FAS). Trabalhou no Projeto Saude e Alegria na gestdo do
Programa Mulher Cabocla, na Secretaria de Estado e Meio Ambiente (SEMA/AM) na coordenagdo do
Programa de Organizagdo e Gestdo Comunitaria do Programa de compensagdo do Gasoduto Coari
Manaus. Também atua desde 2008 na implementagdo e gestdo do Programa Bolsa Floresta na
Fundacdo Amaz6nia Sustentavel.

[FAS] Victor Salviati, Superintendente de Inovacao e Desenvolvimento Institucional, Bidlogo
com especializacdo em mecanismos financeiros para manter a floresta em pé, tendo 17anos de
experiéncia em projetos socioambientais e florestais em comunidades vulneraveis na Mata Atlantica e
Amazonia. Trabalhou no setor privado, na area de projetos de carbono florestal, por 5 anos, e desde
2015 trabalha e mora na Amazodnia. Atualmente estda como Superintendente de Inovagédo e
Desenvolvimento Institucional na Fundagdo Amazb6nia Sustentavel (FAS), liderando as areas de
comunicacao institucional, inovacéo e captacao de recursos.

[FAS] Ph.D. Eng. Virgilio Viana, Superintendente-geral da FAS, Engenheiro florestal ha
guase 40 anos, com doutorado em Biologia Evolutiva pela Universidade de Harvard e pds-doutorado
em Desenvolvimento Sustentavel pela Universidade da Flérida. Foi professor do Departamento de
Ciéncias Florestais da Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz (ESALQ/USP) de 1989 a 2003
e professor colaborador da pés-graduacgédo do Instituto Nacional de Pesquisas da Amazénia (INPA).
Entre 2003 e 2008, foi o primeiro Secretario de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel do Estado do Amazonas. Atualmente, € Superintendente Geral da Fundacdo Amazonia
Sustentavel (FAS), coordenador da Rede de Solucdes para o Desenvolvimento Sustentavel -
Amazénia (SDSN), membro ordinario da Pontificia Academia de Ciéncias Sociais do Vaticano,
presidente do Conselho de Administracdo da Alianca para a Bioeconomia da Amazobnia (ABIO),
idealizador da Alianca Covid Amazénia, membro fundador do Instituto Amigos da Amazodnia e professor

associado especial da Fundacdo Dom Cabral.
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[BRCarbon] B.Sc. Wallisson Chrisostomo Maciel da Silva: Gestor de Negécios graduado
pela Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA) e Especialista Ambiental e Auditor formado pela
UNINTER (Pard). Possui experiéncia em auditoria, campanhas de monitoramento da flora, fauna,
diagnosticos socioecondmicos, diagnésticos participativos e coordenacédo de projetos de carbono.

[BRCarbon] B.Sc. Wilianne Brito: Graduada em Ciéncias Biolégicas pela Universidade
Federal do Acre (UFAC), onde desenvolveu pesquisas nas areas de ecologia, limnologia e
desenvolvimento de materiais pedagogicos para o ensino de Ciéncias. Atualmente €& analista
socioambiental na empresa BRCarbon, atuando em projetos de REDD e conduzindo processos
participativos com comunidades tradicionais, de acordo com as normas CCB e VCS do certificador
VERRA. Possui experiéncia no planejamento e execucdo de acdes voltadas para comunidades
tradicionais amazonicas.

[BRCarbon] Eng. Yohana Cunha de Mello: Engenheira florestal formada pela Universidade
de S&o Paulo, atua na area de ecologia da paisagem, monitoramento e certificacdo. Tem pratica na
utilizacdo de ferramentas de geoprocessamento, analise e integracdo de dados. Estudou metodologias
para identificacéo de areas de alto valor de conservacao (HCV) e trabalhou em projetos voltados para
o fortalecimento do manejo florestal comunitario. Atua no mercado voluntario de carbono e setor
AFOLU h& 5 anos, desenvolvendo projetos de carbono nos padrdes VCS e CCB, com ampla
experiéncia técnica tendo conhecimento das diferentes etapas desde a elaboracéo até a verificagdo
de projetos de carbono. Atualmente, Gerente de Projetos na BRCarbon, desde a elaboracdo de

documentos e relatérios até a gestdo de equipes e processos.

1.9.4 Parcerias de Gerenciamento de Projeto/Desenvolvimento da Equipe (G4.2)

Conforme descrito anteriormente, o proponente do projeto possui a expertise e 0s
conhecimentos necessarios para empreender este projeto de AUDD (Uso da Terra, Mudanca no Uso
da Terra e Florestas), abrangendo desde a coleta de dados primarios até a elaboragéo, implementagéo
e monitoramento das atividades do projeto.

De acordo com a necessidade, a BRC e a FAS podem convidar empreiteiros locais,
envolvendo as comunidades das areas do projeto, para fazerem parte do seu desenvolvimento. Essa
abordagem possibilitara a inclusdo e participacdo das comunidades locais, promovendo um
engajamento mais significativo e garantindo que os beneficios do projeto sejam compartilhados de
forma justa e equitativa.

Essa colaboragdo com empreiteiros e comunidades locais também pode contribuir para o
fortalecimento das capacidades locais, promovendo o desenvolvimento sustentavel e a conservagao
ambiental de forma integrada e colaborativa. O engajamento das comunidades é fundamental para
garantir o sucesso do projeto e sua contribuicdo para a mitigacdo das mudancas climaticas e a

preservacdo das florestas na regiao.
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1.9.5 Saulde Financeira da(s) Organizagdo(6es) Executora(s) (G4.3)

As informag0es financeiras da BRC séo consideradas informag6es comercialmente sensiveis
e podem ser compartilhadas com partes interessadas relevantes mediante assinatura de um acordo
de confidencialidade.

Apesar dos dados confidenciais, relacionados as informacg8es financeiras da BRCarbon, a
empresa conta com total apoio da Hartree Partners que, em 2019, passou a atuar no mercado de
carbono por meio da participacdo em mercados regulados na Europa e EUA.

Em maio de 2021, a Hartree Partners langou o seu veiculo especializado em ativos ambientais,
a Vertree Environmental Development Limited (ou Vertree), que permitiu com que a empresa ampliasse
a sua atuacao também para mercados voluntarios de carbono e outros ativos ambientais.

Por meio de uma ampla parceria com a Hartree Partners e com a Vertree, a BRCarbon possui
um grande apoio financeiro para atuar e acelerar a transicdo para uma economia net-zero. A BRCarbon
conta com essa parceria na atuacéo em trés pilares, sendo eles:

e 0 financiamento e desenvolvimento de projetos e programas voltados a reducao de
emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE);

e 0 apoio para atingir metas e planos de descarbonizacao; e

e a comercializacdo de ativos ambientais de alta-integridade social e ambiental, com
especial foco em solugcbes baseadas na natureza, como os programas de REDD+,

projetos agropecuarios e recuperacdo de areas degradadas.

A Fundagdo Amazodnia Sustentavel (FAS) é a maior organizacao brasileira da sociedade civil
com base na Amazénia. Desde 2008, a FAS é referéncia em mobilizacéo de recursos: foram captados
e investidos mais de R$ 500 milh6es em saulde, educacao e capacitacdo, bioeconomia, prote¢édo de
direitos, empoderamento, e pesquisa e desenvolvimento. Isso por conta da alta capacidade de gestédo
de aliancas e redes: em 2021 a FAS gerenciou nove aliancas e redes com 321 parceiros (publicos,
privados, nacionais e internacionais) -- desses, 111 organizagfes financiaram os programas e projetos
da FAS.

A FAS conta com uma estrutura robusta de capacidades institucionais, estratégia e
ferramentas para captacdo e execucédo de recursos captados.

Em 14 anos de existéncia, a FAS captou e executou mais de R$ 500 milh&es. Atualmente, a
FAS foi selecionada pelo Banco Alemao KfW para gerenciar o Fundo Floresta, que executara EUR 31
milh&es, em trés anos, apoiando dois estados Amazénicos.

A FAS é reconhecida por sua capacidade de conceber, desenvolver, buscar parceiros,
implementar e avaliar projetos e programas de maneira eficaz e eficiente. Nessa complexa
engrenagem institucional, o Programa de Desenvolvimento Institucional e Parcerias (PDI) € uma pega
importante, por ser responsavel pela relagcao direta com parceiros financiadores e institucionais. O PDI
também faz a articulacdo com as areas técnicas para a elaboracéo de propostas e apoio na interface

financeira para a prestacdo de contas aos parceiros.
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Em 2020, na estratégia de aumentar sua rede parceiros, contratou a Levisky Legado,
especializada no desenvolvimento de estratégias para a sustentabilidade financeira de organizacdes.
A Levisky Legados auxilia a FAS na articulagdo com parceiros estratégicos nacionais e internacionais.

Em 2021, liderado pela Levisky Legados, a FAS instituiu o comité de “Embaixadores da
Amazénia”. Formado por figuras publicas de renome que, em carater voluntario e consultivo, abrem
portas para relacionamentos estratégicos: ex-Presidente da Republica Fernando Henrique Cardoso,
empresario Richard Edelman, cantora Fafa de Belém, e especialista em ESG e ex-executiva da LVMH
Sylvie Bernard.

A estrutura de captacéo e relacionamento da FAS esta organizada em quatro eixos (Figura 9).

Institucional
e Parcerias

= @

Figura 9 - A estrutura de captacéo e relacionamento da FAS.

A FAS tem trés coordenadorias especificas e exclusivas para a captagdo de recursos:
Corporativa, Filantropia e Cooperacéo, e Editais. A coordenadoria Corporativa é responsavel por atuar
com empresas, fundacdes empresariais, nos moldes de responsabilidade social corporativa e leis de
incentivo. A coordenadoria de Filantropia e Cooperac¢éo visa a captacdo com governos, associacoes,
family offices, fundos nacionais e internacionais, e doadores individuais (grandes filantropos). E a
coordenadoria de Editais capta recursos por meio de chamadas, editais e prémios nacionais e
internacionais.

A governanca de captagédo e relacionamento da FAS é muito robusta. H4 o comité de captacéo,
formado por membros do Conselho de Administracdo, as superintendéncias e time do PDI, que se
retine bimestralmente com o objetivo de orientar acdes e apoiar atividades no alto escalao.

A diversidade de tematicas e projetos que a FAS trabalha permite conciliar seu propésito de
desenvolvimento holistico com os objetivos de apoio dos parceiros. Para isso, a estratégia de captacéo,
sejam elas de longo prazo ou em projetos pontuais, trabalha com cinco frentes de atuacao: fundos,
editais e prémios, leis de incentivo (ao esporte, cultura e crianca e adolescente), responsabilidade
social corporativa, e doagdo de pessoa fisica. A FAS é reconhecida por sua capacidade de qualificar
demandas dos territdrios, transformar ideias em projetos, necessidades em recursos, e agbes em
impactos positivos. Os principais eixos de captacdo implementados pela FAS sdo: (1) pagamento por

servigcos ambientais e mecanismo de compensacéo via REDD+; (2) programas e projetos aderentes a
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politicas e metas de ESG de empresas; (3) gerenciamento de recursos nacionais e internacionais por
meio de parcerias com fundos, bancos e agéncias; e (4) gestdo e execucdo de fundos.

Nos ultimos cinco anos, a FAS aumentou seu orgamento em 15% ao ano por meio de uma
sélida rede de parceiros financiadores: Fundo Amazodnia/BNDES, Bradesco, Samsung, Unilever, Itad,
Governo Federal, Governo da Franca, entre outros.

Em 2020-22, a FAS captou cerca de R$ 100 milhdes para a implementacéo de programas e
projetos que beneficiaram mais de 646 mil pessoas. Especificamente na area da salde, no mesmo
periodo, a Fundag&@o mobilizou mais de R$ 44 milhdes por meio de mais de 110 organizagfes e mais

de 420 pessoas fisicas.

1.9.6 Evitagao de Corrupcéo e Outros Comportamentos Antiéticos (G4.3)

Os dirigentes da BRC e da FAS nao estédo envolvidos de forma alguma em qualquer tipo de
corrupcao, o que é aplicavel de acordo com os estatutos sociais da empresa e os Codigos de Etica e
Conduta (veja mais informacdes no APENDICE_01 - CODIGO_ETICA _E_CONDUTA).

Qualquer tipo de envolvimento, direto ou indireto, em suborno, desvio de recursos, fraude,
favorecimento, compadrio, nepotismo, extorsdo e conluio sdo desencorajados e reprovados pelos

Cddigos de Conduta, e sdo passiveis de puni¢cdo com expulsédo ou outras medidas disciplinares.

1.9.7 Garantia de Nao Discriminacéo (G3.7)

A equipe da FAS e da BRC é responsavel pelo planejamento e implementacdo de todas as
atividades do projeto, seguindo a aprovacédo da comunidade local. Os dirigentes e parceiros da FAS e
BRC respeitam todas as leis relevantes relacionadas a garantia contra a discriminacdo, que sao
exigiveis pelos estatutos sociais (veja mais em APENDICE 02 - ESTATUTO_SOCIAL) e pelos
Cadigos de Conduta Etica supracitados.

Especificamente a BRC, seus diretores devem assinar um acordo de conservacao que declara
claramente que ambas as partes devem cumprir todas as leis aplicaveis relacionadas a implementacéo
e gestdo do projeto, bem como o compromisso de ndo praticar qualquer forma de discriminagéo,

incluindo género, raca, religido, orientacdo sexual ou outros habitos.

1.9.8 Informacdes Comerciais Sensiveis (Rules 3.5.13 — 3.5.14)

Considera-se como informacdes comercialmente sensiveis quaisquer informacdes comerciais,
financeiras, cientificas, técnicas ou outras, cuja divulgacdo possa razoavelmente resultar em perda ou
ganho financeiro significativo, comprometendo os termos contratuais, negociagBes ou acordos
estabelecidos pelo proponente do projeto.

Também séo informacgdes sensiveis quaisquer informacdes relacionadas a decisdes internas
ou politicas, financeiras, comerciais, cientificas ou técnicas que, se divulgadas publicamente, possam
razoavelmente afetar negativamente o desenvolvimento e/ou implementacéo de qualquer atividade do

projeto.
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As informacdes relacionadas as atividades sociais do projeto, a determinagéo do cendrio de
referéncia, a demonstracdo de adicionalidade e a estimativa e monitoramento das reducdes de
emissdes de gases de efeito estufa (incluindo despesas operacionais e de capital) ndo séo
consideradas como informacdes comercialmente sensiveis e sdo disponibilizadas nas versdes

publicas dos documentos do projeto.

1.10 Estado Legal e Direitos de Propriedade

1.10.1 Direitos de Propriedade Estatutarios e Costumeiros (G5.1)

A formacdo do Sistema de Unidades de Conservacdo do Estado do Amazonas (Lei
Complementar No 53/2007) trouxe em seu bojo uma multiplicidade de normas e regras que versam
acerca dos direitos de uso estatutarios e costumeiros das populagdes que residem nesses espagos.
Nesse ambito o Sistema Nacional de Unidades de Conservacgéo da Natureza (SNUC), criado pela Lei
Lein®9.985, de 18 de julho de 2000, também deve ser considerado. Para compreendé-los é necessario
entender o que seria a unidade de conservagdo, assim como o conceito de comunidade tradicional, de
acordo com o SEUC.

A unidade de conservacéo é compreendida como:

“espaco territorial com caracteristicas naturais relevantes e seus recursos ambientais,
incluindo as &guas jurisdicionais, legalmente instituido pelo Poder Pudblico com objetivos de
conservacgao in situ e de desenvolvimento sustentavel das comunidades tradicionais, com limites
definidos, sob regime especial de administragéo, ao qual se aplicam garantias adequadas de protecao”,
enguanto a comunidade tradicional é definida como “grupo rural culturalmente diferenciado, que se
reconhece como tal, com formas préprias de organizacao social, e que utiliza os recursos naturais
como condicdo para sua reproducao cultural, social, religiosa, ancestral e econémica, utilizando
conhecimentos, inovacdes e praticas gerados e transmitidos pela tradicdo, com relevancia para
conservacao e utilizacédo sustentavel da diversidade bioldgica".

Assim, através do SEUC, fica demonstrado que, apesar da propriedade da terra pertencer ao
estado do Amazonas, o usufruto do territério e de seus recursos fica sob responsabilidade das
populacbes tradicionais residentes na area, a essas populacdes é dada a Concesséao do Direito Real
de Uso da terra, o CDRU, garantindo assim o direito costumeiro e estatutario do uso da terra, sem que
isso signifique a perda da titularidade por parte do Estado.

De forma direta o artigo 19 do SEUC versa que:

“A Reserva Extrativista - RESEX se constitui em area utilizada por comunidade tradicional,
cuja subsisténcia se baseia no extrativismo e, complementarmente, na criacdo de animais em pequena
escala, tendo por objetivos bésicos proteger os meios de vida e a cultura dessas populagées,
assegurando o uso sustentavel dos recursos naturais da Unidade. Paragrafo 1.° A RESEX é de dominio
publico, com uso concedido as populacdes extrativistas tradicionais conforme o disposto no artigo 75
desta lei e em regulamentacao especifica, devendo as areas particulares incluidas em seus limites ser
desapropriadas, na forma da lei. Paragrafo 2.° A administracdo e o funcionamento de RESEX deveréo
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respeitar a seguinte disciplina: | - a area utilizada para agricultura familiar e criagdo de animais
domésticos deverd estar prevista no Plano de Gestdo e ndo podera exceder a 5% da area total da
Unidade; Il - é proibida a introducéo ou criagdo de bufalos, javalis, e outras espécies exoticas que
ameacem 0s ecossistemas, habitat ou espécies nativas; Il - a visitagcdo publica é permitida, desde que
compativel com os interesses locais e de acordo com o disposto no Plano de Gestao da area; IV -
todas as modalidades de pesca, exceto a de subsisténcia, somente poderdo ser exercidas mediante
aprovacao de projetos especificos pelo Conselho Deliberativo da RESEX e pelas autoridades
competentes.”

Assim, fica exposto como a organiza¢do normativa sobre unidades de conservacao preserve
e potencializa os direitos estatutarios e costumeiros das populagdes residentes em UCs de uso

sustentavel.

1.10.2 Consentimento Livre, Prévio e Informado (G5.2)

Considerando que o Brasil é signatario das Salvaguardas de Cancun e do tratado da OIT-169,
todo e qualquer projeto ou acdo em comunidades vulnerabilizadas precisam incluir o processe de
consentimento livre, prévio e informado (CLPI) em linguagem, abordagem e periodos adequados
conforme o publico-alvo.

As comunidades da Resex estdo cientes dos preceitos do mecanismo de REDD+ por meio
das oficinas periédicas do Programa Guardides da Floresta — em que sado tratados temas como
mudancas do clima, conservacao de florestas e pagamento por servico ambiental.

A partir da aprovacdo desta propostal, a FAS e a BRC organizardo oficinas comunitarias
especificas para apresentacdo dos conceitos técnicos, alinhamento de expectativas e iniciar o
processo de co-criacdo de planos de trabalho periddicos para a implementagéo das atividades listadas.

A abordagem de CLPI sera implementada em todos os processos de construgdo, alinhamento,

validacao e andlise junto as comunidades e demais partes interessadas locais.

1.10.3 Protecdo dos Direitos de Propriedade (G5.3)

A unidade de conservacao, considerando o SEUC do Amazonas, € uma area protegida e com
leis especificas de posse e usufruto da terra e de seus ativos.

O sistema prevé que as populaces ribeirinhas, moradores e usuarias, reconhecidas pela
Associacao local e atestadas pela SEMA, tem direito a moradia, area de uso para atividades produtivas
previstas no Plano de Gestéo, e expansdo da area de uso a partir de aprovagdo do Conselho Gestor
da UC.

1 A proposta de projeto de REDD+ néo foi tratada, de maneira formal e oficial, com as comunidades
para evitar desalinhamentos, expectativas e frustracoes.
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Na criacdo da RESEX, as propriedades privadas incluidas no tracado foram retiradas para
evitar conflito de terra. Toda e qualquer limitagdo do uso da propriedade ou de areas produtivas fere a
Constituicdo Federal e as leis de uso do solo do estado do Amazonas.

Adicionalmente, os instrumentos juridicos relacionados ao Programa Guardides da Floresta
preveem instrumentos adicionais que reservam e garantem os direitos das populacfes declaradas
ribeirinhas em UC estaduais.

1.10.4 Identificacéo de Atividades llegais (G5.4)

A criacdo desta UC se deu para a protecéo de um dos hotspots mais importantes da Amazonia,
por conta das espécies endémicas e atributos de alto valor para a conservacao.

Durante o processo de criacdo. ldentificou-se trés agentes predominantes de atividades
ilegais, envolvendo: extracao ilegal de madeira de alto valor comercial, grilagem de terra puablica e
desmatamento ilegal para pecuaria extensiva e grilagem.

Essas atividades sdo os principais vetores de atividades ilegais na UC e estdo enderecadas
no projeto, tanto pelo empoderamento local, apoio as atividades de fiscalizacdo e geracédo de renda
sustentavel.

E importante salientar que esses agentes e seus vetores precisam ser combatidos por meio
da implementacéo de politicas publicas de comando-e-controle — e 0 projeto prevé esta interagdo com

os poderes publicos para apoiar na implementagéo de atividades de monitoramento e fiscalizagao.

1.10.5 Disputas em Andamento (G5.5)

A RESEX do Rio Gregorio possui condi¢cdes relativamente pacificas no interior da UC, sendo
os maiores conflitos de ordem familiar como a violéncia doméstica, porém, sem dados oficiais. No
entanto, o Rio Gregorio € uma das rotas do trafico Acre/Amazonas, que é feito por mulas que descem
0s rios em pequenas embarcacdes mais conhecidas como “bajolas”, que usufruem do isolamento
geografico para local de esconderijo e fuga.

Em relagdo ao uso dos recursos naturais, a distdncia hoje inviabiliza a extracdo de madeira
em grande escala com destino a Eirunepé. A extracdo é realizada pelos préprios moradores, para uso
na propria comunidade para pequenas construcdes coletivas ou individuais.

Hoje os conflitos giram em torno da invasdo de lagos e praias de tabuleiro para a extracéo de
ovos de quelbnios pelos préprios comunitarios e pelos regatdes, com poucas notificacdes de invasores

externos.

1.10.6 Leis Nacionais e Locais (G5.6)

O proponente do Projeto esta comprometido em cumprir todas as leis brasileiras aplicaveis e
regulamentos pertinentes. Nesse sentido, a FAS e a BRC seguem consultores juridicos para observar

as leis locais e regulamentos aplicaveis.
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As leis, estatutos ou marcos regulatorios apresentado nessa sec¢do sdo 0s mais relevantes
para as atividades do projeto. A ordem de apresentacao seguird o nivel de governancga, das leis

nacionais as municipais e outros marcos regulatorios, seguindo a cronologia.
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1.10.6.1 Instrumentos Legais Federais

Em uma visdo geral dos aspectos legais aplicados a Unidade de Conservacao presente, 0
projeto atende os principios estabelecidos na Constituicao Federal, conforme o artigo 225, contribuindo
para um ambiente ecologicamente equilibrado, e no artigo 224, paragrafo 1, itens (l) e (lll), contribuindo
para a conservacgao e restauragdo de processos ecoldgicos essenciais, a0 mesmo tempo que apoia a
preservacdo de atributos além dos requisitos legais ambientais. Além dos artigos anteriormente
apresentados, a Lei Federal n°® 9.985 de 2000 regulamenta o art. 225, § 1, itens |, Il, Ill e VIl da
Constituicdo Federal e institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacéo da Natureza (SNUC)
e estabelece outras disposicdes.

O projeto como um todo esta abrangido pelos principios estabelecidos na Politica Nacional
de Meio Ambiente - Lei nUmero 6.938, de 31 de agosto de 1981, que declara os objetivos de
conservagdo, melhoria e recuperagdo da qualidade ambiental propicia a vida, tendo entre seus
principios a protecdo dos ecossistemas com a conservagdo de areas relevantes (artigo 2, IV) e a
protecdo de areas ameacadas pela degradacao (item 1X). Outra lei importante para o desenvolvimento
do projeto é a Lei Federal nimero 12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de
Residuos Sélidos.

No que se refere a politica nacional de uso da terra, 0 marco regulatério mais importante é o
Cdédigo Florestal, Lei nUmero 12.651, de maio de 2012. Esta lei estabelece ndo apenas a categoria
florestal que deve ser conservada dentro das propriedades, mas também a area maxima de vegetacao
nativa que pode ser convertida para outros usos do solo com finalidade econémica.

O projeto também esta alinhado com a Lei Federal n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009,
gue instituiu a Politica Nacional sobre Mudanca do Clima, e também em consonancia com a Lei
14.119/2012, que define conceitos, objetivos, diretrizes, acbes e critérios para a implementacao da
Politica Nacional de Pagamento por Servicos Ambientais (PNPSA), institui o Cadastro Nacional
de Pagamento por Servicos Ambientais (CNPSA) e o Programa Federal de Pagamento por
Servicos Ambientais (PFPSA) e trata de contratos de pagamento por servigos ambientais. Além
disso, essas leis estdo de acordo com a resolugdo numero 237 do Conselho Nacional do Meio
Ambiente / Ministério do Meio Ambiente, de 2017, que trata do licenciamento ambiental.

De acordo com a Lei 14.119/2021, o sequestro de carbono é considerado um servico
ecossistémico com beneficios relevantes para a sociedade em termos de manutencédo, recuperacao
ou melhoria das condi¢des ambientais (Art. 2, 8 Il) e o Programa Federal de Pagamento por Servi¢os
Ambientais (PFPSA) promovera acées de manutencéo de areas cobertas por vegetacdo nativa que
estariam sujeitas a autorizacao de supresséo para uso alternativo e econémico (Art. 7, § VII).

O projeto também se baseia nas Leis Federais nimero 5.197, de 3 de janeiro de 1967, que
regula a protecdo da fauna e estabelece outras disposi¢des, e nimero 9.605, de 12 de fevereiro de
1998, que dispde sobre as san¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas

ao meio ambiente, e outras providéncias.
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Por fim, apesar de ndo abranger areas indigenas ou areas naturais usadas por essas
comunidades, sera aplicada na area do projeto a abordagem de consentimento livre, prévio e
informado (FPIC), conforme a Convenc¢éo n°® 169 da OIT e a Declaragcdo das Na¢8es Unidas sobre
os Direitos dos Povos Indigenas. Essa populagéo participou da elaboragéo do projeto desde o seu

inicio, como apresentado na secao dedicada a comunidade.

1.10.6.2 Instrumentos Legais do Estado do Amazonas

Lei Estadual n°® 1.532, de 1982 - Regula a Politica Estadual de Prevencédo e Controle da
Poluicédo, Melhoria e Recuperacédo do Meio Ambiente, e Protecdo dos Recursos Naturais.

Lei Complementar n° 53, de 2007 — Institui o Sistema Estadual de Unidades de Conservacgao
do estado do Amazonas.

Decreto Estadual n° 26.586, de 2007 — Criacdo da Unidade de Conservagdo Reserva
Extrativista do Rio Gregorio.

Lei Estadual n° 3.525, de 2010 - Cria o Conselho de Desenvolvimento Sustentavel de Povos
e Comunidades Tradicionais do Estado do Amazonas - CDSPCT/AM, na estrutura organizacional da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

Lei Estadual n° 3.785, de 2012 - Dispde sobre o licenciamento ambiental no Estado do
Amazonas.

Lei Estadual n° 4.222, de 2015 - Institui o Cadastro Técnico Estadual de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais, integrante do Sistema Nacional
de Meio Ambiente - SISNAMA, a Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental (TCFA/AM) em
conformidade com a Lei Federal n.° 6.938, de 31 de agosto de 1981, e suas alteracdes, e da outras
providéncias.

Lei Estadual 4.266, de 2015 - Institui a Politica do Estado do Amazonas de Servicos
Ambientais e o Sistema de Gestdo dos Servicos Ambientais, cria 0 Fundo Estadual de Mudancas
Climaticas, Conservacdo Ambiental e Servicos Ambientais, altera as Leis Estaduais
n° 3.135/2007 e 3.184/2007, e da outras providéncias. Além disto, como parte do processo de
regulamentacdo e implementacdo desta Lei, desde 2020 o Sistema Estadual de REDD+ do
Amazonas se encontra em vigéncia e traz novas diretrizes para o projeto em questao.

Resolucdo Normativa CERH-AM n° 001, de 2016 - S&o instituidas as Regras Internas do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos na forma do Anexo a esta Resolu¢cao Normativa.

Lei Estadual n°®4.457, de 2017 - Institui a Politica Estadual de Residuos Sélidos no Amazonas
e dispde sobre outras providéncias.

Lei Complementar n° 187, de 2018 - Disciplina a execu¢éo do artigo 220 da Constituicdo
Estadual, que institui o Conselho Estadual do Meio Ambiente do Estado do Amazonas (CEMAAM) e
disp6e sobre o Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA) e da outras medidas.

Portaria n°® 41.863, de 2020 - Este Decreto estabelece normas para a execucao da Politica
Estadual de Residuos Sélidos.
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Lei Estadual Ordinaria n® 5.695, de 2021 - Altera, conforme especificado, a Lei n°® 4.222, de
8 de outubro de 2015, que "Institui o Cadastro Técnico Estadual de Atividades Potencialmente
Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais, integrante do Sistema Nacional de Meio Ambiente
- SISNAMA, a Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental (TCFA/AM) em conformidade com a Lei
Federal n° 6.938, de 31 de agosto de 1981, e suas alteracdes, e da outras providéncias", e dispde
sobre outras providéncias.

Lei Estadual n° 5.755, de 2021 - DispBe sobre a reorganizacdo do Conselho de
Desenvolvimento Sustentavel de Povos e Comunidades Tradicionais do Estado do Amazonas,
instituido pela Lei n°® 3.525, de 15 de julho de 2010, e outras medidas.

Lei Estadual n°®5.491, de 2021 - Altera o caput do art. 12, o paragrafo Unico do art. 13, 0 § 1°
do art. 14 e o paragrafo Unico do art. 15 da LEI N° 3.785, de 24 de julho de 2012, que "Dispde sobre o
licenciamento ambiental no Estado do Amazonas, revoga a Lei n° 3.219, de 28 de dezembro de 2007,
e d& outras providéncias."

Decreto Estadual 44.968, de 2021 - Disp&e sobre a Politica Estadual de Servicos Ambientais,
o Programa Bolsa Floresta, e da outras providéncias.

Lei Estadual Ordinaria n® 6.014, de 2022 - Institui um termo administrativo, destinado a
analise e deciséo sobre a concessao ou renovacao de licenciamento ambiental, em conformidade com
a Lei Complementar n® 140/2011 e a Resolugdo CONAMA n° 237/97.

Lei Estadual n° 6.052, de 2022 - Reconhece a contribuicdo dos povos indigenas para a
preservacdo das florestas, cultura, folclore, costumes, lendas, gastronomia, artesanato e lingua.

1.10.6.3 Leis e Regulamentos Relevantes Relacionados aos Direitos dos Trabalhadores
(G3.11)

O proponente e co-proponente do projeto estdo comprometidos em cumprir todas as leis e
regulamentos brasileiros aplicaveis aos direitos dos trabalhadores. Além disso, informou a todos os
trabalhadores sobre seus direitos antes de contrata-los, conforme descrito nas Leis Trabalhistas
Brasileiras.

A seguir estéd uma lista das leis e regulamentos relevantes do Brasil aplicaveis aos direitos dos
trabalhadores:

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, Capitulo Il - Direitos Sociais, Artigos 7 a
11, que abordam: i) Salario-minimo, ii) Horario normal de trabalho, iii) Orientacao sobre férias e licenca
semanal, iv) Orientacdo sobre licenca maternidade e paternidade, v) Reconhecimento da negociacéo
coletiva, vi) Proibicdo de discriminacéo.

Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT: DECRETO-LEI N.° 5.452, DE 1° DE MAIO DE
1943. Este decreto fornece mais esclarecimentos sobre os seguintes assuntos: i) Horas de trabalho
por hora, dia, semana e més, ii) Emprego de menores e mulheres, iii) Estabelece um salario-minimo,
iv) Seguranca do trabalhador e ambientes de trabalho seguros, v) Define penalidades para o néo
cumprimento por parte do empregador, vi) Estabelece um processo judicial relacionado ao trabalho

para tratar de questdes relacionadas aos trabalhadores. LEI FEDERAL N° 5.889, de 8 de junho de
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1973 (Estabelece Normas Reguladoras do Trabalho Rural). Esta é uma lei complementar ao decreto
de 1943, uma vez que, antes de 1973, os trabalhadores rurais ndo tinham os mesmos direitos que os
trabalhadores urbanos. Em 1973, esta lei foi estabelecida para especificar a igualdade entre
trabalhadores urbanos e rurais, juntamente com a compensacao por horas extras.

Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. Lei Complementar
123/2006, de 14 de dezembro de 2006, versa sobre micro e pequenas empresas e altera dispositivos
das Leis n° 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no. 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n® 10.189, de 14 de fevereiro
de 2001, da Lei Complementar no. 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n® 9.317, de 5 de
dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de 1999. Art. 3. Para fins desta Lei Complementar, sdo
consideradas microempresas ou empresas de pequeno porte, sociedade simples, empresa individual
de responsabilidade limitada e 0 empresario que se refere ao art. 966 da Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro
de 2002 (Cadigo Civil), devidamente registrados no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro
Civil de Pessoas Juridicas.

Além de seguir as diversas normas e leis trabalhistas, a empresa se compromete a utilizar a
ferramenta Didlogos de Seguranca, Meio Ambiente e Saude (DDSMS) para que os trabalhadores
envolvidos em suas atividades estejam devidamente informados e conscientes sobre normas e
protocolos de seguranca, de protecdo ao meio ambiente e de preceitos da relagédo saude e trabalho.
E nesse sentido guarnecidos de informacdo para a pratica de suas atividades laborais da melhor

maneira possivel.

1.10.7 Aprovacgdes (G5.7)

O presente projeto esta referendado nas regras dos Editais N° 001/2023 e 002/2023, proposto
pela Secretaria Estadual do Meio Ambiente — SEMA, do Estado do Amazonas, o proprietario e
responsavel pela gestdo do territorio da Reserva Extrativista do Rio Gregoério, sendo assim a
autorizacdo dos 6érgdos competentes para a implementagéo das atividades € intrinseca a aprovagao
do projeto. Enquanto as aprovacfes das populacdes beneficiarias da UC s6 serdo possiveis de se
obter apos a liberacao por parte do Estado para se poder iniciar o processo de Consulta para o
Consentimento Livre Prévio e Informado, exigido por acordos internacionais, leis nacionais e pelo

préprio padrao de implementacao de projetos de REDD+.

1.10.8 Posse do projeto (G5.8)

De acordo com as definigées da VCS, a propriedade do Projeto RESEX do Rio Gregdrio AUDD
REDD+ ¢ definida pelo item 6, se¢éo 3.7.1 do padrao VCS v.4.4, como segue:

"Um acordo legalmente vinculativo e irrevogavel com o detentor do direito estatutario, de
propriedade ou contratual sobre a terra, vegetacdo ou processo de conservagdo ou gestdo que gera
reducBes ou remocdes de gases de efeito estufa (GEE), o qual transfere a propriedade do projeto para

o proponente do projeto."
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Como mencionado anteriormente, a propriedade do projeto € sustentada pela Lei 4313 -
11/03/2016 (Decreto 26.586/2007), e pela Lei Estadual de Servicos Ambientais (Lei n°4.266 de 2015)
que cria o Sistema Estadual de REDD+ do Amazonas em 2020, além dos acordos entre o proponente
do projeto e o Estado do Amazonas, através da Secretaria do Estado de Meio Ambiente (SEMA),
conforme apresentado nas sec¢des 1.4 - Proponente do Projeto (G1.1) e 1.4.1 - Outras Entidades
Envolvidas no Projeto. Estes acordos estabelecem a base legal e contratual para o proponente do
projeto implementar e reivindicar a propriedade das reducdes ou remocgdes de emissdes resultantes

das atividades do projeto.

1.10.9 Gestéo do Risco de Contagem Dupla (G5.9)

A sobreposigédo de contabilizagéo é mitigada quando o Projeto RESEX do Rio Gregério AUDD
REDD+ for registrado no sistema de registro da VERRA, utilizando os padrées VCS e CCB, nos quais
as vendas de Unidades de Reducao Verificadas (VCUSs) sdo rastreaveis, registradas e aposentadas.
Além disto, o projeto sera submetido a avaliacdo por parte do Secretaria do Estado de Meio Ambiente
(SEMA), estando alinhado com todas as leis e regulamentos federais, estaduais e municipais.

Este projeto, portanto, esta perfeitamente alinhado com a compreensao do Ministério do Meio
Ambiente (MMA) do Brasil sobre projetos privados AFOLU, que, no caso deste projeto, serdo
registrados no sistema de registro da VERRA para evitar sobreposicao de contabilizagdo no mercado
voluntario.

Até o momento, o Artigo 6° do Acordo de Paris, que prevé mecanismos de mercado entre as
partes, nao foi regulamentado. Nesse contexto, nem o governo federal no Brasil, nem os nove estados
da "Amazobnia Legal", considerando o estado do Amazonas onde a instancia esta localizada, se
envolveram em programas de GEE focados na compensagéo de emissfes de GEE. Assim, 0s recursos
financeiros recebidos pelo governo federal, como doac¢des do governo noruegués para o fundo

Amazonia, ndo constituiram sobreposigcdo de contabilizagao.

1.10.10 Programas de Negociagdo de Emissfes e Outros Limites Obrigatérios

N&o aplicavel. O Projeto RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+ sera registrado apenas no
sistema VCS/CCB da VERRA. Esse registro permitira que o projeto seja reconhecido e validado pelas
normas e diretrizes estabelecidas pela VERRA, garantindo assim sua credibilidade e conformidade

com os padrdes internacionais de mitigacdo das mudancas climaticas e conservacdo Ambiental.

1.10.11 Outras Formas de Crédito Ambiental

Este projeto ndo busca receber outra forma de crédito ambiental relacionado as emissodes de
gases de efeito estufa (GEE) ou certificados de energia renovavel. A sua Unica forma de crédito
ambiental sera através do registro no sistema VCS/CCB da VERRA, que reconhecera as reducdes de

emissdes de GEE alcancadas pelo projeto e suas contribuicées para a conservacao ambiental.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE AGENTES EXECUTORES N° 002/2023
Proponente FAS (Fundagdo Amazdnia Sustentavel) Péagina 42
Proposta RESEX do Rio Gregério

Folha: 46

Documento FBE3.3449.072F.2F47 assinado por: IGOR CARDOSO CORREA:001***++++* em 19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.



brCarbon

-
oo AAZONAS S e e oo

N° 002/2023
Proposta RESEX do Rio Gregério

1.10.12 Participacdo em Outros Programas de Gases de Efeito Estufa (GEE)

Este projeto ndo pretende se registrar em outros programas de reducdo de gases de efeito
estufa (GEE), além do VCS e CCB. O proponente do projeto ndo esté interessado em emitir outro tipo
de crédito ambiental relacionado as emissGes de GEE. O foco serd exclusivamente no registro e
reconhecimento através do sistema VCS/CCB da VERRA para suas atividades de mitigacdo de

emissdes e conservacdo ambiental.

1.10.13 Projetos Rejeitados por Outros Programas de Gases de Efeito Estufa (GEE)

N&o aplicavel. Este projeto nunca foi submetido a analise por nenhum programa de reducéo
de gases de efeito estufa (GEE). Sua participagao sera exclusivamente através do registro no sistema
VCS/CCB da VERRA, onde suas atividades de mitigacdo de emissdes e conservacdo ambiental serdo

avaliadas e reconhecidas de acordo com os padrdes estabelecidos por esse programa.

1.10.14 Contagem Dupla (G5.9)

Conforme demonstrado na se¢do 1.10.9 - Gestao do Risco de Dupla Contagem (G5.9), a dupla
contagem é evitada quando o Projeto RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+ for registrado no sistema
de registro VERRA, utilizando os padrdes VCS e CCB, onde as Unidades de Crédito de Carbono
Verificadas (VCUs) séo rastreaveis, registradas e aposentadas, além do registro no cadastramento na

Secretaria do Estado de Meio Ambiente (SEMA) do Amazonas.

2 AREA DE IMPLEMENTACAO DO PROJETO

2.1 Delimitac&o e Descricdo da Area de Projeto

A Reserva Extrativista do Rio Gregoério (RESEX do Rio Gregorio), localizada na bacia do Rio
Jurud entre os municipios de Eirunepé e Ipixuna, possuia originalmente uma extensao territorial de
305.268,47 hectares (Decreto n® 26.586/2007) e teve seu limite alterado em 2016 para 427.004
hectares (Lei 4.313/2016). A alteracdo dos limites da Unidade de Conservacéo (UC) foi resultado de
uma revoga da Lei 4.106 de 15 de dezembro de 2014 que autorizava o Poder Executivo Estadual a
alienar, mediante permuta, com imovel da empresa R. Pereira & Cia LTDA com éarea de 70.536
hectares, promovendo, assim, mais uma etapa da regularizacédo fundiaria da RESEX.

A Unidade de Conservacédo Estadual foi criada pelo Decreto n° 26.586 de 26 de abril de 2007,
com objetivos de proteger os meios de vida e cultura das populacdes ali residentes, bem como
assegurar 0 uso sustentavel dos recursos naturais.

A RESEX do Rio Gregorio dispde de Plano de Gestdo elaborado em 2010 pela Secretaria de
Estado do Meio Ambiente — SEMA, com apoio do Programa Areas Protegidas da Amaz6nia - ARPA
do Ministério do Meio Ambiente e Agéncia de Cooperacédo Técnica Alema; e aprovado pelo Conselho
Gestor em 2013 (Portaria n® 71 de 13 de maio de 2013). Na elaboracéo do Plano de Gestédo, foram

mapeadas 19 comunidades, como indicado abaixo (Figura 10).
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Figura 10 — Comunidades na RESEX do Rio Gregoério, de acordo com o Plano de Gestao de 2010.

De acordo com levantamentos mais atuais, a UC possui o total de 14 comunidades ribeirinhas
dentro dos seus limites territoriais, sendo elas: Lago Grande, Monte Alegre, Nova Morada, Futuro,
Fortaleza, Maravilha, Santo Amaro, Ubim, Sdo Jodo, Igarapé Preto, Floresta, Muchila, Bacuri e
Primeiro de Junho, e mais 13 localidades, sendo: Estirdo, Coata, Prainha, Dalva, Extrema, Puca, Boa

Vista, Liberdade, Atalaia, Maciel, Sdo José, Charcédo e Lorena.

2.2 Aspectos Gerais da Abrangéncia da Area de Projeto

2.2.1 Parametros Fisicos (G1.3)

2.2.1.1 Vegetacao

Na Resex do Rio Gregoério, ocorrem distintas fitofisionomias de acordo com IBGE (2017).
Essas fitofisionomias incluem as Florestas Ombréfilas Densas e Abertas, sendo elas (Da) Densa -
Aluvial, (Db) Densa - Terras baixas, (Aa) Aberta — Aluvial e (Ab) Aberta — Terras baixas.

A Figura 11 apresenta o Mapa de Vegetacdo da RESEX do Rio Gregorio.
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Figura 11 - Vegetacdes nas areas do Projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+.
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A fitofisionomia de Floresta Ombrdfila Aberta das Terras Baixas (Ab) é a predominante na
RESEX Rio Gregorio, ocupando cerca de 286.963,33 ha, cerda de 67,56 % da area, seguida pela
fitofisionomia Floresta Ombrofila Densa das Terras Baixas (Db) com 76.474,99 ha representando 18%
da area conforme apresentado na Tabela 2.

Tabela 2 — Classificacédo da Vegetagdo nas areas do Projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+.

Classificacao Vegetacao (IBGE) Area (ha) |Cobertura (%)
Floresta Ombrofila Aberta das Terras Baixas (Ab) 286.963,33 67,5%
Floresta Ombrofila Densa das Terras Baixas (Db) 76.474,99 18%

Floresta Ombrofila Aberta Aluvial (Aa) 36.178,27 8,5%
Floresta Ombrdfila Densa Aluvial (Da) 25.450,87 6%
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2.2.1.2 Hidrografia

A bacia do Rio Jurua faz parte da Grande Bacia Amazbnica e ocupa uma vasta area de 250
mil km2. Na regido noroeste da bacia se encontra os rios Muru, Envira, Jurupari e Gregoério, este que o
atribui o nome da RESEX. (Figura 12)
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Figura 12 - Hidrografia nas areas do Projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+.

Segundo o Levantamento Etnoecolégico das Terras Indigenas do Complexo Bacia do Rio
Jurua, FUNAI (2008), a Bacia do Rio Jurua é drenada pela rede hidrogréafica do Rio Amazonas e sua
principal caracteristica é o paralelismo as mudancas de direc6es dos cursos d’agua. A distribuicdo da
rede de drenagem da Bacia do Jurua é uniforme e ocorre sobre rochas sedimentares, de forma que

nao se formam cachoeiras na regiao.

2.2.1.3 Declividade do terreno
Os dados de declividade da RESEX Rio Gregério foram obtidos do Programa TOPODATA do

INPE. Esses dados foram gerados a partir de uma resolucéo de 30m para todo o Brasil a partir dos

dados da missdo SRTM — Shuttle Radar Telematic Mapper, com uma resolucéo espacial de 90m.
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Figura 13 - Declividade nas areas do Projeto RESEX Rio Greg6rio AUDD REDD+.

Dentro da area do projeto € possivel notar a presenca de relevo suave ondulado a
montanhosos com alguns pontos de relevo escarpado na regido leste, e proximos aos rios relevo
Plano. (Figura 13).

Foi identificado na RESEX do Rio Gregorio declividade média de 8,6 %, variando de 0,14 % a
53,77 %.

2.2.1.4 Topografia
Os dados topograficos foram provenientes do Programa TOPODATA do INPE. Os dados do

INPE foram gerados com resolucdo de 30m para todo o Brasil a partir de dados da missdo SRTM —
Shuttle Radar Telematic Mapper, com resolucéo espacial de 90m. Foram utilizados dados de altitude
em relacdo ao nivel do mar, % de declividade e forma de classificacdo do terreno proposta pela
EMBRAPA para todo o territério nacional.

Na area da Resex Rio Gregoério as altitudes variam de 138 a 309 metros ao nivel do mar. A

altitude média da area do projeto é de 210 metros acima do nivel do mar (Figura 14).

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE AGENTES EXECUTORES N° 002/2023
Proponente FAS (Fundacdo Amazonia Sustentavel) Péagina 47
Proposta RESEX do Rio Gregorio

Folha: 51

Documento FBE3.3449.072F.2F47 assinado por: IGOR CARDOSO CORREA:001******** em 19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.



@ AMAZUNAS EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO *ﬁ* bl‘@arbOn

GOVERNO DO ESTADD DE AGENTES EXECUTORES
N° 002/2023 FAS
Proposta RESEX do Rio Gregério

| 'opograha AW
B " M =+

f AM [
=) - =
& I
E- Topografia -?;

| Hidrografia

| “":Municipios .

¢ Olimite do projeto :
B Elevacao £
"+ Malor {metros) o

| M3oem '.

T 138 m |
3 &
| Snatial Beference i

{ GCS: GOS SIAGAS 2000 |

| Clatur: SIRGAS 2000

s Mgy Uitz Degres: |
.. brCarbon . " o
& :
R ?JZ“’ R =T BT '-i‘tt‘m‘- S atar 0 mhr T ?!l ----- WESF L
Figura 14 - Topografia nas areas do Projeto RESEX Rio Greg6rio AUDD REDD+.
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2.2.15 Clima
De acordo com o mapa de Koppen-Geiger de classificacdo climatica, a regido do projeto é
definida A equatorial- Zona Tropical Af- sempre imido Clima tropical Gmido ou super imido, sem

estagdo seca, sendo a temperatura média do més mais quente superior a 18°C (Figura 15).
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Figura 15 - Clima nas areas do Projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+.

O total das chuvas do més mais seco € superior a 60 mm, com precipitacées maiores de margo
a agosto, ultrapassando o total de 1.500 mm anuais. Nos meses mais quentes (Janeiro e Fevereiro) a

temperatura é de 24 a 25°C. Esse tipo de clima predomina no noroeste do Amazonas (Embrapa, 1988).

2.2.1.6 Solos

Os solos predominantes na regido da RESEX Rio Gregoério € o Luvissolo e o Argissolo, com
uma pequena porc¢ao ao redor dos rios formada por Gleissolos (Figura 16).

Os Luvissolos presente na area de projeto possuem a caracteristicas de solos constituidos
principalmente por material mineral e ndo sdo hidromorficos, a drenagem € baixa e sdo poucos
profundos, e sdo moderadamente acidos e ligeiramente alcalinos. Esse solo representa 63,13% da
area, em torno de 268.132,68 ha.
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Figura 16 - Solos nas areas do Projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+.

Argissolo também esta presente consideravelmente na regido da RESEX Rio Gregorio, esse
solo possui caracteristicas que favorecem seu uso na Agricultura, devido ao seu teor de argila que
favorece a retencdo de dgua e matéria organica. Sao solos minerais, ndo hidromarficos, com horizonte
A ou E (horizonte de perda de argila, ferro ou matéria organica, cor clara) seguido de horizonte textural
B, com nitida diferenca entre os horizontes (SiBCS, 2018). Esse solo representa 28,43% da area, em

torno de 120.755,99 ha, conforme apresentado na tabela abaixo.

Tabela 3 — Classificacéo do Solo nas areas do Projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+.

Classificagdo Solos (EMBRAPA) Area (ha) |Cobertura (%)
Luvissolo 268.132,68 63,1%
Argissolo 120.755,99 28,4%
Gleissolo 36.179,27 8,5%
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2.3 Mapa da Zona do Projeto (G1.4-7, G1.13, CM1.2, B1.2) (arquivos vetoriais
(shapefile) e dados da area de interesse)

A regido da RESEX do Rio Grego6rio é cercada por outras Unidades de Conservacao,

Assentamentos e Terras Indigenas (Figura 7).
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Figura ' - Zona da &rea do Projeto RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+.

As principais areas sdo, a Resex do Rio Gregdrio, além da Terra indigena Kulina do Médio
Jurud e a Unidade de Conservacdo RESEX Liberdade.

A RESEX do Rio Gregério também esta na beira da Rodovia BR-364, destacada em vermelho
no mapa, que é considerada um grande vetor de desmatamento para a regiao e possui diversos ramais
que intensificam o desmatamento, além de dar acesso ao Rio Gregorio que é espacialmente distribuido
pela RESEX do Rio Gregdrio e fornece acesso a diversos lugares afastados da RESEX.

Os arquivos vetoriais (shapefile) e dados da area de interesse que foram utilizados nessa
proposta, seguem disponiveis nos apéndices que acompanham a proposta (APENDICE_03_GIS-
DATA).

2.3.1 Identificagdo das Partes Interessadas/Atores Envolvidos (G1.5)

A RESEX do Rio Grego6rio tem sua associacdo de moradores formalizada e regular. A
Associacdo de Moradores Agroextrativistas da Resex Rio Gregdrio (Amarge) representa todos os
moradores e usudrios da UC, condicionados ao plano de gestao e as leis vigentes.
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A Amarge consolida as partes interessadas relevantes de atuacdo na RESEX. Adicionalmente
a ela, identificam-se os agentes publicos de promocgédo de politicas, sociedade civil organizada,
universidades e gestores do conhecimento cientifico, e parceiros financiadores.

A FAS que trabalha na UC desde 2010 mapeia e atualiza as partes interessadas a cada dois
anos — caracterizando-os seguindo a metodologia de entrevistas semi-estruturadas com liderancas
comunitarias, politicas e da ciéncia. Este mapeamento qualitativo é checado com as préprias
liderancas e com os anais formais das reunides da assembleia da UC, conselhor gestor e da Amarge.

Ressalta-se que a dindmica social e a governanca privilegiam atores comprometidos e

responsaveis.

2.3.2 Descricao das Partes Interessadas/Atores Envolvidos (G1.6, G1.13)

O ultimo levantamento feito pela FAS, em 2022, resume-se na abaixo.

Tabela 4 — Identificacdo e responsabilidades das Partes Interessadas/Atores Envolvidos.

Parte interessada e relevante Papel e responsabilidade

Amarge (Associacao de Moradores | Representacdo e defesa dos direitos dos

Agroextrativistas da Resex Rio Gregério) moradores e usuarios da Resex

SEMA Gestora da UC e responsavel pela elaboracao e
implementacdo do plano de gestéo

SEPROR Responsavel por politcas de fomento a
agricultura e geracdo de renda baseada na
floresta

SEAS Responsavel por politicas de assisténcia social e
protecdo de direitos

Prefeitura Parceiro publico na implementacdo de politicas
assistencialistas, de fomento e de educacéo
primaria

Governo Federal Corresponsavel pela fiscalizacéo e

monitoramento do uso do solo, pelas politicas de
fomento, assisténcia social, acesso a direitos e
formacao de capitais humano e social

INPA Producdo cientifica e qualificacdo do capital

UEA, UFAM e IFAM humano

FAS Apoio nas acdes da Amarge, dos poderes
publicos municipal, estadual e federal

BR Carbon Correalizacédo de projeto de REDD+ para busca
de recursos financeiros & UC

Empresas e fundos financiadores? Apoiar  financeiramente as acles de

desenvolvimento sustentavel na UC

2 Por limitagdes contratuais, a FAS e a BRC ndo podem divulgar o nome de parceiros financiadores
privados.
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3 CENARIO DE USO DA TERRA, COMUNIDADE E BIODIVERSIDADE SEM PROJETO,
E ADICIONALIDADE (CENARIO PREVIO A IMPLEMENTACAO DO PROJETO)

3.1 Cenério de Uso da Terra Sem O Projeto (G2.1)

Principal forma de uso do solo na RESEX do Rio Gregoério é a agricultura, atividade econémica
mais importante para os moradores da area, tanto para subsisténcia quanto para troca, sendo uma
das principais fontes de renda. O Rio Gregério é considerado um dos mais produtivos do municipio de
Eirunepé, uma vez que um terco da producéo da agricultura do municipio é oriunda deste rio, bem
como a criagao de bovinos, suinos e outros pequenos animais. A atividade agricola se intensificou na
regido depois da queda da borracha, na década de 1980, levando a um aumento progressivo da area
aberta na beira do Rio Gregorio. Atualmente existem na area 19 comunidades descendentes dos
pioneiros do ciclo da borracha, com cerca de 1077 moradores. A populacao local tem forte vocacao
extrativista de borracha e de cerca de 50 outros produtos florestais ndo-madeireiros. Com incentivos
do Estado do Amazonas, muitas dessas cadeias produtivas estdo sendo valorizadas e retomadas
como uma atividade complementar de renda dos comunitarios.

Em termos de padrédo de uso do espaco pela agricultura, o ambiente mais utilizado é a terra
firme, onde é plantada a maioria das espécies como a mandioca, banana e macaxeira. Na varzea, 0s
comunitarios costumam plantar cultura de ciclo curto como o feijdo, a melancia e o jerimum. Os rogados
costumam ser atras das casas, esse padréo sé ndo ocorre quando a familia possui criagdo de animais
no terreiro da casa e a plantacéo é realizada do outro lado do rio, em frente as moradias. Como é
comum na Amazénia, a preparacéo da terra para essa atividade € feita por meio da queimada e pousio,
depois de dois ou trés anos de uso, para recomposicao do solo, abrindo nova area em outro local, em
rotacdo com a anterior.

A reserva extrativista do Rio Gregério é delimitada ao sul pela fronteira do Estado do Acre e
ao norte pela Terra Indigena Kulina do Médio Jurua. A floresta primaria € extremamente integra e bem
conservada, apresentando conversdo de habitats baixa, de pouco mais de 2 mil hectares,
caracterizados pelas colocagGes comunitarias e suas rogas. A Resex teve seu Conselho Deliberativo
criado em 2009, uma importante ferramenta de participacdo social para assessorar a gestdo da
unidade. (Instituto Socioambiental, 2016).

Por fim, é importante destacar que a RESEX sofreu uma reducéo em sua area no ano de 2016,

contribuindo com as ameacas a governanca territorial e a protecao da floresta no cenario “sem projeto”.

3.2 Cenério da Comunidade Sem Projeto

3.2.1 Descricdes das Comunidades no Inicio do Projeto (CM1.1)

A populacédo da RESEX gira em torno de 224 familias, com a maioria na faixa etaria de 0 a 21
anos. Em quesito da religido, as comunidades se dividem entre catélicos e evangélicos, obtendo-se

um maior numero de catélicos.
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A agua utilizada é do rio ou igarapé, porque poucos possuem motor bomba e a energia €
através de motor com gerador abastecido a diesel e gasolina, com uso limitado para o periodo noturno.

Para descarte de lixo, normalmente séo utilizados trés métodos: coleta, queima e enterra.

3.2.2 InteracgOes entre Comunidades e Grupos Comunitarios (CM1.1)

Na RESEX, cada comunidade possui seu lider comunitario, lideres esses que participam de
reunides, eventos e oficinas realizadas pela AMARGE, que é a Associacdo dos Moradores
Agroextrativistas do Rio Gregdrio.

Essas reunides sao feitas para fortalecer o vinculo dos participantes entre si, para mediarem
as conversas feitas dentro de cada comunidade, para saber quais os problemas presentes na RESEX

e as formas de solucionar esses problemas, entre outros fatores.

3.2.3 Altos Valores de Conservacgao (CM1.2)

A RESEX do Rio Gregério € uma area de alto valor de conservagdo para a fauna e a flora
Amazonicas.

Na Resex ha alta diversidade de primatas, com 13 espécies, sendo que quatro espécies sao
endémicas e figuram na lista vermelha de espécies ameacadas do Ministério do Meio Ambiente desde
2017.

A UC também apresenta grande diversidade alpha e beta de espécies extrativistas (e.g.
seringueira e buriti), madeireiras (e.g. Mogno), e medicinais (e.g. andiroba). Adicionalmente, a Resex
tem diversidade de ecossistemas com mais de 15 nascentes protegidas.

Portanto, por conta dos endemismos, da representatividade e diversidades de ecossistemas,

a Resex do Rio Gregério é uma das areas mais ricas da Amazonia brasileira.

3.2.4 Cenéario Sem Projeto: Comunidade (CM1.3)

Atualmente, a RESEX possui 2 ambulanchas, 5 pontos de acesso a saude, sendo 2 unidades
basicas de saude, localizadas nas comunidades Muchila e Santo Amaro, e 3 pontos de telessalde
distribuidos nas 3 comunidades sedes: Lago Grande, Ubim e Muchila. Na reserva s6 ha uma escola,
que fica localizada na comunidade Santo Amaro, e possui também 0s anexos, que séo as salas de
aula, presentes em poucas comunidades.

A comunicagao nas comunidades é feita através de telefones publicos e por 3 “Starlinks”, que
estdo instaladas nas 3 comunidades sedes, uma em cada setor. As comunidades ndo possuem
transporte comunitario, algumas familias possuem o seu individual. A base da economia na reserva é
a agricultura familiar, tendo como produto a farinha de mandioca, que é a principal geracédo de renda
das comunidades, junto com as aposentadorias e com o0s beneficios, como por exemplo, o Programa
Guardides da Floresta.
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3.3 Cenério de Biodiversidade Sem Projeto

3.3.1 Condicbes Existentes (B1.1)

A Resex do Rio Gregoério é hotspot para diversas espécies da avifauna, primatas e arvores de
alto valor comercial. Isto, além de sua importancia ecolédgica por conta dos atributos de alto valor de
conservacgao e da sua localizagéo geogréfica no interflivio de bacias relevantes e de intenso uso para
navegacao comercial.

A criacdo desta UC se justificou pela sua importéncia e a necessidade de proteger os ativos
ambientais e 0s servicos ecossistémicos prestados. Entretanto, nos Ultimos cinco anos, houve um
aumento na tendéncia de desmatamento e degradacéo florestal (incéndios e retirada seletiva de
madeira) -- potencializados pelo baixo investimento em governanca ambiental e auséncia de politicas
publicas estruturantes de fomento as atividades econdmicas sustentaveis.

Adicionalmente, a Resex teve sua area diminuida por conta de pressdes politicas para ajustar

e permitir atividades econ6micas de alta intensidade e impactos negativos.

3.3.2 Cenéario sem o projeto: Biodiversidade (B1.3)

A continuidade de um cenario de baixos investimentos, desmobilizacdo social, baixo
engajamento dos poderes publicos e de uma governanca ambiental fragil possibilitardo o aumento
exponencial do desmatamento e a degradacdo florestal, contribuindo para o efeito borda e o
empobrecimento da biodiversidade.

Por conta de seu alto valor de biodiversidade, a Resex tem um ecossistema sensivel a
perturbacdes significativas e constantes.

Na auséncia do projeto, e a manutencdo do baixo engajamento dos poderes publicos, as
espécies endémicas serdo afetadas nos préximos cinco anos, seguido pelos insetos e a flora. Em
menos de quinze anos, 0s ecossistemas estardo fragilizados e mais propensos a incéndios e menos
resilientes a estiagem. Por fim, o fluxo génico estard comprometido e o empobrecimento da

biodiversidade atingira o “ponto de néo retorno”.
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4 CLIMA

4.1 Aplicacdo da Metodologia

4.1.1 Titulo e Referéncia da Metodologia

Este projeto é baseado nas seguintes metodologias e ferramentas:

VCS Metodologia VM0015 — Methodology for Avoided Unplanned Deforestation, versdo 1.1,
3 de dezembro de 2012.

VCS nova Metodologia M0184 — Reducing emissions from deforestation and forest
degradation, verséo 0.1, 12 de abril de 2023.

VCS VT0001 — Tool for the Demonstration and Assessment of Additionality in VCS AFOLU
Project Activities, verséo 3.1, fevereiro de 2012.

Social and Biodiversity Impact Assessment (SBIA) Manual for REDD+ Projects — Part 1
— Core Guidance for Project Proponents, setembro de 2011.

AFOLU Non-Permanence Risk Tool, versdo 3,19 de outubro de 2016.

4.1.2 Aplicabilidade da Metodologia

A nova metodologia M0184, que ainda estd em desenvolvimento e aprimoramento pela
VERRA, seréa gradual e progressivamente incorporada ao escopo do projeto, e a metodologia VM0015
foi empregada exclusivamente como ponto de referéncia para a descricdo do projeto. Na préxima
versao da descricdo do projeto, a nova metodologia para a reducdo de emissdes provenientes do
desmatamento e degradacéo florestal sera implementada.

De acordo com as condi¢des de aplicabilidade estabelecidas na VM0015 v.1.1, a metodologia
néo possui restricbes geograficas e é aplicavel globalmente sob as seguintes condigdes:

a) As atividades de linha de base podem incluir desmatamento planejado ou nédo planejado
para exploracéo madeireira, coleta de lenha, producao de carvéo, atividades agricolas e de pastagem,
caso a categoria seja desmatamento nao planejado de acordo com os requisitos AFOLU mais recentes
do VCS.

O cenario de linha de base do RDS Rio Madeira AUDD REDD+ abrange o desmatamento nao
planejado para fins de pecudria e agricultura, bem como exploracdo madeireira e coleta de lenha.

b) As atividades do projeto podem incluir uma ou uma combinacéo das categorias elegiveis
definidas na descricdo do escopo da metodologia (tabela 1 e figura 2 da VM0015).

De acordo com a tabela 1 da VM0015, as atividades do projeto se encaixam no cenario "D"

como ilustrado na figura abaixo.
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D - Avoided Deforestation with Logging
in the Baseline and Project Cases
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deforestation is conservatively not claimed.

Figura 18 - Categoria do Projeto de acordo com a metodologia aplicada.

c) A area do projeto pode incluir diferentes tipos de floresta, tais como, mas nao se limitando
a floresta conservada, floresta degradada, floresta secundaria, florestas plantadas e sistemas
agroflorestais que atendam a definicdo de "floresta”.

A primeira instancia de atividade do projeto abrange distintos tipos de floresta, conforme
mostrado na secao 2.2.1.1. O clima da zona do projeto é ocasionalmente conhecido como clima tropical
Umido ou s Umido. De acordo com Alvarez (2013), esse clima € o mais representativo do pais, com
temperaturas médias mensais acima de 20°C em todos os meses do ano. Além disso, uma
caracteristica desses climas é ter menos variagdo nas temperaturas, resultando em uma baixa
amplitude térmica anual.

Tipos de vegetacéo:

* Floresta Ombrdfila Aberta - 76% da éarea;

* Floresta Ombroéfila Densa - 24% da area;

d) No inicio do projeto, a area do projeto deve incluir apenas terras qualificadas como "floresta"
por no minimo 10 anos antes da data de inicio do projeto.

Para modelagem de linha de base e beneficios climaticos (VCUs), considera-se a terra
categorizada como "floresta" por no minimo 10 anos antes da data de inicio do projeto.

e) A area do projeto pode incluir dreas Umidas florestadas (como florestas em terras baixas,
florestas de planicie de inundacéo, florestas de mangue) se ndo crescerem em turfa. Turfa é definida
como solos orgénicos com pelo menos 65% de matéria organica e espessura minima de 50 cm. Se a
area do projeto incluir areas umidas florestadas crescendo em turfa (por exemplo, florestas em

pantanos de turfa), esta metodologia nédo é aplicavel.
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O projeto néo inclui florestas de turfa em sua linha de base, nem nas atividades do projeto,
apenas a Floresta Ombrdfila Densa Aluvial, que € uma floresta de planicie de inundacao.

De acordo com as condi¢gBes de aplicabilidade estabelecidas na VT0001 v.3, a ferramenta é
aplicavel sob as seguintes condi¢cdes:

1) Atividades AFOLU semelhantes a atividade proposta no terreno dentro do limite do
projeto proposto, realizadas com ou sem registro como projeto AFOLU do VCS, ndo devem resultar
em violagdo de qualquer lei aplicavel, mesmo que a lei ndo seja aplicada.

As atividades do projeto sdo baseadas na conservacdo da Reserva Legal, que inclui
monitoramento contra degradacao florestal e desmatamento, promove treinamento e capacitagdo com
foco em atividades sustentaveis nas comunidades na zona do projeto. Nenhuma dessas atividades
resultara em violacao de qualquer lei aplicavel.

1)) O uso desta ferramenta para determinar a adicionalidade requer que a metodologia de
linha de base forneca uma abordagem gradual justificando a determinacéo do cenario de linha de base
mais plausivel. Os proponentes do projeto que propdem novas metodologias de linha de base devem
garantir consisténcia entre a determinagdo de um cenario de linha de base e a determinagdo da
adicionalidade de uma atividade do projeto.

O Projeto “Reserva Extrativista do Rio Gregério AUDD REDD+" fara uso da Metodologia
VMO0015 aprovada pelo VCS, - Metodologia para o Desmatamento N&o Planejado Evitado, verséo 1.1,
ciente da nova metodologia aprovada para a reducédo de emissdes provenientes do desmatamento e
degradacéo florestal, versédo 0.1, 12 de abril de 2023, e 0 médulo M0184 -Estimativa de Reducdes de
Emissdes por Evitar Desmatamento Nao Planejado (AUDef), versao 0.2, 12 de abril de 2023. A
metodologia aplicada inclui todos os passos para definir o cenario de linha de base mais plausivel, que
seré fornecido pela VERRA.

4.1.3 Limites do Projeto

Nas tabelas abaixo (Tabela 5 e Tabela 6), é possivel identificar as fontes, sumidouros e
reservatorios de GEE relevantes para o projeto, além da justificativa e explicacdo de como essas fontes

e reservatoérios podem influenciar o projeto.
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Tabela 5 - Fontes de GEE relevantes ao projeto.

brCarbon

Fonte Gas Incluso? Justificativa/Explicacao
CO2 N&o Quantificado como alteracdo no estoque de carbono
O fogo é utilizado como instrumento para converter a floresta
em pastagem ou em outras terras utilizadas no cenario de linha
Combustio CHa sim de basg. N,o procEasso de supre.ssao legal de florestrfl, a madeira
) . comercial é extraida, e o material lenhoso restante é derrubado
9 de Biomassa , . . s
o e queimado no local. E esperada a emissdo de CH4 devido a
3 gueima de biomassa lenhosa no cenario de linha de base.
g
-5 NoO Sim De acordo com a VM0015, secéo 1.4, apenas quando
2 apresenta valores significativos
CO2 N&o Nao é uma fonte significativa
Emissdes de - -
- CHa N&o Excluido de forma conservadora
pecudéria
N20 N&o Excluido de forma conservadora
CO2 N&o Contabilizado como alteragéo no estoque de carbono
O fogo é utilizado como um instrumento para converter a
floresta em pastagem ou em outras terras usadas no cenario de
linha de base. No processo de supresséao legal da floresta, a
B CH4 Sim madeira comercial é extraida e o material lenhoso restante é
Combustéo derrubado e queimado no local. Se ocorrer um incéndio no
de Biomassa cenario do projeto, o CH4 sera contabilizado como emissdes do
projeto.
NoO Sim De acordo com a VM0015, secao 1.4, apenas quando
o 2 apresenta valores significativos
()
1
o CO2 N&o Nao é uma fonte significativa
Emissoes de | cp, Nao Excluido de forma conservadora
pecuaria
N20 N&o Excluido de forma conservadora
De acordo com a VM0O015, é razoavel presumir que a atividade
do projeto, incluindo quando as atividades de colheita séo
Produtos planejadas (como a exploracédo madeireira, a coleta de lenha e
o CO2 N&o a producgdo de carvéo), produza emissdes menores de gases de
Madeireiros

efeito estufa (GEE) do que as atividades de linha de base
implementadas antes e depois do desmatamento nas terras
desmatadas.

Folha: 63
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Tabela 6 - Reservatérios de GEE relevantes ao projeto.

brCarbon

Reservatorio de carbono

Incluso?

Justificativa/Explicacao

Acima do solo

Arvore

Sim

A principal fonte de emissfes do projeto é através
do desmatamento. As mudangas no estoque de
carbono neste conjunto sao sempre significativas

Nao Arvore

Sim

A inclusao é opcional no caso em que os estoques
ndo sejam maiores na linha de base do que no
cenario do projeto.

Parte dos tipos de floresta na area do projeto é
caracterizada pela presenca de bambu, cipos e
arbustos. A inclusdo é uma abordagem
conservadora do projeto e ndo impacta na
superestimacdo das emissfes de linha de base de
gases de efeito estufa.

Abaixo do solo

Arvore

Sim

A incluséo é recomendada de acordo com a
VMO0015, sec¢do 1.3. Os estoques de carbono sao
significativos neste reservatério em florestas
tropicais, representando de 10% a 30% da
biomassa lenhosa acima do solo das arvores
(Nogueira et al., 2008).

Nao Arvore

Sim

A incluséo é recomendada de acordo com a
VMO0O015, sec¢édo 1.3. Os estoques de carbono sao
significativos neste reservatdrio em florestas
tropicais. Parte dos tipos de floresta na area do
projeto é caracterizada pela presenca de bambu,
cip6s e arbustos.

Madeira morta

Sim

A incluséo é opcional de acordo com a VM0015,
secdo 1.3.

Liteira

Sim

A inclusao é opcional de acordo com a VM0015,
secdo 1.3.

Carbono Orgénico do Solo

Sim

A inclusao é opcional de acordo com a VM0015,
secdo 1.3.

Produtos Madeireiros

Sim

De acordo com a VM0015, sec¢éo 1.3, seraincluso
quando tiver valores significativos

Folha: 64
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Contextualizacao da Area do Projeto
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Figura 19 - Contextualizago fisica e histérica da Area do Projeto

Como observado na Figura 19 acima, foi definido dois Cintur6es de Vazamento utilizados como
modelo inicial. No que tange a metodologia VM0015, o Cinturdo de Vazamento é definido como um
buffer de 5-10 km em torno da area de projeto, logo, apresentamos as duas opc¢des inicialmente para

se ter uma viséo geral das influéncias do projeto nas areas do entorno.

4.1.4 Cenério de Linha de Base e Cinturdo de Vazamento

A VERRA esta desenvolvendo uma nova metodologia para estabelecer a linha de base dos
projetos AUDD — Avoided Unplanned Deforestation and/or Degradation. Enquanto a VERRA nao
fornece uma linha de base definitiva, que se espera nos proximos meses, adotamos um cenario com
base nas metodologias VM0015 e na futura metodologia proposta. Detalhes adicionais podem ser
encontrados na secao “4.2 Emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE) da Linha de Base”. A seguir,
elucidamos os termos “linha de base” e “cinturdo de vazamento”. A &rea referente ao cinturdo de
vazamento sera incorporada ao projeto assim que a VERRA divulgar as novas diretrizes
metodologicas.

A linha de base representa as atividades e emissfes de gases de efeito estufa que ocorreriam
na auséncia da atividade do projeto. O cenario de referéncia deve ser determinado para que uma

comparacao precisa possa ser feita entre as emissdes de GEE que teriam ocorrido no cenario de
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referéncia e as reducgdes e/ou remocdes de emissBes de GEE que foram alcancadas pelas atividades
do projeto. A metodologia de linha de base pode ser definida como os métodos transparentes e
conservadores para estimar as emissées liquidas evitadas de gases de efeito estufa resultantes das
atividades do projeto implementadas para deter a converséo planejada do uso da terra em florestas
tropicais. Esta metodologia permite a estimativa das mudancas nos estoques de carbono em
determinados reservatérios de carbono acima do solo, além de contabilizar as emissfes provenientes
da turfa. De maneira conservadora, ela estabelece o cenario de referéncia a partir de entre os cenarios
plausiveis, e apresenta métodos para estimar de forma transparente as emisses de GEE esperadas
a partir do(s) uso(s) da terra mais provavel(is) antes do inicio da atividade do projeto.

Ja o Cinturdo de Vazamento remete a area geogréfica ao redor da area do projeto onde se
espera ocorréncia de vazamentos, que sao variacées liquidas de emissBGes antropogénicas
provenientes de fontes de gases de efeito estufa que ocorrem fora dos limites do projeto ou programa,
mas que podem ser atribuiveis ao projeto ou programa.

Neste cenario, alguns parametros foram considerados e adotados para se conseguir desenhar
a linha de base deste projeto, mas ainda se espera a definicdo da VERRA quanto a linha de base e o
cinturdo de vazamento que serdo langadas na nova metodologia M0184, que esta sendo aprimorada

e tera seu lancamento ainda em 2023.

4.1.4.1 Definicdo dos Limites do Projeto

4.1.4.1.1 Limites Espaciais
41.4.1.1.1 Zonado Projeto

Para definir a Zona do Projeto do RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+, foram utilizadas as
areas dos municipios e os limites das bacias hidrograficas em que a RESEX do Rio Gregdrio esta
inserida. Através dessa configuracéo, o projeto reline a complexidade social, econdmica e ambiental
da regido em termos de apresentar (a) agentes e impulsionadores de desmatamento; (b) configuracdes
de paisagem e condi¢cBes ecoldgicas; e (c) condi¢cdes socioecondmicas e culturais.

Para definir a area do projeto, foram consideradas estradas federais, estaduais e locais, bem

como a presenca de assentamentos e outros impulsionadores.

4.1.4.1.1.2 Areado Projeto

A definicdo das areas do projeto baseia-se em principios legais estipulados pelo Cédigo
Florestal Brasileiro. Todas as areas correspondem a vegetacdo protegida pelas Unidades de
Conservacao (UCs), que sdo areas naturais criadas e protegidas pelo Poder Publico, municipal,
estadual e federal. Elas sdo reguladas pela Lei n® 9.985, de 2000, que institui 0 Sistema Nacional de
Unidades de Conservacao (SNUC), e verificadas a partir de dados de monitoramento realizados pelo

governo federal.
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4.1.4.1.1.3 Areas de Gerenciamento de Vazamento

Para a delimitagdo espacial das Areas de Gerenciamento de Vazamento (LMA), ser&o
utilizados os requisitos sugeridos pela secdo 1.1.4 da VM0015. Assim, serdo selecionadas todas as
areas destinadas ao uso agricola e pecuario nas areas publicas do projeto. Essas areas serdo o foco
do projeto com o objetivo de reduzir o risco de vazamento e deslocamento das atividades de
desmatamento. Essas areas estdo fora da Area do Projeto e de areas sem cobertura florestal
mapeadas pelos dados do PRODES. Além disso, essas areas receberdo atencdo especial dos
proponentes do projeto, melhorando as praticas de producao agricola e pecuaria e cumprindo boas

praticas de regularizacdo ambiental e implementacao do atual cédigo florestal.

4.1.4.1.1 Limites Temporais
4.14.1.1.1 Datade Inicio e Fim do Periodo Histérico de Referéncia e de Linha de Base

O periodo histérico de referéncia utilizado para a calibragdo do modelo compreendeu os anos
de 2017 a 2022, enquanto para a validacdo do modelo, o ano de 2023 foi empregado. O periodo de
linha de base fixa inicia-se em 07 de dezembro de 2023 e encerra-se em 07 de dezembro de 2029,

totalizando 6 anos, conforme definido na linha de base desenvolvida pela BRC.

4.1.4.1.1.2 Datade Inicio do Periodo de Creditagédo das Atividades de Projeto AUDD

O periodo de crédito do projeto VCS tem inicio em 07 de dezembro de 2023 e encerra-se em
07 de dezembro de 2053, totalizando 30 anos, 0 maximo concedido pelo padrdo VCS v.4.3 para este
tipo de projeto. Visto que a data de inicio do projeto é baseada na data em que o acordo de
conservagcdo serd assinado entre o proprietario da terra (Estado do Amazonas) e a BRC, como
apresentado na Secao 1.6 - Data de Inicio do Projeto. O PAIl #1 gerara redugdes de emissfes de gases
de efeito estufa elegiveis para emissdo como VCUs por 30 anos. Um acordo legal sera assinado com
0 proprietario da terra, no caso a Secretaria do Estado de Meio Ambiente (SEMA) do Amazonas, para
dar continuidade as praticas de manejo que levardo a conservagao da area do projeto por pelo menos

30 anos, portanto, a longevidade da instancia da atividade do projeto é de 30 anos.

4.1.4.1.2 Projecdo Quantitativa de Desmatamento Futuro Evitado

Ao longo do tempo de vida do projeto RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+ seréo evitados
o desmatamento de 6.519,19 hectares de floresta nativa, distribuidos nas fitofisionomias Floresta
Ombrofila Aberta das Terras Baixas (Ab), Floresta Ombréfila Densa das Terras Baixas (Db), Floresta
Ombrofila Aberta Aluvial (Aa) e Floresta Ombrofila Densa Aluvial (Da) nos municipios de Ipixuna e
Eirunepé

Na tabela abaixo, podemos observar o desmatamento evitado planejado ao longo do tempo
de vida do projeto (30 anos), discriminados por ano e por municipio em que se encontra a RESEX do

Rio Gregério.
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Tabela 7 - Desmatamento Evitado ao longo do tempo de vida do projeto.

Desmatamento evitado (ha) - RESEX do Rio Gregério
Ano Ipixuna Eirunepé Total
1 221,53 52,53 274,06
2 221,34 52,51 273,85
3 221,14 52,49 273,64
4 220,95 52,48 273,43
5 220,76 52,46 273,22
5 220,56 52,45 273,01
7 198,33 47,19 245,52
8 198,17 47,17 245,35
9 198,02 47,16 245,18
10 197,86 47,15 245,01
11 197,71 47,13 244,84
11 197,55 47,12 244,67
13 175,46 41,87 217,33
14 175,34 41,86 217,20
15 175,21 41,85 217,07
16 175,09 41,84 216,93
17 174,97 41,83 216,80
17 174,85 41,82 216,67
19 152,88 36,59 189,47
20 152,79 36,58 189,37
21 152,69 36,57 189,26
22 152,60 36,56 189,16
23 152,51 36,55 189,06
24 152,41 36,55 188,96
25 130,56 31,32 161,88
26 130,49 31,31 161,80
27 130,42 31,31 161,73
28 130,35 31,30 161,65
29 130,29 31,30 161,58
30 130,22 31,29 161,51
Total 5.263,05 1.256,14 6.519,19

4.1.5 Adicionalidade

No que se refere a adicionalidade, uma atividade do projeto é considerada adicional se puder

ser demonstrado que a atividade resulta em redugBes ou remocdes de emissfes que excedem o que

seria alcangado sob um cenério de "negécios como de costume" e a atividade néo teria ocorrido na

auséncia do incentivo proporcionado pelos mercados de carbono. A adicionalidade é uma

caracteristica importante dos créditos de GEE, incluindo as Unidades de Reducdo de Emissfes
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Verificadas (VCUSs), porque indica que eles representam um beneficio ambiental liquido e uma reducéo
real das emissfes de GEE, e, portanto, podem ser usados para compensar emissées.

Juntamente com a nova metodologia, que ainda esta em construcdo, M0184, e de acordo com
a VMO0015, que esta sendo utilizada como referéncia para o desenvolvimento deste projeto: "A
adicionalidade da atividade do projeto AUDD proposta deve ser demonstrada usando a Ferramenta
VT0001 mais recente aprovada pelo VCS para a Demonstracdo e Avaliacdo da Adicionalidade em
Atividades de Projeto VCS AFOLU."

Com base nisso, 0s seguintes quatro passos foram avaliados:

a) PASSO 1. Identificagdo de cenarios alternativos de uso da terra para a atividade do projeto
AFOLU.

Para o primeiro passo, foi identificado que na regido de desenvolvimento do Projeto RESEX
do Rio Gregorio AUDD REDD+ ocorre outras formas de uso da terra, principalmente a ocupacéo ilegal
de areas publicas protegidas para a expansdo das fronteiras agricolas, seja para abertura de novos

pastos para ampliacdo da pecuaria, seja para ampliar as areas de cultivo para a agricultura comercial.

Desmatamento RESEX do Rio Gregdrio

14 1,32
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Figura 20 - Desmatamento observado na RESEX do Rio Gregério (INPE, 2023).

b) PASSO 2. Andlise de investimento para determinar que a atividade do projeto proposta nao
€ a mais economicamente ou financeiramente atrativa entre os cenarios de uso da terra identificados;

Considerando que o projeto VCS AFOLU néo gera beneficios financeiros ou econdmicos além
da renda relacionada ao VCS, a VT0001 v.3 estabelece que a analise de custo simples (Opgéo I) deve
ser utilizada.

Opcéao I: Aplicar andlise de custo simples. Dado que a atividade do projeto ndo pode ser
associada a receitas financeiras, foi escolhida a analise de custo simples (opcao ). Apesar do potencial

econdmico dos produtos florestais ndo madeireiros, os proprietarios de terras na regido ndo exploram
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esse potencial por varias razées. A mais importante € o modelo econémico regional, fortemente
baseado na pecuaria e no agronegécio, e a falta de um mercado estruturado que garanta fluxo e bons
precos. Além disso, a falta de pesquisa sobre métodos de uso e processamento ainda exige muito
trabalho. Em geral, pouco se sabe sobre o potencial das florestas para alimentos, medicamentos,
fibras, 6leos e extratos. Apesar da enorme variedade conhecida de espécies com potencial econdmico
ndo madeireiro, a falta de investimento em pesquisa, mapeamento de individuos, técnicas de
armazenamento e processamento, restricoes logisticas e assisténcia técnica, somada a um mercado
consumidor ainda incipiente, faz com que muitas espécies de flora, com possibilidade de gerar renda
alternativa para as familias, ndo sejam comercialmente exploradas. Por outro lado, atividades de
exploragdo madeireira, produgdo de carvao e pecuaria acabam se consolidando como as principais
atividades associadas ao desmatamento, pois todas as trés tém um mercado consolidado e pacotes
tecnolégicos bem estabelecidos. No caso da atividade pecuéria, além da cultura disseminada e do
mercado estruturado com boa liquidez, também existem uma série de incentivos e linhas de
financiamento. Assim, no cenario com o projeto, em que atividades sdo implementadas para reduzir o
desmatamento ilegal e promover a manutengédo de areas de Unidades de Conservacéao, ndo é plausivel
associa-las a nenhuma fonte de renda, além daquela proveniente da venda de créditos de emissdes
reduzidas (VCU). Finalmente, quando analisamos os Unicos produtos do extrativismo que tém alguma
relevancia na regido do projeto, o agai e a castanha-do-brasil, vale ressaltar que, mesmo em um
cenario sem o projeto, as arvores de castanha-do-brasil e de acai permaneceréo no pasto.

c) PASSO 3. Analise de barreiras;

Conforme declarado na VT0001, a analise de barreiras pode ser realizada em vez da analise
de investimento ou como uma extensdo desta. Se esse passo for usado, determine se a atividade do
projeto proposto enfrenta barreiras que:

- Impedem a implementacao deste tipo de atividade de projeto proposto sem a receita

proveniente da venda de créditos de GEE;

- N&o impedem a implementacao de pelo menos um dos cenarios alternativos de uso da terra.

Utilize as seguintes sub etapas:

Sub etapa 3a. Identificar as barreiras que impediriam a implementacéo do tipo de atividade de
projeto proposta. As seguintes barreiras foram identificadas como capazes de impedir as atividades do
projeto em um cenario sem nenhum tipo de mecanismo de PSA, como créditos de carbono (VCUSs).

Se ndo isoladamente, pelo menos em conjunto, essas barreiras podem impedir a
implementacéo das atividades do projeto:

Barreiras institucionais - Isso se refere aos riscos relacionados a mudangas em politicas ou
leis governamentais, bem como enfraquecimento na aplicacdo da legislacao relacionada a florestas e
uso da terra. Apesar da restricdo legal ao desmatamento em areas de Reserva Legal (RL) e Areas de
Preservacédo Permanente (APP). Na pratica, essa restricdo depende da aplicacdo da lei, que em alguns

contextos politicos acaba nédo ocorrendo; ao contrario, nos Ultimos anos, tem havido um movimento
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para desmantelar o aparato de fiscalizagdo, motivado por atores politicos em diferentes niveis,
incluindo o poder executivo federal.

Barreiras tecnoldgicas - Auséncia de facilidades para converter, armazenar e agregar valor
a producdo, ou seja, essa barreira se refere a falta de equipamentos e infraestrutura para o
processamento de Produtos Florestais Nao Madeireiros (PFNM), como laboratérios, bioféabricas,
secadores de frutas, armazéns, freezers etc.

Barreiras relacionadas a tradigdo local - Apesar de algumas pessoas locais manterem
algum conhecimento etnoboténico, a maioria das comunidades enfrenta restricbes significativas de
assisténcia técnica e ndo pratica a maior parte desse conhecimento, que poderia levar a geragéo de
renda baseada em PFNM. Além disso, esse conhecimento nao foi transmitido para as novas geragoes
de maneira sistematica.

Barreiras devido a condi¢8es sociais e praticas de uso da terra - Isso € assumido como
uma barreira potencial, uma vez que as praticas ilegais assumidas como cenario de referéncia
(extracao ilegal de madeira e desmatamento ilegal, seguidos pela criacdo de gado, bem como crimes
relacionados a disputas de terras e grilagem de terras) estédo associadas a um retorno rapido, além de
serem amplamente praticadas na regido. Isso, associado ao perfil de baixa renda da maioria da
populacédo, acaba aumentando a presséo sobre os remanescentes florestais.

Barreiras relacionadas a mercados, transporte e armazenamento - Primeiramente, a
distancia das atividades do projeto em relacdo as estradas e infraestrutura subdesenvolvidas que
incorrem em altos custos de transporte para o cliente final, erodindo a competitividade e a lucratividade
de produtos madeireiros e ndo madeireiros na area do projeto. Além disso, a auséncia de instalacdes
para converter, armazenar e agregar valor a producao.

Sub etapa 3b - Demonstrar que as barreiras identificadas ndo impediriam a implementacéo
de pelo menos um dos cendrios alternativos de uso da terra (exceto a atividade de projeto proposta):
Barreiras institucionais - Embora existam restrigoes institucionais (leis e 6rgdos de

fiscalizagéo) para a abertura de novas areas de floresta para atividades pecuarias, a realidade
de campo nao reflete essa restricdo. A falta sistematica de recursos, pessoal e infraestrutura,
associada a corrupcao envolvendo servidores publicos, proprietarios de terras, politicos, grileiros e
fazendeiros, leva a um cenario de pouca eficacia do aparato de comando e controle contra o
desmatamento, de modo que as barreiras institucionais, embora existam na teoria, na pratica sédo
incapazes de conter o desmatamento ilegal para ocupacdo e grilagem de terras para atividades
pecuarias.

Barreiras tecnoldgicas - O Projeto ndo conseguiu identificar qualquer barreira tecnoldgica
gue pudesse impedir a atividade pecuaria na regido do projeto; pelo contrario, essa atividade, conforme
realizada na regido, ndo requer muitos recursos tecnoldgicos.

Barreiras devido a condi¢8es ecoldgicas locais - A atividade pecuaria é muito flexivel e ndo

é afetada por condic8es ecoldgicas locais. Apenas secas severas podem perturbar a atividade, mas
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considerando o alto indice de precipitacdo na regido, isso ndo constitui uma barreira para a atividade
de referéncia.

Barreiras relacionadas a tradigao local - O Projeto ainda ndo conseguiu identificar nenhuma
barreira de tradicdo local que pudesse impedir a atividade pecuaria na regido do projeto. A criacdo de
gado é muito comum e disseminada na regido; além disso, a criacdo de gado funciona como uma
poupanca de alta liquidez para os habitantes locais.

Barreiras devido a condi¢gdes sociais e praticas de uso da terra - O Projeto ainda nao
conseguiu identificar nenhuma condicdo social ou barreira de pratica de uso da terra que pudesse
impedir a atividade pecuaria ou agricola na regido do projeto, uma vez que a criagcdo de gado e a
atividade agricola sédo comuns e disseminadas na regiéo.

Barreiras relacionadas a mercados, transporte e armazenamento - A atividade pecuaria
possui boa liquidez e, apesar da flutuacdo nos precos de mercado, nao enfrenta restricées reais de
mercado. O transporte e armazenamento do rebanho podem ser um problema devido as condicbes
das estradas. No entanto, isso ndo constitui uma restricao real, uma vez que o rebanho pode ser
comercializado para matadouros locais e transportado por estrada na estacéo seca.

d) PASSO 4. Analise de praticas comuns.

Conforme estipulado na etapa 4, o proponente do projeto fornecera uma andlise do grau em
que atividades similares a proposta como a atividade do projeto VCS AFOLU foram implementadas
anteriormente ou estdo em andamento. Atividades similares sédo definidas como aquelas que possuem
escala similar, ocorrem em um ambiente comparavel, entre outros, em relacdo ao quadro regulatério
e sdo realizadas na area geogréfica relevante, sujeita a orientacfes adicionais pela metodologia
subjacente. Outras atividades de projeto VCS AFOLU registradas ndo devem ser incluidas nesta

andlise.

4.2 Emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE) da Linha de Base

A Linha de Base para o calculo do desmatamento evitado foi feita a partir da taxa de
desmatamento de cada municipio envolvido no projeto. Foram utilizadas as médias municipais dos
Ultimos 5 anos e, de maneira proporcional, foram utilizadas para composicdo de uma Taxa de
Desmatamento que pudesse ser aplicada na Unidade de Conservacao de maneira a retratar o que
pode ocorrer na regido, na auséncia de mecanismos de protecdo florestal (APENDICE_04 -
_ESTIMATIVA-VCUs).

O célculo do desmatamento evitado foi realizado por meio de uma projecao para 30 anos
seguintes, de modo que a taxa de desmatamento proposta inicialmente foi trabalhada de maneira
decrescente, na razdo de 10% para cada 6 anos.

O periodo de decrescimento da taxa de desmatamento foi estabelecido em funcdo da
metodologia VERRA para AUDD, que prevé que os periodos de linha de base sejam ajustados a cada

6 anos.
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Linha de base para o calculo da taxa desmatamento, foi utilizando a média dos ultimos 5 anos
de cada municipio onde a Unidade de Conservacao esta inserida, de forma proporcional. Ja para o
calculo do desmatamento evitado nos préximos 30 anos, com a taxa de desmatamento, projetou-se

uma reducao de 10% a cada 6 anos.

RESEX do Rio Gregério - Retorno Anual (R$/Ano)

9.000.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00

0,00

1 23 456 7 8 9 1011121314 1516 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Ano

Figura 21 - Projecdo de geragdo de VCUs do projeto RESEX do Rio Greg6rio AUDD REDD+.

5 MONITORAMENTO

5.1 Plano de Monitoramento do Clima

O Plano de Monitoramento apresenta todas as ac¢des e atividades desenvolvidas diretamente
pelo projeto para realizar o monitoramento de eventuais mudancas do uso do solo, e sera desenvolvido
em periodicidade anual. O Monitoramento tem como principal objetivo o combate e reducdo do
desmatamento, degradacéo florestal (remoc¢&o de madeira ilegal, incéndios florestais, uso de madeira
para lenha e outros usos) e observar e acompanhar o manejo florestal sustentavel na Area do Projeto
e Cinturdo de Vazamento.

Serdo utilizadas ferramentas e programas nacionais de monitoramento, combinados entre si
para geracdo de informac8es mais detalhadas e acuradas. Para a quantificacdo anual da mudanca de
uso da terra (da classe Floresta para classe Nao Floresta), sera utilizado o Programa de Monitoramento
por Satélite da Floresta Amazénica Brasileira (PRODES), sob responsabilidade do Instituto Nacional
de Pesquisas Espaciais (INPE). Para quantificar a mudanca no uso da terra de modo continuo em
escala mensal sera usado o Sistema de Deteccdo de Desmatamento em Tempo Real (DETER),
também de responsabilidade do INPE. Como sistema de alerta complementar, com monitoramento em
tempo real, serd utilizado o sistema integrado de monitoramento da Global Forest Watch, composto
por trés sistemas de alerta: o GLAD, GLAD-S2 e o RADD.
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A informacgdo cartografica € disponibilizada de forma aberta e gratuita na web e sera
descarregada e sistematizada em ambiente de Sistemas de Informacao Geogréfica. Além disso, para
controlar e garantir a qualidade dos dados espaciais de mudanca de uso da terra, serdo validadas com
interpretacdo visual de analistas experientes nesses sistemas de monitoramento de imagens de
satélite.

Seréo utilizadas imagens dos satélites Sentinel 2 (sensor MSI, Multispectral Instrument) e se
necessario, serao utilizados outros sensores como Landsat 8 e 9 e CBERS-4. As imagens serdo
obtidas via Google Earth Engine, distribuidas pelas agéncias responsaveis com processamentos de
corregao e normalizagdo para reflectancia de superficie.

A degradacdo gerada por incéndio sera monitorada usando o Fire Information for Resource
Management System (FIRMS). Esse sistema distribui dados de fogo ativo em tempo real do Visible
Infrared Imaging Radiometer Suite (VIIRS) a bordo dos satélites S-NPP e NOAA 20. Essas deteccdes
serdo armazenadas semanalmente e intersectadas nas Areas de Projeto e &rea do Cinturdo de
Vazamento. E muito importante observar que esses dados fornecem alertas de incéndio que permite
monitorar, mas ndo permitem quantificar a area degradada pelo fogo, portanto indica apenas atividade
de queima em um raio de 375 m metros. Por isso, utilizando imagens de satélite Sentinel 2, sera
quantificada a area de incéndios florestais dentro da Area do Projeto. Neste contexto, sera medida a
area de fogo, que foi reduzida no estoque de biomassa devido ao fogo.

O principal parametro medido sera a mudanca da classe de uso "Floresta" para outros usos
do solo, floresta com diminuicdo da biomassa (Floresta Degradada e incéndios florestais e uso para
fins agricolas) e aumento da biomassa (regeneracdo natural) conforme sugerido pela Tabela 37
daVMO00015.

O armazenamento documental digital sera feito na nuvem e em Hard Disks e documentos
analdgicos, na sede da empresa, localizada em Piracicaba. A evidéncia estara amplamente disponivel
em qualquer acéo de verificagcao do projeto se 0 acesso pela equipe de auditoria for necessario.

A BRC é responsavel pela implementacéo de todas as atividades mencionadas acima.

5.2 Plano de Monitoramento de Impacto na Comunidade (CM4.1, CM4.2, GL1.4, GL2.2,
GL2.3,GL2.5)

O proponente do projeto se propde a disponibilizar equipe de monitoramento e avaliacéo de
programas e projetos, especializada e dedicada a consolidacéo de instrumentos de coleta de dados,
registros/ evidéncias e sistematizacao de dados primarios coletados em campo, assim como a analise
de indicadores e gestao de resultados e impactos.

Essa equipe atuara permanentemente de maneira transversal dentro do escopo do projeto e
integrada aos colaboradores da area técnica implementadora.

Cabe ressaltar a expertise da FAS no monitoramento de impactos no territério, sendo realizado
dentro da Resex do Rio Gregério ao longo dos anos, desde levantamento socioecondmicos para

guantificar a melhoria da qualidade de vida das popula¢des locais; levantamento de producédo, para
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verificar ao aumento de renda familiar e 0 monitoramento socioambiental, com a qualificacdo de focos

de calor e desmatamento no territério.

5.3 Plano de Monitoramento da Biodiversidade (B4.1, B4.2, GL1.4, GL3.4)

O Plano de Monitoramento da Biodiversidade do projeto Reserva Extrativista Rio Gregorio
AUDD REDD+ ira seguir o mesmo protocolo aplicado pelo Programa Nacional de Monitoramento da
Biodiversidade (Monitora), do ICMBio. O Monitora, instituido pela Instru¢do Normativa ICMBIio n.°
3/2017, e, reformulado pela Instrucdo Normativa ICMBio n.° 2/2022, tem como objetivo principal
monitorar o estado de conservacdo da biodiversidade e servicos ecossistemas associados nas
Unidades de Conservacao federais de todo o pais. Desenvolvida com o apoio de pesquisadores,
gestores de areas protegidas e beneficiarios das UCs, o programa foi desenvolvido para: i) Produzir
informacdes de alta qualidade para respaldar a gestao das unidades de conservacao; ii) Definir critérios
ecologicos para avaliar a eficacia das Unidades de Conservagdo federais; iii) Fornecer dados
fundamentais para a avaliacdo do estado de conservacdo da fauna e flora brasileiras, além de
contribuir para a implementacéo de estratégias voltadas a preservacdo de espécies ameacadas de
extincdo e ao controle de invasoras exoticas; iv) Subsidiar, avaliar e acompanhar a distribuicdo das
espécies em resposta as mudancas climaticas e outras ameacas (Ribeiro, 2018).

O Monitora caracteriza-se por ser um programa de longa duracédo, com adocao de protocolos
simplificados e padronizados visando o ganho analitico e permitindo a comparacgéo entre areas. O
programa possui uma implantacdo em moédulos permitindo que seja aplicada respeitando-se as
condigBes de gestao das UCs. Além disso, os protocolos possuem diferentes niveis de complexidade,
desde o nivel mais basico que emprega técnicas mais simples de amostragem, baixo custo operacional
e baixa dependéncia de especialistas, até o nivel mais avancado que requer acompanhamento
especializado de taxonomistas e uso de métodos mais complexos. Atualmente o programa abrange
113 UCs federais, sendo 18 em implantacéo, 86 operantes e 9 inoperantes.

Tendo em vista que a area do projeto se configura como uma UC, se faz justificavel que seja
aplicado o protocolo de monitoramento do Monitora. Ao utilizar o mesmo protocolo, o projeto ira
contribuir com um banco de dados robusto e amplo, possibilitando a comparac¢éo dos resultados com
outras UCs do estado do Amazonas.

A estrutura do programa Monitora é subdivido em 3 subprogramas, 9 componentes vinculados
e 3 eixos tematicos transversais (Tabela 2). Cada um com suas especificacdes e protocolos
especificos. Durante as etapas de implementacao do projeto serdo definidos os subprogramas,
componentes e eixos transversais, bem como os alvos (taxons, grupos taxondmicos, sistemas
ecologicos, processos ecolégicos) que serdo monitorados ao longo do tempo de vida do projeto.

Tabela 8 — Estrutura do Programa Monitora

2. Aquético

SUBPROGRAMAS 1. Terrestre .
Continental

3. Marinho e Costeiro
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1.1 Campestre e < .
COMPONENTES Savanico 2.1 Area alag{:wel 3.3 Mangue_zal
2.2 Igarape 3.4 Margem Continental e
1.2 Florestal . A
Bacia Oceanica
3.5 Praia
Espécies de Uso
EIXOS .
TRANSVERSAIS Especies Ameacadas
Espécies Exoticas

A implementacéo e plena execucédo do programa Monitora em uma UC abrange uma série de
etapas que serdo conduzidas em parceria com atores locais, comunitarios e entes publicos do estado
do Amazonas. Considerando que o programa € elaborado para se ajustar a realidade das UCs, os
elementos como desenho amostral, selecao das areas de amostragem, definicdo dos grupos a serem
amostrados, periodo de monitoramento e a validacao e andlise dos dados s serdo determinados no

inicio do projeto Reserva Extrativista Rio Gregério AUDD REDD+.

5.4 Disseminacao dos Planos de Monitoramento

A responsabilidade da execugédo do Plano de Monitoramento sera do Proponente do Projeto.
Anualmente serdo compartiihadas com as comunidades diretamente envolvidas no projeto e no
entorno, com a Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA) e Instituto de Protecdo Ambiental do
Amazonas (IPAAM), e demais partes interessadas as atividades desenvolvidas.

Todas as informacgfes utilizadas serdo abertas e amplamente reportadas e verificaveis em
processos de auditoria externa de verificacdes do projeto. Os produtos dos relatérios de
monitoramento, a serem submetidos para auditoria, também serdo disponibilizados na pagina de
registro do projeto, caso 0 mesmo seja registrado na VERRA.

A BRC e a FAS contam com protocolo de engajamento social préprio, que se subdivide em
quatro etapas diferentes, sendo que a quarta se relaciona ao plano de disseminacdo do
monitoramento.

A disseminacéo dos resultados do monitoramento se divide na “Elaboracédo e Consolidacéo
dos dados”, dada pela elaboracao de relatérios técnicos de analise de dados; pela consolidacéo dos
resultados obtidos a partir dos indicadores previamente estabelecidos. Passa pela “Divulgacdo dos
resultados”, dado pela: elaboracdo de materiais para divulgacdo dos resultados em linguagem
apropriada para cada publico; apresentagdo e divulgacdo dos materiais em reunides, e-mails, radios,
cartilhas, oficios etc. E se encerra com a “Discussdo e andlise dos resultados com as partes
interessadas”, procedimento que envolve: a retomada das oficinas participativas para definicées e
tomadas de decisdes para o projeto; e o retorno sobre os processos de ouvidoria.

O plano completo de monitoramento da biodiversidade, atividades de implementacdo e

resultados do monitoramento estaréo disponiveis tanto no site da instituicdo certificadora dos créditos
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de carbono (VERRA) quanto no site e redes sociais do proponente do projeto. O plano de
monitoramento e os resultados serdo comunicados as comunidades e partes interessadas durante

reunides publicas, engajamento social e relatdrios de comunicacao.

6 CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACAO E EXECUCAO (G1.9)

O Cronograma de implementacgdo e execugao do projeto € uma estimativa elaborada a partir
do conhecimento pretérito da BRC na elaboracéo de projetos de carbono, e pode sofrer alteragées.
Esse cronograma considera etapas fundamentais para a validacdo e verificacdo do projeto, tais como
0s prazos legais do edital, os trabalhos para obtencdo do Consentimento Livre, Prévio e Informado
(CPLI) e os trabalhos de elaboracédo do relatério de Descricdo do Projeto (PD, Project Description) e
também as atividades da fase de implementacdo das atividades do projeto, que de verdo ser
construidas e validadas por metodologias participativas que envolvam os principais beneficiados, no
caso as comunidades.

O Cronograma proposto foi desenhado a partir de uma Estrutura Analitica de Projetos (EAP),
gue lista todas as atividades propostas pelo projeto. Esse material € compartilhado no Apéndice da
proposta, é apresentado de forma tabular ao longo da secéo e também de maneira reduzida no quadro
gue segue (APENDICE_05_CRONOGRAMA-FISICO-FINANCEIRO).

Tabela 9 - Principais marcos do projeto.

Data Marco(s) no desenvolvimento, implementacdo do projeto
27/11/2023 Divulgacdo do Resultado Preliminar
11/12/2023 Interposicdo de Recursos
08/12/2023 Analise dos Recursos interpostos
26/12/2023 Homologacédo e Resultado
07/02/2024 Assinatura contrato

Inicio dos trabalhos para obtencéo de Consentimento Livre, Prévio e
08/02/2024 Informado
(Fase de CLPI)

Encerramento dos trabalhos para obtencéo de Consentimento Livre,
Prévio e Informado (Fase de CLPI)

06/02/2025

07/02/2025 Celebracéo do CLPI

De fevereiro a

dezembro de 2025 Diagnéstico Socioambiental

De fevereiro a junho

de 2025 Mensuracéo Florestal
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Data Marco(s) no desenvolvimento, implementacéo do projeto

De junho a outubro Diagnéstico de Biodiversidade

de 2025
21/03/2025 Submisséo do Project Description para o 6rgao validador (Verra)
12/01/2026 Validac&o do Projeto

Durante todo o Atividades Monitoramento e Acompanhamento Socioambiental

projeto
Durante todo o Entrega de contrapartidas para os beneficiarios do projeto na Unidade
projeto de Conservacgéao
02/02/2026 Primeira Auditoria de Verificacdo do Projeto
12/12/2053 Termo de encerramento do Projeto

7 ORCAMENTO

O orcamento do projeto foi construido com base nas premissas do Edital de Chamamento
Pablico de Agentes Executores N° 002/2023 do Governo do Estado do Amazonas, em atencao
especial aos itens 4.6, 7.2 € 8.7.

Foram consideradas as premissas de distribuicdo dos valores dos créditos de carbono
apresentadas pelo edital, conforme gréafico apresentado na Figura 22, na qual 15% do volume total de
créditos gerados sera destinado para custear as despesas indiretas e administrativas do Proponente
do Projeto, no caso a BRC; 42,50% do volume total de créditos serédo sera destinado ao Fundo Estadual
de Mudancas Climéaticas; e os 42,50% restantes do volume total de créditos gerados serdo aplicados

as atividades do projeto, especificamente dentro da Unidade de Conservacao.
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Figura 22 - Gréfico de distribuicdo dos recursos gerados pelo projeto.

Destaca-se que a proposta de distribuigdo dos créditos gerados pelo projeto ja considera os
valores liquidos, deduzidos dos impostos gerados pela creditagdo. Na presente proposta, foram
considerados quatro tributos envolvidos, sendo eles IOF, PIS, COFINS e CSSL, que somam cerca de
15% do valor faturado. Entende-se que o Proponente do Projeto ficara encarregado de recolher os

tributos e de repassar a fracao destinada ao Fundo Estadual de Mudancas Climaticas.

7.1 Orcamento Geral do Projeto

O Orcamento Geral do Projeto aqui proposto refere-se a estimativa de geracéo de Créditos de
Carbono que a Reserva Extrativista Rio Greg6rio podera gerar, adotando-se uma estratégia mais
conservadora do que agressiva. Esse calculo pode sofrer alteragdes em fungéo de estudos de campo
mais detalhados e em funcéo de eventuais alteracdes nas metodologias de validacéo e verificacao do
projeto.

A estimativa de geracao de Créditos de Carbono usada como base de célculos do Cronograma
Financeiro foi de 2.962.912 VCUs.

O Orcamento também adotou valores fixos para a cotacdo do VCU (que ocorre em délar), com
base nos valores praticados e previamente acordados com os parceiros comerciais da BRCarbon, bem
como adotou uma cotacéo fixa entre o Real brasileiro e o Délar americano, com base nos ultimos
valores ocorridos, as cotagdes utilizadas no orcamento proposto podem ser observadas na Tabela
abaixo.
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Tabela 10 - Cotagéo do VCU e do Délar. Valores utilizados nesta proposta.

Valor Cotacao
VCU (Verified Carbon Units) USD 10,00 (dez ddlares americanos)
Délar americano (USD) 1USD=R$4,5

7.2 Captagao de Recursos para o Projeto

A BRC possui parceiros comerciais e parceiros financiadores que permitem a captacéo e o
investimento de recursos nos projetos propostos, antes que eles possam gerar os créditos de carbono.
Essa parceria pode ser demonstrada a partir do MOU elaborado com a finalidade especifica de
suportar o projeto de carbono da Reserva Extrativista Rio Gregoério, e foi assinado entre a BRC e a
VERTREE ENVIRONMENTAL DEVELOPMENT LIMITED.

O parceiro financiador da BRC se compromete a investir 0s recursos necessarios, bem como
se compromete na captacao destes recursos, para que 0s custos iniciais do projeto sejam suportados.

A FAS, além de utilizar sua rede de parceiros para busca ativa de financiadores deste projeto
(compradores de créditos de carbono), ird mobilizar parceiros filantrépicos para alavancar recursos as
atividades descritas. Somente para a RESEX do Rio Gregorio, a FAS tem uma parceria firmada de
R$ 4 milhdes (2023-25) para apoiar atividades de seguranca alimentar e outros R$ 35 milhdes em
captacbes com organizacBes nacionais, internacionais e multilaterais. Esses recursos
complementares, a partir do Plano de Gestdo da RESEX, apoiardo atividades estruturantes para
contribuir com as reducdes das emissdes. Por questBes contratuais, detalhes poderdo ser

compartilhados mediante solicitacdo a FAS.

7.3 Custos indiretos administrativos

Os custos indiretos administrativos do projeto foram estabelecidos pelo Edital de Chamamento
Publico de Agentes Executores n° 002/2023, em seus itens 4.6 (XI) e 7.2 e, dessa forma, foram
detalhados conforme o teto dos gastos. Entende-se que os custos indiretos de 15% para um projeto
desse porte precisam ser consumidos em sua totalidade para garantir a satude do projeto.

Os principais itens dos custos indiretos administrativos considerados para essa proposta
envolvem (1) as despesas com folha de pagamento de pessoal de atividade meio (financeiro,
administrativo, compliance e dirigentes); (2) despesas de telecomunicacdes, tais como telefonia mével,
telefonia e internet via satélite; (3) despesas com equipamentos para a equipe de escritério; (4)
despesas com seguro patrimonial, seguro pessoal e seguro de vida; e (5) Contingenciamento,
destinado a eventuais imprevistos, aquisicdes ndo planejadas ou outras despesas necessarias ao
projeto e que ndo tenham sido previstas no orcamento. Destaca-se que o projeto ira custear uma fragao
dessas despesas relacionadas, ja que tais despesas constituem recursos compartilhados da empresa
com outros projetos.
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Abaixo segue apresentada tabela com os custos indiretos administrativos para elaboragéo

deste projeto, sempre referente aos 15% destinados aos custos indiretos.

Tabela 11 - Custos indiretos administrativos que serdo parcialmente custeados pelo projeto

Porcentagem em
Despesa relacéo aos custos
indiretos (15%)

Porcentagem em
relacdo ao total

Despesas com folha de

75% 11,25%
pagamento
Despesas de telecomunicac¢des 5% 0,75%
Despesas de equipamentos da 10% 1.5%

equipe de escritério

Despesas com seguros (seguro
patrimonial, seguro pessoal, 5% 0,75%
seguro de vida)

Contingenciamento 5% 0,75%

7.4 Viabilizacdo da parceria

A BRC possui parceiros comerciais e parceiros financiadores que permitem a captacéo e o
investimento de recursos nos projetos propostos, antes que eles possam gerar os créditos de carbono.
Essa parceria pode ser demonstrada a partr do MOU (veja mais em APENDICE_06 -
_ACORDOS_LEGAIS) elaborado com a finalidade especifica de suportar o projeto de carbono da
RESEX do Rio Gregdrio;

O parceiro financiador da BRC, se compromete a investir os recursos necessarios, bem como

se compromete na captacao destes recursos, para gue os custos iniciais do projeto sejam suportados.

8 PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Este plano de aplicacdo dos recursos considera as premissas supracitadas, os investimentos
previstos e a escuta ativa e historica as liderangas e a Associacdo de Moradores Agroextrativistas da
Resex Rio Gregorio (Amarge).

A tecnologia da FAS preconiza que esses planos de aplicacéo seréo elaborados de maneira
conjunta em oficinas comunitarias participativas, facilitadas pela FAS e lideradas pela Amarge,
garantido que o plano de gestao e demais demandas estratégicas sejam implementadas — tendo como
foco a reducéo do desmatamento e a melhoria da qualidade de vida.

Para este projeto, considerando o potencial total de receita, prevé-se 0s seguintes custos

relacionados:
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Tabela 12 - Investimentos estimados anuais a partir das atividades listadas

. Orgcamento estimado
Atividades ¢
anual
Programa Floresta em Pé (geracdo de renda, infraestrutura
comunitaria, empoderamento, formacdo de liderancas e R$ 252.450
empreendedorismo)
Programa Guardifes da Floresta R$ 224.400
Monitoramento socioambiental R$ 477.042
Operacao e implementacao (custos diretos) R$ 215.000
In\fe_st|mentos no ciclo de carbono (validacéo, verificacdo e registro) — R$ 190.670
média anual
Custos indiretos administrativos, considerando 15% — média anual R$ 567.090
DEMANDA TOTAL POR INVESTIMENTOS (média anual) R$ 1.926.652

Conforme o fluxo financeiro mude, e a receita potencial ndo se concretize, a BRCarbon e a
Fundagdo Amazonia Sustentavel atuaréo para realocar investimentos, em linha com o plano de gestéo,
a Amarge e a SEMA, prezando pela otimizag&o de recursos e a geragdo de mais créditos de carbono.

Como melhor pratica da gestao financeira, e caso seja aprovado pelo SEMA e pelos doadores,
a BRC e a FAS poderao aplicar os recursos financeiros excedentes ao fluxo de caixa programado em
aplicacdes conservadoras de baixissimo risco.

Isto podera possibilitar um incremento significativo na receita do projeto. E todo o recurso
aplicado, e seus dividendos, seréo reinvestidos nas ac¢des previstas no projeto e no plano de gestdo
da reserva.

Entende-se que o sucesso financeiro do projeto depende de diversos fatores, mas uma forma
de medi-lo envolve um saldo final zerado, indicando que todos 0s recursos gerados pelo projeto serdo
consumidos no proprio projeto, conforme apresentado no gréafico de cascata da Figura que segue.

RS 10,00

RS 8,00 I . I
RS 6,00 . . I I I

RS 4,00

. [ |
R$ 2,00 I .
'III

Milhdes

RS -

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29
0-CLPI 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30

Figura 23 - Gréfico de cascata com balanco financeiro do projeto.

-R$ 2,00

-R$ 4,00
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O Plano de Aplicacdo dos Recursos do projeto € apresentado abaixo no formato tabular, e
pode ser encontrado de maneira detalhada no apéndice (APENDICE_05_CRONOGRAMA-FISICO-

FINANCEIRO).
Tabela 13 - Plano de Aplicagdo dos Recursos do projeto.
Despesa / Investimento Valor (%)
Despesas Administrativas Indiretas 15,00%
Fundo Estadual de Mudancas Climéticas 42,50%
Atividades para CLPI - 4 Sess6es 0,63%
Contratacio de Mo de Obra Local 2,37%
Atividades de diagnéstico (florestal, biodiversidade e social) 5,20%
Atividades de auditoria (validacio, verificacdo, taxas) 5,04%
Treinamentos 3,70%
Projetos de telecomunicag¢ées e incluséo digital (implantacdo e 4.69%
manutenc3o) i
Energia e Saneamento Basico 3,37%
Fortalecimento das atividades de controle e monitoramento / 0 99%
Fortalecimento e divulgacao das politicas publicas IS0
Melhoria / Implantacédo de espacos fisicos (escola, sedes, salude e 5 18%
culturais) =070
Desenvolvimento de cadeias produtivas / empreendedorismo / 11.33%
associativismo 2070

9 RESULTADOS ESPERADOS

Dentre os resultados esperados, espera-se que 0 projeto seja capaz de gerar emprego e renda
direta para profissionais contratados para atuar especificamente neste projeto. Estima-se uma geracéo
direta de trabalhos para até 50 pessoas.

Também se espera que as atividades desenvolvidas no ambito do projeto, e desenhadas de
modo participativo com representantes de todos os beneficiarios do projeto, sejam capazes:

e de gerar emprego e renda;

o (de fortalecer a governanca local;

e de fortalecer as cadeias produtivas;

e de estimular o associativismo, o cooperativismo e o empreendedorismo;

e de promover e melhorar o desempenho de agroflorestas;

e de manter a exploracao sustentavel e de baixo impacto da floresta;

e de permitir a inclusdo digital e a criacdo de uma infraestrutura de telecomunicac¢ées
dentro da UC;

e de trazer melhorias e manutencdo de infraestruturas como acessos, instalacées de

saude e educacéo;
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e de criar e desenvolver uma cadeia produtiva relacionada ao turismo;
e de fortalecer e divulgar as politicas publicas;
o de fortalecer as atividades de controle e monitoramento do territorio;

e de provocar impactos positivos no clima local, regional e global.

Além de outros resultados que podem ser desenvolvidos durante as atividades de diagnéstico

social participativo.

10 SALVAGUARDAS INTERNACIONAIS, NACIONAIS & ESTADUAIS

10.1 Salvaguardas de Cancun e relacionadas

O projeto “Reserva Extrativista Rio Gregorio AUDD REDD+” sera orientado pelos seguintes
critérios e salvaguardas de REDD+, também conhecidas como salvaguardas de Cancun, e
objetivam garantir que as iniciativas de REDD+ abordem de maneira adequada questfes sensiveis
como os direitos de povos indigenas e comunidades tradicionais, a participacdo social, a preservacao
de ecossistemas naturais, a permanéncia dos resultados de REDD+ alcancados e o risco de

deslocamento da pressao por desmatamento e degradacao florestal para outras &reas.

10.1.1 acdes complementares ou consistentes com o0s objetivos dos programas florestais
nacionais e outras convencdes e acordos internacionais relevantes;
A proponente do projeto se responsabiliza em estar de acordo com essa salvaguarda, como
apresentado na sec¢do 1.10.7 — Leis Nacionais e Locais, apresentando diversas leis e acordos

nacionais e internacionais que irdo guiar e reger o desenvolvimento e elaboracdo do projeto.

10.1.2 estruturas de governanca florestais nacionais transparentes e eficazes, tendo em vista

a soberania nacional e a legisla¢c&o nacional;

A proponente do projeto se responsabiliza em estar de acordo com essa salvaguarda, como
apresentado nas seg¢fes 1.9 — Capacidade de Gerenciamento e 1.10.7 — Leis Nacionais e Locais,
apresentando diversas leis e acordos nacionais e internacionais que irdo guiar e reger o
desenvolvimento e elaboracao do projeto, além das estruturas de governanca do proponente do projeto

e da Gestdo da Unidade de Conservacao, conforme tabela apresentada no item 10.2.

10.1.3 respeito pelo conhecimento e direitos dos povos indigenas e membros de comunidades
locais, levando-se em consideracdo as obrigacdes internacionais relevantes, leis
nacionais e a Declaracdo das Nac¢des Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas;

A proponente do projeto se responsabiliza em estar de acordo com essa salvaguarda, como

apresentado nas seg¢fes 1.10.2 — Consentimento Livre, Prévio e Informado, onde é apresentado o
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processo de CLPI que se desenvolvido com e nas comunidades que estdo inseridas e sdo impactadas

pelo projeto.

10.1.4 participacdo plena e efetiva das partes interessadas, em particular povos indigenas e
comunidades locais;
A proponente do projeto se responsabiliza em estar de acordo com essa salvaguarda com a
ampla difusédo do projeto na area de implementacéo do projeto, além da transparéncia e aviso prévio

do desenvolvimento de todas as atividades do projeto.

10.1.5 acdes consistentes com a conservacao das florestas naturais e diversidade bioldgica,
garantindo que as acgOes referidas no paragrafo 70 da Decisdo 1/CP 16 ndo sejam
utilizadas para a conversao de florestas naturais, mas sim para incentivar a protecao e
conservacéo das florestas naturais e seus servicos ecossistémicos, assim como para
contribuir para outros beneficios sociais e ambientais;

A proponente do projeto se responsabiliza em estar de acordo com essa salvaguarda com a
assinatura de um acordo de conservacao entre a BRC, FAS e a Secretaria do Estado de Meio Ambiente

(SEMA) do Amazonas, onde é definido os objetivos para incentivo a protecdo e conservacdo das

florestas naturais e seus servigos ecossistémicos.

10.1.6 acdes para evitar os riscos de reversdes de resultados de REDD+;

A proponente do projeto se responsabiliza em estar de acordo com essa salvaguarda, como
apresentado na sec¢do 1.10 — Estado Legal e Direitos de Propriedade, onde sdo apresentadas todas
as formas de creditacao que irdo ser utilizadas no desenvolvimento deste projeto, além da prevencao
de risco de dupla contagem e sobreposi¢céo de créditos de carbono. Além disto, a proponente do projeto
firmara um acordo com o Estado do Amazonas para a plena conservacao da area em que 0 projeto

sera implementado.

10.1.7 acdes parareduzir o deslocamento de emiss8es de carbono para outras areas.

A proponente do projeto se responsabiliza em estar de acordo com essa salvaguarda quando
se coloca como responsavel pelas atividades do projeto. As areas de “Vazamento”, como chamamos
as areas que podem sofrer com o deslocamento das emissdes, sera definida pela certificadora

internacional VERRA e amplamente monitorada pela proponente do projeto.

10.2 Salvaguardas Socioambientais (Decreto Estadual 44.968/2021)

O projeto “Reserva Extrativista Rio Gregorio AUDD REDD+” sera orientado pelos seguintes

critérios e salvaguardas socioambientais, definidos de acordo com o decreto Estadual 44.968, de 2021
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10.2.1 | — O consentimento livre, prévio e informado dos povos indigenas e comunidades
tradicionais, agricultores e empreendedores familiares rurais envolvidos nos
programas, subprogramas e projetos
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto Reserva Extrativista Rio Gregério AUDD

REDD+, estar orientado e respeitar esta salvaguarda com o desenvolvimento de CLPI (Consentimento

Livre, Prévio e Informado) com as comunidades, povos e/ou individuos, como podemos observar na

Secdo 1.8.3 — Consentimento Livre, Prévio e Informado (G5.9), de acordo com os Cédigos de Conduta

e Principios de Etica.

E padréo da BRC e da FAS tomar a autodeterminag¢io dos povos como um dos preceitos guias

de sua relag@o com os territérios, seus representantes e suas entidades representativas.

10.2.2 1l — O respeito as representagdes locais, a forma tradicional de escolha de seus
representantes e ao protagonismo das entidades representativas comunitarias
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto Reserva Extrativista Rio Gregoério AUDD
REDD+, estar orientado e respeitar esta salvaguarda com a ampla divulgacdo de todas as etapas de
desenvolvimento projeto, desde a sua definicdo até a geracao e distribuicdo dos créditos de carbono
gerados ao longo do tempo de vida do projeto. Foram considerados aspectos culturais, religiosos,
sociais, antropoldgicos, financeiros e de natureza abstrata para facilitar e promover o protagonismo de

liderancas locais.

10.2.3 1l — A participacdo plena e eficaz de todos, garantido o acesso a informacdao, de forma
ampla, transparente e culturalmente adequada, em todas as etapas das iniciativas e nos
processos de tomada de decisdo, inclusive quanto a definicdo, negociacdo e
distribuicdo dos beneficios
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX do Rio Greg6ério AUDD REDD+, estar

orientado e respeitar esta salvaguarda com a ampla divulgacao de todas as etapas de desenvolvimento

projeto, desde a sua definicdo até a geracao e distribuicdo dos créditos de carbono gerados ao longo
do tempo de vida do projeto. O processo de co-criacdo e definicdo considera a ampla e qualificada
participacdo de todos os envolvidos, priorizando grupos vulneraveis como mulheres, idosos e jovens.

Esta participacao é garantida pela organizagdo de eventos e reunides, pelo treinamento de nossos

times técnicos e o respeito as normas internas e legais.

10.2.4 IV — O reconhecimento e o respeito ao direito a terra, aos territérios e aos recursos
naturais
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX do Rio Gregério AUDD REDD+, estar
orientado e respeitar esta salvaguarda com o gasto de no maximo 15% da verba adquirida com gastos
administrativos indiretos, e com o restante, a aplicacdo de 50% dos recursos em retornos para a
Unidade de Conservagéo e suas zonas de amortecimento, além dos povos, comunidades e individuos

inseridos na paisagem e contexto da UC, e os outros 50% no Fundo Estadual de mudancas climaticas,
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conservagdo ambiental e desenvolvimento sustentavel, como definido pelo Edital de Chamamento
Publico n® 002/2023 da SEMA/AM. Toda e qualquer agéo observa a situagéo e qualificagao fundiarias

para sua valorizacdo, reconhecimento e enderecamento de desafios.

10.2.5 V-0 compartilhamento e a reparticdo equitativa e justa dos beneficios dos programas,

subprogramas e projetos entre todas e todos os titulares de direitos e atores relevantes

A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+, estar
orientado e respeitar esta salvaguarda, como citado acima, com a consonancia entre o projeto e os
requisitos definidos pelo Edital de Chamamento Publico n°® 002/2023 elaborado pela SEMA/AM.
Conforme previamente definido, os gastos administrativos indiretos ndo podem ultrapassar 15% da
verba adquirida, e com o restante, a aplicagdo de 50% dos recursos em retornos para a Unidade de
Conservacao e suas zonas de amortecimento, além dos povos, comunidades e individuos inseridos
na paisagem e contexto da UC, e os outros 50% no Fundo Estadual de mudancas climaticas,
conservacdo ambiental e desenvolvimento sustentavel. Prezamos pela construcdo de arranjos que
privilegie a reparticdo de beneficios, financeiros ou econémicos, individuais ou coletivos, de maneira

justa e equitativa.

10.2.6 VI-A melhoriadasegurancados meios de vidaem longo prazo e o bem-estar dos povos
e comunidades tradicionais, com atencéo especial para mulheres e as pessoas mais
marginalizadas e/ou vulneraveis
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregoério AUDD REDD+, estar

orientado e respeitar esta salvaguarda com a permanéncia das atividades do projeto por pelo menos

30 anos, enquanto as comunidades, biodiversidade e clima s@o monitorados. Conforme as

necessidades e demandas, serdo implementadas melhorias nas condi¢cdes de bem-estar dos povos e

comunidades tradicionais. As atividades prezardo pelo modo de vida tradicional e ancestral das

populacdes beneficiadas, e o cuidado da insercdo e capacitacdo de novas técnicas dentro da cultura

e Bem-Viver — privilegiando grupos vulneraveis.

10.2.7 VII — A contribuicdo para boa governanca, para os objetivos mais amplos de

desenvolvimento sustentavel e para justica social

A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+, estar
orientado e respeitar esta salvaguarda, como apresentado nas secBes 1.8 — Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel e 1.9.1 — Estrutura de Governanca do Projeto, onde sdo apresentadas
as contribuicdes do projeto para boa governanca, para os objetivos mais amplos de desenvolvimento
sustentavel e para justica social. Os programas e projetos buscam qualificar e capacitar liderancas,
assim como fortalecer governancas eficazes e eficientes, principalmente aquelas que envolvam o setor

publico.
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10.2.8 VIl — A valorizacao e conservacao da biodiversidade e dos servicos ecossistémicos

A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+, estar
orientado e respeitar esta salvaguarda, como apresentado nas sec¢des 3.3 — Cenario de Biodiversidade
Sem Projeto e 5.3 — Plano de Monitoramento da Biodiversidade, realizando o monitoramento da fauna
e flora, além de implementar medidas para o controle e manutengédo da conservacao da biodiversidade
e dos servicos ecossistémicos. O propésito e a missdo permeiam agdes de valorizagdo e conservagéo
da biodiversidade, dos servigos ecossistémicos e dos modos de vida tradicionais e ancestrais dos

povos indigenas e populagdes tradicionais e quilombolas da Amazonia.

10.2.9 IX — A participacdo plena e eficaz de todas e todos os titulares de direitos e atores
relevantes
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregoério AUDD REDD+, estar
orientado e respeitar esta salvaguarda com o dialogo e interagdo com todos e todas as titulares de
direitos e atores relevantes, como apresentado na secdo 2.3.1 - Identificacdo das Partes
Interessadas/Atores Envolvidos. Prezamos pela construcao de arranjos que privilegie a participacao

plena e eficaz.

10.2.10 X - 0O fomento das atividades produtivas sustentaveis e daquelas que contribuam para
uma economia de baixo carbono
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+, estar
orientado e respeitar esta salvaguarda com a definicdo, juntamente com os atores e comunidades
envolvidas, e a implementacao de atividades que fomentem o fortalecimento de cadeias produtivas e
associativismos sustentaveis. Um dos pilares da FAS é a bioeconomia e seus desdobramentos na

geracdo de emprego e renda, e a seguranga alimentar.

10.2.11 Xl — O cumprimento da legislacdo local, estadual, nacional, tratados, convenc¢des e
outros instrumentos internacionais relevantes
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+, estar
orientado e respeitar esta salvaguarda com o comprometimento em cumprir todas as leis brasileiras
aplicaveis e regulamentos pertinentes ao projeto, além de estar alinhado com todas as metas
internacionais de Mudanca Climatica. Para mais informag6es, visite a se¢do 1.8.7 — Leis Nacionais e
Locais (G5.6). Todas as atividades respeitam as leis e normais locais, estaduais, regionais, federais e

acordos internacionais ratificados pelo Brasil.

10.2.12 Xl — A valorizacao e o respeito a diversidade cultural

A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+, estar

orientado e respeitar esta salvaguarda com a néo influéncia de suas atividades e acdes na rotina e
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vida dos povos, comunidades e individuos, além de fomentar eventos e atividades culturais tradicionais
de cada local em que o projeto ird impactar. E defendido, em atuacéo e em Cddigo de Conduta, o
respeito e valorizacdo de todo e qualquer povo, cultura, costuma, religido e crenca, género e modo de

vida de seus colaboradores, beneficiarios, parceiros e demais envolvidos.

10.2.13 Xl — A promocédo de agdes conjuntas, com vistas a promoc¢do da emancipacédo das
mulheres que habitam a regido amazénica, para o fortalecimento da participacdo ativa
na conservacado e desenvolvimento sustentavel da Amazonia
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregoério AUDD REDD+, estar

orientado e respeitar esta salvaguarda com a implementacédo de ac¢fes e atividades particulares de

fortalecimento da participacéo ativa de mulheres na conservacéo e desenvolvimento sustentavel da

Amazdnia. Prezamos pelo fortalecimento e a inclusdo efetiva das mulheres nos processos de decisao

e de construcao de consensos locais, regionais e internacionais.

10.2.14 XIV — A garantia de que as acdes e projetos ndo impliguem em prejuizos aos provedores
recebedores
A BrCarbon e a FAS buscam, através do projeto RESEX Rio Gregério AUDD REDD+, estar
orientado e respeitar esta salvaguarda com o cadastramento como Agente Executor de Servigos
Ambientais na plataforma da SEMA-AM (Secretaria de Estado do Meio Ambiente), além da ampla e
transparente divulgacdo de todas as etapas do projeto. Mecanismos de consulta e de monitoramento

gue identificam, previnem e reportam quaisquer impactos negativos do projeto seréo utilizados.
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INTRODUCAO

Este documento visa informar os valores éticos, principios de conduta e habitos saudaveis
de vida da Fundagao Amazonia Sustentavel - FAS a sua equipe de funcionario/as, demais
colaboradores, integrantes dos conselhos, embaixadores, fornecedores, parceiro/as e
outros publicos de relacionamento. Sua divulgacao é geral e aberta a todas pessoas,
sempre disponivel no site www.fas-amazonia.org.

Falar de ética é falar de um valor humano historico e fundamental para nossa convivéncia
em sociedade e grupos de trabalho. Em termos de abrangéncia e defini¢ao, a ética existe
entre nos desde as primeiras civilizagoes, extensivamente abordada em obras da filosofia
grega classica e demais correntes de pensamento em todas as culturas e organizacoes
sociais, até os dias atuais.

Na FAS, abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Dentre os principais objetivos de nossa ética, estao:

- Proteger o patrimonio material e intelectual da FAS para perpetua-la em sua razao
de existéncia, no exercicio de sua missao;

« Preservar e elevar a imagem da FAS, firmando sua reputagao perante seus publicos
de relacionamento, com alto padrao de conduta em suas decisoes e interagoes;

« Definir e esclarecer nossas interpretacoes pessoais sobre principios morais, éticos e
condutas profissionais valorizadas pela FAS; e

-« Estimular em nossa equipe de funcionario/as, demais colaboradores, integrantes
dos conselhos, embaixadores, parceiro/as, fornecedores e sociedade em geral, a
pratica de habitos sustentaveis dentro e fora da FAS.
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1. ABRANGENCIA

Este Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel deve ser aplicado a todo/
as funcionario/as, integrantes dos conselhos, consultores, prestadores de servicos,
fornecedores, parceiro/as e publico de relacionamento da FAS. E pautado nos principios
da legalidade, impessoalidade, transparéncia, equidade e responsabilidade.

A FAS compreende que funcionario/as, demais colaboradores, integrantes dos conselhos,
embaixadores e fornecedores diretos sao responsaveis pela disseminagao dos principios
e valores deste Codigo.

Funcionarios/as, demais colaboradores, integrantes dos conselhos, embaixadores e
fornecedores

0 Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel da FAS, para todos os efeitos,
se aplica a funcionario/as, demais colaboradores, integrantes dos conselhos, embaixadores
e fornecedores da FAS, a seguir definidos:

Funcionarios/as sao as pessoas com relagoes trabalhistas com a FAS e que também
podem ser entendidos/as como colaboradores.

Demais colaboradores envolvem todas as pessoas que possuem relagoes de estagio,
voluntariado, consultoria e prestacoes de servico com a FAS.

Integrantes dos Conselhos sao participantes dos Conselhos de Administragao, Consultivo,
Fiscal, Honorarios, bem como a Diretoria, que sao pessoas com legados relevantes que
representam os segmentos académico, empresarial, governamental, sociedade civil
e fiscal. Integrantes dos conselhos exercem suas fun¢des de maneira voluntaria, sem
remuneragao, em mandatos de quatro anos.

Embaixadores da FAS sao pessoas de destaque e renome internacional que atuam em
diferentes segmentos da sociedade, dispostas a contribuir, de maneira consultiva e sem
atribuicao legal ou compromisso de tempo de agenda, para a ampliagao das oportunidades
de relacionamento e captacgao de recursos em prol da Amazonia.

Fornecedores sao pessoas fisicas ou juridicas, que produzem, estruturam, constroem,
transformam, distribuem, comercializam produtos ou prestam servicos especializados,
necessarios a conducao das atividades institucionais. Esta relagao e regida por normas
e procedimentos administrativos de compras e contratagoes.

Fundagao Amazonia Sustentavel - FAS
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Conteudo deste Codigo de Conduta, Principios
Eticos e Vida Sustentavel

Este Codigo esta dividido em oito capitulos (secoes).

O primeiro capitulo é introdutorio e proporciona um panorama geral do documento. No
segundo capitulo, apresentamos a missao, principios e valores gerais da FAS, com alguns
destaques relacionados a ética e conduta da FAS. Finalizando a abordagem conceitual, o
terceiro capitulo traz os principios gerais éticos da FAS, sob a perspectiva da instituicao
com o seu publico de relacionamento externo.

A partir do quarto capitulo, apresentamos procedimentos gerais de conduta profissional
na FAS. Neste item, destacamos as responsabilidades de colaboradores e parceiro/as da
FAS e os principios que devem nortear a pratica de vida sustentavel. Esta € a parte mais
longa e relevante deste Codigo, porque fala dos procedimentos que impactam nossas
atividades cotidianas e as relacoes em nosso ecossistema.

O quinto capitulo reforca as questdes de preservagao da imagem institucional, em parte
mencionada nos dois anteriores. No sexto capitulo sao enfatizados os aspectos de
relacionamento da FAS com beneficiario/as e fornecedores, também em parte mencionados
nos anteriores.

O sétimo capitulo aborda as situagoes de seguranca da informacao, propriedade intelectual,
posses e usos de bens da Fundagao. E, finalmente, o oitavo capitulo trata da administragao,
uso e aplicagoes deste Codigo, na forma de Ouvidoria, Canal de Deniincias e Comité de
Etica.

Este Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel contém trés anexos,
relacionados a:

1) informacoes sobre a Lei n2 12.846/2013, de anticorrupcao brasileira;

2) informacoes sobre a Lei n2 10.224/2001, de assédio sexual; e

3) glossario sobre a definicao de termos utilizados nas descricoes de conduta.

Finalmente, apresenta-se o modelo do Termo de Compromisso que a totalidade de

colaboradores e integrantes dos conselhos assinam com a FAS, no sentido de cumprir
e zelar pela aplicacao deste Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel.

Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel
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2.  MISSAO, PRINCIPIOS E VALORES DA FAS

Nosso proposito:
Perpetuar a Amazonia viva, com todos e para todos.

Nossa missao:

Contribuir para a conservagao ambiental da Amazonia através da valorizagao
da floresta em pé e sua biodiversidade e da melhoria da qualidade de vida
das comunidades ribeirinhas associada a implementacao e disseminacao do
conhecimento sobre desenvolvimento sustentavel.

Nossos valores:

+ Paixao transformadora
 Fazimento responsavel

« Olhar sistémico

+ Saberes compartilhados

+ Gestao e governanca eficientes

Nossos principios de entrega:

« Relevancia e impacto para as comunidades tradicionais e indigenas e
conservacao da floresta;

« Empoderamento das comunidades tradicionais e indigenas;

+ Integracao de saberes e conhecimentos diversos;

« Articulacao de parcerias estratéegicas;

« Resultados tangiveis e mensuraveis a partir de indicadores;

+ Meios de sistematizacao e disseminacao do conhecimento acumulado; e

- Transparéncia e gestao de recursos eficiente.

Nossas estratégias:

Desenvolvimento e disseminagao de tecnologias e solu¢oes inovadoras para
o desenvolvimento sustentavel;

+ Gestao participativa com colaboradores e parceiro/as;

+ Criatividade e dinamismo;

+ Apoio ao fortalecimento da organizagao social;

+ Geragao de renda baseada em atividades sustentaveis;

+ Conservagao da biodiversidade;

+ Melhoria dos indicadores sociais & reducao de desigualdades;

+ Atuacao por meio de parcerias institucionais & cocriagoes;

« Monitoramento com indicadores, avaliagao e melhoria continua;

Fundagao Amazonia Sustentavel - FAS
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« Busca de qualidade, eficiéncia e eficacia nas agoes;

+ Gestao visando a realizagao profissional e pessoal dos colaboradores;
+ Valorizagao do conhecimento tradicional; e

+ Uso do estado da arte do conhecimento cientifico e tecnologico

Destacamos trés pilares fundamentais inerentes a nossa conduta, aqui representados
pelos valores da transparéncia, legalidade e impessoalidade.

Nossa transparéncia manifesta-se como respeito ao interesse publico e de todas as partes
interessadas em nossas atividades. Ela se realiza e € cumprida em conformidade com os
direitos de privacidade pessoal e com a seguranca de nossas informagoes.

Nossas a¢oes sao pautadas na legalidade e na impessoalidade, principios constitucionais
que preservam a ordem juridica e determinam a distin¢cao entre interesses pessoais e
profissionais na conduta dos membros e da governanca da FAS. Neste contexto, incluem-se
os critérios para admissao, capacitagao e desligamento de colaboradores da instituicao,
sendo inaceitaveis quaisquer formas de favorecimento pessoal ou quaisquer aspectos
que estejam fora do ambito de nossas relagoes profissionais.
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3. PRINCIPIOS GERAIS ETICOS DA FAS

Abordamos, aqui, os principios gerais éticos da FAS com funcionario/as, demais
colaboradores, integrantes dos conselhos, embaixadores, fornecedores, parceiro/as,
beneficiario/as de projetos e outros publicos.

A FAS mantém as atribuicoes e competéncias de seus conselhos de Administracao,
Fiscal e Consultivo, de seu diretor e superintendentes, por meio de seu Estatuto Social
e Regimento interno, devidamente de acordo com a legislagao aplicavel e dentro das
melhores praticas referentes a estas atribuicoes.

A Governanca da FAS é pautada pela entrega de credibilidade junto a doadores,
patrocinadores, colaboradores financeiros, voluntario/as, fornecedores, poder piblico,
imprensa, comunidades beneficiarias e parceiro/as de seus projetos, bem como com a
sociedade em geral, buscando alcancar os objetivos da organizacao com qualidade e
responsabilidade socioambiental.

Neste sentido, a FAS:

- reprova e evita praticas de qualquer natureza que sejam prejudiciais a saude
organizacional e das pessoas, provocadas por quem quer que seja, como o assédio moral
e sexual, violéncia verbal, gestual ou fisica, intimidacao, humilhagao, desqualificagao,
constrangimento, coacao, ameaga, omissao e outras, atuando para a erradicacao de tais
praticas;

« nado admite praticas discriminatorias de pessoas por cor / raga, etnia, género, idade,
origem regional, condi¢cao econdmica, social, fisica ou mental, orientacao politica, religiosa
ou sexual ou por qualquer outra condicao;

« éumainstituicao apartidaria, por isso, nao realiza campanha eleitoral, propaganda e
apoio politico a candidatos e partidos em seus meios de comunicagao, suas instalagoes,
bens e atividades sob sua lideranca; inclusive, veda o uso de recursos institucionais para
esse fim. Contudo, respeita o direito de participacao politico-partidaria e a liberdade
de expressao individual de seus colaboradores, parceiro/as, prestadores de servicos e
demais pessoas envolvidas em suas atividades, respeitada a condi¢ao de esta participagao
ocorrer de maneira pessoal, em seu tempo livre e sem qualquer contribuicao da FAS;

« nao se responsabiliza por posicionamentos politicos ou partidarios de colaboradores
que estejam expressos em redes sociais, em postagens realizadas em pagina ou perfil
pessoal, que sao de inteira responsabilidade individual;

- busca promover negociacoes honestas e justas com seus fornecedores, parceiro/as
e todo publico com que mantenha relagao, sem auferir vantagens indevidas a nenhuma
parte por meio de manipulacgao, uso de informacao privilegiada e outros artificios dessa
natureza. Fornecedores contratados devem pautar seu comportamento profissional
associado a FAS conforme estas as diretrizes institucionais de conduta;
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- elabora, registra e divulga seus relatorios financeiros e demonstragoes financeiras
de acordo com as normas aplicaveis, dentro do mais alto rigor compativel com a sua
transparéncia de resultados, de modo correto, consistente, exato e completo, sem
ambiguidade de informacdes; e disponibiliza seus livros contabeis e todas as informacoes
de administragao com inteira transparéncia as auditorias independentes e 6rgaos publicos
competentes;

« realiza a comunicacao de seus programas, projetos, acoes e demais assuntos
institucionais de forma transparente, verdadeira, correta, facilmente compreensivel,
acessivel a todas pessoas interessadas, efetuando divulgacao condizente e fundada nos
principios estabelecidos neste Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel;
«  publica e divulga seu Relatorio Anual de Atividades com as informacoes relacionadas
aos seus programas, projetos e administracao, de forma compromissada com a exatidao,
contexto e clareza de seu conteudo;

« mantém canais formais de comunicacao, como o canal de denuncias junto a ouvidoria
e nimero de telefone de acesso a beneficiario/as para recepgao, encaminhamento e
processamento de opinioes, sugestdes, reclamacdes, criticas e/ou denlncias sobre
transgressoes éticas, provenientes dos diversos publicos de seu relacionamento; e

- tem o compromisso de promover o cumprimento deste Codigo mediante dispositivos de
gestao e monitoramento, em ambito corporativo e local, divulgando-o permanentemente,
com disposi¢ao a esclarecimento de duvidas e acolhimento de sugestoes, além de submeter
este Codigo e suas praticas a processos de avaliacao periodica. Estas atividades sao
garantidas pelas acdes de seu Comité de Etica.
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4. PROCEDIMENTOS GERAIS DE CONDUTA
PROFISSIONAL NA FAS

Nesta parte sao abordados aspectos cotidianos que impactam as atividades da FAS,
essencialmente relacionados a Etica e Conduta Profissional.

Postura profissional e éetica
Cabe as pessoas diretamente envolvidas nas atividades cotidianas da FAS, em especial
a funcionario/as, demais colaboradores e integrantes dos conselhos:

« Ler, compreender, cumprir e fazer cumprir este Codigo;

- Exercer as atividades profissionais com competéncia, transparéncia e respeito, oferecendo
sugestoes de melhorias para o desenvolvimento das atividades, visando a preservagao do
patrimonio, imagem e interesses da instituicao, responsabilizando-se pelo seu trabalho,
exatidao das informagoes prestadas, pareceres e opinioes referentes a FAS;

« Procurar sua permanente atualizacao técnica e profissional, contribuindo para que tal
conduta seja adotada por todas pessoas vinculadas a FAS;

« Preservar o patrimonio fisico, intelectual e material da FAS, a salde e seguranca
proprias e das demais pessoas que atuam nas instalagoes da Fundacgao;

« Promover a generosidade, a colaboracao e a solidariedade, pautando-se pelos principios
e valores expressos neste Codigo;

- Respeitar este Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel, as normas
e orientacoes de gestao da FAS, bem como a legislagao vigente;

 Durante o periodo de trabalho, nao portar alcool ou drogas ilegais, nas localidades de
trabalho da FAS e em todas as localidades de atuacao externa; e

« Informar a hierarquia superior, ou aos responsaveis pelos setores de Recursos Humanos
e Ouvidoria da FAS sobre qualquer situagao considerada irregular, contraria a ética, as
leis ou que suscite dividas quanto a sua legitimidade ou regularidade, com base em
fatos e dados.

A éetica e conduta sao para todas as pessoas
Aintegridade ética de funcionario/as, integrantes dos conselhos, demais colaboradores e
prestadores de servigos € o principal requisito para o exercicio competente das atividades
profissionais e importante diferencial para a exceléncia das agoes. Aceitar, respeitar e
tratar todas pessoas como iguais, com educagao, cooperagao e consideracao sao condicoes
fundamentais para a realizagao de nossos objetivos. Portanto, o convivio no ambiente
de trabalho deve ser alicercado na conduta ética de todas as partes supramencionadas,
independentemente de posicao hierarquica ou relagao trabalhista.
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Principios de ética, vida sustentavel e cuidados com
0 ambiente comum

A FAS é uma instituicao comprometida com o desenvolvimento sustentavel, portanto,
estimula funcionario/as, demais colaboradores, integrantes dos conselhos e outras pessoas
diretamente envolvidas em suas atividades cotidianas, a adotarem atitudes sustentaveis
que contribuam para a garantia e manutencao dos recursos naturais, encorajando as
pessoas a repensar sobre seus atos de consumo e os impactos de seus comportamentos
sobre a sociedade, a economia, as relagoes sociais e 0 meio ambiente.

Sendo assim, promovemos rotinas de procedimentos administrativos e operacionais que
visam reduzir ou eliminar impactos prejudiciais de nossas acoes, tais como:

« Estimular o consumo e a producao de alimentos organicos;
« Evitar o desperdicio de energia, incluindo o uso desnecessario da iluminacao, climatizacao
e outros, sempre que possivel; e priorizando o uso de fontes alternativas como a iluminagao
natural, lampadas de baixo consumo e energia solar;
« Evitar o desperdicio e reduzir o consumo de agua e papel, estimulando sua reutilizagao;
* Reduzir continuamente o uso de materiais descartaveis;
« Praticar a coleta seletiva nas atividades da FAS e na vida pessoal;
« Priorizar a aquisicao de madeira de manejo florestal ou reflorestamento, preferencialmente
madeira certificada;
« Adotar produtos de limpezas biodegradaveis;
« Nao descartar pilhas e baterias em lixo comum, utilizando o posto de coleta de pilhas
instalado nas instalagoes da FAS;
« Aderir a utilizagao de transportes publicos ou partilhar o mesmo veiculo com outras
pessoas (sistema também conhecido como carona amiga).
« Dar destinacao correta aos residuos organicos, em praticas como a compostagem;
« Aderir a praticas de economia circular e solidaria: brecho, bazar, doagoes e o estimulo
ao intraempreendedorismo; e
- Adocgao de solugoes sustentaveis em lugar de tecnologias nao sustentaveis e/ou
poluidoras.

E por isso, o colaborador deve se comprometer a:
» Ter consciéncia do impacto de suas agoes sobre o meio ambiente (pegada de carbono);
+ Relatar quaisquer perigos para a saude e seguran¢a ambiental;
« Estimular que os fornecedores, parceiro/as e beneficiario/as da FAS estejam empenhados
em seguir as leis e normas ambientais;
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« Participar ativamente de nossos programas e iniciativas relacionadas a adogao de
habitos sustentaveis;

- Ter uma atitude transformadora que estimule as pessoas do seu convivio social e
familiar a adesao de um comportamento responsavel com o meio ambiente;

- Utilizar de forma adequada e higiénica as instalagoes sanitarias e demais dependéncias
da FAS;

- Evitar desperdicios de alimentacao.

E necessario bom senso e coeréncia nos habitos de consumo, principalmente por parte
das pessoas que estao envolvidas na causa ambiental. O cuidado com o meio ambiente é
um desafio nobre que poe a prova o comportamento individual, demandando dedicagao
continua na mudanca de pequenas agoes diarias.

Diversidade

A FAS tem o compromisso com a valorizagao da diversidade, da cidadania e o respeito
aos direitos humanos. Estimula internamente a criagao de um ambiente organizacional
diverso, inclusivo, igualitario e representativo, abrangendo o piblico LGBTQIAPN+, mulheres,
pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas refugiadas, pessoas de
diferentes idades, diferentes culturas, géneros, ragas, religioes e identidades de género,
o que é imprescindivel e representa uma 6tima oportunidade de ressignificar as relagoes
e fortalecer o respeito mutuo, com efeitos positivos sobre o clima organizacional.

A FAS busca um ambiente em que todas pessoas sintam-se seguras para ser quem sao, por
isso, preocupa-se em estabelecer limites e exclusoes de atitudes intolerantes, bem como
estimular atitudes inclusivas. Recomendamos a adocao dos seguintes comportamentos:

I. todas as pessoas, independente de raga, crenca, identidade de género, idade, entre
outras expressoes humanas, devem ser tratadas com respeito e consideracao, valorizando
a diversidade de existéncias e propiciando um ambiente colaborativo;

Il. a comunicagao deve se dar de maneira aberta, respeitosa, com criticas a ideias e
nao a individuos; e

[ll. atencao e sensibilidade ao ambiente de trabalho e aos seus colegas, alertando os
responsaveis em caso de situagao de risco ou perigo iminente.

Sao comportamentos considerados inaceitaveis:

I. assedio, intimidacao ou discriminagao de qualquer forma;
Il. abuso fisico ou verbal de qualquer pessoa.
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Exemplos de comportamento inaceitavel incluem, mas nao se limitam a:

l. comentarios verbais relacionados a identidade de género, orientagao sexual, deficiéncia,
apareéncia fisica, tamanho corporal, raga, religiao ou nacionalidade;

Il. uso inapropriado de nudez e/ou imagens sexuais em espacos publicos ou em
apresentacoes;

[ll. ameaca ou perseguicao a qualquer pessoa.

E recomendado ao Comité de Etica ouvir o Comité de Diversidade quando o assunto for
pertinente a esse tema.

Preconceito e igualdade

E funcao de todas pessoas zelar por um ambiente profissional justo, com igualdade de
condicoes e organizagao do trabalho, necessarias para o melhor desempenho profissional
de seu grupo de trabalho.

Colaboradores e integrantes dos conselhos devem primar pelo respeito a questoes de
género e igualdade, crencas, de culturas, raca, nacionalidade e costumes, evitando assim,
piadas, brincadeiras, comentarios e gestos pejorativos, preconceituosos e discriminatorios.
Desta forma, é esperado que a totalidade de colaboradores e integrantes dos conselhos
ajam de forma honesta, justa, com disponibilidade e atencao a todas as pessoas com as
quais se relacionem em nome da FAS, respeitando as diferencas individuais.

Quando colaboradores exercerem a responsabilidade sobre uma missao, nao serao
toleradas praticas que impliquem em humilhagdes, desrespeito e autoritarismo em relacao
a demais colegas, parceiros e o publico beneficiario, devendo o tratamento pessoal primar
pela igualdade, ética e respeito a individualidade de cada pessoa, sob pena de punicao.

Assédio Moral e Sexual

A FAS nao admite que seus colaboradores e integrantes dos conselhos pratiquem ou sejam
coniventes com assédio moral e sexual, violéncia verbal, gestual ou fisica, humilhagao,
constrangimento, coagao ou ameaga. Serao considerados atos ilicitos, perseguicoes,
flertes e demais situagdes de assédio. (ver Anexo 2 - Glossario, para definicoes).
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Callnia, difamacao e fofoca

A totalidade de colaboradores e integrantes dos conselhos deve focar seus esforcos em
questoes institucionais, evitando comentarios que possam caracterizar calinia, difamagao
e injaria (de acordo com a legislagao brasileira em vigor), evitando criar um clima de
desconforto, discordia e inimizade dentro da equipe. Essas posturas, aléem de infringir as
leis, nao contribuem para o processo de integracao e harmonia institucionais, e podem
causar severas penalidades ao(s) autor(es).

Transparéencia

A FAS considera a transparéncia nas relacoes com seus colaboradores e integrantes dos
conselhos uma questao fundamental para a construgao de um ambiente de confianca matua
e de responsabilidade em todos os niveis. Assim, a politica de comunicagao institucional
privilegia o publico interno no acesso a informacgoes relacionadas a Instituicao, as suas
atividades e as acdes de Recursos Humanos. E de responsabilidade, sobretudo, de
colaboradores em cargos de chefia utilizar os canais de comunicacao internos disponiveis
para manter atualizadas as suas equipes.

Saude e Seguranca

A preservacao da saude e integridade fisica de nossos colaboradores e a promoc¢ao da
qualidade de vida no ambiente de trabalho sao também aspectos fundamentais de nosso
trabalho. Nas viagens e missoes de campo, todas as providéncias para seu sucesso e
seguranca devem ser planejadas para que se evitem problemas inesperados, garantindo-
se condicoes de trabalho seguras e sadias a totalidade de participantes destas viagens
e missoes. Neste ambito, observam-se as leis e procedimentos relativos a Medicina e
Seguranca do Trabalho.

Os equipamentos de protecao e uso individual fornecidos pela FAS (coletes, botas, capa
de chuva, protetor solar e etc.) sdo de uso obrigatorio para evitar acidentes, salvo em
locais em que seja dispensado o seu uso (Ex: reunioes em sedes de municipios).

E de responsabilidade da totalidade dos colaboradores estarem atentos as normas e
procedimentos para a realizacao de suas atividades profissionais, preservando a propria
integridade fisica e igualmente a de seus colegas, internamente e quando realizando
atividade externa.

As atividades de campo realizadas com apoio de voadeiras deverao ser encerradas no
maximo as 18h00, exceto em casos nos quais houver concordancia do (a) responsavel pela
missao e desde que nao se coloque em risco a seguranca da equipe, sendo necessario
o atestado da pessoa condutora do veiculo utilizado.
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Gestao de Pessoas

Para manter seus compromissos de ética e conduta, a FAS deve evitar praticas de
favorecimento nos seus procedimentos de sele¢ao, desenvolvimento, avaliagao e
desligamento de seus colaboradores e integrantes dos conselhos.

Desta forma, a Fundacao adota desde ja os seguintes principios:

« Compromete-se com politicas de Recursos Humanos voltados para a justi¢a, transparéncia,
imparcialidade e profissionalismo, oferecendo oportunidades iguais de trabalho a todas
pessoas que integram a instituicao;

- Nao admite, em qualquer hipotese ou condicao, a exploragao do trabalho infantil
e/ou praticado em situacao analoga a escravidao, obrigando-se formalmente a nao
contratar servigos ou manter relacionamento comercial com organizagoes, entidades e/
ou instituicoes que adotem tais praticas;

- Nao admite, nos processos de recrutamento e selecao, treinamento, remuneracao,
comunicacao, promogao, desligamento, transferéncia ou quaisquer outros fatores relativos
ao desempenho profissional, qualquer forma de discriminacao relativa a raga, género,
orientagao sexual, religiosa e/ou politica/partidaria, cor, idade, origem étnica, deficiéncia
fisica ou mental e/ou qualquer outra assim considerada pela Constituicao da Republica
ou por leis federais, estaduais ou municipais;

- Nao admite qualquer conduta que possa criar um ambiente de trabalho hostil,
intimidador, ofensivo ou de privilégios; e

- Promover a generosidade, a colaboracao e a solidariedade, pautando-se pelos
principios e valores expressos neste Codigo;

Nao admite qualquer atitude ou conduta que se configure como ofensiva a moral ou
a integridade fisica - como assédio moral e sexual — de pessoas que integrem a sua
estrutura ou se beneficiem de suas agoes, o que acarretara penalidades a quem cometer
tais infragoes.

Cabe aos colaboradores da FAS:

. Informarem a area de Recursos Humanos qualquer alteracao de dados pessoais
(endereco, telefone, estado civil, sobrenome e dependentes), além de afastamentos
pelo INSS ou atestados medicos. As alteragoes relativas as situacoes citadas devem ser
comprovadas atraves de documentos.

+  Registrarem seu ponto (na Sede Manaus, pelo sensor biométrico e manual), quando
for o caso. Seu correto apontamento é de responsabilidade do/a funcionario/a. Este
apontamento é obrigatorio para todo/as funcionario/as sem cargos de chefia ou supervisao,
devendo ser feito diariamente, quatro vezes ao dia (entrada - manha, saida - almocgo,
retorno —almoco, saida - tarde), de acordo com o contrato de trabalho.
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Vestimenta

A FAS nao adota um codigo de vestimenta rigoroso, porém solicita atengao sobre o uso
de camisas, uniformes e outras vestimentas, conforme as situagoes abaixo:

« No campo, é obrigatorio o uso de camisetas da FAS e/ou de seus programas e projetos,
de acordo com o que for estipulado por chefia, para a missao especifica;

« Na Sede Manaus e escritorios regionais, sao bem-vindos o uso de camisetas ou camisas
polo da FAS e crachas. Em reunioes externas e demais ocasioes de representacao da
Instituicao, como seminarios, foruns, eventos e outros, é recomendavel que a totalidade
de colaboradores conhecga as restricoes e recomendacoes de vestimenta para estes
eventos. Em determinadas situacoes, podera ser solicitado o uso de seu cracha; e

« Colaboradores sempre devem observar sua conduta social. Refor¢camos este ponto em
situagoes sociais em que estejam utilizando vestuario relacionado a Fundagao, evitando,
a qualquer custo, envolvimento em situagoes de confusao, brigas, ocorréncias policiais ou
qualquer ato que possa desacreditar sua imagem e da FAS. Se evidenciados estes atos, a
pessoa envolvida estara sujeita a penalidades, de acordo com a gravidade da situacao.

Bebidas alcoolicas

E proibido o consumo de bebidas alcodlicas durante os momentos de trabalho, exceto em
ocasioes festivas, na forma de eventos internos ou por situacao especial de celebracao,
em comando pela Superintendéncia.

Nos demais eventos externos e institucionais, sugere-se igual discricao, aconselhando-
se a colaboradores, nos limites da razoabilidade e sem prejuizo de sua privacidade, a
manter conduta compativel com o zelo pelo patrimonio moral da FAS.

Em relacao ao consumo de bebidas alcoolicas em campo, observam-se as restricoes
descritas no item a seguir.

Posturas em campo e comunidades

No exercicio das atividades em campo, comunidades e sedes de municipio, a totalidade de
funcionario/as, integrantes dos conselhos e demais colaboradores da FAS devem manter
uma postura institucional de respeito e integridade profissional. Para isso, deverao ser
levadas em consideracao as seguintes posturas e condutas especificas:

- Eterminantemente proibido o consumo de bebidas alcodlicas nas comunidades, durante
o trabalho. Quando o/a funcionario/as, integrante de conselho e/ou colaborador estiver
de folga na cidade é sugerido o consumo moderado de bebidas, assim evitando o risco
de prejudicar a imagem institucional;

- Durante as atividades de campo, os/as funcionario/as, demais colaboradores e
integrantes dos conselhos devem respeitar o horario de siléncio e repouso das 22h00
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+ Funcionario/as, integrantes de conselhos e colaboradores devem evitar palavras de
baixo calao e discussoes internas, principalmente na presenca de comunitarios; e

+ Quando alojados em casa de comunitarios ou em ambiente de trabalho, funcionario/as
e colaboradores devem evitar roupas inadequadas (biquini, sungas, short demasiadamente
curto e justo, minissaia, vestimentas transparentes), devendo se recolher no horario
habitual de descanso da familia que lhes hospedar.

Utilizacao dos Nucleos de Inovacao e Educacao para
o Desenvolvimento Sustentavel (Nieds)

Os nucleos da FAS sao espacos compartilhados com a comunidade, colaboradores,
integrantes dos conselhos e demais parceiro/as. Os Nieds foram construidos com o
objetivo de fornecer educagao em areas remotas, além de apoiar o poder publico a levar
solugoes em saude e educagao adaptadas a realidade das comunidades ribeirinhas.
Isto posto, a conduta de todos que utilizam o nucleo deve estar em acordo com as
diretrizes previstas nesse codigo, e & compromisso de todas pessoas que utilizam esse
espaco zelar pelo cumprimento das seguintes regras de utilizagao:

- 0O uso nas estruturas dos Nieds (seja para pernoite, seja para desenvolvimento de
atividades) por visitantes, colaboradores da FAS, parceiro/as e/ou pessoas convidadas
requer agendamento junto a Coordenacao de Nucleos por meio de formulario especifico;
- Sao consideradas dependéncias dos Nieds as estruturas da escola, alojamentos de
estudantes, alojamentos de professores, refeitorio, casa digital, base logistica, posto de
saude, viveiro e a area externa;

+ As areas interna e externa deverao permanecer limpas e organizadas. Faga sua parte
contribuindo para a manutencao da limpeza e organizagao dos espacos;

« Voceé é responsavel pelo lixo que produz e por sua correta destinagao, nunca descarte
na comunidade ou no rio. Observe a distribuicao das lixeiras seletivas existentes nas
dependéncias do Nieds. Neste espaco, os residuos solidos sao manejados e devem ser
separados entre organico e nao organico;

- Eterminantemente proibido fumar e fazer uso de bebidas alcoodlicas e\ou substancias
ilicitas nas imediagoes das dependéncias fisicas dos Nieds;

- Nao retire ou remova mobiliario ou utensilios sem comunicar a gestao do Nieds e
sempre 0s retorne aos seus respectivos lugares de origem:

o Ositenssao conferidos regularmente e eventuais ocorréncias serao imediatamente
reportadas aos responsaveis pela agao/evento para fins de reparos ou restituicao; e

o O empréstimo de lancha, equipamentos, mobiliarios ou ferramentas depende da
expressa autorizacao da gestao do nucleo, que testara o item na hora da entrega e da
devolucgao.

to 3B9A.881E.7F21.831E assinado por: IGOR CARDOSO CORREA:001***+++ em 19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.

Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel 25 —

Docu

Folha: 115



N 26

- Para evitar impactos negativos nas comunidades onde estao localizados os Nieds,
solicitamos atengao e respeito no convivio com as pessoas das comunidades. Colaboradores,
integrantes dos conselhos, parceiro/as e pessoas convidadas da FAS devem estar cientes
do que preconiza o Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel;

« Os banhos de rio ou igarapé dispoe de quatro regras minimas de seguranca: evite
banhos noturnos; sempre va com a companhia de outra pessoa; sempre comunique a
gestao do Nieds ou outra pessoa responsavel e utilize colete salva-vidas;

« O registro fotografico de pessoas das comunidades, colaboradores, integrantes dos
conselhos e parceiro/as devera possuir autorizacao prévia e expressa das mesmas. No
caso de pessoas menores de idade, a autorizacao precisa ser concedida pela pessoa
responsavel;

« Asacoes realizadas nao deverao interferir nas atividades pedagogicas de estudantes
do Nieds ou escola da comunidade, seja na sala de aula, seja no campo;

- Davidas, comentarios, criticas, elogios e/ou sugestoes deverao ser reportados ao
e-mail: nucleos@fas-amazonia.org

As atitudes individuais sao responsaveis pela constru¢cao e manutencgao dos espagos de
convivéncia.

Pesquisa Cientifica

O objetivo deste topico € definir a conduta exigida de pesquisadores, instituicoes
interessadas e demais pessoas envolvidas no ambito de atividades cientificas,na FAS:

« Atender aos critérios de normas e conduta da FAS;

 Estruturar a metodologia da pesquisa com a participacao da comunidade;

- Obter o consentimento livre, prévio e informado das participantes da pesquisa;

- 0O anonimato das pessoas participantes deve ser preservado, salvos os casos em que
haja permissao para identifica-las;

 Solicitar autorizagao para realizacao da pesquisa, mediante os 0rgaos responsaveis
que atuam nas unidades de conservacao;

- E de responsabilidade da equipe de pesquisa mobilizar as comunidades envolvidas
no ambito da pesquisa, bem como, parcerias estratégicas;

« Adivulgacao de dados relacionados a atividades da FAS deve obter prévia autorizagao
da instituicao;

«  Processos de pesquisa devem operar com uma presuncao de divulgagao completa,
oferecendo confidencialidade diante de situagoes acordadas previamente entre o/as
parceiro/as;

« As fontes de financiamento da pesquisa devem ser declaradas a todas pessoas
participantes;

« O cronograma e orcamento disponiveis precisam ser respeitados, considerando os
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« Efundamental que as pessoas das comunidades, parceiras e grupos sociais envolvidos
tenham seus direitos, costumes e habitos respeitados;

+ As coletas de material somente poderao ser realizadas mediante licenca especifica;

« Recomenda-se atencao ao emitir opinioes, realizagao de pré-julgamentos e posi¢oes
pessoais quanto as atitudes ou comportamentos de pessoas envolvidas na pesquisa;

- Cabe a pesquisadores e equipes se identificarem as pessoas responsaveis pelos
agrupamentos locais sempre que estiverem realizando pesquisas;

« Nao se deve fotografar ou filmar as comunidades sem a permissao documentada dos
moradores. No caso de criancas, somente com a autorizacao de pais ou responsaveis,
devendo ser previamente identificada esta necessidade ao o6rgao gestor. Sugerimos enviar
copias das fotos ou fitas para as comunidades;

« Em todo periodo de duracao da pesquisa em campo, incluindo translado e sedes
municipais, pesquisadores/colaboradores se responsabilizam por manter uma conduta
profissional, entendendo que ainda mantém vinculos com a coordenagao do trabalho em
questao e tém responsabilidades para com esta;

« Pesquisadores devem assumir o compromisso formal de fazer a devolutiva dos
resultados das pesquisas para as comunidades;

+ Pesquisadores devem assumir a responsabilidade de obter todas as autorizacoes de
pesquisa necessarias a conducao dos trabalhos; e

« Os dados da pesquisa devem ser disponibilizados para a FAS.

Relacionamentos amorosos

Entendemos as situagoes amorosas decorrentes de nossa convivéncia, porém, temos que
zelar por um ambiente profissional equilibrado com o relacionamento amoroso entre
funcionario/as e/ou colaboradores.

Para os relacionamentos amorosos onde nao haja subordinacao e mesmo nas relagoes
horizontais, é exigido que as partes se relacionem, dentro da Fundacao, como colegas
de trabalho, nao deixando seu relacionamento pessoal influenciar em suas atividades e
posturas profissionais. Eventuais situagoes de influéncia negativa na conduta profissional
e no ambiente de trabalho, decorrentes destas relagoes, podem ser observadas pelas
chefias imediatas, Superintendéncia e Comité de Etica.

Em casos de relacionamentos entre colaboradores com grau de subordinagao direta
e/ou com influéncia nas atividades de parceiro/as, € necessaria uma avaliagao pelas
chefias imediatas, superintendéncia e Comité de Etica, sobre a viabilidade das pessoas
ocupantes se manterem em seus cargos. O resultado desta avaliagao nao obedece a um
padrao de respostas, sendo cada caso analisado de acordo com as particularidades que
se apresentam.
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E vedado o envolvimento sexual e de ato libidinoso de colaboradores, integrantes dos
conselhos, prestadores de servicos e pessoas parceiras menores de 18 anos ainda que
com consentimento da pessoa menor de idade e da familia, podendo conforme o caso,
acarretar a aplicacao das sangoes legais cabiveis.

Uso de equipamentos

Funcionario/as, integrantes dos conselhos e colaboradores da FAS devem manter o maior
cuidado e zelo possiveis com os equipamentos e bens da Instituicao. Sua utilizagao
obedece a normas internas (Norma 08) e demais recomendagdes passadas pelas areas
competentes, como, por exemplo, as prelecoes da Tl sobre os cuidados com o0 manuseio
e transporte de notebooks e demais periféricos.

Os equipamentos retirados exclusivamente para atividades em campo devem ser devolvidos
a Coordenacao de Logistica em perfeito estado de conservagao e funcionamento, sempre
no retorno das viagens de campo.

Nao sera permitido o uso de cameras de imagens e equipamentos institucionais para fins
particulares, exceto com autorizagao expressa da chefia e Superintendéncia (Ver também
item 7 - Informacao e Bens da FAS).

Fraude, suborno e corrupcao

Nao toleramos praticas ilicitas de nossos/as funcionario/as, integrantes dos conselhos,
colaboradores ou fornecedores na conducao das atividades da FAS.

Funcionario/as, demais colaboradores e integrantes dos conselhos da FAS nao devem, em
hipotese alguma, obter beneficios particulares na forma de recebimentos em dinheiro
ou outras vantagens de fornecedores e parceiro/as da FAS.

Fornecedores da instituicao comprometem-se a combater a corrupgao em todas as suas
formas, inclusive extorsao, propina e pagamentos facilitados, em qualquer aspecto de
seus negocios com a FAS.

Fornecedores jamais devem oferecer ou prometer e colaboradores jamais devem aceitar,
diretamente ou por meio de intermediarios, beneficios pessoais com o intuito de ganhar
ou manter um negocio ou outras vantagens de terceiros, sejam eles do setor publico ou
privado.

Sao inaceitaveis e passiveis das medidas legais cabiveis, condutas ilicitas, como:

« Oferta de beneficios, ajuda de custo ou pagamentos em qualquer espécie para
funcionario/as, demais colaboradores e integrantes dos conselhos da FAS ou particulares,
visando obter vantagem indevida;

« Envolvimento em atividades ou condutas ilegais como evasao fiscal, sonegacao,
contrabando, suborno, entre outros.
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O recebimento de brindes & permitido, desde que sejam caracterizados como itens de
baixo valor e comuns a atividade de relacionamentos comerciais e institucionais, tais
como agendas, canetas, cadernetas, camisetas, frutas, peixes e pequenos objetos.
Colaboradores nao devem aceitar cagas ou quelonios. Quaisquer outros tipos de brindes
e presentes devem ser recusados por funcionarios e demais colaboradores.

Caso seja a recusa inviavel, por constrangimento moral, deve o recipiente do brinde
informar imediatamente a sua chefia superior, que deve informar a superintendéncia e
o Comité de Etica para encaminhamento da situacao.

Colaboradores devem informar para nossa Ouvidoria, ou utilizar o Canal de Denincias,
sobre as praticas de fraude, suborno, corrupgao ou outras atividades ilicitas das quais
tome conhecimento. A omissao sera considerada conivéncia.

Caronas

Colaboradores devem evitar dar caronas para pessoas em locais onde haja suspeicao de
atos ilicitos (transporte de caca e queldnios, drogas, por exemplo).

Conflitos de Interesse

Nao sao admitidas quaisquer formas de privilégio e favorecimento pessoal na contratagao
de funcionario/as, demais colaboradores, prestadores de servicos e relacionamentos
com pessoas beneficiarias.

A decisao sobre a contratacao e relacionamento formal com quaisquer colaboradores,
prestadores de servico, pessoas parceiras e beneficiarias deve ser totalmente isenta
de favorecimentos por relagoes de parentesco e amizades, fora do ambito profissional.
Em nossos critérios para admissao, capacitacao e desligamento de colaboradores, sao
inaceitaveis quaisquer formas de favorecimento por relacoes de parentesco, fora do
ambito de nossas relagoes profissionais.

Em relagao as contratacoes de consultores, empresa e/ou entidade e parcerias para
recepcao de projetos, devemos nos pautar pela adequacao das qualidades técnicas e
pessoais para a relagao proposta e nunca pelas situagoes de parentesco ou relagdoes de
amizade anterior a contratagao.

Funcionario/as e demais colaboradores devem informar suas relagoes pessoais que
possam influenciar a contratacao.

As definicoes dos termos utilizados neste item estdo no Anexo 2 - Glossario. (Ver também
item 7 - Relaces com Beneficiario/as e Fornecedores).
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5. DA IMAGEM INSTITUCIONAL

A reputacao da Fundagao Amazonia Sustentavel é resultado de um processo coletivo,
construido ao longo de anos, com dedicagao e trabalho arduo. Portanto, somos todos
responsaveis pela preservagao e melhoria de nossa imagem de confianca e credibilidade
institucional, alicerces fundamentais para continuarmos no caminho da exceléncia,
no objetivo maior de promovermos um futuro melhor para nosso/as beneficiario/as e
colaboradores.

A imagem da Instituicao deve ser construida e preservada diariamente por todos nos,
colaboradores e prestadores de servi¢os, como 0 seu mais importante patrimonio. Qualquer
acao e atitude individual ou coletiva que comprometa a sua reputacgao, sera considerada
violagao grave, passivel de adverténcias, afastamento e demissao do colaborador.

O sucesso de colaboradores e parceiro/as da FAS esta diretamente ligado a imagem que
dela construirem, o que pressupoe uma profunda tomada de consciéncia, com trabalho
serio, arduo, incessante, renovado a cada dia.

A FAS recomenda a colaboradores e integrantes dos conselhos que sempre que estiverem
na condicao de representantes da FAS, em situagao profissional ou social, deverao honrar
os principios de honestidade e integridade aqui expressos, nao adotando posturas ou
atitudes que possam comprometer a imagem, a reputacao e os interesses da Instituicao.
Nao devemos nos manifestar em nome da FAS quando nao estivermos autorizados e
habilitados para tal. Finalmente, colaboradores nao devem utilizar o tempo de trabalho e
0s recursos materiais e imateriais da Fundacao para desenvolver atividades de interesse
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6. RELACOES COM BENEFICIARIO/AS E
FORNECEDORES

A FAS considera sua relagao com beneficiario/as de programas e projetos da instituicao
e fornecedores fundamental para o sucesso de sua missao.

Beneficiario/as

O publico beneficiario da FAS é sua principal razao de existéncia. Por essa razao, todos
0s principios previstos neste Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel
se aplicam a relagao da FAS com seu publico beneficiario. Neste item especifico, apenas
reforcamos pontos de extrema atengao, destinados a relagao produtiva e respeitosa da
Instituicao com beneficiario/as de programas, projetos e atividades da instituicao.

A FAS entende que deve investir sempre 0os maiores esfor¢os para que as agoes realizadas
em prol de seu publico beneficiario se mostrem cada vez mais efetivas e eficientes. Assim,
todas as acoes, bens e servicos executados, devem sempre estar alinhadas com:

« O tratamento e oferta de solucdes com qualidade, respeito e honestidade de suas
agoes, visando a satisfacao do/as beneficiario/as.

« Os prazos estabelecidos nos planejamentos participativos.

« A transparéncia na execucao das agoes, com a participagao do publico beneficiario
em todas as etapas do processo.

« O cumprimento de todos os principios de conduta informados no capitulo 5, em
especial, as condutas em comunidades.

Fornecedores

Os fornecedores representam importante parte das operagoes e atividades de qualquer
instituicao. Exatamente por isso, devem se mostrar integros em todas as fases do processo
- producao, entrega e execucao dos contratos — respeitando a confidencialidade das
informacgoes e as condi¢oes comerciais estabelecidas.

A FAS buscara sempre as mais elevadas praticas éticas na selecao, negociacao e
administracao de todas as atividades comerciais, tratando com respeito todo conjunto de
fornecedores, sem privilégios ou discriminagao de qualquer natureza, independentemente
do volume de compras ou servigos contratados. Ao mesmo tempo, obriga-se a respeitar
incondicionalmente os fundamentos da publicidade, imparcialidade e competitividade,
abstendo-se de pautar suas escolhas somente pela eventual indicacao de algum/a
colaborador/a ou parceiro/a.
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Compras

As compras devem ser feitas com base em tomada de precos de pelo menos trés
fornecedores. Atomada de precos tem que buscar fornecedores que sejam competidores
entre si e nao parceiro/as. O objetivo € buscar o menor preco e a melhor qualidade dos
produtos.

Em casos excepcionais, onde nao haja mais de um fornecedor em condicoes de oferta do
bem ou servico no padrao de qualidade necessario as atividades e projetos da FAS deve ser
feita uma justificativa e uma aprovacgao prévia por um dos membros da superintendéncia,
conforme as normas especificas. Os casos mais frequentes neste ambito sao certos
fornecimentos de combustivel e determinados servigos de consultores especializados.

Demais situacoes que envolvem a compra sem tomada de precos com mais de um
fornecedor sao relativas a urgéncias em decorréncias de sinistros diversos, adiantamentos
para missoes e despesas diversas em ambientes de operagao e fornecimento tnico de
servi¢os. A norma de compras da FAS preveé os casos tipicos para a auséncia de tomada
de precos.

Todo/as funcionario/as, integrantes dos conselhos e colaboradores devem respeitar as
condicoes contratuais e comerciais, salvaguardando o sigilo das informagoes estabelecidas.
Do mesmo modo, fornecedores se obrigarao a zelar pelas condigdes de confianca muatua
quanto ao sigilo e garantias contratuais, sob risco da ruptura das relagoes comerciais.

Conforme mencionado nos Procedimentos Gerais de Conduta, a Fundagao nao admite
que, no trato com fornecedores, qualquer funcionario/a e demais colaboradores se
utilizem de eventual influéncia para obter vantagem pessoal. Em consequéncia, nenhum/a
colaborador/a devera aceitar de fornecedores ou prestadores de servigos, quaisquer bens
e valores em dinheiro ou servigos; exceto pequenos brindes, conforme ja previsto no item
“Fraude, suborno e corrupgao”, tipicos da relagao comercial normal entre parceiro/as, tais
como agendas, canetas, cadernetas, camisetas e pequenos objetos. Salvo estas excecoes,
nao sendo possivel a devolugao ou recusa, os bens ofertados terao de ser enviados
imediatamente a Fundacgao, para uso deliberado pela superintendéncia, assegurando-se
ampla publicidade quanto ao destino que lhes for dado.

Em relagao a circulagcao em ambientes de trabalho, fornecedores e/ou profissionais
terceirizados somente terao acesso a recepgao, salas de trabalho, reuniao e demais
infraestruturas pertinentes as suas atividades com a Fundagao. Nas dependéncias da
Fundacao somente deverao transitar prestadores de servico devidamente identificados
autorizados e acompanhados por um colaborador. Ver anexos: 1 - Lei 12.846/13 (Lei
anticorrupcao) e 2 - Glossario.
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7. INFORMACOES E BENS DA FUNDACAO

Seguranca da Informacao

A FAS respeita os direitos individuais, a privacidade e a seguranca de dados sensiveis
institucionais, proveniente de colaboradores, beneficiario/as, parceiro/as, fornecedores,
integrantes dos conselhos e pessoas candidatas em processos seletivos aos quais tém
acesso. Dados esses que sao gerenciados e protegidos adequadamente e em conformidade
com o que dispoe a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei N2 13.709, de 14 de agosto de 2018).

Neste sentido, a FAS adota como diretrizes para assegurar a seguranca da informacao:

«  E dever de todas pessoas zelar pela seguranca da informacao, cumprindo as
determinagoes vigentes neste Codigo;

«  Zelar pelo tratamento de dados, conforme estabelecidos na legislagao;

- Coletar somente os dados necessarios para o cumprimento da atividade a ser
realizada, informando a pessoa solicitante o tratamento a ser aplicado e, quando houver,
a possibilidade de compartilhamento dos dados;

- Dar acesso as pessoas titulares das informacoes;

« Limitar o armazenamento das informagoes ao tempo legalmente ou regularmente
devido e tao somente aos dados necessarios;

« Nao tratar dados pessoais de forma ilegal, irregular ou inapropriada; e

- Assegurar tecnologia adequada para seguranga das informagoes.

Assegurar comunicacao e treinamento aos agentes que manipulam dados de terceiros.

Propaganda e Publicidade

Todas as propagandas e materiais de publicidade somente podem ser veiculadas apos
anuéncia da geréncia de Comunicacao e autorizagao da superintendéncia.

O fornecimento de informacoes sobre a FAS ao publico em geral & permitido sem restrigoes.
Sobretudo no tocante aos assuntos informados nos relatorios anuais de gestao, bem
como as informacoes disponiveis no sitio de internet da FAS. As demais informagoes dos
programas e projetos da FAS so podem ser veiculadas externamente por colaboradores,
com o conhecimento prévio de suas respectivas chefias, conforme fluxo interno de
procedimentos.
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Roubo, furto e/ou uso indevido dos bens da Fundacao
Todas pessoas devem zelar pelo patrimdnio da Fundacao, respondendo pelo extravio e
perda de bens de seu uso, individual e compartilhado, inclusive prognosticado em Norma
e procedimento administrativo especifico da FAS, que prevé o ressarcimento de valores
sobre itens comprovadamente extraviados ou perdidos em posse de colaboradores.
Os casos de furto de equipamentos e outros desvios por colaboradores serao tratados
como delitos, sendo passivel de san¢oes severas aos colaboradores implicados, inclusive
dentro das leis aplicaveis.

Propriedade intelectual

Atotalidade de colaboradores e integrantes de conselhos devem proteger e salvaguardar
as ideias, programas, planos e projetos concebidos pela Instituicao ou desenvolvidos
por colaboradores.

Deve ser claramente identificada a autoria de todas as publicagoes institucionais ou de
que a Instituicao seja parte, onde houver videos, fotos, etc., a partir de seu banco de
dados e conforme os procedimentos técnicos e legais previstos, conforme fluxo interno
de procedimentos.

Divulgacao de fotos e videos

A divulgacao de fotos e videos em redes sociais deve respeitar a privacidade e o Codigo de
Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel das instituicdes envolvidas. Recomenda-se
que colaboradores e integrantes dos conselhos nao divulguem conteddos institucionais
em seus respectivos perfis em midias sociais, evitando assim repercussoes equivocadas
e com prejuizos a imagem institucional.
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8. MANIFESTACOES, DENUNCIAS E COMITE DE ETICA

Monitoramento e revisao do Codigo

Este codigo deve ser objeto de revisao periodica tendo suas diretrizes atualizadas, conforme
necessario, pelo comité de ética com a anuéncia da superintendéncia da instituicao.
Sendo as oficinas de planejamento e gestao consideradas locus de revisao, atualizagao
e validacao de novas versoes.

Canais de contato

Os meios de contato para quaisquer situacoes de manifestacoes e denincias sobre a
ética e conduta na FAS sao:

« Ouvidoria: ouvidoria@fas-amazonia.org
« Canal de denuncias andnimo: (92) 4009-8943

A Ouvidoria permite um atendimento pessoal da pessoa manifestante, que acontecera
em local reservado.

No canal de dendncias, a pessoa manifestante podera deixar uma mensagem na qual
identifique ou efetue relato anonimo. O sigilo e a confidencialidade sao garantidos.

Protecdao a denunciantes

Pessoas, seja em posicao de chefia ou nao, que tentarem ou praticarem retaliagao contra
quem comunicar suspeitas ou colaborar na apuragao de violagoes deste Codigo de
Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel, estardo sujeitas a medidas disciplinares
e demais sangoes pertinentes a conduta apresentada.
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Ouvidoria

A Ouvidoria recebe e analisa:

-+ Manifestacgoes (sugestoes, consultas, criticas, elogios e deniincias) relativas ao Codigo
de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel.

+ Questionamentos éticos, conflitos de interesses e dlvidas de interpretacao sobre
normas, condutas, atitudes e demais situacoes de trabalho, inclusive, nao previstas no
Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel.

Encaminhamento pos-analise

+ Os casos de desvios éticos sdo encaminhados ao Comité de Etica pela area relatada.
+ Oscasos envolvendo coordenadores deverao também ser comunicados ao Superintendente
responsavel pela area de atuagao.

- Demais regras da ouvidoria, inclusive quando envolver a Superintendéncia, sao tratados
em documento especifico da Ouvidoria.

Cumprimento do Codigo

. 0 Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel devera expressar a
opinido conjunta de todos(as) os(as) colaboradores(as) e integrantes dos conselheiros
da Instituicdo, a partir da analise e das proposicoes por eles(as) realizadas.

. Ao conteldo do Codigo deve ser dado o maximo de publicidade interna, possibilitando
a contribuicao de todos(as).
. Administradores e colaboradores sao responsaveis por garantir que este Codigo

de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel seja cumprido e, além de agir em
conformidade com as diretrizes desse documento, devem comunicar prontamente a
suspeita ou o conhecimento de violagao de suas diretrizes a Ouvidoria.

. O Codigo deve ser analisado e revisto anualmente ou, excepcionalmente, de acordo
com a solicitacao do Comité de Etica.

Violacao do Codigo

Em casos de violacao do Codigo, fica responsavel o Comité de Etica pelas providéncias
cabiveis, sob anuéncia da superintendéncia. Colaboradores que nao cumprirem o disposto
neste Codigo estarao sujeitos as seguintes san¢oes: adverténcia verbal; adverténcia
escrita; suspensao, demissao, com ou sem justa causa. As san¢oes descritas dependerao
da gravidade do ato praticado.
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« Caso a superintendéncia seja parte em um processo de violagao do Codigo de
Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel, sera acionado o Diretor e/ou Conselho
de Administracao da Fundacao para a resolugao cabivel.

+  Nos casos omissos, cabera ao Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel,
sob anuéncia da superintendéncia, tomar a decisao que julgar adequada, respeitados os
principios e valores da Fundacao.

Responsabilidades
Todas pessoas tém a responsabilidade de zelar pela aplicagao deste Codigo de Conduta,
Principios de Etica e Vida Sustentavel. Em especial, destacamos tarefas especificas dentro
dos niveis hierarquicos na FAS:

- Superintendentes: propor e aprovar medidas e alteragoes ao Codigo de Conduta,
Principios de Etica e Vida Sustentavel. Julgar e punir infratores, apos parecer do Comité
de Etica.

« Coordenadores: propor medidas e alteracdes ao Codigo de Conduta, Principios de Etica
e Vida Sustentavel. Encaminhar a Superintendéncia qualquer hipotese de inobservancia
ao Codigo, mediante relato sintético e direto, acusando os itens violados.

- Demais funcionario/as e colaboradores: propor alteragoes, supressoes ou acréscimos
no Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel.

Em caso de situagoes de uma denuncia a qualquer violagao ao Codigo envolvendo sua
chefia imediata, esta garantido a pessoa implicada o pleno resguardo de sua integridade
e direitos.

Comitée de Etica

O Comité de Etica tem como principais funcdes: analisar e gerar parecer relativo a
cada violacao do referido Codigo; estudar, apreciar e incorporar as boas praticas de
organizacoes reconhecidas por sua conduta ética e difundir a conduta ética na FAS. Ele
também regula sua composicao e critérios para renovacao de seus membros. O Comité
esta assim constituido:

. Superintendente Geral

. Superintendente Administrativo-Financeiro

. Superintendente de Desenvolvimento Sustentavel

. Superintendente de Inovagao e Desenvolvimento Institucional

. Superintendente de Gestao e Planejamento

. Ouvidor/a - Ocupante deste cargo é indicado pela Superintendéncia

Nos casos de violagao cometida por integrantes dos conselhos, a infracao sera analisada
pelo Conselho de Administragao, que constituira grupo especifico e imparcial para arbitrar
eventuais ocorréncias, nos termos do § 42 do art. 12 do Regimento Interno da FAS.
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9. ANEXOS

ANEXO 1: LEI “ANTICORRUPCAOQ” (LEI ANTICORRUPCAO)

LEI N2 12.846/13
DA PROIBICAO DA PRATICA DE ATOS LESIVOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA NACIONAL OU ESTRANGEIRA

Informamos neste manual de ética institucional da FAS, aspectos relevantes da lei de
anticorrupcao brasileira, que prevé punicdoes as praticas de subornos a funcionarios
publicos.

Colaboradores nao poderao praticar, sob pena das san¢oes administrativas, civis e penais,
previstas na Lei n® 12.846/13 (Lei anticorrupcao), atos lesivos a administragao publica,
nacional ou estrangeira, sendo estes considerados, todos aqueles que atentem contra o
patrimonio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administragao publica
ou contra os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, assim definidos:

l. prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico ou a terceira pessoa a ele relacionada;

Il. comprovadamente financiar, custear, patrocinar ou, de qualquer modo, subvencionar
a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei;

[l comprovadamente utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

V. no tocante a licitacoes e contratos:

a. frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro expediente,
o carater competitivo de procedimento licitatorio publico;

b. impedir, perturbar ou fraudar a realizacao de qualquer ato de procedimento
licitatorio publico;
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d. fraudar licitacao publica ou contrato dela decorrente;

e. criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagao
publica ou celebrar contrato administrativo;

f. obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogacoes de contratos celebrados com a administracao publica, sem autorizagao em
lei, no ato convocatorio da licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;
ou

g. manipular ou fraudar o equilibrio economico-financeiro dos contratos celebrados
com a administragao publica;

V. dificultar atividade de investigacao ou fiscalizagao de orgaos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuagao, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos
orgaos de fiscalizacao do sistema financeiro nacional.

§1 Considera-se administragao publica estrangeira os orgaos e entidades estatais ou
representacoes diplomaticas de pais estrangeiro, de qualquer nivel ou esfera de governo,
bem como as pessoas juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico
de pais estrangeiro.

§2 Equiparam-se a administracao publica estrangeira as organizagoes publicas internacionais.

§3 Considera-se agente publico estrangeiro, quem, ainda que transitoriamente ou sem
remuneragao, exerca cargo, emprego ou funcao publica em orgaos, entidades estatais ou
em representagoes diplomaticas de pais estrangeiro, assim como em pessoas juridicas
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de pais estrangeiro ou em
organizacoes publicas internacionais.
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ANEXO 2: LEI SOBRE ASSEDIO SEXUAL

LEI N© 10.224, DE 15 DE MAIO DE 2001.
ALTERA O DECRETO-LEI NO 2.848, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1940
CODIGO PENAL SOBRE O CRIME DE ASSEDIO SEXUAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PRESIDENTE DA REPUBLICA faz saber que o Congresso Nacional decreta e sanciona a
seguinte Lei:

Art. 10 O Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Codigo Penal, passa a vigorar
acrescido do seguinte art. 216-A:
"Assédio sexual"

"Art. 216-A. Constranger alguém com o intuito de obter vantagem ou favorecimento
sexual, prevalecendo-se o0 agente da sua condicao de superior hierarquico ou ascendéncia
inerentes ao exercicio de emprego, cargo ou funcao." (AC)

"Pena - detencao, de 1 (um) a 2 (dois) anos." (AC)

"Paragrafo Gnico. (VETADO)"

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO 3: GLOSSARIO

Parentesco: consideramos parentes: filhos, netos e bisnetos; conjuges/companheiros,
sogros, cunhados, genros e noras; pais, irmaos, sobrinhos e sobrinhos-netos; avos, tios,
primos e sobrinhos segundos; bisavos, tios-avos e tios-segundos.

Assédio moral: considera-se assédio moral a exposicao do trabalhador a situagoes
humilhantes e constrangedoras, de forma repetitiva e prolongada, no exercicio de suas
fungoes, o que acaba por desestabilizar a relagao da vitima com o ambiente de trabalho
e a organizacao.

Assédio sexual: 0 assédio sexual esta definido na Lei n® 10224/2001. A conduta consiste
no constrangimento de alguém com o intuito de obter vantagem ou favorecimento
sexual, prevalecendo-se o agente de sua condi¢ao de superior hierarquico ou influéncia
inerentes ao exercicio de emprego, cargo ou funcao para exercer pressao sobre a vitima.
Um exemplo classico € a imposicao de favores sexuais como condi¢ao para uma promogao
ou a ameaca de demissao caso o empregado recuse o flerte de um superior.

Fraude: qualquer ato realizado, de forma ilicita, com o intuito de obter ganhos pessoais
em detrimento de outra pessoa. Inclui praticas como falsificacao de documentos e
assinaturas, alteracao de dados contabeis e ocultamento de evidéncias que comprovem
a fraude.

Suborno: pratica de levar qualquer outra pessoa a cometer um ato ilegal mediante
pagamento de dinheiro ou pela oferta de outros tipos de vantagens, como presentes e
regalias.

Corrupgao: Relagao social (de carater pessoal, extramercado e ilegal) que se estabelece
entre dois agentes ou dois grupos de agentes (corruptos e corruptores), cujo objetivo é
a transferéncia de renda dentro da sociedade ou do fundo publico para a realizagao de
fins estritamente privados. A relagao de Corrupgao envolve a troca de favores entre os
grupos de agentes e geralmente a remuneracao das pessoas corruptas ocorre com o uso
de propina ou de qualquer pagamento, como prémio ou recompensa.
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Corrupc¢ao ativa: Oferta ou promessa indevida a funcionario publico, para determina-lo
a praticar, omitir ou retardar ato de oficio.

Corrupgao passiva: Caracteriza-se pela solicitagao ou recebimento, para si ou para outros,
direta ou indiretamente, ainda que fora da funcao, ou antes, de assumi-la, mas em razao
dela, vantagem indevida, ou aceitar promessa de tal vantagem.

Pagamento facilitado: pagamento que normalmente é realizado com a intengao de acelerar
algum processo administrativo ou de concorréncia no qual o agente esta participando e
que pode ser considerado suborno. O pagamento é realizado, direta ou indiretamente, a
um agente publico ou do governo, visando concluir alguma acao ou agilizar o processo,
em beneficio proprio ou de terceiros.

Agentes publicos: Sao, além dos servidores publicos, todos aqueles que exercem, ainda que
transitoriamente ou sem remuneragao, por eleicao, nomeacao, designacao, contratacao
ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcao
nas entidades da administracao direta, indireta ou fundacional de qualquer dos Poderes
da Uniao, dos estados, do Distrito Federal, dos municipios, de empresa incorporada ao
patrimonio publico ou de entidade para cuja criacao ou custeio o erario tenha concorrido
ou concorra com mais de 50% do patrimonio ou da receita anual.

Patrimonio: entendem-se como patrimdnio da Fundacao todos os bens de sua propriedade,
posse ou uso, tais como imoveis, moveis, veiculos, sistemas, equipamentos, utensilios,
aparelhos em geral, materiais, documentos, acervos técnico e intelectual, informagoes
concebidas ou desenvolvidas no trabalho, matérias-primas, insumos, produtos, recursos
financeiros, assim como sua marca, que é parte integrante e importante do patrimonio
e cuja utilizagao deve respeitar as normas estabelecidas na Fundacao.
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TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO

Declaro que tomei conhecimento do Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida
Sustentavel da FAS e, apos ler e entender seu conteido, concordo com as regras contidas
neste documento e assumo o compromisso de seguir tais diretrizes na minha relagao
com a FAS.

Assumo a responsabilidade e o compromisso de reportar a minha chefia imediata, ou
Ouvidoria ou Canal de Denuncias, qualquer comportamento ou situagao que esteja em
desacordo com as regras estabelecidas no Cadigo de Conduta, Principios de Etica e Vida
Sustentavel da FAS.

Declaro ainda que:

l. Neste momento, nao conhe¢o nenhuma circunstancia que possa gerar qualquer
conflito com as regras contidas no Codigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel
da FAS ou situacao que o viole.

Il. Serei responsavel por divulgar as regras do Codigo de Conduta, Principios de Etica
e Vida Sustentavel da FAS aos meus representantes, colaboradores, fornecedores e/ou
pessoas contratadas que estejam envolvidos direta ou indiretamente na prestacao de
servicos para a FAS.

[l Empenhar-me-ei na adequacao as melhores praticas recomendadas neste Codigo
de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel da FAS.

Manaus, ___/____/
(assinatura)
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1. OBJETIVO

A brCarbon Servigos Ambientais Ltda (“brCarbon") entende que a responsabilidade em gerir seus negocios
envolve um amplo universo de pessoas e stakeholders e todas as suas relagdes devem ser pautadas nos mais
altos valores éticos.

Assim, o presente Cédigo de Etica e Conduta tem por objetivo comprometer nossos conselheiros, sécios,
administradores, diretores, colaboradores (diretos e indiretos), fornecedores, clientes, parceiros e comunidades
nas quais atuamos com os principios éticos que norteiam a nossa conduta empresarial, além de compartilhar
Nosso compromisso com a transparéncia, equidade, prestacdo de contas e responsabilidade corporativa e
garantia de direitos humanos no ambito de todas as nossas operagdes.

Por fim, o Codigo de Etica e Conduta da brCarbon ajuda-nos compreender as responsabilidades que
compartilhamos e nos alerta para questdes éticas e juridicas importantes que eventualmente possam surgir na
condugdo dos nossos negocios.

2. ABRANGENCIA

O presente Cédigo de Etica e Conduta destina-se a todos os conselheiros, socios, diretores, gerentes,
coordenadores, supervisores, analistas e demais colaboradores da brCarbon Servigos Ambientais Ltda, bem como
terceiros envolvidos diretamente e indiretamente nas operacdes da empresa, como, por exemplo, fornecedores,
clientes, parceiros e prestadores de servigcos da empresa.

3. PRINCIiPIOS ETICOS

A brCarbon tem convicgdo que para alcancar seus objetivos, a empresa deve agir de forma correta e transparente
com seus sdcios, colaboradores, clientes, investidores, fornecedores, prestadores de servicos, governo e
sociedade em geral, exercendo com responsabilidade a sua fungdo social.

Os valores éticos que orientam as decisdes e atitudes na brCarbon sempre estardo baseados na dignidade,
liberdade, integridade, lealdade e justica.

A brCarbon tem compromisso com a qualidade de vida e desenvolvimento de seus colaboradores e a exceléncia
dos produtos e servigos ofertados.

A brCarbon ndo admite qualquer atitude guiada por preconceitos relacionados a raga, naturalidade, religido,
ideologia politica, sexo, orientacdo sexual e deficiéncia de qualquer natureza nas contratagdes e promogdes de
seus colaboradores, os quais devem preencher os requisitos técnicos e o perfil para o cargo, mantendo um
ambiente de trabalho que respeite a dignidade com todos os colaboradores, proporcionando oportunidade para
crescimento profissional isento de qualquer tipo de discriminagao.

A brCarbon também ndo admite qualquer envolvimento ou cumplicidade de seus conselheiros, sdcios,
administradores, diretores, colaboradores (diretos e indiretos), fornecedores e prestadores de servigos em
qualquer forma de corrupgdo, tais como suborno, peculato, fraude, favoritismo, compadrio, nepotismo, extorsao
e conluio.

A n3o observancia das diretrizes descritas neste Cédigo de Etica e Conduta sujeitara a aplicagdo das punicdes
previstas em lei, podendo, inclusive, levar a rescisdo do contrato de trabalho.
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4. DIRETRIZES DE RELACIONAMENTO

4.1. COLABORADORES

O relacionamento da brCarbon com seus colaboradores baseia-se no respeito e no cumprimento da legislagcdo
em vigor, contratos, acordos ou convengdes coletivas e normatizagées internas.

Nos processos de recrutamento, selecdo e promogao, os candidatos devem ser avaliados unicamente por suas
competéncias e condi¢des de atender e se adequar as expectativas do cargo, ndo sendo aceitas decisGes baseadas
em preconceitos, favoritismos ou mesmo em privilégios de quaisquer naturezas.

A brCarbon permite a contratacio de parentes de colaboradores em fungbes correlatas na mesma
drea/departamento desde que ndo haja conflitos de interesse. A relagdo de parentesco existente deve ser
informada ao seu gestor e ao responsavel pela contratagdo (departamento de recursos humanos).

Sdo considerados critérios justos para admissdo e promogao de funcionarios o preparo técnico, a experiéncia
profissional e a capacidade de integracdo em grupos de trabalho, ndo podendo haver qualquer discriminagdo.

As avaliagdes de nossos colaboradores diretos ou indiretos devem ser pautadas pela meritocracia, pelas entregas
consistentes e pela aderéncia aos nossos gestores. Tais avaliagGes dever ser dirigidas reservadamente a prépria
pessoa, evitando, assim, a propagacao de opinides que possam eventualmente prejudicar sua imagem.

A brCarbon ndo admite menores de 18 anos para a realizagdo de qualquer tipo de trabalho bragal. No entanto,
nas areas administrativas ou técnicas podem ser admitidos menores mediante acompanhamento escolar e
atengdo especial aos menores aprendizes, amparados por lei regulamentar.

De forma a manter uma conduta ética e profissional, a brCarbon ndo tolera qualquer ato relacionado a assédio
sexual e constrangimento moral entre colaboradores, mesmo sem vinculagdo hierarquica.

4.2. USO E PROTEGAO DO PATRIMONIO DA EMPRESA

A brCarbon disponibiliza bens, equipamentos, sistemas/softwares e instalagdes aos seus diretores, colaboradores,
prestadores de servigos e terceiros por ela indicados para uso exclusivo nas operagées da empresas. Assim, cabe
a todos zelar pelo bom uso e pela conservagdo do patriménio da empresa colocado sob sua guarda.

Particularmente em relagdo ao uso da Internet e do correio eletrénico, seus acessos por meio dos recursos
computacionais conectados a rede da brCarbon destina-se para fins de interesse da empresa. Caso,
eventualmente, o seu uso para fins pessoais seja necessario, 0 mesmo deve ocorrer com extrema moderagao,
sempre respeitando as regras e os procedimentos da companhia e nunca prejudicando o adequado andamento
das operagdes e atividades da empresa. Todas as informagGes contidas no correio eletronico, pessoais ou nao,
podem ser acessadas e utilizadas pela empresa a qualquer momento e sdo de propriedade da empresa.

E estritamente proibida a troca, o resgate, o armazenamento e a utilizagdo de contetido obsceno, pornogréfico,
violento, discriminatdrio, racista ou difamatdrio que desrespeite qualquer individuo ou entidade e seja contrario
as politicas e aos interesses da empresa.

A senha de acesso tanto aos sistemas/softwares da empresa como ao correio eletrdnico é de exclusivo uso
pessoal, ndo sendo permitida sua concessdao a terceiros, mesmo que seja um colaborador da empresa,
hierarquicamente superior ou ndo.
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Quaisquer tipos de sistemas, programas e/ou softwares em nenhuma situa¢do devem ser copiados ou instalados
nos computadores da empresa sem a prévia autorizagdo da area de Tecnologia da Informagao.

4.3. PROPRIEDADE INTECTUAL

A propriedade intelectual é um ativo estratégico para a brCarbon. Entende-se como propriedade intelectual todas
as patentes, marcas registradas, know-how, dados técnicos, informagGes de processos e de mercado que, entre
outros, beneficiariam, direta ou indiretamente, um concorrente se fossem de seu conhecimento.

O resultado do trabalho de natureza intelectual, cientifico e as informacdes estratégicas geradas por ela sdo de
propriedade exclusiva da empresa.

Assim, todos os administradores, diretores, colaboradores, diretos e indiretos, fornecedores, prestadores de
servicos e representantes da companhia sdo responsdveis por tratar de forma confidencial as informagées sobre
a propriedade intelectual a que tenha acesso em decorréncia de seu trabalho, utilizando-as de forma cuidadosa.
Sob nenhuma hipotes sera permitida a divulga¢do de informagGes confidenciais sem a autorizagdo expressa da
alta diregdo da empresa.

4.4. ACIONISTAS E INVESTIDORES

O compromisso da brCarbon é com o desenvolvimento de a¢cdes que proporcionem um retorno adequado para
os acionistas e investidores da empresa, a fim de garantir continuidade ao seu crescimento sustentado e manter
a competitividade dos negdcios.

O relacionamento com acionistas e investidores deve-se basear na comunicagdo transparente, precisa e oportuna,
respeitando o acesso, ao mesmo tempo, a todos a informacdo relevante, conduzida pelos colaboradores,
particularmente aqueles designados e autorizados para tal.

4.5. CLIENTES

A brCarbon entende que seus clientes sdo a base para o crescimento e perpetuagdo de seus negdcios e, portanto,
devem satisfazer e antecipar as suas necessidades, superando as expectativas em termos de agilidade,
confiabilidade e inovacdo, sempre buscando sempre os melhores padrdes de qualidade e custos compativeis.

4.6. FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS

A relagdo da brCarbon com seus fornecedores e prestadores de servigos requer transparéncia e lisura nos
procedimentos de compra, formacdo de preco, qualidade dos materiais e servicos a serem adquiridos.

No desenvolvimento e sele¢do de fornecedores devem serdo considerados, de forma imparcial, fatores técnicos
e economicos-financeiros para a tomada de decisdo. Nao haverd tratamento especial, sendo nossas relacdes
pautadas de acordo com os nossos principios éticos.

Encorajamos nossos fornecedores e prestadores de servico a conhecer nosso Cédigo de Etica e Conduta e assim
atual de forma compativel com nossos principios. E responsabilidade dos fornecedores e prestadores de servigos
instruirem, de forma diligente e apropriada, seus colaboradores, representantes e/ou subcontratados com
relagdo as diretrizes deste Codigo de Etica e Conduta, a fim de prevenir comportamentos indevidos.

O recebimento de comissdes, presentes e privilégios nas compras de materiais e servigos podem gerar conflitos
de interesses (comprometimento do colaborador com o fornecedor) e, assim, prejudicar a imagem da brCarbon.
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4.7. IMPRENSA

Todas as informagdes da brCarbon divulgadas a imprensa devem sempre ser precisas e transparentes, de acordo
com principios éticos e em conformidade com a legislagdo vigente, feitas por pessoas autorizadas exclusivamente
pela Diretoria da empresa, de forma a manter a relacdo de confianga com os meios de comunicac¢do e a imagem
positiva da brCarbon junto a opinido publica.

4.8. MEIO AMBIENTE

A brCarbon adota diretrizes e praticas de sustentabilidade empresarial e nossas decisdes buscam a eficiéncia
econdmica, baseando nossas agdes no equilibrio entre aspectos financeiros, sociais e ambientais.

Sempre buscamos o uso consciente dos recursos naturais e mantemos relagdes de respeito e cooperagdo com os
consumidores, as comunidades, os fornecedores, os governos e todas as partes envolvidas com as atividades da
empresa.

A brCarbon adota o preceito do consumo consciente, envolvendo o ndo desperdicio de agua, energia, papel,
objetos de pldstico e materiais de escritério e a pratica da coleta seletiva.

A brCarbon tem compromisso com a preservagdo do meio ambiente e com a qualidade de vida de seus
colaboradores, parceiros integrados e comunidades onde mantém suas operagdes. Para alcangar melhorias e
garantir para as geragGes futuras um meio ambiente ecologicamente equilibrado, os processos realizados em
suas operagdes e nos parceiros integrados sao constantemente aprimorados e adequados a atender a legislagdo
ambiental vigente.

4.9. ALCOOL E DROGAS

0O uso, venda ou posse de bebidas alcodlicas ou drogas no horario de trabalho torna o colaborador ou prestador
de servigos temporariamente inapto para desempenhar qualquer atividade na brCarbon. Sob nenhuma hipotese,
nenhum colaborar, prestador de servico ou terceiro pode permanecer nas instalagdes da empresa se estiver sob
efeito ou afetado pelo uso de tais substancias.

O uso, distribuicdo ou porte de determinadas drogas é proibido por lei e passivel de enquadramento no Cédigo
Penal, ndo sendo, portanto, tolerado no ambiente de trabalho.

4.10. SEGURANGCA NO TRABALHO

A seguranca no trabalho é responsabilidade de todos os colaboradores e prestadores de servicos da brCarbon. O
uso correto dos equipamentos de seguranga, a constante atengdo e uma permanente atitude de evitar acidentes
diminuem os riscos e ajudam a preservar a saude e a vida.

Nenhuma tarefa deve ser executada em situagGes de risco ou que nao tenha sido devidamente orientada e
treinada. Todos devem conhecer as medidas de prote¢do, contempladas em politicas/procedimento/normas
internas e em contratos com prestadores de servigos, e pratica-las sistematicamente durante a jornada de
trabalho. Em casos de contratacdo de terceiros, o tema segurancga no trabalho fara parte integrante do contrato
e, caso ndo seja respeitada integralmente, o contrato devera ser cancelado imediatamente.

Relatar por escrito atos ou condigGes inseguras, acidentes e incidentes ao departamento de recursos humanos
constitui uma obrigacdo a todos, sob pena de corresponsabilidade em casos onde ndo ocorra a denuncia e
eventualmente o acidente ou incidente venha a ocorrer.
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4.11. PODER PUBLICO

A brCarbon ndo admite, sob qualquer circunstancia, a promessa, oferta, autorizacdo, indug¢do e/ou
consentimento de qualquer bem de valor ou vantagem, financeira ou ndo, para um agente publico com o
proposito de influenciar decisbes que afetem os negdcios da empresa, e/ou impliquem em ganho pessoal, ou
que visem a obtencdo de informacgdes privilegiadas e/ou confidenciais sobre oportunidades de negdcio,
atividades do mercado, incluindo informagdes sobre competidores ou licitagdes, ou ainda que sejam concebidas
como forma de gratiddo a decisdo tomada em beneficio impréprio da empresa.

A brCarbon preza pelo relacionamento saudavel com o poder publico e pela observancia a legislacdo e aos 6rgaos
reguladores.

4.12. PRIVACIDADE E CONFIDENCIALIDADE

Avida privada de cada colaborador, desde que ndo interfira no desempenho das atividades da brCarbon, somente
diz respeito a ele (colaborador). A todos os colaboradores sdo garantidas a confidencialidade e a privacidade,
devendo ser evitados comentarios e a exposicdo publica indevida. As informacdes pessoais de nossos
colaboradores sdo tratadas e protegidas de acordo com as leis aplicaveis.

A devida confidencialidade as informagGes estratégicas sobre nossos fornecedores, clientes, prestadores de
servigos e parceiros comerciais deve ser garantida.

5. DIRETRIZES DE CONFLITO DE INTERESSES

A brCarbon espera de todos os seus colaboradores observagao e cumprimento de suas politicas e procedimentos,
dedicacdo integral ao trabalho e esforgos direcionados aos interesses da empresa, bem como lisura na condugao
dos negdcios da organizagao e sigilo de fatos e informacdes de natureza confidencial.

A seguir sdo apresentados alguns exemplos de condutas ndo aceitaveis que podem prejudicar a empresa e levar
a rescisdo do contrato de trabalho:

e  Realizar atividades paralelas que comprometa seu horario de trabalho ou desempenho;
e Usar funcionarios, bens e servicos da empresa em beneficio proprio ou de outros;

e Contratar prestadores de servigos que atendam a empresa para fins particulares, por funcionarios
gue exercam atividades que influenciam nas decisGes de compras;

e Usar o prestigio do cargo e de informacgdes privilegiadas da empresa em beneficio proprio ou de
outros;

e Receber presentes, viagens de férias ou beneficios de fornecedores e prestadores de servigos ou
clientes;

e Divulgar informacgdes ndo autorizadas;

e  Utilizar equipamentos e recursos de acesso a informacao, correio eletronico e internet, para fins
ndo autorizados.

Colaboradores da empresa ndo podem realizar atividades externas como, por exemplo, prestar consultoria ou
ocupar cargos em organizagdes com interesses conflitantes ou que fagam negdcios com a brCarbon.
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A brCarbon ndo aceita vinculos societarios, préprios ou por intermédio de cébnjuge ou familiares, com
fornecedores ou concorrentes da empresa se o cargo que o administrador ou colaborador ocupa lhe conferir o
poder de influenciar transa¢des ou permitir acesso a informacées privilegiadas.

A brCarbon recomenda que, antes de se candidatarem a cargos publicos eletivos ou assumir atividades em outras
empresas ou organizagdes, os colaboradores devem informar seu gestor sobre essa intengdo. Além disso, o
trabalho em outras empresas ou organizages como funcionario, prestador de servico, consultor, diretor ou
conselheiro, deve ser previamente informado e acordado com o gestor, e ndo pode conflitar em nenhum sentido
com as atividades realizadas na empresa.

Antes de realizar negdcios partculares com profissionais, empresas que sejam clientes, fornecedores ou parceiros
de negdcios da empresa, solicite autorizacdo de seu gestor.

5.1 BRINDES E PRESENTES

Brindes e presentes que facam parte da estratégia de comunicacdo dos nossos clientes, parceiros ou
fornecedores, identificados como de distribuicdo gratuita (sem valor comercial por exibirem marca ou
propaganda), podem ser concedidos e aceitos por nossos colaboradores. A brCarbon recomenda que seus
colaboradores hajam com bom senso no recebimento de presentes cujos valores sejam inadequados a uma
relacdo profissional.

A brCarbon também pode oferecer brindes e presentes aos seus prestadores de servigos, parceiros e clientes

sempre de acordo com a nossa estratégia de relacionamento e com os limites estabelecidos pela prépria empresa.

Brindes, presentes e convites institucionais podem ser praticas de gentileza e cordialidade aceitas dentro de uma
relagdo comercial, mas exigem cuidados. Para a oferta ou o recebimento é imprescindivel uma andlise rigorosa
de cada situacgdo, considerando-se questdes como natureza da cortesia, valores envolvidos, contexto, leis locais
aplicdveis e frequéncia. Presentes muito frequentes podem ser mal interpretados e devem ser evitados. No caso
de qualquer duvida sobre aceitar um brinde ou presente, consulte seu gestor.

N3o deverdo fazer parte dos processos de decisdo da empresa qualquer tipo de favor ou vantagem, oferecida ou
ofertada, assim como brindes, cortesias, entretenimento, doagGes filantrépicas e beneficios de hospitalidade.

5.2 DOACOES E PATROCINIOS

A brCarbon apoia e incentiva eventos e projetos que estejam integrados aos interesses institucionais da empresa
e valorizarem a sua imagem nas comunidades onde atua.

Parcerias e contribuicdes (doag8es, patrocinios, etc) para o setor publico devem obedecer a legislacdo cabivel e
em conformidade com nossas diretrizes, além de serem devidamente registradas em nossos demonstrativos
contabeis e financeiros.

Nenhuma contribuigdo, seja doagdo ou patrocinio, pode ser realizada tendo em vista a obtengdo de beneficios
ilegitimos ou favores para a brCarbon.

6. RECLAMACOES E DENUNCIAS

Sempre que presenciar ou suspeitar de alguma violagdo ao Cédigo de Etica e Conduta, é responsabilidade do
colaborador reportar o ocorrido ao seu gestor. Somente assim, estaremos prezando para que nossa empresa se
mantenha dentro dos padrdes de ética e integridade preconizados.
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No caso de qualquer reclamacgdo ou denuncia, o anonimato do colaborador e a confidencialidade do caso serdao
garantidos, bem como nao serdo toleradas retaliagdes ou punigGes.

A apuracdo das reclamacgdes ou denuncias serd sempre conduzida de forma cuidadosa, respeitando a legislacao,
protegendo os direitos e com garantia de sigilo e confidencialidade.

As violacBes a este Cédigo de Etica e Conduta sujeitam os infratores a consequéncias que incluem adverténcia
verbal ou formal, suspensdo ou demissao.

A aprovacdo do Cédigo de Etica e Conduta da brCarbon é prerrogativa do Conselho de Administracdo da brCarbon.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR

JUCESP

Junta Comercial do
Estado de Sao Paulo

DOCUMENTO EMITIDO PELA INTERNET

DADOS DA EMPRESA

NOME EMPRESARIAL
BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA

TIPO JURIDICO

SOCIEDADE LIMITADA

NIRE CNPJ NUMERO DO ARQUIVAMENTO DATA DO ARQUIVAMENTO

35236533770 39.693.526/0001-30 35236533770 06/11/2020
DADOS DA CERTIDAO

DATA DE EXPEDIGAO HORA DE EXPEDIGAO CODIGO DE CONTROLE

06/11/2020 13:05:28 142611317

A AUTENTICIDADE DO PRESENTE DOCUMENTO, BEM COMO O ARQUIVO NA FORMA ELETRONICA PODEM SER VERIFICADOS NO
ENDERECO WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR

ESTA COPIA FOI AUTENTICADA DIGITALMENTE E ASSINADA EM 06/11/2020 PELA SECRETARIA GERAL DA JUCESP — GISELA SIMIEMA
CESCHIN, CONFORME ART. 1° DA MP2200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRAS — ICP

BRASIL, EM VIGOR CONSOANTE E.C N°32 DE 11/09/2001 M- ART.2°.

ART 1°. FICA INSTITUIDA A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA — ICP BRASIL, PARA GARANTIR AUTENTICIDADE,
INTEGRIDADE E VALIDADE JURIDICA DE DOCUMENTOS EM FORMA ELETRONICA, DAS APLICAGCOES DE SUPORTE E DAS APLICACOES
HABILITADAS QUE UTILIZEM CERTIFICADOS DIGITAIS, BEM COMO A REALIZAGAO DE TRANSAGOES ELETRONICAS SEGURAS.

Certifico o registro de constituigdo sob o NIRE n°® 35236533770 em 06/11/2020 da empresa BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, protocolado sob o n® SPP2031316383. Autenticacéo

ento 6FC7.7177.A46F.43E0 assinado por: IGOR CARDOSO CORREA:001***+*++ em 19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.

c

validar a autenticidade do registro em http://www.jucesp.sp.gov.br/ com o nimero do mesmo. GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretéaria Geral. Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinadE
JU"\'_-{:D em 06/11/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretéria Geral. Autenticag&o: 142611317. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certid&o de Inteiro Teor quando visualizado 33
y o
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JUCESP Gsergo DO E's’kg

| Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Requerimento Capa

SEQ. DOC

01

Protocolo Redesim

SPP2031316383

DADOS CADASTRAIS
ATO(S)
Constituicao Normal
NOME EMPRESARIAL PORTE
BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA Demais
LOGRADOURO NUMERO
AVENIDA CEZIRA GIOVANONI MORETTI C )
COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO CEP
— LOTEAMENTO SANTA ROSA 13414157
MUNICIPIO UF
PIRACICABA sp
E-MAIL TELEFONE
DAVID@BRCARBON.COM.BR
NUMERO EXIGENCIA (S) CNPJ - SEDE NIRE - SEDE
SEM EXIGENCIA ANTERIOR
IDENTIFICAGAO DO SIGNATARIO/ASSINANTE DO REQUERIMENTO CAPA VALORES RECOLHIDOS
NOME: DAVID ESCAQUETE - Sécio-Administrador DARE RS 151,86
DATA ASSINATURA: DARF Isento
ASSINATURA:
DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS INFORMAGOES CONSTANTES DO REQUERIMENTO/PROCESSO SAO EXPRESSAO DA VERDADE.
PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (INCLUSIVE VERSO)
CARIMBO PROTOCOLO OBSERVAGOES:
DOCUMENTOS NAO RETIRADOS EM ATE 90 DIAS DA DISPONIBILIDADE SERAO DESCARTADOS - ART. 57, §52, DECRETO 1.800/96
05/11/2020 Paginalde 1

ento 6FC7.7177.A46F.43E0 assinado por: IGOR CARDOSO CORREA:001***+*++ em 19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.

Certifico o registro de constitui¢do sob o NIRE n°® 35236533770 em 06/11/2020 da empresa BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, protocolado sob o n® SPP2031316383. Autenticagédo:—

validar a autenticidade do registro em http://www.jucesp.sp.gov.br/ com o nimero do mesmo. GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretaria Geral. Esta copia foi autenticada digitalmente e assinadE

JU"\'_-C:D em 06/11/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretéria Geral. Autenticagéo: 142611317. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certidao de Inteiro Teor quando visualizado 33
o
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BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA.
ATO CONSTITUTIVO

Pelo presente instrumento particular de Contrato Social, as partes contratantes abaixo
identificadas:

01. TMNH PARTICIPACOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede e foro
na Avenida Serzedelo Corréa, Numero 805, Sala 802, Bairro Batista Campos, na
cidade de Belém, Estado do Pard, CEP: 66.033-770, com contrato social registrado
na Junta Comercial do Estado do Para — JUCEPA sob o NIRE n® 15600344536 por
despacho de 06 de dezembro de 2019 e inscrita no CNPJ sob o ndmero
35.725.203/0001-20, neste ato representada por seus socios administradores,
Ricardo Batista Tamanho, brasileiro, engenheiro, sob 0 regime de
separacdo total de bens, natural de Campinas, Estado de Sao Paulo, maior, nascido
em 07 de abril de 1979, gasi

f

oD G
CEP: 66-033-718, portador da cédula de identidade-expedida
pela SESP/SP expedido em 23/08/2019 e do CPF sob n° e, Renato
Batista Tamanho, brasileiro, maior, nascido em 26 de setembro de 1984, casado
sob o regime de comunhdo parcial de bens, empresario, inscrito no CPF sob o nimero

, portador da cédula de identidade RG nP expedido em
17/03/2017 pela SSP-SP, residente e domiciliado na Rua Vidal Ramos Junior, Nimero
340, Apartamento 03, Bairro Centro, Lages, Estado de Santa Catarina, CEP: 88502-
123;

enna

gin/s

por

natura

02. DAVID ESCAQUETE, brasileiro,Pob regime de comunhdo parcial de
bens, engenheiro florestal, nascido em 27/02/1979, portador da cédula de
hm 08/08/2019 e CPF n°

identidade expedida pela
esidente e (NG

g no-
G, CEP 13426-730;

utilizando ass

10:10

03. BRUNO BRAZIL DE SOUZA, brasileiro, (i) engenheiro florestal, nascido
em 25/10/1981, portador da cédula de identidade(GTD-x-cdida

pela SSP/SP em 15/09/1999 e residente e domiciliado
na Rua Abano Pizzigatti, ¢ -

346;

19/01/2024 as

Y% am)

04. BRUNO MELO DA MATTA, brasileiro, (P cngenheiro ambiental,
nascido em 28/05/1981, portador da cédula de identidade
expedida pela SSP/SP em 28/12/2018 e residente e
domiciliado n

01*

r

05. HEBERTON HENRIQUE DIMAS DE BARROS, brasileiro, Hengenheiro
florestal, nascido em 16/02/1983, portador da cédula de identidade RG n°

G- --dida pela m 05/10/2020 e
residente e

D

06. RENAN AKIO KAMIMURA, brasileiro, engenheiro florestal, nascido em

12/09/1983, portador da cédula de identidade (G EEGTGTGTGTGEGED--dida

por: IGOR CARDOSO CORREA:(

ao

sinac

A46F 43E0 as

177

C7 7

Certifico o registro de constituigao sob o NIRE n® 35236533770 em 06/11/2020 da empresa BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, protocolado sob o n® SPP2031316383. Autenticacéo::
validar a autenticidade do registro em http:/fwww jucesp.sp.gov.br/ com o nimero do mesmo. GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretaria Geral. Esta copia foi autenticada digitalmente e assmad@';:'
JUr‘qu em 06/11/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagio: 142611317, A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certidao de Inteiro Teor quando visualizado

I FOlha 1 82 nente no portal www.jucesponline.sp.gov.br. J



BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA.

ATO CONSTITUTIVO

pela @D em 28/12/2017 e= residente e domiciliado
na

07. DIEGO MACHADO CARRION SERRANO, brasileiro, @il engenheiro
florestal, nascido em 27/01/1980, portador da cédula de identidade RG n°

G -H-dida pela em 10/07/1991 o G D
residente r %

[¥]

Resolvem, todos de comum acordo e na melhor forma da lei e do direito, ter entre si justo e
contratado a constituicdo de uma Sociedade Empresaria Limitada, mediante clausulas e condigbes
a saber:

DA DENOMINACAO SOCIAL, SEDE E FORO

o

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade reveste-se da forma juridica de sociedade
empresaria limitada sendo constituida sob a denominacdo social d¢ BRCARBON SERVICOS
AMBIENTAIS LTDA.

natura

Paragrafo Primeiro. A sociedade adotara como nome fantasia a expressao: BRC.

utilizando ass

Paragrafo Segundo. O prazo de duracao da sociedade empresaria limitada é de
tempo indeterminado, iniciando suas atividades a partir da data de registro deste instrumento.

10:10

CLAUSULA SEGUNDA. A sociedade tem sede e foro juridico na Avenida Cezira
Giovanoni Moretti, n® 655, Sala 11, Mesa 09, Loteamento Santa Rosa, CEP 13414-157, na cidade
de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo.

19/01/2024 as

Paragrafo Unico. A sociedade podera abrir, encerrar e transferir filiais, postos de
atendimento e escritorios em qualquer ponto do territério nacional e do exterior, averbando-os no
Registro do Comeércio da circunscricdo de sua sede.

em

DO OBJETO SOCIAL

CLAUSULA TERCEIRA. A sociedade tera por objeto o desenvolvimento das
atividades de: a) Pesquisas e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais (CNAE)
72.10-0-00; e, b) Elaboracao de projetos para conservacao florestal com base na protecdo de
servigos ecossistémicos, monitoramento socioambientais (CNAE) 74.90-1-99.

por: IGOR CARDOSO CORREA;(QQ1****#*+*
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DO CAPITAL SOCIAL
CLAUSULA QUARTA. O capital social subscrito € de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), dividido em 100.000 (cem mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, e
distribuido entre os socios da seguinte maneira:

a) TMNH PARTICIPAGOES EIRELI.: 52.000 (cinquenta e dois mil) quotas, no
valor total de R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil) reais;

b) DAVID ESCAQUETE: 8.000 (oito mil) quotas, no valor total de R$ 8.000,00
(oito mil) reais;

c) BRUNO BRAZIL DE SOUZA: 8.000 (oito mil) quotas, no valor total de R$
8.000,00 (oito mil) reais;

d) BRUNO MELLO DE MATA: 8.000 (oito mil) quotas, no valor total de R$
8.000,00 (oito mil) reais;

e) HEBERTON HENRIQUE DIMAS DE BARROS: 8.000 (oito mil) quotas, no
valor total de R$ 8.000,00 (oito mil) reais;

f) RENAN AKIO KAMIMURA: 8.000 (oito mil) quotas, no valor total de R$
8.000,00 (oito mil) reais;

g) DIEGO MACHADO CARRION SERRANO: 8.000 (oito mil) quotas, no valor
total de R$ 8.000,00 (oito mil) reais;

A distribuicdo do capital fica assim disposta:

No Quotista Quotas | Valor em R$
01. | TMNH PARTICIPACOES LTDA 52.000 52.000,00
02. |DAVID ESCAQUETE 8.000 8.000,00
03. |BRUNO BRAZIL DE SOUZA 8.000 8.000,00
04. |BRUNO MELO DA MATTA 8.000 8.000,00
05. |HEBERTON HENRIQUE DIMAS DE BARROS 8.000 8.000,00
06. |RENAN AKIO KAMIMURA 8.000 8.000,00
07. |DIEGO MACHADO CARRION SERRANO 8.000 8.000,00

Total 100.000| 100.000,00

Paragrafo Primeiro. O capital social subscrito e totalmente integralizado pelos
socios subscritores neste ato em moeda corrente nacional.

Paragrafo Segundo. Nos termos do artigo 1.052, da Lei n® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, a responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.

Paragrafo Terceiro. A quotas sdo indivisiveis e cada quota confere ao seu titular
o direito a um voto nas deliberagdes sociais.
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Paragrafo Quarto. Os sdcios poderdo se fazer representar por procurador nas
deliberacbes e reunides de sdcios, devendo a procuracao respectiva estabelecer expressamente os
poderes Outorgados e o direito de voto.

Paragrafo Quinto. As quotas de todos os sdcios sdo gravadas com as clausulas
de impenhorabilidade e incomunicabilidade, clausula esta extensiva a seus frutos e rendimentos
a qualquer titulo.

Paragrafo Sexto. Qualquer socio somente podera validamente onerar, caucionar,
empenhar ou de qualquer outra forma criar quaisquer restricdes ou de qualquer forma transferir
quaisquer direitos inerentes as quotas da sociedade apds obter a anuéncia prévia, por escrito, de
socios que representem no minimo 75% (setenta e cinco) por cento do capital.

Paragrafo Sétimo. Em qualquer caso, no instrumento de divida ou obrigacdes
que vier a ser firmado entre o sécio e seu credor devera necessariamente constar, de maneira
clara que, na hipotese de o socio que contraiu a divida tornar-se inadimplente, a excussao de
qualquer garantia envolvendo a transferéncia de propriedade de quotas da sociedade estara
necessariamente condicionada a observancia das disposicOes relativas a direitos de opcdo e de
aquisicao estabelecidos no contrato social ou alteracao contratual que Ihe tenha sobrevindo.

Paragrafo Oitavo. Na hipotese de as quotas da sociedade serem penhoradas, por
forca de ordem judicial, o sécio que tiver suas quotas penhoradas devera tomar as medidas
necessarias a seu alcance para substitui-las por outro bem no menor prazo possivel.

Paragrafo Nono. Somente serd permitido o ingresso de novos sbcios na
sociedade, independentemente da forma, mediante a deliberacdo e aprovacgdo expressa da maioria
dos votos correspondentes ao capital social.

Paragrafo Décimo. Fica estabelecido o direito de venda conjunta pelo qual
garante-se que, caso 0s socios detentores de ao menos 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social decidam aceitar uma proposta de compra realizada por um potencial adquirente para a
aquisicdo de parte ou da totalidade de suas quotas, as quotas detidas pelos demais Sécios serdo
também incluidas nessa alienacdo ao potencial adquirente. Caso o potencial adquirente deseje
também adquirir parte ou a totalidade das quotas detidas pelos demais sdcios, estes ficardo
obrigados a alienar as suas quotas nas mesmas condicGes ofertadas aos sécios majoritarios.

CLAUSULA QUINTA. O capital social podera ser aumentado segundo deliberacdo
dos sdcios, no que, depois de aprovada, seguira correspondente alteracdo do contrato, com
posterior registro.

Paragrafo Primeiro. A deliberacdo pelo aumento do capital social, devera fixar o
termo, a forma e os critérios em que esta se dara. Os sdcios terao preferéncia para participar do
aumento, na proporgdo de suas quotas.

Paragrafo Segundo. O sdcio podera ceder o direito de preferéncia aos outros
sdcios, respeitando a proporcionalidade das quotas dos cessiondrios. A renlncia do direito de
preferéncia de um dos sdcios, legitima o direito dos sdcios interessados em participar no aumento
de capital também na parte renunciada.
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Paragrafo Terceiro. O socio ndo podera ceder para terceiro o direito de
preferéncia no aumento do capital social sem a anuéncia expressa dos demais socios

CLAUSULA SEXTA. A sociedade podera reduzir o seu capital, por deliberacdo dos
socios, em razdo do disposto no artigo 1.082, do Cédigo Civil, obedecendo as disposices legais
vigentes.

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA SETIMA. Ficam designados administradores da sociedade,
nomeados nos termos das disposi¢des do Cddigo Civil, por unanimidade de sdcios, expressa pela
assinatura do presente contrato:

enna

a) Na condicao de sdcio administrador:

gin/s

DAVID ESCAQUETE, brasileiro, maior nascido em 27 de fevereiro de 1979,
casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, engenheiro florestal,

portador do (- ~p<dido pela SSP/SP em 08/08/2019 e inscrito
no CPF sob o residente e domiciliado D

b) Na condicao de administrador nao sécio nos termos do Artigo 1.061 da Lei
10.406/2002 o Senhor:

por lo

utilizando assinatura

10:10

Ricardo Batista Tamanho, brasileiro, engenheimmsob o regime de
separacao total de bens, natural de Campinas, Estado de S3o Paulo, maior,

nascido em 07 de abril de 1979, residente e GEEEEEEEEENND
L]

) D
) portador da cédula de identidade RG

G
nmdia pela SESP/SP expedido em 23/08/2019 e do CPF sob
nO

Paragrafo Primeiro. Os administradores, nos termos em que definido no Cddigo
Civil e na forma prevista no caput ficam investidos de plenos poderes para, exceto em relagao ao
disposto no Paragrafo Segundo desta Clausula, em conjunto ou individualmente,
indiferentemente, praticar todos os atos da administragao social com poderes e atribuigbes de
gerir e administrar os negdcios da sociedade, representa-la ativa e passivamente, judicial e extra
judicialmente, perante 6rgaos publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e terceiros em
geral, bem como praticar todos os demais atos necessarios a consecugao dos objetivos ou a defesa
dos interesses e direitos da sociedade.

19/01/2024 as

em

Paragrafo Segundo. Como excegao ao disposto no Paragrafo Primeiro desta
Clausula, a representacao da sociedade devera ocorrer obrigatoriamente através da assinatura
conjunta de ambos os administradores nomeados na forma do caput desta Clausula, para os
atos que importarem em:

por: IGOR CARDOSO CORREA;(QQ1****#*+*
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a) tomar crédito mediante empréstimos, mutuos, financiamentos, bem como
qualquer ato que implique em endividamento da sociedade em valor superior a
R$ 100.000,00 (cem mil reais);

b) alienar e/ou gravar de 6nus quaisquer bens imdveis da sociedade e os direitos
a eles relativos, inclusive em atos que implique em da-los em penhor, hipoteca
ou qualquer outra espécie de gravame;

c) alienar e/ou gravar de 6nus bens mdveis da sociedade e os direitos a eles
relativos cujo valor individual seja superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais),
inclusive em atos que implique em da-los em penhor, hipoteca ou qualquer
outra espécie de gravame;

d) prestar garantias, fianga, aval, abono, endossos ou a qualquer outro titulo;

e) firmar quaisquer contratos de fornecimento de bens ou servigos cujo valor
individual exceda o montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais);

f) firmar quaisquer contratos de fornecimento de bens ou servigos cujo valor
individual seja inferior ao montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais) mas que,
somado(s) a outro(s) contrato(s) celebrado(s) com o mesmo
fornecedor/prestador a ainda vigente(s) excedam aquele teto.

Paragrafo Terceiro. E expressamente vedado a todo e qualquer sdcio, sécio(s)-
administrador(es) ou administrador(es) ndo sdcio(s) a utilizacdo da sociedade para promogdo
pessoal ou para qualquer outro fim que reverta em proveito proprio.

Paragrafo Quarto. A sociedade podera ser representada por procuradores. As
procuragdes outorgadas pela sociedade deverao especificar, no instrumento de mandato, os
respectivos poderes e o prazo de vigéncia, com excecdo das procuracoes 'ad judicia” que terao
prazo indeterminado por sua natureza juridica.

Paragrafo Quinto. O(s) administrador(es) fardo jus a pré-labore a ser fixado pela
reunido de socios.

DAS RELACOES SOCIETARIAS

CLAUSULA OITAVA. As deliberagbes dos socios sobre as matérias do artigo
1.071, do Cddigo Civil, além de outras indicadas na lei ou neste instrumento, serdo adotadas em
reuniao.

Paragrafo Primeiro. A sociedade realizara uma reunido anual de socios
denominada Reunido Ordinaria, convocada por AR - Aviso de Recebimento, cientificacdo pessoal
mediante protocolo ou e-mail, no prazo minimo estabelecido pelo Cddigo Civil, sempre até o ultimo
dia do quarto més do ano civil, com os objetivos determinados neste instrumento, aqueles
determinados pela lei, bem como para deliberar acerca de todos os demais assuntos de interesse
da sociedade.
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Paragrafo Segundo. Sempre que necessarias as Reunides Extraordindrias de
socios serdo realizadas com a convocacdo expressa de qualquer dos socios e por este serdo
presididas, devendo ser convocadas por AR - Aviso de Recebimento ou cientificagdo pessoal
mediante protocolo, ou e-mail, no prazo minimo estabelecido pelo Cédigo Civil.

Paragrafo Terceiro. Ficam dispensadas as formalidades da convocacdo quando
todos os sdcios se declararem cientes do local, data, hora e pauta da reunido.

Paragrafo Quarto. Instala-se a reunido, em primeira convocacao, com a
presenca de socios representando, no minimo, 34 (trés quartos) do capital social, €, em segunda,
com qualquer nimero. A segunda convocagao realizar-se-a na forma estabelecida pelo Cédigo Civil
Brasileiro.

Paragrafo Quinto. Salvo quérum especial previsto na Lei n°® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, ou outro estabelecido neste contrato social, as deliberacdes aprovadas por sécios,
representando a maioria do capital social, s3o validas e obrigatdrias.

Paragrafo Sexto. Sera objeto de deliberacao dos sdcios, exigindo-se para sua
aprovacdo o nimero de votos minimo estabelecido pelo Cédigo Civil ou, quando este for menor, a
maioria do capital votante, além de outras matérias indicadas na lei ou neste contrato social:

a) aprovacao das contas da administracao;

b) decisdo sobre o destino dos resultados, lucros ou prejuizos, da sociedade;
c) designacao dos administradores, quando feita em ato apartado;

d) a destituicao de administradores;

e) o modo de sua remuneragao, quando nao estabelecido neste contrato;

f) a modificacdo do contrato social;

g) a incorporacdo, a fusdo, a dissolucdo e a liquidacdo da sociedade, ou a
cessacdo do estado de liquidacao;

h) a nomeacao e destituigao dos liquidantes e o julgamento das suas contas.

Paragrafo Sétimo. Sera dispensada a reunido de socios na forma prevista no
caput enquanto os sdcios se contarem em nimero menor que 10 (dez), caso em que os sdcios
averbarao as decisGes por qualquer meio de registro escrito.

Paragrafo Oitavo. As decisOes e acordos realizados nas reunies de sdcios serao
transcritos em livro prdprio, ou poderdo também ser consubstanciadas em outro instrumento
apropriado.

CLAUSULA NONA. O exercicio social é encerrado em 31 de dezembro de cada
ano quando serdo preparados o Balango Patrimonial e o de resultado econémico da sociedade.
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Paragrafo Primeiro. A sociedade, todavia, podera preparar balancos mensais,
bimestrais, trimestrais e semestrais, para apuracao de resultados e eventual
distribuicao/antecipacao de lucros.

Paragrafo Segundo. O Balanco Patrimonial apurara o resultado do exercicio, que
sera atribuido ou suportado pelos sdcios, até o limite e proporcionalmente as suas quotas de
capital.

Paragrafo Terceiro. Nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio
social, os sdcios deverdo se reunir com o objetivo de tomar as contas dos administradores e
deliberar sobre o balango patrimonial e o resultado econémico, entre outros assuntos de interesse
da sociedade, os quais deverdo ser postos a disposicdo da sociedade, mediante convocacao, por
escrito, 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reuniao.

CLAUSULA DECIMA. Fica convencionado gue a sociedade podera atribuir
participacdo diferenciada aos sécios na distribuicdo dos lucros em decorréncia do exercicio das
atividades laborativas, condigdes em que se realizem, conhecimento técnico e cientifico necessario
e tempo dedicado as mesmas.

Paragrafo Unico. A atribuicdo diferenciada de lucros sera decidida por maioria
do capital votante e sera consignada em instrumento especifico onde constardo, expressamente,
o montante da diferenciacdo, nominal ou percentualmente, as condigdes, o prazo e os motivos que
a fundamentam.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O sdcio ndo poderd alienar suas quotas, total
ou parcialmente, a estranhos, sem a concordancia expressa da maioria dos demais socios.

Paragrafo Primeiro. No caso de alienacdo de quotas a seguinte ordem de
preferéncia devera ser observada: 1° - Demais Sdcios; 20 - Terceiros cujo ingresso seja aprovado
pela maioria dos demais sécios.

Paragrafo Segundo. Observada a ordem estabelecida no Paragrafo anterior
todos os socios concorrem em igualdade de condigGes, respeitada a proporcionalidade de suas
quotas sociais, no caso da alienacdo de quotas do capital entre os sécios, de modo que as quotas
que estiverem sendo alienadas serdo divididas entre os interessados proporcionalmente a sua
participacdo na sociedade no momento do oferecimento.

Paragrafo Terceiro. O oferecimento das quotas sociais, total ou parcialmente, a
estranhos, somente sera possivel se a maioria dos sdcios expressamente autorizar e declinar do
direito assegurado no Paragrafo anterior e, ainda, se nenhum outro sécio exercer o direito de
aquisicdo preferencial perante terceiros das quotas cujo direito de aquisicdo tenha sido declinado
por qualquer dos sdcios.

Paragrafo Quarto. O sdcio que desejar alienar suas quotas, devera comunicar,
via notificacdo extrajudicial, a sociedade e aos demais socios, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, para que sejam assegurados os direitos dispostos nos paragrafos anteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Caso 0s sicios entendam que um ou mais
sdcios estejam colocando em risco a continuidade das atividades da sociedade, em virtude de atos
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de inegavel gravidade, pelo descumprimento de quaisquer obrigagGes assumidas no Contrato
Social ou suas respectivas alteracGes contratuais, estes poderdo ser excluidos da Sociedade,
mediante alteracdo do Contrato Social, observando-se o disposto no art. 1.085 da Lei 10.406, de
10 de janeiro de 2.002.

Paragrafo Primeiro. A exclusdo somente podera ser deliberada em reunido
especialmente convocada para este fim, cientes em tempo habil o(s) sdcio(s) a ser(em) excluido(s)
para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

Paragrafo Segundo. Se for o caso, sera pago ao sdcio excluido o montante
equivalente ao valor patrimonial de suas quotas integralizadas, usando-se como base para a
determinacdo da participagdo do socio ou socios excluidos o valor patrimonial da sociedade na data
da reunido que deliberou pela exclusao, conforme balancete de verificagdo levantado
especialmente para esta finalidade, observadas as regras para pagamento de haveres previstas
neste instrumento. No caso das quotas do excluido ndo estarem integralizadas a época da reuniao
em que se deliberou pela exclusdo, ndo sera devido ao sécio excluido o pagamento de nenhum
valor.

Paragrafo Terceiro. O capital social sofrera a correspondente reducao, salvo se
o(s) sécio(s) remanescente suprir(em) o valor das quotas do(s) sécio(s) excluido(s).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Qualquer socio poderé retirar-se da sociedade
mediante notificagdo extrajudicial enviada por meio de Cartdrio, aos demais socios, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Primeiro. A quota do socio retirante, considerando o montante
efetivamente realizado, sera liquidada pelo valor aferido com base no patrimonio liquido da
sociedade, apurado em balanco especialmente levantado a data da resolucdo. Havendo receitas
com registro/realizacao futura, as mesmas serao consideradas na apuracao do balanco especial
registrando-as na competéncia em que originadas, postergando-se, no entanto, o pagamento das
parcelas a elas correspondentes para o0 momento da sua efetiva realizacao. O Patrimonio Liquido
devera considerar as normas contabeis, relativas a avaliacdo de ativos e passivos a preco justo de
mercado.

Paragrafo Segundo. Observada a peculiaridade tratada no paragrafo anterior, o
valor da quota liquidada serd pago em dinheiro, bens e/ou direitos, conforme a capacidade
financeira da sociedade, em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas, vencendo a primeira
30 (trinta) dias apos a alteracdo contratual que tratar da retirada. Havendo comprovagdo de que
0 pagamento naquelas condicdes inviabilizara a sociedade em termos econémicos ou financeiros o
valor podera ser pago de acordo com condigdes que ndo comprometam a sustentabilidade
financeira da sociedade e de acordo com sua capacidade de caixa a ser demonstrada pelos
administradores aos interessados, observadas a boa fé e a razoabilidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Sendo a sociedade contratada por prazo
indeterminado, esta ndo se dissolvera, nem entrard em liquidagao, pela retirada, faléncia ou
concordata, interdicdo ou vontade de qualquer socio, podendo os demais sdcios prosseguir com a
mesma.
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Paragrafo Primeiro. Falecendo qualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros e sucessores, nao se lhes estendendo, no entanto, as prerrogativas
de administracdo do sdcio que sucedem. Deliberando a sociedade por maioria de sdcios a ndo
admissdo dos herdeiros ou sucessores, ndo sendo possivel seu ingresso a sociedade ou, ainda,
inexistindo interesse destes no ingresso, o valor dos seus haveres sera apurado e liquidado com
base na situacdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado e pago de acordo com condicdes que nao comprometam a
sustentabilidade financeira da sociedade e de acordo com sua capacidade de caixa a ser
demonstrada pelos administradores aos interessados.

Paragrafo Segundo. Sendo qualquer sécio interditado, este sera representado
em relacdo as suas quotas sociais pelo seu curador legalmente habilitado ndo se Ihe estendendo,
no entanto, as prerrogativas de administracao do sdcio interditado.

Paragrafo Terceiro. Na ocorréncia de qualquer outra das hipoteses previstas no
caput a representacdo dos direitos inerentes as quotas respectivas se fara na forma da Lei, ndo se
estendendo ao representante, no entanto, as prerrogativas de administracdo do sdcio interditado.

Paragrafo Quarto. Em caso de dissolucdo de unido estavel, separacdo ou
divércio de qualquer dos socios da sociedade, o(a) companheiro(a), separando(a) ou
divorciando(a) do sdcio, que eventualmente vier a ter direito sobre parte ou a totalidade da
participacdo societaria do socio na sociedade, somente sera admitido(a) na sociedade se houver
deliberacdo undnime dos sdcios remanescentes. Caso ndo seja(m) admitidos(as) na sociedade,
o(a) companheiro(a), separando(a) ou divorciando(a) receberdo seus haveres, de acordo com as
disposigOes relativas a pagamentos de haveres regularas neste instrumento

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Em caso de extingdo da sociedade, serdo
resolvidos seus ativos e passivos apurando-se o saldo do patrimonio a ser atribuido,
proporcionalmente a participacdo social de cada um dos sécios, o que se fara em moeda corrente
ou em bens conforme estabelecer a reunido de socios, cabendo ao liquidante levar a efeito referido
procedimento juntamente com as demais fungdes que lhe forem atribuidas pela reunido de sécios
que decidir pela liquidacao ou extingdo da sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Salvo liquidacdo social, nenhuma modificacdo social
do quadro societario, mediante retirada, exclusao, dissolucdo parcial, apuracdo de haveres de
sucessores, ex-conjuges, convincentes ou credores, a qualquer titulos de quotas sociais, implicara
pagamento ou reembolso de fundo de comércio, aviamento ou quaisquer elementos materiais ou
imateriais de que a sociedade se utilize para o desenvolvimento da empresa, ressalvados ativos
reembolsaveis, nessa condigdo inscritos, em rubrica propria na contabilidade da sociedade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA. E dever dos socios, administradores ou ndo, a
manutengdo do mais estrito sigilo e confidencialidade, por tempo indeterminado e mesmo depois
de cessadas tais condicOes, sobre os negdcios, interesses, e assuntos sociais, sob pena de exclusao
e responsabilizacdo civil ou criminal a extensao possivel. Obrigam-se os sdcios, ademais e sob os
rigores da lei, a ndo usurpar privilégio comercial ou industrial da sociedade (registrado ou ndo),
bem como a ndo divulgar ou usar, em beneficio préprio ou alheio, o que inclui eventual apropriacao
indevida por parte de sécios e colaboradores, informacdes empresariais confidenciais. Assumem
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0s socios, pois, administradores ou ndo, integral responsabilidade pela guarda e conservacdo das
mesmas informacdes, sob as penas da lei civil e criminal.

Paragrafo Unico. Os sécios, administradores ou ndo, devolverdo & sociedade, os
seus arquivos, todos os manuais, projetos, registros e elementos que contenham informacgoes
sobre ela, sua empresa, € ou desenvolvimento, ou que seja de particular interesse social, por
ocasido do término, a qualquer titulo, do vinculo societario e ou administrativo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA. A marca da empresa e outros elementos
corpodreos e incorpéreos de que lhe sirvam para o desenvolvimento de sua atividade, bem como
outros eventualmente licenciados ou ndo, sob qualquer forma de contratagdo em favor da
sociedade, serdo insuscetiveis de apropriagdo individual, cessdo gratuita ou onerosa em favor de
terceiros, sdcios, administradores, prepostos e colaboradores a qualquer titulo, mesmo depois de
cessada tal condicao, salvo deliberacdo, por maioria do capital. Assim também e sob idénticas
condigBes o sécio que se retirar, transferir suas quotas, apurar haveres ou for excluido da
sociedade, ndao podera usar, por si ou por sociedade que o contrate ou qual faca parte, os mesmos
elementos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA NONA. Todas as divergéncias serdo resolvidas pela
interpretacdo deste contrato, sendo os casos omissos regidos pelas disposices dos artigos 1.052
a 1.087 do Cadigo Civil que regulamenta as Sociedades Limitadas, subsidiariamente, e no que for
aplicavel, a Lei das Sociedades por AcGes (Lei n° 6.404/76 e Lei n.° 11.638/07).

CLAUSULA VIGESIMA. No uso da faculdade estabelecida pelo artigo 1.066, da
Lei n® 10.406/2002, os socios resolvem ndo constituir o Conselho Fiscal.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. A transformacao da sociedade, de que
tratam os artigos 1.113 a 1.115, do Cddigo Civil, dependera da aprovacao da maioria das quotas
representativas do capital social.

Paragrafo Unico. Fica assegurado o direito do sécio dissidente de se retirar da
sociedade, caso em que se aplica, para a apuracdo de seus haveres, o disposto nos paragrafos 1°
e 29, da Clausula Décima Sexta, deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. Mostrando-se que é impossivel a continuacio
das atividades sociais por nao mais preencher o intuito e fim social, a sociedade, iniciara os
procedimentos para sua dissolugdo se tal convier aos interesses dos sdcios que nomearao entre
eles um liquidante. O liquidante sera obrigado a formar o inventario e balango da sociedade, com
finalidade de apurar o patrim6nio da mesma, considerando-se sempre o valor real e efetivo do
ativo e passivo. Intimada a liquidacdo e satisfeita todas as obrigacdes da sociedade, o liquidante
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procedera imediatamente a divisdo e partilha do remanescente dos bens sociais entre os sdcios,
seus herdeiros e sucessores, na proporcdo do nimero e valor das quotas que cada um deles
possuia na sociedade.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. Para todas as questdes decorrentes do
presente contrato, sera competente o Foro da comarca de Belém - PA, com renlncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

DECLARACAQ DE DESIMPEDIMENTO:

O socio administrador da Sociedade, na forma do disposto no § 1° do artigo 1.011 do Cddigo Civil,
declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido, por lei especial, € nem condenado ou se
encontram sob efeito de condenagdo a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato;
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa
da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, ou qualquer outro
que o impeca de exercer a administragao da sociedade.

E assim por estarem de pleno e comum acordo com todas as clausulas e
disposigOes, passam a assinar em 1 (uma) via, sendo a mesma enviada a arquivo no Registro do
Comércio competente da qual, apds registrada se extrairda cdpia de inteiro teor para a
documentacao de cada um.

Piracicaba - SP, 02 de outubro de 2020.

Socios:

TMNH PARTICIPACOES LTDA
por seu representante legal
Ricardo Batista Tamanho

TMNH PARTICIPAC()ES LTDA
por seu representante legal
Renato Batista Tamanho

DAVID ESCAQUETE
Sécio Administrador

BRUNO BRAZIL DE SOUZA
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BRUNO MELO DA MATTA

HEBERTON HENRIQUE DIMAS DE BARROS

RENAN AKIO KAMIMURA

DIEGO MACHADO CARRION SERRANO

RICARDO BATISTA TAMANHO
Administrador / Nao Sdcio

Visto do Advogado(a):

LUIZ ANGELO SABBADIN
OAB/SP n° 262696
823 secc

[*A presente pagina de assinaturas é parte integrante e indissocidvel do Instrumento de Constituigdo
da BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, datada de 02 de outubro de 2020%*]
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SAO %ULO

JUCESP GOVERNO DO ESTADO
| Secretaria de Desenvolvimento Econémico
DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO
A Junta Comercial do Estado de S3o Paulo
NOME
DAVID ESCAQUETE
NACIONALIDADE ESTADO CIVIL
BRASILEIRO Casado (a)
CPF COR OU RAGA IDENTIFICAGAO DATA DE EXPEDIGAO ORGAO EMISSOR UF
. Sem Declaragio [ ) ) - -
DOMICILIADO (A) NUMERO
D )
BAIRRO / DISTRITO CEP

COMPLEMENTO
MUNICIPIO UF
Piracicaba SP

a propriedade.

Declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido, por lei especial, de exercer a administragdo da sociedade e nem
condenado ou sob efeitos de condenagdo, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato; Ou contra a economia popular, contra o
Sistema Financeiro Nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou

NOME E ASSINATURA DO EMPRESARIO/SOCIO/DIRETORES/ADMINISTRADORES OU REPRESENTANTE LEGAL

LOCALIDADE

Piracicaba

DATA 05/11/2020

NOME DAVID

ESCAQUETE

ASSINATURA

05/11/2020

Paginaldel
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JUCESP GOVERNO DO ESTADO

DECLARACI\O DE DESIMPEDIMENTO
A Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo

NOME

RICARDO BATISTA TAMANHO

MACIONALIDADE ESTADO CIVIL

BRASILEIRO PN

CPF COR OU RACA IDENTIFICACAD DATA DE EXPEDICAD ORGAD EMISSOR UF
_ Sem Declaragéo - T - (_J

a propriedade.

DOMICILIADO (A) NUMERO
D [ J
BAIRRO / DISTRITO cep
G D
COMPLEMENTO
-
MUNICIPIO UF
Belém PA

Declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido, por lei especial, de exercer a administragdo da sociedade e nem
condenado ou sob efeitos de condenagdo, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato; Ou contra a economia popular, contra o
Sistema Financeiro Nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou

NOME E ASSINATURA DO EMPRESARIO/SOCIO/DIRETORES/ADMINISTRADORES OU REPRESENTANTE LEGAL

LOCALIDADE Belém

DATA 05/11/2020

NOME RICARDO BATISTA TAMANHO

ASSINATURA
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TMNH PARTICIPAC&ES EIRELI 4 B

CNPJ: 35.725.203/0001-20 =

NIRE: 15 6 0034453 6 ES

5 -

ALTERACAO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM o8
TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2]

B S

Pelo presente instrumento: E 'g
01. RENATO BATISTA TAMANHO, brasileiro, maior, nascido em 26/09/1984, ’ % f

q

solteiro, empresario, inscrito n portador da
Carteira de Identidade de 8/2007 pela
SSP-SP, residente e domiciliado

L H
S
=1 U
- g
=
Titular da empresa denominada TMNH PARTICIPACOES EIRELI, pessoa juridica de direito E §
privado, constituida sob a natureza juridica de empresa individual de responsabilidade limitada, -
com sede e foro na Avenida Serzedelo Corréa, Nimero 805, Sala 802, Bairro Batista Campos, na =g
cidade de Belém, Estado do Para, CEP: 66.033-770, regularmente inscrita no CNPJ] - Cadastro 5
Nacional de Pessoas Juridicas sob o n° 35.725.203/0001-20 e com ato constitutivo 2o ©
devidamente registrado e arquivado na Junta Comercial do Estado do Para (JUCEPA) sob o NIRE e c
n° 15 6 0034453 6 por despacho de 06 de dezembro de 2019. E 5 J
= 0 i=
RESOLVE atualizar os dados cadastrais do titular e admitir s6cio de modo a, fazendo o uso do Z 8, g
permissivo legal autorizativo, transformar seu registro de empresa individual de responsabilidade o 5
limitada em sociedade empresaria limitada em face a admissdo de sécio, tudo nos termos e F‘é 9 o
condicdes seguintes: 50 =
) _—
b o
DAS ALTERAGOES 28 G
o e @
12 — Ficam atualizados os dados cadastrais do titular que passam a ser: l:g ?}s o
o c
01. RENATO BATISTA TAMANHO, brasileiro, maior, nascido em 26/09/1984, casado @ N
b ime de separa arcial de bem, empresario, inscrito no CPF sob o = a =
niimero portador da Carteira de Identidade de numemm Qe o
7 pela SSP-SP, residente e domiciliado na Rua oS S
— o
52 2
ns o
DA ADMISSAO DE SOCIO E TRANSFORMACAO DA EMPRESA’ INDIVIDUAL DE g 5
RESPONSABILIDADE LIMITADA EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA =0
pﬂ -1 -
. = ¢
22 — Fica ADMITIDO SOCIO a empresa e em decorréncia TRANSFORMADA a presente _5~< @
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada em Sociedade Empresaria Limitada, nos w1 E :
seguintes termos: e
w O a
2.1. Fica admitido como sécio: E] ; S
b o
W= | =
RICARDO BATISTA TAMANHO, brasileiro, engenheiro,mb o regime de = 4
separacgdo total de bens, natural de Campinas, Estado de Sao Paulo, maior nascido s :j
em 07 de abril de 1979, residente e domiciliado na cidade % g Q
—,W Bairro Batista Campos, = ©
GEEEEE ortador da Carteira ilitagdo - CNH sob n© 3 S
QMR ~-=-'o> pelo OETRAN-PA ¢ co (D ‘-
2 &
= <
53
= ~
| =
© (=]
0
I
w0
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ALTERACAO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM o8
TRANSFORMACAO EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA H
=0

£

§1° - RENATO BATISTA TAMANHO admite como s6cio RICARDO BATISTA 2 E?‘ﬁ
TAMANHO, transferindo a este o total de 99.000 (noventa e nove mil) quotas com o h
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma e valor nominal de R$ 99.000,00 =
(noventa e nove mil reais). -

§2° - A transferéncia parcial de quotas na forma descrita no paragrafo
imediatamente anterior se da por meio de cessdo onerosa de quotas regulada em
contrato particular firmado entre o Cedente — RENATO BATISTA TAMANHO —e o
Cessionario-Ingressante — RICARDO BATISTA TAMANHO - respondendo as
partes nos termos assumidos naquele instrumento

ne gaMIopeuTsse

§3° - Em decorréncia da transferéncia de parcela de suas quotas, RENATO
BATISTA TAMANHO, tém, automaticamente, reduzida sua participacdo na empresa
na proporgdo da transferéncia, nada mais havendo, em relagdo as quotas
transferidas, a reclamar da empresa ou do sécio admitido, dando a estes plena,
absoluta e irrestrita quitacdo.

qual

2.2. Em face da admissdo daquele sécio e da formagdo da pluralidade de sdécios fica
transformada a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada em Sociedade
Empresaria Limitada, que passa a adotar a razdo social: TMNH PARTICIPACOES
LTDA., com sub-rogacdo de todos os direitos e obrigagtes pertinentes.

TaAeyo 0BT

2.3. O acervo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada ora transformada, no
valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), passa a constituir o capital da Sociedade
Empresaria Limitada mencionada no item imediatamente anterior.

TY-85EZSB9B98TC |OI—ZN"L-'}I'V'.1. WISIIYd OLVNAU-0FBOOTPLSOE

2.4. Em face da transformacdo ora contratada a empresa passa a constituir o tipo juridico
de SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA, a qual se regera, doravante, pelo
Contrato Social, ao qual se obrigam mutuamente todos os sdcios. Para tanto firmam,
neste mesmo ato, o Contrato Social de constituicdo por transformacdo de Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada nos seguintes termos:

zaaeUD30ISrEsHTEd 0H6 WO SUANdLE

CONTRATO SOCIAL POR TRANSFORMACAO DE EMPRESA INDIVIDUAL
EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Pelo presente instrumento particular de Contrato Social as partes contratantes assim identificadas
e qualificadas:

01**=**** em 19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.
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01. RENATO BATISTA TAMANHO, brasileiro, maior, nascido em 26/09/1984,
casado sob o regime de separacdo parcial de bem, empresario, inscrito no CPF
sob o nimero 306.741.008-40, portador da Carteira de Identidade de nimero

m;ledido em 27/08/2007 pel -Sp
os Junior,

g,

d TEIENDTIA YIAIHEYD-6FZZ6LBESTS |OI—ZN"L-'}I'V'.1. WISILYd OQUY
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ALTERACAO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM o8
TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA a8
o= O
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02. RICARDO BATISTA TAMANHO, brasileiro, engenheiro, (b o reglrne 3 EE

de separagdo total de bens, natural de Campinas, Estado de Sdo P o A

nascido em 07 de abril de 1979, residente e =

po s
apIitacao - expedida pelo DETRAN-PA e do CPF A &
sob n° nE
=
Constituem uma SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA, a qual se regera, doravante, pelo E §
presente Contrato Social ao qual se obrigam mutuamente todos os sécios: -
= o
- - - =
DENOMINACAO, SEDE E FORO, INICIO E PRAZO DE DURACAO. 5
o cr
14}
CLAUSULA PRIMEIRA. A soaedade revate -se da forma juridica de sociedade e
empresaria limitada sendo constituida sob a den ial de TMNH PARHCIPA(;ﬁEs Ha
LTDA. com sede e foro Avenida Serzedelo Corréa g2 a
na cidade de estando regularmente inscrita no CNPJ - a9
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n® 35.725.203/0001-20. o
S
Paragrafo Primeiro. O prazo de duracdo da sociedade limitada é por tempo é ?“,_1.
indeterminado, tendo iniciado suas atividades na data de em 06 de dezembro de 2019 conforme ™ oA
registro publico da empresa que a originou. §
o
Paragrafo Segundo. A Sociedade adotard como nome fantasia a expressdo, &
TMNH HOLDING. @

I¥-89

ZaARYDRDISLEHTEI0B6 YD SUAMdUE

OBJETO SOCIAL

-
.

CLAUSULA SEGUNDA. A sociedade tem como objeto social o desenvolvimento
das atividades de: a) holding de instituicbes ndo financeiras (CNAE 6462-0/00); b) gestdo de
ativos intangiveis ndo-financeiros (CNAE 77.40-3-00); €) gestdo e administragdo da propriedade
imobiliaria (CNAE 68.22-6-00); d) aluguel de imdveis proprios (CNAE 68.10-2-02); e) compra e
venda de imoéveis proprios (CNAE 68.10-2-01); e, f) intermediagdo e agenciamento de servigos e
negdcios em geral, exceto imobilidrios (CNAE 7490-1-04).

19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.
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=
=
CAPITAL SOCIAL E = _
s =
= ©
CLAUSULA TERCEIRA. O capital social, totalmente subscrito e integralizado wE :
pelos socios, em moeda corrente do Pais, por sub-rogacdo de todos os direitos e obrigagtes o = x
pertinentes da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada de que é originada é de R$ = X
100.000,00 (cem mil reais) dividido em 100.000 (cem mil) quotas, de valor nominal de R$ 1,00 N S
(um real) cada uma, e distribuido entre os sdcios da seguinte maneira: P <
Yy 4
Titular Quotas % Valor em R$ & % &
Renato Batista Tamanho 1.000 1,00% 1.000,00 % = Q
Ricardo Batista Tamanho 99.000 99,00% 99.000,00 = :’
| Total 100.000 100,00% 100.000,00 b A
= o
-
=] o
=1 :J
= =
|y o
@ o
<
™
w0
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TMNH PARTICIPA(;(")ES EIRELI
CNPJ: 35.725.203/0001-20
NIRE: 15 6 0034453 6

ALTERACAO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM
TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Paragrafo Primeiro. Nos termos do artigo 1.052, da Lei n°® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, a responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

10 wod *sosd- xopeutsse// :d3ay U

i

Paragrafo Segundo. Cada quota confere ao seu titular o direito a um voto nas
deliberagbes sociais.

Paragrafo Terceiro. Fica expressamente convencionado em relagdo aos sdcios
que vierem a contrair débitos junto a sociedade que em ndo sendo tais débitos quitados no prazo
estabelecido o valor correspondente aos mesmos, acrescidos dos encargos moratoérios devidos
serdo descontados de seus créditos junto a sociedade, inclusive, se necessario, pela redugdo de
sua participagdo societaria.

INGRESSO DE TERCEIROS, AUMENTO E REDUGAO DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA QUARTA. O ingresso de terceiros a sociedade, independentemente
da forma, somente sera permitida se houver a aprovacdo de mais de 75% (setenta e cinco por
certo) do capital votante, tomada em reunido de sécios e cujo teor da deliberagdo conste em ata.

T9ARYD(ORDRDTIUSINE /(OMIOPRUTSSE

CLAUSULA QUINTA. O capital social poderd ser aumentado segundo
deliberagdo dos sécios, no que, depois de aprovada, seguira correspondente modificagdo do
contrato.

Paragrafo Primeiro. A deliberagdo pelo aumento do capital social, devera fixar
o termo, a forma e os critérios em que esta se dara. Os socios terdo preferéncia para participar
do aumento, na proporgdo de suas quotas.

Paragrafo Segundo. O sécio podera ceder o direito de preferéncia aos outros
sécios, respeitando a proporcionalidade das quotas dos cessionarios. A rentncia do direito de
preferéncia de um dos sdcios, legitima o direito dos sdécios interessados em participar no
aumento de capital também na parte renunciada, mas nunca a entrada de terceiros na
sociedade.

7oARYD3DISLE9HTEA0HEYOSUAMdWE

Paragrafo Terceiro. O sécio ndo poderd ceder para terceiro o direito de
preferéncia no aumento do capital social. Somente sera permitido o ingresso, para aumento do
capital social, de pessoa estranha a sociedade com a deliberagdo da maioria qualificada de 34
(trés quartos) dos votos.

Paragrafo Quarto. A sociedade podera reduzir o seu capital, por deliberagdo
dos sécios, em razdo do disposto no artigo 1.082, do Cédigo Civil.

MOXWAE XMAWAITAXAKLZLY

CLAUSULA SEXTA. A sociedade podera abrir, encerrar e transferir filiais, postos
de atendimento e escritérios em qualquer ponto do territério nacional e do exterior possuindo a
esta data as seguintes filiais.
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TMNH PARTICIPA(;(")ES EIRELI
CNPJ: 35.725.203/0001-20
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ALTERACAO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM
TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ADMINISTRACAO s

10 wod *sosd- xopeutsse// :d3ay U

CLAUSULA SETIMA. Ficam designados sdécios administradores da sociedade os
Senhores RENATO BATISTA TAMANHO e RICARDO BATISTA TAMANHO nominados e
qualificados no preambulo deste instrumento.

i

Paragrafo Primeiro. Os administradores, nos termos em que definido no Cédigo
Civil e na forma prevista no cgput ficam investidos de plenos poderes para, exceto em relagdo ao
disposto no Paragrafo Segundo desta Clausula, em conjunto ou individualmente,
indiferentemente, praticar todos os atos da administragdo social com poderes e atribuicGes de
gerir e administrar os negdcios da sociedade, representa-la ativa e passivamente, judicial e extra
judicialmente, perante 6rgdos publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e terceiros em
geral, bem como praticar todos os demais atos necessarios a consecugdo dos objetivos ou a
defesa dos interesses e direitos da sociedade.

Paragrafo Segundo. Como excegdo ao disposto no Paragrafo Primeiro desta
Clausula, a representagdo da sociedade devera ocorrer obrigatoriamente através da assinatura
conjunta de ambos os administradores nomeados na forma do caput desta Clausula, para os
atos que importarem em:

T9ARYD(ORDRDTIUSINE /(OMIOPRUTSSE

a) realizar qualquer espécie de transagdo com valor superior a R$ 300.000,00
(trezentos mil reais);

b) tomar crédito mediante empréstimos, mutuos, financiamentos, bem como
qualquer ato que implique em endividamento da sociedade em valor superior
a R$ 100.000,00 (cem mil reais);

c) alienar e/ou gravar de 6nus quaisquer bens imdveis da sociedade e os direitos
a eles relativos, inclusive em atos que implique em da-los em penhor,
hipoteca ou qualquer outra espécie de gravame;

d) alienar e/ou gravar de 6nus bens mdveis da sociedade e os direitos a eles
relativos cujo valor individual seja superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais),
inclusive em atos que implique em da-los em penhor, hipoteca ou qualquer
outra espécie de gravame;

7oARYD3DISLE9HTEA0HEYOSUAMdWE

e) prestar garantias, fianga, aval, abono, endossos ou a qualquer outro titulo;

f) firmar quaisquer contratos de fornecimento de bens ou servigos cujo valor
individual exceda o montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais);

MOXWAE XMAWAITAXAKLZLY

g) firmar quaisquer contratos de fornecimento de bens ou servigos cujo valor
individual seja inferior ao montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais) mas
que, somado(s) a outro(s) contrato(s) celebrado(s) com o mesmo
fornecedor/prestador a ainda vigente(s) excedam aquele teto.
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ALTERACAO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM
TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Paragrafo Terceiro. E expressamente vedado a todo e qualquer sécio, sécio(s)- 6
administrador(es) ou administrador(es) ndo socio(s) a utilizagdo da sociedade para promogao
pessoal ou para qualquer outro fim que reverta em proveito proprio.

10 wod *sosd- xopeutsse// :d3ay U

Paragrafo Quarto. A sociedade podera ser representada por procuradores. As
procuragdes outorgadas pela sociedade deverdao especificar, no instrumento de mandato, os
respectivos poderes e o prazo de vigéncia, com excecdo das procuragdes "ad judicia” que terdo
prazo indeterminado por sua natureza juridica.

i

Paragrafo Quinto. O(s) administrador(es) fardo jus a pro-labore a ser fixado
pela reunido de sdcios.

REUNIAO DOS SOCIOS

CLAUSULA OITAVA. As deliberages dos sécios sobre as matérias do artigo
1.071, do Cddigo Civil, além de outras indicadas na lei ou neste instrumento, serdo adotadas em
reunido.

CLAUSULA NONA. A sociedade realizard uma reunido anual de sdcios
denominada Reunido Ordindria, sempre até o ultimo dia do quarto més do ano civil, com os
objetivos determinados neste instrumento, aqueles determinados pela lei, bem como para
deliberar acerca de todos os demais assuntos de interesse da sociedade.

T9ARYD(ORDRDTIUSINE /(OMIOPRUTSSE

Paragrafo Primeiro. Sempre que necessarias as Reunides Extraordinarias de
sécios serdo realizadas com a convocagdo expressa do Diretor Presidente da empresa e por este
serdo presididas, exclusivamente.

Paragrafo Segundo. As decisbGes e acordos realizados nas reunides de sdcios
serdo transcritos em livro proprio, ou poderdo também ser consubstanciadas em outro
instrumento apropriado.

Paragrafo Terceiro. Instala-se a reunido, em primeira convocagdo, com a
presencga de sécios representando, no minimo, 34 (trés quartos) do capital social, e, em segunda,
com qualquer nimero. A segunda convocagdo realizar-se-a 30 (trinta) minutos apds a primeira.

7oARYD3DISLE9HTEA0HEYOSUAMdWE

Paragrafo Quarto. Salvo quérum especial previsto na Lei n°® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, ou outro estabelecido neste contrato social, as deliberagbes aprovadas por
sécios, representando a maioria qualificada de 34 (trés quartos) dos votos, sdo validas e
obrigatdrias.

DELIBERAGOES

MOXWAE XMAWAITAXAKLZLY

CLAUSULA DECIMA. Serd objeto de deliberagdo dos sécios, exigindo-se para
sua aprovagdo o numero de votos minimo estabelecido pelo Cédigo Civil ou, quanto este for
menor, a maioria absoluta (50% + 1 — uma quota -) do capital social votante, além de outras
matérias indicadas na lei ou neste contrato social:
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ALTERACAO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM
TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

a) a alteracdo do contrato social; 7

b) a aprovagdo das contas da administragdo;

c) a decisdo sobre o destino dos resultados, lucros ou prejuizos, da sociedade;

d) a designagao dos administradores, quando feita em ato apartado;

e) a destituicdo de administradores;

f) o modo de sua remuneragdo, quando ndo estabelecido neste contrato;

g) a incorporagdo, a fusdo, a dissolugdo e a liquidagdo da sociedade, ou a
cessagao do estado de liquidagdo;

h) a nomeacgdo e destituicdo dos liquidantes e o julgamento das suas contas;

i) o aumento do capital social.
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EXERCICIO SOCIAL E RESULTADOS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O exercicio social é encerrado em 31 de
dezembro de cada ano quando serdo preparados o Balango Patrimonial e o de resultado
econdmico da empresa.

Paragrafo Primeiro. A sociedade, todavia, podera preparar balangos mensais,
bimestrais, trimestrais e semestrais, para apuracdo de resultados e eventuais distribuicdo de
lucros.

T9ARYD(ORDRDTIUSINE /(OMIOPRUTSSE

Paragrafo Segundo. Na apuragcdo do balanco anual a empresa podera
considerar e apurar os Juros sobre o Capital Proprio nos termos e nos limites da dedutibilidade
fixada pela legislagdo do Imposto de Renda, destinando o montante apurado para os fins
definidos pela administragdo da empresa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. O Balango Patrimonial apurara o resultado do
exercicio, que sera atribuido ou suportado pelos sdcios, até o limite e proporcionalmente as suas
quotas de capital.

Paragrafo Primeiro. Fica convencionado que a sociedade podera atribuir
participacdo diferenciada aos sécios na distribuicdo dos lucros em decorréncia do exercicio das
atividades laborativas, condicbes em que se realizem, conhecimento técnico e cientifico
necessario e tempo dedicado as mesmas.

7oARYD3DISLE9HTEA0HEYOSUAMdWE

Paragrafo Segundo. A atribuicdo diferenciada de lucros seréd decidida por
maioria absoluta (50% + 1 — uma quota —) de votos e serd consignada em instrumento
especifico onde constardo, expressamente, o montante da diferenciagdo, nominal ou
percentualmente, as condigbes, o prazo e os motivos que a fundamentam.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do
exercicio social, os sécios deverdo se reunir nos termos da Clausula Décima, com o objetivo de
tomar as contas dos administradores e deliberar sobre o balango patrimonial e o resultado
econdmico, entre outros assuntos de interesse da sociedade, os quais deverdo ser postos a
disposicdo da sociedade, mediante convocagdo, por escrito, 30 (trinta) dias antes da data
marcada para a reunido.
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TMNH PARTICIPA(;(")ES EIRELI
CNPJ: 35.725.203/0001-20
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ALTERA@AO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM
TRANSF! ORMACA&O EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
CESSAO DE QUOTAS DE CAPITAL
CLAUSULA DECIMA QUARTA. O sécio ndo poderd alienar suas quotas, total ou

parcialmente, a outro sdcio ou a estranhos, sem a concordancia expressa da maioria qualificada
de 34 (trés quartos) dos votos.
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Paragrafo Primeiro. No caso de alienagdo de quotas a seguinte ordem de
preferéncia devera ser observada: 1° - Sdcios; e, 2° - Terceiros aprovados pelos sdcios, exigindo-
se para aquela aprovagdo a maioria qualificada de 34 (trés quartos) dos votos a qual podera,
indiferentemente, ser manifestada em ata de reunido de sécios ou no préprio instrumento de
alteragdo contratual que registrar o ingresso do terceiro a sociedade.

Paragrafo Segundo. Observada a ordem estabelecida no Paragrafo anterior
todos os sdcios concorrem em igualdade de condigOes, respeitada a proporcionalidade de suas
quotas sociais, no caso da alienagao de quotas do capital entre os sdcios, de modo que as quotas
que estiverem sendo alienadas serdo divididas entre os interessados proporcionalmente a sua
participagdo na sociedade no momento do oferecimento.

Paragrafo Terceiro. O oferecimento das quotas sociais, total ou parcialmente, a
estranhos, somente serd possivel se a maioria qualificada de 34 (trés quartos) dos votos
expressamente autorizar e declinar do direito assegurado no Paragrafo anterior e, ainda, se
nenhum outro sécio exercer o direito de aquisicdo preferencial perante terceiros das quotas cujo
direito de aquisigdo tenha sido declinado por qualquer dos sdcios.

T9ARYD(ORDRDTIUSINE /(OMIOPRUTSSE

Paragrafo Quarto. O sdcio que desejar alienar suas quotas, devera comunicar,
por escrito, a sociedade e aos demais sdcios, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
para que sejam assegurados os direitos dispostos nos paragrafos anteriores.

RETIRADA DE SOCIO

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Qualquer sécio podera retirar-se da sociedade,
mediante notificagdo aos demais sécios, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

7oARYD3DISLE9HTEA0HEYOSUAMdWE

Paragrafo Primeiro. A quota do sdcio retirante, considerando o montante
efetivamente realizado, serd liquidada pelo valor aferido com base no patriménio liquido da
sociedade, apurado em balango especialmente levantado a data da resolugdo de acordo com as
caracteristicas de contabilizagdo aplicadas a época.

Paragrafo Segundo. O valor da quota liquidada sera pago em dinheiro, bens
e/ou direitos, conforme a capacidade financeira da empresa, em 12 (doze) parcelas mensais,
iguais e sucessivas, vencendo a primeira 30 (trinta) dias apds a alteragdo contratual que tratar da
retirada. Demonstrando a administragdo da sociedade que o pagamento naquelas condigbes
podera trazer prejuizos a sociedade, a regra sera flexibilizada de modo a adequar o pagamento
as condigBes econdmico-financeiras da sociedade.
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TMNH PARTICIPA(;(")ES EIRELI
CNPJ: 35.725.203/0001-20
NIRE: 15 6 0034453 6

ALTERACAO DE ATO CONSTITUTIVO CUMULADO COM
TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

FALECIMENTO DE SOCIO E SUCESSAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A ocorréncia de falecimento, incapacidade,
insolvéncia ou interdigdo de um dos sécios, ndo dissolvera a sociedade, a qual continuara com os
remanescentes e/ou sucessores, nos termos da legislagdo civil em vigor a época da ocorréncia do
evento.
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EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA

CLAUSULA DECIMA SETIMA. Os sécios poderdo ser excluidos da sociedade por
justa causa sempre observados os termos e obedecidos os requisitos da legislagdo civil de
regéncia.

DISPOSIGOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA OITAVA. Todas as divergéncias serdo resolvidas pela
interpretacdo deste contrato, sendo os casos omissos regidos pelas disposigdes dos artigos 1.052
a 1.087 do Cddigo Civil que regulamenta as Sociedades Limitadas, subsidiariamente, e no que for
aplicavel, a Lei das Sociedades por Agdes (Lei n® 6.404/76 e Lei n.°© 11.638/07).
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CLAUSULA DECIMA NONA. No uso da faculdade estabelecida pelo artigo
1.066, da Lei n® 10.406/2002, os sdcios resolvem ndo constituir o Conselho Fiscal.

CLAUSULA VIGESIMA. A transformacdo da sociedade, de que tratam os artigos
1.113 a 1.115, do Cddigo Civil, dependera da aprovagdo da maioria qualificada de 34 (trés
quartos) dos votos.

Paragrafo Unico. Fica assegurado o direito do sécio dissidente de se retirar da
sociedade, caso em que se aplica, para a apuragdo de seus haveres, o disposto nos Paragrafos
10 e 29, da Clausula Décima Quinta, deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. Em caso de liquidacdo ou dissolucdo da
sociedade, sera nomeado, na reunido que a decidir, o liquidante com poderes especiais e sera
fixada a sua remuneragao.

7oARYD3DISLE9HTEA0HEYOSUAMdWE

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. Para todas as questdes decorrentes do
presente contrato, serd competente o Foro da Cidade de Belém, Estado do Pard, com rendncia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. Os administradores da Sociedade, na forma
do disposto no § 19 do artigo 1.011 do Cdédigo Civil, declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
impedidos, por lei especial, e nem condenados ou se encontram sob efeito de condenagdo a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos ou por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato; ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de
consumo, a fé publica ou a propriedade, ou qualquer outro que os impegcam de exercer a
administragdo da sociedade.
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JUCESP GOVERNO DO ESTADO

DECLARACAO

Eu, DAVID ESCAQUETE, portador do Documento de m, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas —
—na qualidade de titular, s6cio ou responsavel legal da empresa BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS
LTDA, DECLARO estar ciente que o ESTABELECIMENTO situado no(a) AVENIDA CEZIRA GIOVANONI MORETTI
MESA 09 - Bairro: (D NAO PODERA EXERCER suas atividades sem
que obtenha o parecer municipal sobre a viabilidade de sua instalagdo e funcionamento no local indicado, conforme
diretrizes estabelecidas na legislacdo de uso e ocupacdo do solo, posturas municipais e restricdes das areas de protecdo
ambiental, nos termos do art. 24, §2 do Decreto Estadual n? 55.660/2010 e sem que tenha um CERTIFICADO DE
LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo sistema Via Rapida Empresa - Médulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualguer alteragdo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou em qualquer outra das condigbes determinantes a expedicdo do Certificado de Licenciamento Integrado,

implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alteragdo, a obrigagdo de renova-lo.

o

Por fim, declaro estar ciente que a emissdo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da retirada das certiddes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, socio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
diretamente no site da Jucesp, através do maddulo de licenciamento, mediante uso da respectiva certificacdo digital.
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DAVID ESCAQUETE (Socio-Administrador)
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GOVERNO DO ESTADO

|| Secretants d Dessmsvments Ecommica

TERMO DE ANALISE E DECISAO.

Defiro a (s) solicitagcao (des), sob o (s) protocolo (s) SPP2031316383 de Constituicao
Normal da empresa BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA.

Assina o presente termo de decisdo, mediante certificado digital, o Julgador Guilherme
Abrantes De Carvalho.

Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, 06/11/2020.
Guilherme Abrantes De Carvalho, (G EEEEGEGED
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Este documento foi assinado digitalmente por Guilherme Abrantes De Carvalho e é parte integrante sob o protocolo N° SPP2031316383.

do por: IGOR CARDOSO CORREA

06/11/2020 Pagina 1 del

=
LL
w
-+
o
%
[
M~
~
E\-_
QO
Ll
w

Certifico o registro de constituigio sob o NIRE n® 35236533770 em 06/11/2020 da empresa BRCARBON SERVICOS AMEBIENTAIS LTDA, protocolado sob o n® SPP2031316383. Autenticagdo =
validar a autenticidade do registro em http://www jucesp.sp.gov.br/ com o nimero do mesmo. GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretaria Geral. Esta copia foi autenticada digitalmente e assinad§
J IFEGCD em06/11/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagéo: 142611317. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certidéo de Inteiro Teor quando visualizado

1

Docu

|ha: 21 O mente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.




SAO %ULO

JUCESP GOVERNO DO ESTADO

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DE CONSTITUIGCAO.

Certifico que a constituicdo, assinado digitalmente, da empresa BRCARBON SERVICOS
AMBIENTAIS LTDA, e protocolado sob o nimero SPP2031316383 em 06/11/2020,
encontra-se registrado na Jucesp, sob o NIRE da matriz 35236533770.

Assina o registro, mediante certificado digital, o(a) Secretario(a)-Geral - Gisela Simiema
Ceschin.

A autenticidade do presente documento, bem como o arquivo na forma eletronica poderdo

ser verificados no sitio eletrénico: www.jucesp.sp.gov.br, mediante a indicagdo do namero
de autenticidade disponivel na capa da certiddo de inteiro teor.

Junta Comercial do Estado de S&o Paulo, 06/11/2020.

Gisela Simiema Ceschin, ¢ D

19/01/2024 as 10:10 utilizando assinatura por login/senha.

001+ em

Este documento foi assinado digitalmente por Gisela Simiema Ceschin e é parte integrante sob o protocolo N° SPP2031316383.

06/11/2020 Pagina 1 de 1

y 6FC7.7177.A46F 43E0 assinado por: IGOR CARDOSO CORREA

Certifico o registro de constituigao sob o NIRE n® 35236533770 em 06/11/2020 da empresa BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, protocolado sob o n® SPP2031316383. Autenticacéo:"z::

validar a autenticidade do registro em http://www jucesp.sp.gov.br/ com o nimero do mesmo. GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretaria Geral. Esta copia foi autenticada digitalmente e assinad@::

JL"nqu em 06/11/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretaria Geral. Autenticagio: 142611317, A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certid3o de Inteiro Teor quando visualizado E
FOlha 21 1 mente no portal www.jucesponline.sp.gov.br. o

D




v ..l- A”- :‘.:A f A
REGISTRADO|

v N

ESTATUTO DA FUNDACAO AMAZONIA SUSTENTAVEL- FAS

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1. Fica criada a FUNDACAO AMAZONIA SUSTENTAVEL, também designada FAS,
entidade civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia

administrativa, econdmica e financeira.

Art. 2. A FUNDACAO - FAS tera duragdo indeterminada, devendo reger-se por este estatuto, pelo

regimento interno e pela legislagdo aplicavel.

Art. 3. A FUNDACAO - FAS tem sede ¢ foro na cidade de Manaus, ¢ poderd manter

representagdes no pais e no exterior.

Art. 4. A FUNDACAO - FAS ndo visara a obtengdo de lucros, nem distribuira bonificagdes ou
vantagens a qualquer titulo aos seus instituidores, mantenedores ¢ dirigentes, destinando-se todos
0s seus recursos e estrutura ao atendimento dos objetivos delineados neste estatuto, no territrio

nacional.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 5. A FUNDACAO - FAS tem por objetivos:

I - promover a assisténcia social, por meio de apoio de projetos relacionados a geragdo de renda
e empreendedorismo, ao desenvolvimento do saneamento, saude, seguranga alimentar, educagdo

¢ turismo baseados nos principios do desenvolvimento sustentavel;

I - desenvolver programas, produtos, servigos e eventos que contribuam para a promogdo da
assisténcia social, conserva¢io ambiental, renda, cultura, esporte, lazer, turismo, habitagdo,
inovagdo, pesquisa e desenvolvimento de tecnologias voltadas as ciéncias fisicas, naturais, sociais
e humanas, bem como o protagonismo na defesa de Direitos Humanos da crianga e do adolescente;

c

I1I - promover e produzir eventos esportivos, coordenar, administrar, normatizar, apoiar a pratica

do desporto de rendimento, recreagio e educativo.
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CAPITULO 111
DAS ATIVIDADES

Art. 6. Para a consecugdo dos objetivos estatutarios, a FUNDACAO - FAS podera:

I — desenvolver programas ¢ agdes de combate & pobreza e geragdo de renda que incentivem a

redugdo de desmatamento na Amazdnia;

II — desenvolver programas, produtos, servigos ¢ eventos que contribuam para a promogio da
assisténcia social, conserva¢do ambiental, renda, cultura, esporte, lazer, turismo, seguranga
alimentar, habitagdo, inovagdio, pesquisa ¢ desenvolvimento de tecnologias voltadas as ciéncias
fisicas. naturais. sociais ¢ humanas, bem como o protagonismo na defesa de Direitos Humanos da

crianga e do adolescente;

IIT — atuar no ambito da educagio em todos os seus niveis de formagdo, tais como cursos livres,
profissionalizantes, complementares, pos-médio, ensino fundamental 1 e II, ensino médio,
graduagio e pos-graduagdo, utilizando-se de todas as formas que forem convenientes para a sua

difusdo;

IV - atuar no dmbito da saide em todos os seus niveis, com foco no apoio ao Sistema Unico de
Sande - SUS;

V — incentivar o fomento ¢ criagio de tecnologias e projetos de energia limpa nos vérios setores da

economia;

V1 — promover e incentivar a educagio ambiental e capacitagdo técnica na area de mudangas

climaticas;

VII — apoiar o monitoramento, fiscalizagdo, conservagdo e manejo sustentavel das florestas
publicas e das Unidades de Conservagdo do Estado do Amazonas:

VIII - promover atividades de reflorestamento, florestamento, redu¢do de desmatamento,
recuperagdo de dareas degradadas ¢ alteradas, assisténcia técnica e extensdo rural (ATER),
assessoria técnica, social e ambiental a reforma agréria (ATES) e redugdo das emissdes de gases
de efeito estufa, especialmente aquelas decorrentes do desmatamento ¢ da degradagdo florestal e
ambiental, ¢ manejo florestal sustentavel (REDD+);

IX - gerenciar servigos ¢ produtos ambientais, em especial dos créditos decorrentes da captura de
carbono em florestas naturais, redugio do desmatamento, dos resultantes de agdes de

reflorestamento ou de rebrota natural das espécies florestais, bem como de outros ativos
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ambientais, tais como a dgua, sua filtragdo e limpeza natural, o equilibrio do ciclo hidrolégico, a
conservagiio da biodiversidade, especialmente as espécies ameagadas de extingdo e as promotoras
de servigos ambientais, a conservagio do solo ¢ a manutengdo da vitalidade dos ecossistemas, a
paisagem, o equilibrio climatico, o conforto térmico, e demais processos que gerem beneficios
decorrentes do manejo e da preservagdio dos ecossistemas naturais ou modificados pela agdo
humana, no limite de suas competéncias e da legislagdo vigente;

X — apoiar, fomentar e ou implementar sob as mais diversas formas, o empreendedorismo, o
desenvolvimento cientifico, tecnolégico, as atividades nas areas de meio ambiente, conservagdo da
biodiversidade, recursos hidricos, cultura, esporte, turismo e demais agdes vinculadas ao
desenvolvimento regional e sustentavel;

XI - estabelecer cooperagdo com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
mediante parcerias, convénios, contratos ou acordos, visando a consecugiio de seus objetivos

sociais;

X11 — captar recursos junto a agentes publicos, privados, nacionais e internacionais, e administrar
o custeio e a aloca¢do de recursos humanos especializados para elaboragio e execugdo de
programas, projetos e atividades relacionados ao desenvolvimento sustentavel em suas esferas
ambiental, social, econémica e de governanga, ndo limitado as Leis n.® 3.135, de 05 de junho de
2007 (Mudangas Climaticas), Lei Complementar n.° 53/2007, de 05 de junho de 2007 (Lei do
SEUC) e Lei n.® 4.266, de 1° de dezembro de 2015 (Lei de Servigos Ambientais);

XIII - promover a edigdo, publicagdo e distribui¢do de livros, revistas, videos e outras formas de
divulgagdo, bem como apoiar a realizagdo de congressos, semindrios, simposios, exposigoes e
demais eventos de interesse técnico-cientifico € que visem a sistematizagio do conhecimento ¢
aprendizagem institucional, bem como a consecugdo de seus objetivos sociais;

X1V - promover a cultura de maneira ampla ¢ democratica, incluindo eventos, fomento a atividades
artisticas, e a construgiio ¢ gestdo de espagos tematicos, como museus, teatros, casas da cultura e

outros;

XV - oferecer condigdes para que a iniciativa privada possa contar com instrumentos adequados
de co-participagdo na programagio de pesquisas e no apoio a programas e projetos de interesse das
areas de assisténcia social, meio ambiente, recursos hidricos, biodiversidade e desenvolvimento
sustentavel; e

X VI - desenvolver quaisquer outras atividades licitas para a consecugdo de seu objeto social, ainda

que nio mencionadas expressamente neste Estatuto Social, desde que previamente aprovadas pelo
Conselho de Administragdo.
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CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 7. O patrimdnio da FUNDAGCAO - FAS foi inicialmente constituido pela dotagdo integralizada
por seus instituidores como “Fundo FAS Amazonas”, o Estado do Amazonas, no valor de RS
20.000.000.00 (vinte milhdes de reais), e o Banco Bradesco S.A.. no valor de RS 20.000.000,00
(vinte milhdes de reais) e, posteriormente, por bens e valores que forem agregados a este

patrimdnio ou venham a ser adicionados por meio de:

I - doagdes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou pessoas fisicas,
com o fim especifico de incorporar ao patriménio;

I1 — utilizagdio de parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades que deva ser
incorporada ao patriménio.

Art. 8. Os bens e direitos da FUNDACAO - FAS somente poderdo ser utilizados para realizagdo

dos objetivos estatutarios.

I. A alienagdio, a cessdio ou a substitui¢do de qualquer bem ou direito para a consecugdo dos mesmos
objetivos, podera ser permitida se houver a aprovagdo da maioria qualificada do Conselho de
Administragao.

I1. A FAS podera constituir 0 “Fundo FAS Amazdnia”, com doagdes feitas por entidades publicas,
pessoas juridicas de direito privado ou pessoas fisicas, com o fim de apoiar as suas atividades na

Panamazonia.

CAPITULO V
DA RECEITA

Art. 9. Podem constituir receitas da FUNDACAO - FAS:

I - recursos oriundos de pagamentos por produtos, servigos ambientais realizados nas unidades de
conservagdo e terras indigenas em projetos e programas da FUNDACAO - FAS;

Il - receitas eventualmente oriundas da realizag¢do das atividades e agdes previstas neste Estatuto
Social;

IIT - convénios ou contratos firmados entre a FUNDACAO - FAS e outros entes publicos ¢
privados, nacionais ou internacionais;
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IV - retornos e resultados de suas aplicagdes ¢ investimentos;

V - aplicagdes, inversdes, doagdes, empréstimos ¢ transferéncias de outras fontes nacionais ou

internacionais, pablicas ou privadas;

VI - os direitos sobre marcas, registros, selos, patentes e outros de propriedade intelectual que lhe
pertengam, cumpridas as formalidades legais;

VII - remuneragdo por trabalhos de assessoramento técnico-cientifico relacionado as atividades

deste Estatuto.

Art. 10. Com vistas a4 preservagdo ¢ ao aumento da receita, os recursos disponiveis da
FUNDACAO - FAS poderiio, também, ser aplicados da seguinte forma:

I - na negociagdo de bens moveis;

I1 - na negociagdo de bens iméveis;

111 - na operacionalizagdo e investimentos no mercado financeiro nacional e internacional;
IV - em outras operagdes efetuadas com instituigdes legalmente constituidas.

CAPITULO VI
DA GESTAO DOS RECURSOS
Art. 11. Compete privativamente 8 FUNDACAO - FAS a gestdo de seus respectivos bens ¢
recursos, podendo ser cedida parte da gestdo desses recursos @ empresa reconhecidamente
especializada, desde que devidamente autorizado pelo Conselho de Administragdo.
§ 1.° A delegagio da gestdo de recursos a empresa reconhecidamente especializada sera
formalizada por meio de contrato, que deveré conter, dentre outras disposig¢des, o prazo de duragdo,
objetivo, objeto, proibigio de sub-rogag¢do e demais condigdes necessérias para garantir 0 menor

risco possivel.

§ 2.° O contrato podera ser revogado a qualquer tempo, em razdo de interesse publico, ressalvado
o direito de indenizagdo nos termos da Constitui¢do Federal;

§ 3.° Considerar-se-a nulo o contrato que ndo contiver as clausulas minimas indicadas neste artigo.
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Art. 12. Os depésitos ¢ movimentagdes do numerdrio serdo feitos exclusivamente em conta da
FUNDACAO - FAS, junto a estabelecimentos de crédito.

CAPITULO VII
DOS CONTRIBUINTES

Art. 13. A FUNDACAO - FAS terd as seguintes categorias de contribuintes:
I - instituidores;
I1 - mantenedores;
I11 - patrocinadores;
IV - apoiadores.
SECAO UNICA
DA ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES DOS CONTRIBUINTES
Art. 14. A admissdo dos Contribuintes sera decidida pela Superintendéncia, respeitadas as
orientagdes pertinentes deste Estatuto e de outras que vierem a constar do Regimento Interno da
FUNDACAO - FAS.
Art. 15. Sio deveres dos Mantenedores ¢ demais apoiadores da FAS:
cumprir as disposi¢des do presente estatuto, do regimento interno, das normas e dos regulamentos
que vierem a ser expedidos, bem como as decisdes emanadas pela Assembleia Geral.
CAPITULO VIII
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
Art. 16. Constituem 6rgdos da administragdo da F1 INDACAO - FAS:
I - Conselho de Administragio;

I1 - Conselho Consultivo;

111 - Diretoria;
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IV — Conselho Diretor de Esporte;
V — Conselho Fiscal;

VI - Comités com mandatos, composi¢do e temas especificos, a serem criados pelo Conselho de

Adminstragdo.
Pardgrafo tinico. Todos os 6rgdos da FUNDACAO - FAS exercerdo as suas atividades com base
nos principios definidores de gestdo democratica, garantidos todos os instrumentos de controle

social.

SECAO 1
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 17. O Conselho de Administragdo ¢ 6rgdo decisorio, de natureza deliberativa da Fl INDACAO
- FAS, responsavel por definir normas, procedimentos, encargos financeiros, aprovagio de
programas de financiamentos e demais condigdes operacionais, e sera composto por ate 13 (treze)
membros titulares, distribuidos da seguinte forma:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

11 - 03 (trés) membros do Poder Publico:

IV - 03 (trés) membros da Sociedade Civil:

V - 03 (trés) membros do segmento empresarial;

VI - 03 (trés) membros do segmento académico;

VII - 08 (oito) membros suplentes, sendo dois de cada segmento.

§ 1.° O Vice-presidente sera escolhido entre os 12 conselheiros titulares.

§ 2.° Os Conselheiros titulares e suplentes serdo sempre designados em fungdo de:

I - sua capacidade pessoal, técnica e/ou profissional;
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11 — reconhecida idoneidade moral;

I11 — cargo ou fungdio que ocupa em instituigdes representativas de um dos segmentos mencionados
nos incisos 11, IV, Ve Vi do Art. 17.

§ 3.2 O conselho registrard em ata a motivagio (inc. 111, § 2° deste artigo) que levou a nomeagdo
ao cargo de Conselheiro, titular ou suplente, podendo ser substituido, mediante decisdo do
conselho. no término do mandato ou na primeira reunido, ordinéria ou extraordindria, que se seguir
o0 evento que cessou a motivagdo que determinou a sua nomeagio.

§ 4.° O cargo ocupado pelo conselheiro ndo pertence a instituigdo a qual ecle estd vinculado,
devendo o Conselheiro suplente de mesmo segmento, previamente nomeado, ser convocado nos

casos em que o titular ndo puder comparecer & reunido.

§ 5.° Sdo inelegiveis para exercer o cargo de conselheiro titular e suplente, de acordo com o Art.
22, item 11, Lei 9.615/98, as pessoas:

I - condenadas por crime doloso em sentenga definitiva;

I1 - inadimplentes na prestagdo de contas de recursos publicos em decisdo administrativa definitiva;
I11 - inadimplentes das contribui¢des previdenciarias ¢ trabalhistas;

IV - os falidos;

V - os que estiverem cumprindo penalidades impostas pelos Orgios de Justiga Desportiva

VI - 0s conjuges ou parentes consanguineos ou afins até o 2° grau de membros do Conselho de

Administragdo.

Art. 18. O mandato dos membros do Conselho de Administra¢do sera de quatro anos, admitida

uma unica recondugdo.

Art. 19. O Conselho de Administragdo elegera, dentre os seus membros, o Presidente e o Vice-
presidente, nos termos do Regimento Interno.

*aragrafo inico. O primeiro Presidente sera designado pelos fundadores da F1 INDACAO —-FAS,

no ato de sua constituigio.

Art. 20. O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses, e,

extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo por escrito de seu Presidente.
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Paragrafo tnico. As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria simples,

possuindo o Presidente o voto de qualidade.

Art. 21. O Conselho de Administra¢dio somente deliberara com a presenga de, no minimo, metade

mais um de seus membros.

Art. 22. Compete ao Conselho de Administragdo:

I - observar e fazer cumprir este Estatuto ¢ o Regimento Interno da Fl INDACAO - FAS;
I1 - aprovar o Regimento Interno da FUNDACAO - FAS, bem como propor modificagdes;
111 - deliberar sobre orgamentos propostos anualmente pelas Superintendéncias;

IV - deliberar sobre o relatério geral das atividades e a prestagdio de contas da FUNDACAO - FAS

em cada exercicio;

V - deliberar sobre alteragdes deste Estatuto, respeitando as disposi¢des dos artigos 5° ¢ 44° ¢
deliberar sobre a extingdo da FUNDACAO - FAS, por dois tergos de seus membros, observando-
se o disposto no artigo 46°;

VI - autorizar a aquisi¢dio, alienagdio, oneragdo ou gravame de bens integrantes do Ativo
Permanente, principalmente os relacionados a investimentos de produgdo de receitas necessarias a
integridade do patrimdnio ou receitas para a consecugdo dos objetivos da Fundagdo — FAS;

VII - deliberar sobre aceitagiio de doagdes com encargos no valor acima de R$ 5 milhdes;

VIII - indicar, designar, destituir e substituir os membros do Conselho de Administragdo,

Consultivo, Esportes, Fiscal, Honorarios, bem como a Diretoria;

IX - deliberar. como Gltima instancia, em recursos contra atos do Conselho Consultivo, nos termos

do Regimento Interno;
X - aprovar o programa anual de atividades elaborado pela Diretoria;
X1 - aprovar o quadro de pessoal permanente e a estrutura de cargos e salarios da FUNDACAO -

FAS, elaborado pela Diretoria de acordo com as necessidades administrativas e dos programas ¢
projetos e as condigdes existentes no mercado de trabalho;
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XI11 - aprovar plano de trabalho e proposta de orgamento para o exercicio seguinte e,

tempestivamente, qualquer alteragdo que se fizer necessaria;

XIII - aprovar, at¢ 31 de margo de cada ano, os relatdrios finais e a prestagdo de contas da
FUNDACAO - FAS referentes ao exercicio findo;

X1V - manifestar-se nos processos para a aquisi¢do, alienagdo, arrendamento, cessdo, oneragio ou
gravame de ativos fixos acima de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), reajustaveis pelo IPCA
a partir de janeiro de 2021;

XV - aprovar a instituigdo de programa de reconhecimento ao mérito de pessoas fisicas e juridicas
devido ao valor dos resultados alcangados pelos seus trabalhos ou atividades que meregam ter seus
nomes destacados e homenageados como tributo aos beneficios prestados a ciéncia e ao bem estar

dos povos:
XV1 - aprovar a admissdo de novos contribuintes em valores acima de R$ 5 milhdes;

XVII - indicar, designar, destituir e substituir os atletas regularmente inscritos nas atividades
esportivas da FUNDACAO — FAS para compor o Conselho Diretor de Esporte.

§ 1.° As deliberagdes sobre as matérias a que se refere o inciso I deste artigo considerar-se-3o
aprovadas se contarem, no minimo, com seis votos favordveis dos membros do Conselho de

Administragio.

§ 2.° O Conselho de Administragdo poderéa contar com o auxilio de empresa de auditoria legalmente

constituida, como assessora as suas manifestagdes de espécie.

§ 3.° Nas deliberagdes relacionadas a educagio, o Conselho de Administragdo se equiparard a um
C

onselho Curador.

SECAOII
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 23. O Conselho Consultivo é érgdo de aconselhamento e sera composto por até 20 (vinte)
Conselheiros de notoria qualificagdo e idoneidade moral, designados pelo Conselho de

Administragdo, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida recondugdo.

§ 1.° O Conselho Consultivo deverd escolher seu Presidente na primeira reunido apds sua

composigdo.
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§ 2.° O Conselho Consultivo podera constituir comités técnicos ¢ comités de notaveis para apoio e

aconselhamento as suas decisdes, os quais deverdo ser preenchidos por pessoas de notorio

conhecimento saber e ilibada reputagdo.

& 3.° Ocorrendo vaga em qualquer cargo do Conselho Consultivo, cabera ao Conselho de
S £ £
Administragio designar, no prazo de 30 (trinta) dias apds vacancia, 0 novo integrante.

Art. 24. O Conselho Consultivo reunir-se-a por convocagdo do seu Conselheiro Presidente, sempre

que necessario.

§ 1.° As decisdes do Conselho Consultivo serdio tomadas por maioria simples, possuindo o

Conselheiro Presidente o voto de qualidade.

§ 2.° Sera lavrada, em livro proprio, uma ata de cada reunido do Conselho Consultivo, devidamente

-

assinada pelos presentes.

§ 3.° O Conselho Consultivo apreciard e emitird parecer mediante solicitagdo do Conselho de

Administragdio ou da Diregdo, sobre matérias inerentes aos objetivos da Fl INDACAO - FAS.

SECAO 111
DA DIRETORIA
Art. 25. A Diretoria ¢ o 6rgdo responsdvel pela supervisio e execugio do cumprimento de
estratégias e dos programas da FUNDACAO - FAS, nos aspectos técnico, administrativo e

financeiro, respondendo ao Conselho de Administragdo ¢ prestando apoio ao Conselho Consultivo.

Pardgrafo tnico. Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Consultivo, do
Conselho Diretor de Esporte ¢ do Conselho Fiscal ndo poderdo acumular cargo na Diretoria.

Art. 26. Compete a Diretoria, de acordo com as diretrizes do Conselho de Administragdo:
I - elaborar e apresentar planos de trabalho anual e plurianual ao Conselho de Administragdo;
I1 — elaborar e apresentar os balangos, inventarios ¢ a proposta oramentaria anual e plurianual;

I11 - desenvolver atividades, campanhas ou programas destinados ao alcance dos objetivos da
FUNDACAO - FAS:
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IV - coordenar as atividades relacionadas aos processos de parcerias, sistemas associativos e outras
formas de interagio promovidas pela FUNDACAO - FAS em apoio a atividades técnico-

cientificas;

V - manter cadastro das agéncias financiadoras, bem como de programas institucionais e das
demais oportunidades, de ambito nacional e do exterior, estabelecendo com eles estreita

colaboragdo;

VI - analisar tecnicamente emitindo parecer de viabilidade dirigido ao Conselho de Administragdo,
sobre os projetos e Programas de conservagio ambiental e desenvolvimento sustentavel que lhe

sejam encaminhados por terceiros ¢ que possam vir a ser custeados pela FUNDACAO — FAS;
VII — executar outras atividades determinadas pelo Conselho de Administragdo.

Paragrafo inico. A Diretoria elaborard os documentos ¢ proposigdes necessarias a0 cumprimento
de suas finalidades, bem como no processo de disponibilizagdo de recursos humanos e financeiros

operacionais para a execugio de suas competéncias.

Art. 27. A Diretoria serd composta por um/uma Diretor(a), com mandato de 4 (quatro) anos,

permitida a recondugdo.
Art. 28. Ao (A) Diretor (a) compete:
I - representar a FUNDACAO - FAS, ativa ¢ passivamente, em Juizo ou fora dele;

I1 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno ¢ as deliberagdes do Conselho de
Administragdo;

111 — apoiar técnica e administrativamente as reunides dos conselhos:

IV - estruturar quadro técnico e administrativo financeiro e contratar pessoal e prestadores de
servigo e elaborar proposta de Regimento Interno para aprovagido do Conselho de Administragdo;

V - autorizar admissdes, transferéncias, reenquadramentos, promogdes, remanejamentos,
alteracdes salariais, pagamento de diarias e ajuda de custo, punig¢des ¢ demissdes de pessoal, de
acordo com as normas e regulamentos em vigor ¢ os limites do Quadro de Pessoal aprovado,
podendo delegar, no todo ou em parte, essas atribuigdes, mediante referendo do Conselho de
Administragdo;
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VI - cuidar da elaboragdio de convénios, contratos, registros, marcas ¢ patentes ¢ outros ajustes de

interesse da FUNDACAO - FAS, bem como promover seu acompanhamento e controle;

VII - assinar os cheques emitidos pela FUNDACAO — FAS, providenciar os pagamentos de todas
as suas obrigagdes, acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade bem como, cuidar
para que as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam cumpridas em tempo habil;

VIII - cuidar da arrecadagdio e contabilizagdo das contribuigdes, rendas e doagdes efetuadas a
FUNDACAO - FAS, mantendo em dia a escrituracio;

IX - apresentar relatorio financeiro para ser submetido ao Conselho de Administragdo;
X - apresentar trimestralmente o balancete de receitas ¢ despesas;
X1 - elaborar a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte;

X11 - providenciar a apresentagio das prestagdes de contas aos Conselhos Fiscal, Consultivo e de

Administracio;

XIII — coordenar, supervisionar e avaliar a implementagido dos projetos, trabalhos, estudos e
demais atividades executados pela FUNDACAO - FAS;

Paragrafo tnico. O (A) Diretor (a) podera contratar superintendentes para o auxilio na execugdo
das suas atividades, outorgando-lhes procuragdes, com periodo de validade determinado, para agir
em seu nome. dentro das competéncias previstas neste artigo, de acordo com o Regimento Interno
e poderes expressamente mencionados no instrumento, que devera ser publico.

Art. 29. E terminantemente proibido ao (a) Diretor (a) a pratica de qualquer ato tendente a
disponibilizagdo ou oneragdo do patrimdnio da FUNDACAO - FAS, ¢ 0 uso da denominagdo desta
em negdcios estranhos aos objetivos institucionais, inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras
garantias de favor, respondendo pessoalmente, civil e criminalmente, também pelos atos omissivos
e comissivos, praticados em desacordo com o Estatuto, com o Regimento Interno, com a Legislagdo
e com todas as demais normas em Vigor.

SECAO IV
DO CONSELHO DIRETOR DE ESPORTE

Art. 30. O Conselho Diretor de Esporte é o érgdo responsavel pela supervisdo e execugdo do
cumprimento de estratégias ¢ dos programas de esportes da FUNDACAO - FAS, nos aspectos
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técnico. administrativo e financeiro, respondendo ao Conselho de Administragdo e prestando apoio

ao Conselho Consultivo, sendo composto da seguinte forma:

I - atletas regularmente inscritos nas atividades esportivas da FUNDAGC AO - FAS eleitos na forma

do artigo 32 deste Estatuto;
I1 — entidades desportivas, desde que preencham os seguintes requisitos:
a) ser pessoa juridica;

b) possuir legislagdo interna compativel com as leis publicas ¢ com os mandamentos
adotados pela FAS;

¢) possuir o alvara de funcionamento exigido pelo Poder Publico;

d) apresentar-se com poderes constituidos na forma da lei e integrada por membros
idoneos — idoneidade regida pelo Art. 23, item 11 da Lei 9.615/98;

e) ter condigdes para disputar eventuais campeonatos anuais promovidos pela FAS.
Art. 31. Compete ao Conselho Diretor de Esporte, de acordo com as diretrizes do Estatuto e
Regimento Interno da FUNDACAO - FAS:
I — definir a estratégia de agdo; ¢
I1 — aprovar o Plano Anual das Atividades Esportivas da Fl INDACAO - FAS.

Art. 32. O processo de escolha dos atletas regularmente inscritos nas atividades esportivas da
FUNDACAO - FAS sera feito pelo Conselho Diretor de Esporte.

§ 1.° Apds publicagdo no site da Fl INDACAO — FAS do edital de convocagdo eleitoral para os
cargos de membros do Conselho Diretor de Esporte, os candidatos que porventura tenham sua
candidatura impugnada terdo direito a defesa prévia e garantia do direito de poder participar do
pleito na forma definida pelo edital.

§ 2.° Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato mais idoso.

§ 3.° A apuragio e resultado do pleito serd publicado no site da FL INDACAO - FAS.
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SECAO YV
DO CONSELHO FISCAL
Art. 33. O Conselho Fiscal ¢ um 6rgio independente ¢ auténomo, composto por 03 (trés) membros
titulares, ¢ seus suplentes, eleitos pelo Conselho de Administragdo, para um mandato de 4 (quatro)
anos, dentre pessoas de reconhecido conhecimento e reputagdo nas dreas administrativa ou
financeira, permitida recondug@o para um mandato sucessivo.

§ 1.° Os membros do Conselho Fiscal s6 podem ser destituidos nas condi¢des estabelecidas no
Regimento Interno, e desde que aprovado por maioria absoluta do Conselho de Administragdo;

§ 2.° O Conselho Fiscal dispora sobre sua organizagio ¢ funcionamento em regimento interno,
obedecida a legislagdo vigente.

Art. 34. Sio inclegiveis para membro do Conselho Fiscal os ascendentes, descendentes, conjuges,
cunhados e parentes até o 3° (terceiro) grau do Presidente e do Vice-Presidente e demais requisitos
previstos em Regimento Interno

Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal, de acordo com as diretrizes do Estatuto e Regimento Interno
da FUNDACAO - FAS:

I — examinar os documentos e livros de escrituragdo da FUNDACAO - FAS submetidos pela
Diretoria, emitindo parecer sobre as demonstragdes financeiras anuais e semestrais a serem
submetidas ao Conselho de Administragdo para aprovagéo final.

IT1 — examinar as demonstragdes financeiras, e os balancetes apresentados;

I11 — apreciar e aprovar as demonstragdes financeiras depois de submetidas a auditoria externa; e
a proposta orgamentaria, que acompanham os relatorios obrigatérios dos Conselhos de
Administraciio e da Diretoria,

IV — selecionar ¢/ou aprovar empresa de reputagdo internacional para efetuar auditoria externa
anual.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 36. O exercicio financeiro da FUNDACAO - FAS coincidird com o ano civil.

1
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Art. 37. O or¢gamento da Fl INDACAO - FAS seré uno, anual e compreendera todas as receitas e

despesas, compondo-se de:
I - estimativa de receita, discriminada por verbas;

I1 - discriminagdo analitica da despesa, de modo a evidenciar sua fixagdio para cada programa, area,
projeto ou programa de trabalho;

§1.° Na elaboragdo do orgamento serdo observadas as normas gerais de direito financeiro.

§2.° Apresentados pela Diretoria a proposta orgamentaria ¢ o plano de trabalho para o exercicio
seguinte, o Conselho de Administrag@io deverd aprovar na sua tltima reunido do ano.

Art. 38. A prestagdo anual de contas da Fl INDACAO - FAS contera, entre outros, os seguintes

elementos:

I - Balango Patrimonial;

IT — Demonstragdo do Resultado;

111 — Demonstragiio das Mutagdes do Patriménio Liquido;

IV - Quadro Comparativo entre a Despesa Fixada e a Realizada;

V - Relatério circunstanciado de atividades;

VI - Demonstrativo de Fluxo de Caixa.

§1.° Os relatorios finais e a prestagdo de contas referentes ao exercicio findo serdo apresentados
pela Diretoria, devidamente aprovados pelo Conselho Fiscal, cabendo ao Conselho de
Administragiio aprovi-los na primeira reunido do ano, a realizar-se até o ltimo dia do més de

margo.

§ 2° A FUNDACAO - FAS promovera fiscalizagdo interna, devendo contratar anualmente

auditoria externa, arcando com as respectivas despesas para exame das contas prestadas.

§ 3.° As pegas ou elementos de que tratam os itens | a V acima, elaborados com observéncia dos
principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, serdo objetos
de publicagiio no Didrio Oficial do Estado do Amazonas, no encerramento do exercicio fiscal,

Clicksign 190fcbdc-13e
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acompanhados do relatério de auditoria elaborado por auditores externos independentes se for o

caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do artigo 10.

Art. 39. Os resultados provenientes das atividades da FUNDACAO - FAS, em cada exercicio,
serdo aplicados na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos fixados no artigo 5.°.

Paragrafo tinico. No caso de programa de investimento cuja execugdio exceda a um exercicio
financeiro, nos exercicios seguintes serdo, obrigatoriamente, consignadas verbas necessarias para
atender as despesas com seu prosseguimento, de acordo com o respectivo cronograma.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal
¢ a Diretoria nio receberdo quaisquer estipéndios pelo exercicio de suas fungdes de conselheiro.

Paragrafo unico. Nido se consideram estipéndios, para os fins deste artigo, o ressarcimento de
despesas realizadas para a execugdo de atividades da FUNDACAO - FAS.

Art. 41. O Conselho de Administragdio podera nominar ex-conselheiros e/ou pessoas de notoria
competéncia e reputa¢dio como Conselheiros Honorérios.

Paragrafo Gnico. Os Conselheiros Honordrios poderdo contribuir voluntariamente ou mediante
solicitagdo do Conselho, Diretoria e Superintendéncia.

Art. 42. E vedada a distribui¢do de parcela do patriménio a titulo de lucro ou participagdo nos

resultados ao seu pessoal, ai compreendidos dirigentes ou administradores, técnicos, cientistas,
professores ¢ empregados administrativos.

Art. 43. O regime juridico do pessoal da FUNDACAO - FAS sera o celetista, regendo-se pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 44. Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Consultivo ¢ do Conselho
Fiscal, bem como a Diretoria ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da FUNDACAO
- FAS.

Art. 45. A Superintendéncia serd responsavel pela criagdo da Ouvidoria da FAS, devendo ser um
canal de controle social ¢ carater obrigatério, tendo as seguintes competéncias:

Clicksign 190fcbdc-13e0
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I — Registrar ¢ dar o tratamento adequado as denincias, criticas, reclamagdes, sugestdes e demais

demandas sobre as atividades da FAS;

II - Informar ao interessado sobre o encaminhamento de suas comunicagdes, exceto na hipotese

em que a lei assegurar o dever de sigilo;
I1I - ser instrumento de efetivo controle social, propondo inclusive mudangas que o assegurem.

Art. 46. A auséncia de um membro do Conselho de Administragdo, do Conselho Consultivo e do
Conselho Fiscal e do Conselho Diretor de Esporte a trés reunides ordindrias sucessivas, sem
justificativa por escrito, implica na perda de seu mandato ¢ a consequente vacincia do cargo, apos
decisio do Conselho de Administragdo.

Art. 47. Em caso de dissolugdo da FUNDACAO — FAS, o seu patrimdnio sera destinado ao
patriménio a entidade congénere na Amazonia Ocidental, que satisfaga os requisitos previstos no
artigo 24, do Decreto n® 10.521, de 15 de outubro de 2020.

Art. 48. Respeitado o disposto neste Estatuto, a FUNDACAO - FAS tera sua estrutura
organizacional e funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecera atividades ¢

atribui¢des administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as suas finalidades.

Fundagdio Amazdnia Sustentavel, 17 de maio de 2021.

Benjamin Benzaquen Sicst

Presidente do Conselho de Administra¢do da Fundag¢do Amazénia Sustentavel
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D Task |Task Name Duration ‘ 2024 2044
Mode 2014 2019 2024 2029 2034 2039 2044 2049 2054
1 ™% Edital de Chamamento Publico n.° 002/2023 - SEMA-AM 178 days ™
2 ’ Publicag3o do Edital de Chamamento Publico 1 day 5/06
3 Envio das Propostas 67 days gr
4 Deadline da entrega das propostas 49 days Enlm/w
5 Avaliagdo das Propostas 24 days I
6 Divulgacdo do Resultado Preliminar 1 day &(23/11
7 Interposicdo de Recursos 10 days
8 Anédlise dos Recursos interpostos 11 days
9 Homologagdo e Resultado 1 day 26/12
10 Assinatura contrato 1 day & 07/02
1 ™% Projeto Floresta Estadual Tapaua AUDD REDD+ 7786 days I
12 - Atividades do CLPI 262 days
13 - Atividades em campo para construgdo do CLPI 261 days
14 - Celebragdo do CLPI 1 day 07/02
15 - Elaboragdo do PD 150 days a
16 - Draft do PD 30 days Il
17 * Submissdo para analise VERRA 1 day 21/03
18 - Rev00 do Project Description 90 days
19 - Periodo de Consulta Publica 30 days
20 - Auditoria de Validagdo 91 days
21 - Auditoria de Validagdo do Projeto 90 days
22 - Validagdo do Projeto 1 day ¢ 12/01
23 - Atividades de Diagndstico 223 days |
24 - Diagndstico Socioeconémico 94 days U
25 - Mensuragao Florestal 90 days m )
26 - Mensuracgdo Florestal 30 days ﬂl
27 - Sobrevoo LiDAR 30 days Il
28 - Coleta de Solos e Liteira - SOC 30 days I
29 - Diagnéstico de Biodiversidade 95 days
30 - Diagnéstico de Biodiversidae - Seco 30 days hd
31 - Diagndstico de Biodiversidae - Chuvoso 30 days 1
32 - Atividades do Projeto 6923 days I
33 - Atividades Monitoramento e Acompanhamento Socioambient 286 days T | P Y T Lo, I AT I TTRTTTI 1.H
34 - Atividades de Monitoramento dos Estoques de Carbono 2118 days ¥ 1
35 Monitoramento dos Estoques de Carbono #01 30 days [ ]
36 Monitoramento dos Estoques de Carbono #02 30 days ]
37 b Monitoramento dos Estoques de Carbono #03 30 days ]
38 - Atividades de Monitoramento da Biodiversidade 6378 days A} 1
39 Monitoramento da Biodiversidade #01 - Chuvoso 30 days ]
40 Monitoramento da Biodiversidade #01 - Seco 30 days ]
41 Monitoramento da Biodiversidade #02 - Chuvoso 30 days [ ]
42 Monitoramento da Biodiversidade #02 - Seco 30 days [ ]
43 Monitoramento da Biodiversidade #03 - Chuvoso 30 days ]
44 Monitoramento da Biodiversidade #03 - Seco 30 days [ ]
45 Monitoramento da Biodiversidade #04 - Chuvoso 30 days [ ]
46 Monitoramento da Biodiversidade #04 - Seco 30 days ]
47 Monitoramento da Biodiversidade #05 - Chuvoso 30 days [ ]
48 Monitoramento da Biodiversidade #05 - Seco 30 days [
49 Monitoramento da Biodiversidade #06 - Chuvoso 30 days [ ]
50 Monitoramento da Biodiversidade #06 - Seco 30 days ]
51 Monitoramento da Biodiversidade #07 - Chuvoso 30 days [ ]
52 Monitoramento da Biodiversidade #07 - Seco 30 days [ |
53 - Relatérios de Monitoramento 6851 days I 1
54 1o MR - Relatério de Monitoramento 90 days [
55 20 MR - Relatério de Monitoramento 90 days [
56 30 MR - Relatério de Monitoramento 90 days [N
57 40 MR - Relatério de Monitoramento 90 days
58 50 MR - Relatério de Monitoramento 90 days [N
59 60 MR - Relatério de Monitoramento 90 days [
60 70 MR - Relatério de Monitoramento 90 days [N
61 80 MR - Relatério de Monitoramento 90 days [
62 90 MR - Relatério de Monitoramento 90 days [N
63 b 100 MR - Relatério de Monitoramento 90 days ﬂ
64 - Auditorias do Projeto 6842 days I
65 Auditoria de Verificagdo #01 60 days v
66 Auditoria de Verificagdo #02 60 days T
67 Auditoria de Verificagdo #03 60 days A1
68 Auditoria de Verificagdo #04 60 days
69 Auditoria de Verificagdo #05 60 days VW
70 Auditoria de Verificagdo #06 60 days '
71 Auditoria de Verificagdo #07 60 days h
72 Auditoria de Verificagdo #08 60 days '
73 Auditoria de Verificagdo #09 60 days N
74 % Auditoria de Verificagdo #10 60 days
75 = Termo de Encerramento do Projeto 1 day 12712
Project: Task I Project Summary ["""""""1 Manual Task (I start-only C Deadline ¥
CRONOGRAMAﬁRESEXﬁRIOiGREGORIO Split i Inactive Task Duration-only Finish-only 1 Progress
Date/:\Tue 17/10/23 Milestone L 2 Inactive Milestone Manual Summary Rollup s External Tasks Manual Progress
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Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito,

FUNDAGAO AMAZONIA SUSTENTAVEL' - FAS, Fundagdo de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF
09.351.359/0001-88, estabelecida na Rua Alvaro Braga 351, Parque Dez de Novembro, Manaus/AM, Brasil
CEP 69055-660, representada pelo seu Superintendente de Inovagdo & Desenvolvimento Institucional, Sr.

VICTOR AUGUSTO SALVIATI, brasileiro, casado, biélogo, D -G ° D
G

H

@l anaus/AM; doravante denominada simplesmente “FAS,” e,

BRCARBON SERVIGCOS AMBIENTAIS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
39.693.526/0001-30, estabelecida AGG—_G—G—_G—GGGEGEEEEENE, -2 1| G
SR CCP GUEEP onrcsentada por seu socio administrador BRUNO MELO DA
MATTW engenheiro ambiental, nascido em 28/05/1981, portador da cédula de identidade
RGn°® expedida pela SSP/SP em 28/12/2018 _ residente e domiciliado
na Praca Gal Marcondes Salgado, n° 35, Bairro Centro, Sdo Bento do Sapucai/SP, CEP 12490-000, e-mail:
bruno.matta@brcarbon.com.br, e RENAN AKIO KAMIMURA, brasileiro, solteiro, engenheiro florestal, nascido
em 12/09/1983, portador da cédula de identidade T GNNGGE <) dida pela SSP/MG em 28/12/2017
e_ residente e domiciliado na CEEEEEEGEGGEGGGGEGGGGEEGEGEEEEDEEE
CEERERSnRRRARRNENNS (oravante denominada simplesmente “BRC”.

e BRC serdo denominadas em conjunto como PARTES e, individual e indistintamente, como PARTE
RECEPTORA ou PARTE DIVULGADORA, conforme o caso.

ogin/senha.

a po

10:11 utilizando assinatu

CONSIDERANDO QUE:

01/2024 as

a) As PARTES tém interesse na viabilidade de operagao futura, doravante denominado “Projeto”;

b) Para a anélise e desenvolvimento do Projeto, as PARTES deverdo fornecer informagdes consideradas
confidenciais uma a outra, sujeitas as obriga¢6es de confidencialidade a seguir acordadas; e

em 19/

(0] HHwrrnnn

c) A PARTE RECEPTORA concorda em manter confidencialidade das informagdes relacionadas com o
Projeto.

CORREA:0

RESOLVEM AS PARTES celebrar o presente Acordo de Confidencialidade (“Acordo”), que sera regido pelas
sequintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. Para os fins previstos neste Acordo, sdo consideradas informagdes confidenciais, quaisquer
informagdes, dados, conteldos, especificagdes técnicas, desenhos, manuais, esbogos, modelos, amostras,
projetos, estudos, documentos, planos e protdtipos de produtos, custos, precos, nomes de clientes, informacdes
financeiras ndo publicadas na midia, planos de marketing, oportunidades de negécios, pesquisa,
desenvolvimento, know-how e outros documentos de qualquer natureza, tangiveis ou intangiveis,
disponibilizados em qualquer midia ou meio fisico, visual ou sonoro, inclusive eletrénico e digital, comunicados
por escrito, verbalmente ou de outra forma revelados pela PARTE DIVULGADORA, entendendo-se como
PARTE DIVULGADORA a propria PARTE DIVULGADORA ou qualquer empresa do Grupo, suas afiliadas e
controladas, direta ou indiretamente, a PARTE RECEPTORA ou por ela obtidos, ou ainda, que a PARTE

2 assinado por: IGOR CARDOSO
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RECEPTORA venha a tomar conhecimento em virtude da analise, desenvolvimento ou implementagéo do
Projeto (“Informagdes Confidenciais®). Informagdes Confidenciais também incluem informagdes que a PARTE
RECEPTORA saiba ou tenha razbes para saber, serem confidenciais, segredo comercial ou de propriedade da
PARTE DIVULGADORA e, ainda, informagdes referentes a qualquer empresa do grupo econdémico da PARTE
DIVULGADORA.

1.2.  N&o sdo consideradas Informagdes Confidenciais, para os fins da Clausula 1.1, as informagdes que:
a) Jaforem do dominio publico a época em que tiverem sido reveladas;

b) Passarem a ser de dominio publico, sem que a divulgacao seja efetuada em violagéo ao disposto neste
Acordo;

c) Forem legalmente reveladas as PARTES ou a seus Representantes, por terceiros que, até onde as
PARTES tenham conhecimento, ndo estejam descumprindo qualquer obrigacdo de confidencialidade com a
PARTE DIVULGADORA; e

d) Devam ser reveladas pelas PARTES em raz&o de ordem ou deciséo prolatada por 6rgdo administrativo
ou judicial com jurisdigao sobre as PARTES, somente até a extens&o de tal ordem.

1.21 O 6nus da prova de que as informagdes reveladas se enquadram em uma das hipéteses acima sera
da PARTE que alegar tal excegao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

21. A PARTE RECEPTORA obriga-se a manter as Informagdes Confidenciais em carater sigiloso, bem
como limitar seu acesso, controlar quaisquer copias de documentos, dados e reprodugdes feitas de tais
Informagdes Confidenciais. Nenhuma Informagdo Confidencial pode ser repassada para terceiros sem
consentimento prévio e por escrito da PARTE DIVULGADORA. Entretanto, a PARTE RECEPTORA podera
divulgar as Informagdes Confidenciais as suas controladoras, controladas e coligadas, assim compreendidos
seus diretores, funcionarios, prepostos, agentes, representantes e consultores (‘Representantes”), desde que
estejam diretamente ligados ao Projeto. Qualquer revelagéo das Informagdes Confidenciais devera estar de
acordo com os termos e condi¢Oes estabelecidos pela PARTE DIVULGADORA.

2.2. As Informagdes Confidenciais serdo utilizadas exclusivamente para o desenvolvimento, analise e
implementagao do Projeto, nos termos estabelecidos pela PARTE DIVULGADORA.

2.3. A PARTE RECEPTORA devera informar prontamente a PARTE DIVULGADORA sobre qualquer uso
ou revelagdo indevida das Informagdes Confidenciais ou qualquer outro ato que caracterize violagdo ao
presente Acordo, responsabilizando-se por perdas e danos causados a PARTE DIVULGADORA e a terceiros.

24. Caso a PARTE RECEPTORA seja obrigada, por forca de ordem judicial ou administrativa
fundamentada, a revelar Informagdes Confidenciais, devera (i) notificar imediatamente a PARTE
DIVULGADORA sobre tal determinagao, (ii) divulgar as informagdes solicitadas nos limites da ordem judicial
ou administrativa, e (iii) empregar seus melhores esforcos para assegurar o tratamento sigiloso das
Informagdes Confidenciais.
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2,5. S&do responsaveis pelo cumprimento do presente instrumento e sujeitos aos termos de
confidencialidade deste Acordo, a PARTE RECEPTORA e seus Representantes.

2.51. As PARTES comprometem-se a orientar seus Representantes a nédo revelarem as Informagdes
Confidenciais sem a prévia autorizagéo, por escrito, da PARTE DIVULGADORA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

3.1.  Este Acordo ndo confere a PARTE RECEPTORA nenhum direito, licenga, titulo, transferéncia de
propriedade (inclusive intelectual), participagcdo ou qualquer outra prerrogativa semelhante sobre as
Informagdes Confidenciais fornecidas ou a que tenha acesso em virtude do Projeto, as quais somente poderao
ser utilizadas pela PARTE RECEPTORA na forma e nos limites previstos neste Acordo ou autorizados
previamente e por escrito pela PARTE DIVULGADORA.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E EXTINGAO DO ACORDO
41. Este Acordo entrara em vigor a partir da data de sua assinatura, vigorando por 2 (dois) anos.

4.2.  Se o Projeto ndo for consumado ou este Acordo for rescindido, a PARTE RECEPTORA compromete-se
a retornar para a PARTE DIVULGADORA todas as Informagdes Confidenciais a que teve acesso, bem como
formalizar o término deste Acordo.

4.3. A PARTE DIVULGADORA, a seu exclusivo critério, podera determinar que a PARTE RECEPTORA
destrua as Informagdes Confidenciais, hipotese na qual devera fornecer a PARTE DIVULGADORA declaragédo
sobre o cumprimento desta obrigag&o.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

5.1.  Este Acordo é celebrado em carater irrevogavel e irretratavel, obrigando as PARTES e seus respectivos
sucessores a qualquer titulo.

5.2. APARTE RECEPTORA concorda que nenhuma falha ou atraso causado pela PARTE DIVULGADORA,
no exercicio do direito, autoridade ou prerrogativa doravante expresso neste Acordo ou em lei, devem ser
caracterizados como motivo de ndo cumprimento de suas obrigagdes.

5.3. A PARTE RECEPTORA concorda e entende que a PARTE DIVULGADORA nao faz declaragao ou
garantia, expressa ou implicita, sobre a exatidao ou integridade das Informagdes Confidenciais, nem a PARTE
DIVULGADORA ou seus representantes legais devem ser responsabilizados pelo uso indevido das
Informagdes Confidenciais feito pela PARTE RECEPTORA ou qualquer de seus representantes legais.

5.4. O fato de os PARTES nao exigirem, no tempo deste Acordo, o cumprimento de quaisquer obrigagdes
da outra PARTE, néo seré interpretado como rendincia ou novagéo de qualquer obrigagédo, tampouco devera
afetar o direito de exigir o cumprimento das demais obrigagdes aqui contidas.

5.5.  Os direitos e obrigagdes previstos neste Acordo ndo poderdo ser cedidos ou transferidos, no todo ou
em parte, por quaisquer das PARTES, sem o prévio consentimento por escrito da outra PARTE.
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5.6. Toda alteragéo dos termos deste Acordo ocorrera somente mediante a celebragdo de termo aditivo
firmado pelas PARTES.

5.7.  Fica acordado que, caso uma das PARTES venha a infringir as obrigacdes decorrentes do presente
Acordo, devera indenizar a outra PARTE pelas perdas e danos decorrentes da infragéo, arcando ainda com as
custas, despesas processuais e honorarios advocaticios.

5.8. APARTE RECEPTORA esta ciente que além de todos os meios de defesa existentes em lei, a PARTE
DIVULGADORA podera acionar o Tribunal competente para a obten¢do de medida cautelar, com o fim de
cessar o descumprimento continuado deste Acordo, ou mesmo a ameaga de descumprimento, bem como para
compelir a PARTE infratora a cumprir disposi¢éo relevante deste expediente. As PARTES acordam que ndo
sera exigida caugao ou qualquer outro seguro na obtengéo de tal medida cautelar.

5.9.  Este Acordo sera regido e interpretado de acordo com as leis vigentes da Republica Federativa do Brasil.

5.10. As Partes expressamente indicam e reconhecem que 0s signatarios possuem plenos poderes para
assinar em nome das Partes, assim como declaram que os nomes e e-mails correspondem aos respectivos
signatérios. Dessa forma, a assinatura deste instrumento, ainda que em plataforma digital, seja através de
certificados eletrénicos ou ndo, sera valida para todos os fins e efeitos de direito, nos termos do §2°, do art. 10,
da Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24 de agosto de 2001, declarando, por fim, que a mesma sera suficiente
para a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste instrumento e a respectiva vinculagéo
das Partes aos seus termos.

5.11. Todos os avisos ou comunicagdes entre as PARTES deveréo ser feitos por escrito e havidos como
validamente recebidos quando entregues em maos, por courrier ou por e-mail, com confirmagdo de recebimento
pela outra parte na data do respectivo recebimento, nos enderegos constantes abaixo:

FUNDAGAO AMAZONIA SUSTENTAVEL - FAS

Rua Alvaro Braga 351, Parque Dez de Novembro, Manaus/AM, Brasil CEP 69055-660,
AJC: Victor Augusto Salviati

E-mail: fas@fas-amazonia.org

BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA.

Avenida Cezira Giovanoni Moretti, sala 07, Loteamento Santa Rosa, Piracicaba/SP, CEP: 13.414-157
A/C: Bruno Melo da Matta

E-mails: bruno.matta@brcarbon.com.br

5.12. Anulidade de quaisquer dos itens deste Acordo, ndo prejudicara as demais disposigdes nele contidas,
permanecendo validas e produzindo direitos e obrigagdes entre as PARTES.

5.13. As PARTES reconhecem que qualquer ordem, decisdo ou determinagao arbitral sera definitiva e
vinculativa.

5.14. As PARTES acordam que o unico foro competente para a execugdo do laudo arbitral ou de qualquer
decisao interlocutdria do Tribunal Arbitral sera o da Comarca de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, Brasil.
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E, por estarem justas e contratadas, as PARTES assinam este Acordo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
para um s6 efeito, na presenca das 2 (duas) testemunhas abaixo identificadas.

Piracicaba, 14 de setembro de 2023.

BRCARBON SERVIGOS AMBIENTAIS LTDA BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
BRUNO MELO DA MATTA RENAN AKIO KAMIMURA

FUNDAGAO AMAZONIA SUSTENTAVEL - FAS
VICTOR AUGUSTO SALVIATI

Testemunhas:

Nome: Plinio Ruschi Nome: Ericles Lennon Neves da Cruz
cer: Q- cP

em 19/01/2024 as 10:11 utilizando assinatura por login/senha.
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Assinaturas

@ Renan Akio Kamimura
cer- (D

Assinou em 14 set 2023 as 10:28:37

@ Plinio Luiz Ruschi Bertacchini Vicentini Nogueira

cer D

Assinou como testemunha em 14 set 2023 as 10:29:53

@ Bruno Melo da Matta

o QU

Assinou em 14 set 2023 as 17:12:05

@ Ericles Lennon Neves da Cruz

crr: QU

Assinou como testemunha em 14 set 2023 as 11:00:39

@ VICTOR AUGUSTO SALVIATI

P G

Assinou em 14 set 2023 as 10:45:25

Log

14 set 2023, 10:11:44 Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c¢-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 criou este documento numero 3f25f816-5d5f-47b8-a5a3-a21eae579f31. Data
limite para assinatura do documento: 14 de outubro de 2023 (10:05). Finalizacdo automatica
apos a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

14 set 2023, 10:11:54 Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7¢-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:
renan@brcarbon.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via E-
mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo Renan Akio Kamimura e CPFGIIINEIENED
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14 set 2023, 10:11:54 Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:
plinio@brcarbon.com.br para assinar como testemunha, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Plinio Luiz Ruschi Bertacchini Vicentini

Nogueir (D

14 set 2023, 10:11:54 Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:
bruno.matta@brcarbon.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo: Token
via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para

validagéo do signatario: nome completo Bruno Melo da Matta e (| NNEENEGD

14 set 2023, 10:11:54 Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:
juridico@fas-amazonia.org para assinar como testemunha, via E-mail, com os pontos de
autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Ericles Lennon Neves da Cruz e CPF

14 set 2023, 10:11:54 Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7¢-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:
victor.salviati@fas-amazonia.org para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para

validacdo do signatario: nome completo VICTOR AUGUSTO SALVIAT! <D

14 set 2023, 10:28:37 Renan Akio Kamimura assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
renan@brcarbon.com.br (GGG ©: 187.65-224.69. Localizagdo
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -27.6038 e longitude -48.4702. URL para abrir
a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao
1.595.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

14 set 2023, 10:29:53 Plinio Luiz Ruschi Bertacchini Vicentini Nogueira assinou como testemunha. Pontos de
autenticagdo: Token via E-mail plinio@brcarbon.com.brF IP:
177.54.156.209. Componente de assinatura versao 1.595.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

14 set 2023, 10:45:25 VICTOR AUGUSTO SALVIATI assinou. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
victor.salviati@fas-amazonia.org. q IP: 179.191.238.182.
Localizacao compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -3.074882790127021 e longitude
-60.00861037423017. URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.595.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

14 set 2023, 11:00:39 Ericles Lennon Neves da Cruz assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-
mail juridico@fas-amazonia.org. (NG -: 177 25.131.202. Localizagdo
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -3.0390173 e longitude -60.0049993. URL
para abrir a localizacao no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.595.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

14 set 2023, 17:12:05 Bruno Melo da Matta assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
bruno.matta@brcarbon.com.br IP: 187.28.202.130.
Componente de assinatura versao 1.595.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

14 set 2023, 17:12:06 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacao automatica apds a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
3f25f816-5d5f-47b8-a5a3-a21eae579f31.
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MEMORANDO DE ENTENDIMENTOS
Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de Direito, as Partes qualificadas abaixo,

FUNDAGAO AMAZGNI& SUSTENTAVEL - FAS, Fundago de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF 09.351.359/0001-
88, estabelecida na Rua Alvaro Braga 351, Parque Dez de Novembro, Manaus/AM, Brasil CEP 69055-660, representada
pelo seu Superintendente de Inovagao & Desenvolwmento Institucional, Sr. VICTOR AUGUSTO SALVIATI, brasileiro,

@D bisoo G | ) e
D R |\|2naus/AM; doravante denominada simplesmente “FAS,” e,

BRCARBON SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 39.693.526/0001-
30, estabelecida Avenida Cezira Giovanoni Moretti, 655, sala 11, Loteamento Santa Rosa, Municipio de Piracicaba/SP,
CEP 13.414-157, representada por seu socio administrador BRUNO MELO DA MATTA, brasileiro, divorciado, engenheiro

ambiental, nascido em 28/05/1981, portador da cédula de( D
28/12/2018 ¢ (D '<scc ' c i @Y. 5:iro Centro,

G (D, - GG ¢ RENAN AKIO KAMIMURA,
brasileiro D engenheiro florestal, nascido em 12/09/1983, portador da cédula de identidade RG n° G EEENGG—_:

expedida pela GHEIN®cm 28/12/2017 ¢ GGG <sidcntc ¢ domiciliado na EuMEE—D
D SRR

) doravante denominada simplesmente “BRC".

FAS e BRC, que ser&o consideradas como “partes”, quando mencionadas em conjunto,

CONSIDERANDO QUE:

izando assinatura por login/senha.

a) A BRC é empresa com expertise na elaboragdo, desenvolvimento e monitoramento de projetos de créditos de
carbono, conforme normas e procedimentos estabelecidos por padrdes utilizados no mercado voluntario de carbono
e as melhores praticas reconhecidas pelo Painel Intergovernamental das Nagdes Unidas para Mudangas Climaticas,
com projetos no bioma Amazénia, dentre outros;

b) A FAS é uma fundagao privada que exerce as atividades de assisténcia social sem alojamento, pesquisas e
organizagao de associagdes com finalidade cultural, possuindo a capacidade de prover apoio a comunidades e grupos
de pessoas;

em 19/01/2024 as 10:11 ut

QO] ks

c) Em razao de suas atividades e capacidades, decidiram participar, em conjunto, do Edital de Chamamemto Publico n°
002/2023, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas, cujo objetivo é “Habilitar proposta de projetos na
modalidade de REDD+ a ser integralmente desenvolvidas e implementadas nas areas das 42 unidades de
conservacao estaduais, pelos Agentes Executores reconhecidos pelo 6rgéo gestor da Politica Estadual de Meio
Ambiente”;

OR CARDOSO CORREA

d) Os dados e informagdes a serem compartilhados entre as Partes para viabilizar a participagdo conjunta no Edital de
Chamamento Plblico n° 002/2023 deveréo continuar sendo tratados com estrita confidencialidade e ética, nos termos
do Acordo de Confidencialidade ja firmado entre as Partes em 14 de setembro de 2023;

or: 1

As Partes desejam estabelecer desde logo as regras gerais sob as quais sera apresentada a proposta para participagao,
em conjunto, no Edital de Chamamento Publico n° 002/2023, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas
(“Projeto de Parceria”).

57.4105 assinado po

RESOLVEM celebrar o presente Memorando de Entendimentos (MOU), que sera regido e construido de acordo com os C‘
termos e condigdes a seguir estabelecidos. &

199858 5490 o : . ce oaley A S

Av. Cezira Giovanoni Moretti 655, sala 7 AgTech Garage
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CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINIGOES

1.1. As Partes concordam expressamente que, para os efeitos do presente Memorando de Entendimentos, serdo
aplicados os termos e definigbes destacados ao longo deste documento por meio de palavras ou expressdes entre
aspas, em negrito e sublinhadas (ex: “x”).

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. Este Memorando de Entendimentos tem como objeto formalizar a Parceria Comercial, estabelecendo, de comum
acordo, os termos e condigdes que a regerdo para a participagao, em conjunto, no Edital de Chamamento Publico
n°® 002/2023, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas.

CLAUSULA TERCEIRA - COMPROMISSOS DA BRC

3.1. Por meio deste Memorando de Entendimentos, fica definido que, se as Partes obtiverem o credenciamento que
pleiteardo, em conjunto, junto a Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n® 002/2023, a BRC assumira o compromisso de lidar com as questdes que se relacionarem
a atividade de “carbono”, que serdo definidas de maneira clara e inequivoca em contrato a ser futuramente firmado
entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - COMPROMISSOS DA FAS

4.1. Por meio deste Memorando de Entendimentos, fica definido que, se as Partes obtiverem o credenciamento que
pleiteardo, em conjunto, junto a Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas decorrente do Edital de
Chamamento Publico n° 002/2023, a FAS assumira o compromisso de lidar com as questdes que se relacionarem
as ages sociais que precisardo ser desenvolvidas para viabilizar o Projeto de Parceria.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DE AMBAS AS PARTES

5.1. As partes concordam que, se possivel for, participardo do Edital de Chamamento Publico n° 002/2023, da Secretaria
de Estado do Meio Ambiente do Amazonas por meio de consércio a ser entre elas constituido.

5.2. Caso ndo seja possivel ou se mostre inviavel a participagdo das partes na forma de consércio no Edital de
Chamamento Publico n® 002/2023, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas, as partes concordam
que a BRC é a parte que devera figurar formalmente no referido processo.

5.3. Na hipotese de a participagao no Edital de Chamamento Publico n® 002/2023, da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente do Amazonas, ocorrer na forma disposta no item 5.2, em caso de sucesso na habilitagdo, as partes
formalizardo um contrato especifico para regulamentar precisamente como sera a relagdo completa entre elas,
regulamentando os termos ja& ajustados em documentos que houverem sido firmados entre elas (Contrato de
Confidencialidade, Memorando de Entendimentos, dentre outros) e trazendo novos aspectos que forem negociados.

5.4. As partes assumem, também, a obrigacdo de colaboragéo mutua e reciproca para que haja sucesso na habilitagéo
decorrente do Edital de Chamamento Publico n® 002/2023, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas,
independentemente da forma que decidirem dele participar, ou seja, independentemente se por meio de consorcio
(item 5.1) ou em nome da BRC (item 5.2).

5.5. Obrigam-se as Partes a manterem sigilo quanto aos relatérios, planilhas, dados, informagdes e demais documentos
recebidos, ndo devendo compartilhar com quaisquer terceiros ou fazer outro uso que nao seja o desenvolvimento
do Projeto a que se refere o Memorando.
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5.6. As Partes devem, ainda:
a) sertransparentes em todas as questdes relacionadas a Parceria Comercial;

b) levar imediatamente a conhecimento da outra Parte fato ou ocorréncia que interfira de forma negativa Projeto de
Parceria; e

¢) em caso de desentendimento, buscar sempre a solugéo do conflito de boa-fé e de forma amigavel e razoavel.
CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERAGAO DAS PARTES

6.1. As partes concordam que, em caso de sucesso na habilitagdo ao Edital de Chamamento Publico n° 002/2023, da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas, devera constar no contrato a ser entre elas firmado (seja de
consorcio, na hipétese do item 5.1, seja de parceria, na forma do item 5.2) que terdo direito, cada uma, a 50%
(cinquenta por cento) dos retornos financeiros decorrentes do Projeto de Parceria, desde que tenham cumprido as
obrigagdes que tiverem reciprocamente assumido.

6.2. Caso o Edital de Chamamento Publico n® 002/2023, ndo permita o consércio, nem subcontratago ou transferéncia
de recursos a terceiros, a remuneragado da FAS vira de recursos proprios da BRC, com o valor equivalente aos 50%
a que teria direito se fosse possivel a parceria.

6.3. Cada Parte sera responsavel pelo pagamento dos tributos por ela devidos com relagio a Comisséo prevista neste
Contrato, na forma estabelecida pela legislagéo aplicavel.

CLAUSULA SETIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

7.1. AsPartes se comprometem a manter sigilo e protegao sobre as informag6es confidenciais relacionadas aos Projetos,
as Operagdes e a Parceria Comercial, observadas as definigdes a seguir:

7.2. “Informagoes Confidenciais” significa todas as informagdes elaboradas, obtidas ou divulgadas pelas partes entre
si, desde que de alguma forma, direta ou indireta, se relacionem ao escopo deste Projeto de Parceria, e que venham
a ser disponibilizadas por meio oral ou escrito, fisico ou eletrénico (abrangendo as respectivas cépias ou registros).

7.3. ‘“Informagdes Confidenciais” significa todas as informages elaboradas, obtidas ou divulgadas pelas partes entre
si : (i) pelo BRC, sobre Iméveis que poderdo ser objeto do Projetos, identificadas ou ndo como confidenciais e
disponibilizadas a outra Parte e/ou seus Representantes no &mbito deste Contrato, sejam elas de natureza legal,
técnica, financeira, empresarial, contabil, comercial, econdbmica ou qualquer outra; (ii) pela ERA, sobre a
estruturagao do Projeto e das operagdes de vendas dos créditos de carbono, identificadas ou ndo como confidenciais
e disponibilizadas a outra Parte e/ou seus Representantes no dmbito deste Contrato, sejam elas de natureza legal,
técnica, financeira, empresarial, contabil, comercial, econémica ou qualquer outra. “Informagdes Confidenciais”
significa ainda (iii) as tratativas em curso pelas Partes e a propria celebragdo deste Contrato e (iv) os documentos
eventualmente elaborados em conjunto pela BRC e pela ERA para o desenvolvimento da analise e dos estudos
acerca da incluséo dos Iméveis no Projeto, e que venham a ser disponibilizadas por meio oral ou escrito, fisico ou
eletronico (abrangendo as respectivas copias ou registros). Nao serdo consideradas Informagdes Confidenciais,
para os fins deste Contrato, as informagdes que (a) sejam ou se tornem de dominio publico no momento da revelagéo
ou apds a revelagao, exceto se isto ocorrer em decorréncia de ato ou omissdo da parte receptora; (b) cuja divulgagcdo
seja aprovada por escrito pela parte reveladora; (c) tenham a sua revelagéo solicitada judicialmente ou por ato
administrativo; (d) sejam comprovadamente de conhecimento de uma das Partes, antes que a outra lhe informasse,
desde que haja comprovagédo documental do prévio conhecimento; e, (e) venham a ser de conhecimento de uma
das Partes, posteriormente a celebragdo deste Contrato, sem que haja qualquer referéncia ou relagdo com os
documentos e informagdes prestadas dentro do objeto deste Contrato. Qualquer informagéo fornecida por qualquer
das Partes devera ser tratada como confidencial, mesmo que ndo contenham expressamente esta determinagao.
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74.

1.5.

7.6.

1.7.

7.8.

7.9.

“Representantes” significara qualquer pessoa fisica ou juridica relacionada as Partes, sejam elas socios,
acionistas, representantes, procuradores, empregados contratados ou subcontratados, assim como terceiros
eventualmente consultados, que tenham ou venham a ter acesso as Informagdes Confidenciais, € que deverdo ser
advertidos pela respectiva Parte a quem estiver vinculado, sob o carater altamente sigiloso das Informagdes
Confidenciais.

Exceto quando expressamente permitido por acordo escrito entre as Partes, cada uma das Partes deve manter em
sigilo absoluto qualquer Informagao Confidencial a que tenha acesso, obrigando-se a jamais utilizar a Informagéo
Confidencial a ndo ser nos estritos e precisos limites estabelecidos pelas Partes ou necessidades de suas atuagoes.

Sao, portanto, obrigagdes da Parte receptora de Informagdes Confidenciais:

a) manter sob estrito sigilo e néo revelar a quaisquer terceiros as Informagdes Confidenciais, vedadas a revelago,
a divulgag&o, a reprodugéo ou a transmiss&o, por qualquer meio e a qualquer titulo, a qualquer pessoa fisica ou
juridica, das informagdes, dados e documentos que tenham tomado ou venham a tomar conhecimento em virtude
do objeto deste Contrato;

b) né&o utilizar as Informagdes Confidenciais para outros fins que ndo aqueles relacionados ao objeto deste Contrato;

¢) nao usar nem explorar as referidas Informagdes Confidenciais em beneficio préprio, de terceiro e de eventuais
clientes, salvo se, de comum acordo, as Partes decidirem divulgar o Projeto;

d) agir de forma diligente e limitar a divulgagao das Informagdes Confidenciais recebidas nos termos deste Contrato
a pessoas que atuem como colaboradores internos e vinculados as Partes, em cujo desempenho de suas
funcdes tenham necessidade de conhecer as Informagdes Confidenciais, hipétese em que a parte receptora
usara a Informacédo Confidencial exclusivamente para a analise da incluséo de Imével no Projeto e zelara para
que tais Informagdes Confidenciais ndo sejam, de qualquer forma, divulgadas ou reveladas a terceiros,
restringindo o repasse de Informagdes Confidenciais aos seus Representantes diretamente envolvidos na
analise do Projeto, os quais estardo igualmente vinculados as obrigagdes de confidencialidade deste Contrato,
cabendo a parte receptora obter de cada um deles declaragio de ades&o as obrigagbes, passando cada um
destes Representantes a figurar neste Contrato como parte receptora e permanecendo a parte receptora
integralmente solidaria as obrigacdes de confidencialidade perante a parte reveladora.

Caso uma das Partes viole os deveres de confidencialidade deste Contrato, seré obrigada a indenizar a outra Parte
pelas perdas e danos decorrentes da infragdo, arcando ainda com as custas, despesas processuais, honorarios
advocaticios efou quaisquer outros énus decorrentes da violagao.

Além dos deveres previstos na clausula acima, a Parte violadora estara sujeita as penalidades e consequéncias da
legislacdo aplicavel e indenizara a Parte prejudicada das comprovadas perdas e danos diretamente sofridos,
excluidos lucros cessantes e danos consequenciais e/ou indiretos.

No caso de qualquer das Partes, ou seus Representantes que tiverem tido acesso a Informagdes Confidenciais,
serem obrigados, por determinacdo judicial ou de autoridade administrativa, a revela-las, esta Parte devera
imediatamente notificar a outra Parte acerca da determinagéo de divulgag&o.

7.10.Caso a determinagao judicial ou administrativa de revelagao das Informagdes Confidenciais recebida por uma Parte

contenha impedimento/proibigdo de notificagdo a outra Parte antes do cumprimento da ordem, a notificagédo em
questao devera ser feita tdo logo seja possivel ou permitido pela autoridade judicial ou administrativa respectiva.

7.11.Ocorrendo a hipétese prevista na Clausula 7.10 acima, a Parte sujeita a determinagao judicial ou da autoridade

administrativa devera revelar apenas as Informagdes Confidenciais necessarias para atender a determinagao.
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7.12.Caso uma das Partes tome conhecimento da ocorréncia de qualquer divulgag&o néo autorizada, por si ou por seus
Representantes, de qualquer Informagao Confidencial, esta devera imediatamente comunicar a ocorréncia a outra
Parte.

7.13. As Partes poderao dar publicidade ao acordo firmado por meio deste Contrato e as operagdes de venda dos créditos
de carbono no contexto do Projeto que venham a se formalizar, desde que sempre observado o consentimento
prévio entre as Partes e observando o sigilo das Informacdes Confidenciais.

7.14.Qualquer divulgagédo de imagem ou informagdes do projeto para a imprensa devera ser previamente validada pelas
Partes.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO, DA RESILIGAO, DA INDENIZAGAO E DA NAO CONCORRENCIA.

8.1. Caso uma das Partes descumpra o presente Memorando de Entendimentos ou ndo cumpra com as obrigagdes sob
sua responsabilidade, conforme definidas no MOU, a parte prejudicada podera notificar a outra Parte para que as
pendéncias sejam sanadas, estabelecendo um prazo razoavel para tanto.

8.2. Caso néo sejam saneados os descumprimentos na forma do item 8.1, ou, tendo havido descumprimento do
acordado que impega o prosseguimento do Projeto de Parceria por té-lo tornado inviavel ou que tenha implicado em
justificada quebra da relagdo de confianga, este MOU extinguir-se-a de pleno direito.

8.3. Este Memorando de Entendimentos também encerrara, de forma automatica, se as partes ndo lograrem éxito na
habilitagao ao Edital de Chamamento Publico n® 002/2023, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas,
seja na forma do item 5.1 ou 5.2 deste instrumento.

8.4. Havera a resolugao do Instrumento, caso o Edital de Chamamento Publico n° 002/2023 ndo preveja a possibilidade
de subcontratacdo ou parcerias entre as instituicdes. Nesse caso, a FAS devera ser remunerada pelos esforcos
empregados para que a BRC obtenha éxito no chamamento.

8.5. Em caso de resolugdo do presente Memorando, a qualquer titulo que seja, ficardo as partes proibidas de
participarem individualmente ou por meio de consédrcio firmado com terceiros, de participarem do Edital de
Chamamento Publico n® 002/2023, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas, sob pena de, violada
essa obrigacdo, ser garantida a parte prejudicada o direito ao recebimento de multa equivalente a 10% (dez por
cento) do valor recebido pela parte infratora em decorréncia da habilitagao no referido certame.

8.6. Em caso de encerramento deste Memorando, por qualquer que seja o motivo ou fundamento, as regras de
confidencialidade nele estabelecidas prevalecerao por 5 (cinco) anos apds o seu término, a menos que uma parte,
de maneira expressa, clara e inequivoca, renuncie ao referido direito, na parte que Ihe couber.

CLAUSULA NONA - PRAZO E VIGENCIA

9.1. O Contrato e, por conseguinte, as obrigagdes nele estabelecidas vigorarao enquanto for possivel a participagéo no
Edital de Chamamento Publico n® 002/2023, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas ou até a
formalizag&o de outro acordo ou contrato entre as Partes que venha a substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA - DAS SOLICITAGOES E NOTIFICACOES
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10.1. Todos os avisos ou quaisquer comunicagdes que se fagam necessarias entre as Partes em decorréncia deste
Memorando de Entendimentos poder&o ser efetivados por meio de: (i) correspondéncia entregue pessoalmente ou
postada com aviso de recebimento; (i) fax ou correio eletrdnico (e-mail), desde que o seu recebimento possa ser
documentalmente comprovado, para o que informam as partes:

FAS

SR. V!CTOR AUGUSTO SALVIATI

RUA ALVARO BRAGA, 351, PARQUE DEZ DE NOVEMBRO, MANAUS/AM, BRASIL, CEP 69.055-660.
fas@fas-amazonia.orq

BRC

SR. BRUNO MATTA

AVENIDA CECIRA GIOVANONI MORETTI, SALA 11, LOTEAMENTO SANTA ROSA, MUNICIPIO DE
PIRACICABA/SP, CEP 13.414-157.

bruno.matta@brcarbon.com.br

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

11.1. 0 presente instrumento apenas podera ser acrescido ou alterado por acordo escrito entre Partes, formalizado por
meio de termo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CASO FORTUITO OU FORGA MAIOR

12.1.Se qualquer das Partes ficar temporariamente impedida de cumprir suas obrigagdes, no todo ou em parte, em
consequéncia de caso fortuito ou de forga maior, que impacte diretamente o Projeto, devera comunicar o fato de
imediato a outra Parte e ratificar por escrito a comunicagéo em até 2 (dois) dias Uteis, informando os efeitos danosos
do evento.

12.2. Se constatada a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, ficardo suspensas, enquanto perdurar o evento, as
obrigagbes que as Partes ficarem impedidas de cumprir, comprometendo-se a retoma-las tdo logo cesse a
ocorréncia em questao.

12.3. Se o evento de caso fortuito ou de forca maior a que se refere a Clausula 12.2. se prolongar por mais de 120 (cento
e vinte) dias, contados da data de sua ocorréncia, qualquer das Partes tera o direito de rescindir o Contrato, sem
qualquer énus.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

13.1.Este Memorando consubstancia todos os entendimentos havidos entre as Partes sobre as obrigagbes nele
assumidas, substituindo todo e qualquer acordo escrito ou verbal até entdo pactuados.

13.2. As Partes declaram e asseguram que tém pleno poder de representacdo para celebrar este Memorando e tomar

todas as agOes necessarias para a efetivagao tratativas relativas a Parceria Comercial a que visa este Memorando.

13.3.Fica expressa e irrevogavelmente estabelecido que (i) a abstencdo do exercicio pelas Partes de quaisquer direitos
ou faculdades que Ihes assistam pelo presente Memorando ou (i) a toleréncia com atrasos no cumprimento das
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obrigacgdes, nao caracterizarao novagao ou afetarao aqueles direitos ou faculdades, que poderao ser exercidas a
qualquer tempo e tampouco alterardo as condigdes convencionadas neste instrumento.

13.4.Este Memorando obriga as Partes e seus sucessores a qualquer titulo, constituindo-se em titulo executivo
extrajudicial.

13.5. As Partes néo poderdo ceder, no todo ou em parte, a sua posigao contratual e, portanto, os direitos e obrigagdes
ora ajustados, salvo com a autorizagao prévia e escrita da outra Parte.

13.6.Este Memorando vigorara sob as leis da Republica Federativa do Brasil.

13.7. As Partes expressamente indicam e reconhecem que os signatarios possuem plenos poderes para assinar em nome

das Partes, assim como declaram que 0s nomes e e-mails correspondem aos respectivos signatarios. Dessa forma, ﬁ

a assinatura deste instrumento, ainda que em plataforma digital, seja através de certificados eletronicos ou néo, sera E
valida para todos os fins e efeitos de direito, nos termos do §2°, do art. 10, da Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24 g

de agosto de 2001, declarando, por fim, que a mesma sera suficiente para a veracidade, autenticidade, integridade, S
validade e eficacia deste instrumento e a respectiva vinculagéo das Partes aos seus termos. g
CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO DE ELEICAO é
14.1.Fica eleito o Foro da Cidade de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, para dirimir quaisquer questdes juridicas e/ou Ei
disputas porventura suscitadas em decorréncia deste instrumento que ndo puderem ser solucionadas por consenso. =

E por estarem justas e contratadas, as Partes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual forma e teor, na ;
presenca de 2 (duas) testemunhas, para que produzam efeitos legais. 2
Piracicaba/SP, 27 de outubro de 2023. ;
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Assinaturas

@ VICTOR AUGUSTO SALVIATI

Assinou como parte em 30 out 2023 as 23:42:06

@ Bruno Melo da Matta

Assinou como parte em 30 out 2023 as 05:49:02

Renan Akio Kamimura

Assinou como parte em 30 out 2023 as 10:32:32

@ Plinio Luiz Ruschi Bertacchini Vicentini Nogueira

Assinou como testemunha em 30 out 2023 as 08:24:46

Ericles Lennon Neves da Cruz

Assinou como testemunha em 30 out 2023 as 15:08:20

Log

27 out 2023, 14:34:41 Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c¢-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 criou este documento nimero 06ed0782-cac6-40a5-9c9e-8b0e9e6a6325. Data
limite para assinatura do documento: 26 de novembro de 2023 (14:30). Finalizacdo automatica
apos a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

27 out 2023, 14:34:42 Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7¢-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:
victor.salviati@fas-amazonia.org para assinar como parte, via E-mail, com os pontos de
autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo VICTOR AUGUSTO SALVIATI e CPF
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Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:

bruno.matta@brcarbon.com.br para assinar como parte, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Bruno Melo da Matta e CPF

Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:

renan@brcarbon.com.br para assinar como parte, via E-mail, com os pontos de autenticacdo:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacdo do signatario: nome completo Renan Akio Kamimura e

Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:

plinio@brcarbon.com.br para assinar como testemunha, via E-mail, com os pontos de
autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Plinio Luiz Ruschi Bertacchini Vicentini

Nogueira - QUESEED

Operador com email cristiane@brcarbon.com.br na Conta d0539e7c-13df-46d0-979b-
8e62da83ad70 adicionou a Lista de Assinatura:

juridico@fas-amazonia.org para assinar como testemunha, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Ericles Lennon Neves da Cruz e CPF

Bruno Melo da Matta assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
bruno.matta@brcarbon.com.br. (GGG - ' 70 106.178.228.
Componente de assinatura versado 1.644.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Plinio Luiz Ruschi Bertacchini Vicentini Nogueira assinou como testemunha. Pontos de
autenticacdo: Token via E-mail plinio@brcarbon.com.br. . P:
151.44.74.176. Componente de assinatura versao 1.644.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

Renan Akio Kamimura assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
renan@brcarbon.com.br. IP: 179.108.22.5. Localizacdo
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -22.41141 e longitude -45.453085. URL para
abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.645.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Ericles Lennon Neves da Cruz assinou como testemunha. Pontos de autenticacao: Token via E-
mail ju ridico@fas-amazonia.orgma IP: 191.26.131.184. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletronico: Tatitude -3. e longitude -59.9814335. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.646.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

VICTOR AUGUSTO SALVIATI assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
victor.salviati@fas-amazonia.org. WIP: 191.189.10.13. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -3. 97024 e longitude
-59.99345759151156. URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versdo 1.646.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Maotivo: finalizacao automatica apés a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
06ed0782-cac6-40a5-9c9e-8b0e9ebab325.
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