SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE DO AMAZONAS (SEMA/AM)

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
CARGOS DE ANALISTA AMBIENTAL, DE TECNICO DE NIVEL SUPERIOR E DE ASSISTENTE AMBIENTAL

RESPOSTAS AS IMPUGNAGOES AO EDITAL N2 1 — SEMA/AM, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025, E SUAS
ALTERAGOES

1 DAS IMPUGNAGOES DEFERIDAS

Folha: 829

Sequencial: 1
Subitem: Subitem 2.1 do Cargo 3: Anali

Argumentagdo: Da omissdo quanto a categoria profissional dos Zootecnistas. O referido edital nao
contempla vagas destinadas a profissionais da drea de Zootecnia, apesar da relevancia e da necessidade
técnica desses profissionais para o cumprimento das atribuicoes da SEMA.AM, especialmente no que se
refere a gestdo da fauna onde o Zootecnista é um profissional habilitado para atuar no manejo de fauna
silvestre e doméstica, contribuindo para programas de conservacgao e uso sustentavel da biodiversidade;
na producdo sustentavel atuando em sistemas agropecudrios que conciliam produtividade com
preservacao ambiental, sendo essencial em politicas de desenvolvimento sustentavel; no bem-estar
animal e ambiéncia aonde os profissionais de Zootecnia sdo responsaveis por avaliar condi¢cGes de criacao,
transporte e manejo, garantindo padrdes éticos e ambientais adequados; e no planejamento e auditoria
ambiental podendo assessorar programas de certificacdo ambiental, rastreabilidade e auditoria em
propriedades rurais e empreendimentos ligados ao meio ambiente, bem como politicas de
desenvolvimento agropecudrio ambientalmente responsdaveis. Do fundamento legal e técnico. A profissao
de Zootecnista é regulamentada pela Lei n2 5.550/1968 e reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina
Veterinaria e Zootecnia (CFMV). A auséncia de vagas para este cargo contraria os principios da legalidade,
isonomia e eficiéncia administrativa previstos no art. 37 da Constituicao Federal, além de restringir
indevidamente a participagdo de profissionais habilitados que podem contribuir de forma significativa
para as politicas publicas ambientais. A Resolugdo CFMV n? 1453/2022 atualiza e especifica o campo de
atividades do Zootecnista, incluindo manejo de animais silvestres, selvagens e exéticos, além de
atividades ligadas a sustentabilidade e ao desenvolvimento econdémico social e a Resolu¢gao CFMV n?
1267/2019 reforca que o profissional deve atuar em conformidade com principios de bem-estar animal,
sustentabilidade e responsabilidade socioambiental. J4 o Ministério da Educacdo (MEC) reconhece a
formacao do zootecnista como abrangente em areas de ecologia, nutri¢cao, genética, manejo e bem-estar
animal. Do prejuizo causado pela exclusdo. A nao inclusdao de vagas para Zootecnistas compromete a
pluralidade técnica necessdria para a execucao das atividades da SEMA.AM, limitando a atuagdo da
secretaria em dareas estratégicas como manejo de fauna silvestre, producdo sustentavel e conservagao
ambiental. Diante do exposto, requer-se: 3€¢ A andlise e acolhimento da presente impugnacdo; a€¢ A
retificacdo do Edital n2 01, com a inclusdo de vagas especificas para Zootecnistas; a€¢ A republicacdo do
edital com prazo adequado para inscricdo, garantindo a ampla participacao dos profissionais da area. Sem
mais para o momento, renovo votos de elevada estima e consideragdo. Atenciosamente,

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.
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Sequencial: 3
Subitem: 2 /2.1

Argumentacdo: O item que define os requisitos de formacao para o Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 3€“
Especialidade Area Técnica, constante do subitem 2.1 do Edital n® 1 4€“ SEMA/AM, de 18 de dezembro
de 2025, omitiu indevidamente o curso de graduacdo em Zootecnia, apesar de se tratar de formacao
superior reconhecida pelo MEC e plenamente compativel com a descricdo sumaria das atividades do
cargo. As atribuicdes previstas para o Analista Ambiental envolvem, entre outras, o planejamento,
coordenacdo e execucdo de estudos ambientais, a analise técnica e emissdo de pareceres, a elaboracao
de relatérios e laudos, a fiscalizacdo e auditoria ambiental, o monitoramento de fauna, flora e recursos
hidricos, bem como a formulacdo e execucdo de politicas publicas ambientais. Tais atividades guardam
pertinéncia técnica direta com a formagao em Zootecnia, cujo escopo profissional abrange o manejo e a
protecao da fauna, a avaliagdo de impactos ambientais, o uso sustentavel dos recursos naturais, a
conservagdo do solo e da dgua e o ordenamento de sistemas produtivos ambientalmente responsaveis.
Dessa forma, a exclusdao do curso de Zootecnia do rol de formagdes exigidas carece de fundamento
técnico, ao afastar profissionais habilitados para o desempenho das atividades descritas no edital,
configurando restricdo desproporcional ao acesso ao cargo e afronta aos principios da isonomia, da
razoabilidade e do interesse publico, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal. Assim, requer-se a
alteracdo do referido item, com a inclusdao expressa do curso de graduacdao em Zootecnia no rol de
formacdes aceitas para o Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 4€“ Especialidade Area Técnica, de modo a
assegurar coeréncia técnica entre os requisitos de formacdo e as atribuicdes do cargo, bem como a
adequada selegao de profissionais qualificados para o certame.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 5
Subitem: 2/2.1

Argumentagdo: A Comissdo Organizadora do Concurso Publico 4€“ SEMA/AM Assunto: Impugnacdo do
Edital n2 1/2025 de 18 de dezembro de 2025 3€“ Inclusdo da formagdo superior em Zootecnia para o
cargo de Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica. Eu venho apresentar IMPUGNACAO AO
EDITAL, com fundamento nos principios constitucionais da legalidade, razoabilidade, motivacdo, isonomia
e competitividade, pelos motivos a seguir expostos: O Edital SEMA/AM n2 1/2025 item 2 e subitem 2.1,
que estabelece o cargo de Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica somente poderd ser
disputado por candidatos com formacdo entre as 17 areas listadas no item supracitado. A formacao
superior em Zootecnia, embora plenamente compativel com as atribui¢cdes do cargo, ndo foi incluida. A
Lei Federal n? 5.550/1968, que regulamenta a profissdo, estabelece entre as atribuicdes do Zootecnista:
3a€¢ planejamento, direcdo e execucdo de pesquisas relacionadas a criacdo animal e suas interacdes
ambientais (art. 32, d€cead€ll); 4€¢ promocdo de medidas visando adaptacdo dos animais ao meio
ambiente, incluindo aspectos ecoldgicos (art. 32, d€ceba€R); a€¢ supervisdo técnica e andlises
especializadas (art. 32, 4€ceca€ll e a€ceda€). A lei deixa claro que a atuacdo do Zootecnista é estruturada
sobre bases ambientais, especialmente no manejo, impacto e sustentabilidade dos sistemas de producao
animal. A Resolucdo CFMV n? 1.453/2022, atualmente vigente, consolida e define as competéncias
profissionais da Zootecnia, substituindo integralmente a antiga Resolu¢do n? 619/1994. A norma
estabelece, dentre as competéncias do Zootecnista: a€¢ atuacdo direta em meio ambiente,
sustentabilidade, recursos naturais e conservagdo; a€¢ planejamento, manejo, conservacao e uso
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sustentdvel da fauna, incluindo fauna silvestre; a€¢ atividades de avaliacdo, auditoria, monitoramento e
gestdo ambiental; 4€¢ elaboracdo de pareceres, laudos, estudos técnicos e avaliacbes de impacto
ambiental; 3€¢ execucdo de projetos de conservacdo, recuperacao e adequacdo ambiental; a€¢
participacdo em licenciamento, monitoramento e controle ambiental. O Edital SEMA/AM define entre as
atividades do Analista Ambiental 4€“ Espacialidade: Area Técnica (Referéncia: atribuicdes listadas no
edital 4€“ planejamento, monitoramento e manejo de fauna, analise técnica, laudos, auditorias,
fiscalizagdo ambiental etc.) Tais atribui¢des coincidem diretamente com: 3€¢ manejo sustentavel de fauna
(doméstica e silvestre); a€¢ estudos e diagndsticos ambientais; a€¢ auditorias e vistorias ambientais; 3€¢
elaboracdo de relatérios técnicos e pareceres; a€¢ politicas publicas de conservacgdo e uso sustentavel;
a€¢ avaliacdo de impactos e implementacdo de medidas corretivas. O edital ndo apresenta qualquer
justificativa técnica para excluir Zootecnistas, embora: a€¢ exista norma federal reconhecendo a atuagao
ambiental da categoria; a€¢ exista resolugao do conselho profissional reforcando essa atuagdo; a€¢
existam precedentes administrativos nacionais de concursos ambientais que admitem Zootecnistas
(IBAMA, ICMBio, Secretarias Estaduais do Meio Ambiente de diversos estados). Portanto, ndo ha davida
sobre a plena compatibilidade entre a formacdao superior em Zootecnia e as atribuicGes técnicas
estabelecidas no edital. A compatibilidade é objetiva e integral. Diante de todo o exposto, requer-se: A
retificacdo do Edital n? 1/2025, incluindo o profissional com formacdo superior em Zootecnia entre as
formacdes aceitas para o cargo de Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica; Caso a inclusdo
nao seja acolhida, requer-se fundamentacgdo técnica expressa, atendendo ao dever constitucional e legal
de motivagdao administrativa. Nestes termos, Pede deferimento.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as dreas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 8
Subitem: 2. DOS CARGOS - CARGO 3: ANALI

Argumentagdo: Apesar da ampla diversidade de formacdes em nivel de graduacdo elencadas como
requisito para o cargo em tela (A saber: Agronomia, Antropologia, Arqueologia, Biologia, Ciéncias Sociais,
Direito, Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia de Pesca, Engenharia Florestal, Engenharia
Quimica, Geografia, Geologia, Gestdo Ambiental, Meteorologia, Quimica, ou Turismo) ndo foi
contemplada a formacdo em ZOOTECNIA, curso de graduacdo no Brasil que também habilita seus
profissionais para trabalharem em projetos e acdes de cunho ambiental. De acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Zootecnia (Resolu¢do 004/2006-CNE/MEC,
publicada em 02 de fevereiro de 2006), o profissional (bacharel) Zootecnista, tem sélida formacdo em
areas exigidas para o concurso da vaga em tela: Art. 62 O curso de graduacdo em Zootecnia deve
possibilitar a formacdo profissional que revele, pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades: a)
fomentar, planejar, coordenar e administrar programas de melhoramento genético das diferentes
espécies animais de interesse econdmico e de preservacdo, visando a maior produtividade, equilibrio
AMBIENTAL e respeitando as biodiversidades no desenvolvimento de novas biotecnologias
agropecuarias; (...) d) planejar e executar projetos de construgdes rurais, de formagado e/ou producdo de
pastos e forrageiras e de controle AMBIENTAL; (...) k) realizar estudos de impacto AMBIENTAL, por ocasido
da implantacdo de sistemas de producao de animais, adotando tecnologias adequadas ao controle, ao
aproveitamento e a reciclagem dos residuos e dejetos; (...) s) pensar os sistemas produtivos de animais
contextualizados pela gestao dos recursos humanos e AMBIENTAIS; Art. 72 Os conteldos curriculares do
curso de graduacdao em Zootecnia deverdo contemplar, em seus projetos Pedagdgicos e em sua
organizacdo curricular, os seguintes campos de saber: (...) IV - Ciéncias Ambientais: compreende os
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conteudos relativos ao estudo do ambiente natural e produtivo, com énfase nos aspectos ecoldgicos,
bioclimatoldgicos e de gestao ambiental. Considerando o supracitado venho, respeitosamente, solicitar
reconsideracdo do Edital N.2 001/2025-SEMA/AM, inserindo, de modo especifico, o curso de Graduacgdo
em Zootecnia como um dos requisitos para a inscricdo na vaga intitulada CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL
a€"“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA. Nesses termos, Peco, respeitosamente, o deferimento do presente
pedido.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 11
Subitem: 2.1

Argumentagao: O item 2.1 do Edital n? 1 3€“ SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025, ao definir os
requisitos de formacdo para o cargo de Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica, exclui
indevidamente os profissionais graduados em Biotecnologia, apesar da plena compatibilidade legal,
técnica e académica dessa formagdao com as atribuicdes do cargo. A graduacdo em Biotecnologia,
conforme a grade curricular do curso ofertado pela Universidade Federal do Amazonas (UFAM), apresenta
formacao sélida e interdisciplinar em areas diretamente relacionadas a atua¢dao ambiental. Tal formacao
capacita o egresso para a analise técnica ambiental, avaliacdo de impactos, monitoramento de
ecossistemas, elaboragao de relatérios e laudos técnicos, bioprocessos aplicados ao meio ambiente e uso
sustentavel dos recursos naturais, atividades diretamente relacionadas as atribuicGes do cargo
pretendido. Adicionalmente, a Resolu¢ao CFBio n2 733, de 26 de abril de 2025, ao regulamentar a atuagao
dos(as) Técnicos(as), Tecndlogos(as) e Bacharéis em Biotecnologia, reconhece expressamente esses
profissionais como integrantes das Ciéncias Bioldgicas, sujeitos ao registro no Sistema CFBio/CRBios, com
atuacdo legalmente autorizada nas areas de Meio Ambiente e Biodiversidade, Biotecnologia e Producao
Industrial, nos termos também da Resolugdo CFBio n2 700/2024. Nos termos do art. 32 da Resolugdo CFBio
n? 733/2025, sdo atribuicdes do(a) Biotecnologista, entre outras, a elaboragdo e execugdo de estudos e
projetos cientificos, a emissdo de laudos e pareceres técnicos, o controle de qualidade ambiental, a
realizacdo de analises microbiolégicas, fisico-quimicas, genéticas e toxicoldgicas, bem como o
desenvolvimento de processos de biorremediacdo e biodegradacdo de ambientes poluidos e degradados,
atividades que guardam relacdo direta com as competéncias exigidas para o cargo de Analista Ambiental
a€“ Area Técnica. Ressalta-se que a prépria Resolucdo CFBio n2 733/2025 estabelece que o exercicio
profissional esta condicionado ao curriculo efetivamente realizado, critério plenamente atendido pela
formacao em Biotecnologia, conforme demonstrado pela matriz curricular apresentada. Assim, a exclusdo
genérica do curso de Biotecnologia no edital ndo encontra respaldo técnico nem normativo. A
manutencdo do texto atual do edital viola os principios da razoabilidade, da isonomia, da ampla
concorréncia e da eficiéncia administrativa, previstos no art. 37 da Constituicao Federal, ao restringir
injustificadamente a participacdo de profissionais legalmente habilitados e tecnicamente qualificados
para o exercicio das atribuicdes do cargo, reduzindo indevidamente o universo de candidatos aptos.
Diante do exposto, requer-se a retificacdo do item 2.1 3€“ Cargo 3, para que seja incluida a graduacdao em
Biotecnologia entre as formagdes aceitas para o cargo de Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area
Técnica, assegurando-se a observancia da legislagcdo profissional vigente e dos principios que regem a
Administracado Publica.

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.
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Sequencial: 13
Subitem: 2.1

Argumentagdo: Trata-se de impugnacao ao edital, em razdo da restricdo indevida quanto as formacoes
profissionais aptas ao exercicio das atividades previstas no certame, uma vez que a exclusdo da
Engenharia de Aquicultura do Cargo 3 ndo se mostra compativel com a natureza das atribuicdes descritas.
As atividades elencadas no edital compreendem, entre outras, o planejamento e a execucdo de estudos
ambientais, a andlise técnica e emissdo de pareceres sobre projetos e empreendimentos potencialmente
impactantes, a elaboracdo de relatérios e laudos técnicos, a fiscalizacdo ambiental, o ordenamento de
recursos pesqueiros e hidricos, bem como a atuacdo na formulacdo, gestdo e execucdo de politicas
publicas ambientais. Tais atribuicdes guardam relagao direta com a formagado e as competéncias técnicas
do engenheiro de aquicultura, profissional legalmente habilitado para atuar em temas relacionados a
aquicultura, pesca, gestao de recursos hidricos, conservag¢ao da fauna aquatica e sustentabilidade de
sistemas produtivos aquicolas. A Engenharia de Aquicultura é profissdao regulamentada no ambito do
Sistema Confea/Crea, nos termos da Lei n? 5.194, de 24 de dezembro de 1966, que dispde sobre o
exercicio das profissées de engenheiro, arquiteto e engenheiro-agronomo, sendo assegurado aos
profissionais legalmente registrados o exercicio das atividades compativeis com sua formac¢ao académica
e atribuices técnicas. Ademais, as diretrizes curriculares nacionais do curso de Engenharia de Aquicultura
conferem formacao técnico-cientifica voltada a avaliagcdo de impactos ambientais, ao uso sustentdvel dos
recursos naturais, ao monitoramento ambiental e a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos
relacionados a ambientes aqudticos. A restricdo imposta pelo edital afronta os principios constitucionais
da legalidade, da isonomia e da razoabilidade, previstos no artigo 37 da Constituicao Federal, ao impedir
a participacao de profissional tecnicamente qualificado e legalmente habilitado para o desempenho das
atividades descritas. Tal limitacdo também contraria o principio da ampla competitividade, consagrado
na Lein214.133, de 12 de abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo, segundo
o qual os requisitos de habilitacdo devem ser estritamente necessarios e proporcionais ao objeto do
certame, vedadas exigéncias que restrinjam indevidamente a participacdo de interessados. Ressalta-se,
ainda, que a atuacdo do engenheiro de aquicultura em atividades de gestdo, ordenamento e fiscalizacdo
de recursos pesqueiros e hidricos encontra respaldo na Politica Nacional do Meio Ambiente, instituida
pela Lei n2 6.938, de 31 de agosto de 1981, que prevé a utilizacdo racional dos recursos ambientais, o
controle e o monitoramento de atividades potencialmente poluidoras, bem como a atuacdo técnica
especializada na protecao dos ecossistemas. Diante do exposto, requer-se a impugnacao do edital, com a
consequente retificacdo do item que trata das formacdes profissionais exigidas, a fim de que seja incluida
a formacdo em Engenharia de Aquicultura entre aquelas aptas a concorrer as vagas previstas, em
observancia aos principios constitucionais, a legislacdo profissional vigente e ao interesse publico.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 15
Subitem: 2.1 - Cargo 3

Argumentagao: Solicito a inclusao do curso de graduagao em nivel superior de Ciéncias Econdmicas ou
Economia para compor junto dos demais requisitos do Cargo 3: Analista Ambiental - Especialidade: Area
Técnica. Considerando a crescente necessidade de analises econOmicas no setor ambiental, sobretudo
envolvendo as areas de andlise e valoragao dos servicos ecossistémicos, mercado de créditos de carbono,
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recursos florestais e bioeconomia, e considerando que alguns destes temas estao listados como objetos
de avaliacdo dos conhecimentos especificos (Item 15.2.3 do edital) conforme o cargo em questao, faz-se
necessario e justo que esta drea de graduacao seja incluida e esteja listada entre as demais dreas requisito
para o cargo 3.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as dreas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 16
Subitem: 2.1 DO GRUPO OPERACIONAL DE PR

Argumentagdo: 1. DOS FATOS O Edital n? 2 - SEMA/AM retificou os requisitos para o Cargo 3 (Analista
Ambiental), incluindo a graduagdo de Medicina Veterinaria. Todavia, permanece a omissao do curso de
Bacharelado em Ciéncia Ambiental, graduac¢do de nivel superior que possui convergéncia direta e, em
muitos aspectos, superioridade técnica para as atribuicdes de diagndstico e execucdo de politicas
descritas no certame. 2. DOS FUNDAMENTOS 2.1. Da Complementaridade entre Gestao Ambiental e
Ciéncia Ambiental No edital do certame é incluso o curso de Gestdo Ambiental, o qual possui foco
preponderante na parte administrativa e processual da drea. O curso de Ciéncia Ambiental, por sua vez,
é considerado um "curso irmdo", porém com uma carga cientifica e técnica mais profunda voltada ao
diagndstico ambiental. Enquanto a Gestdo foca no "como gerir", a Ciéncia Ambiental foca no "como
avaliar e entender o meio", sendo ambas faces da mesma moeda. Excluir o Cientista Ambiental e aceitar
o Gestor Ambiental é uma contradicao técnica, uma vez que o Bacharel em Ciéncia Ambiental detém o
conhecimento rigoroso para embasar as decisdes que a gestdao administrativa operacionaliza. 2.2. Da
Correspondéncia com as Competéncias Essenciais da SEMA Conforme a matriz curricular da UFF
disponibilizado no site http://cienciaambiental.sites.uff.br/perfil-do-curso/matriz-curricular/ - o
Bacharelado em Ciéncia Ambiental garante dominio pleno sobre competéncias vitais para a SEMA que
justificam sua inclusdo: Educacdo Ambiental e Sociedade: Disciplinas de Educacdo e Meio Ambiente e
Cidadania e Ambiente, fundamentais para o trabalho de conscientizacdo e interface com a comunidade
realizados pela SEMA. Politicas Publicas: Conhecimento aprofundado em Politicas Publicas e Meio
Ambiente, capacitando o profissional para a formulacdo e analise de planos estaduais. Diagndstico e
Planejamento Técnico: Formacdo robusta em Estudos de Impactos Ambientais | e I, Planejamento e
Gestdo Ambiental, Geoprocessamento e Hidrologia. Fundamentacdo Legal: Dominio de Direito e
Legislacdo Ambiental, essencial para o licenciamento e fiscalizacdo. 2.3. DOS PRINCIPIOS DA ISONOMIA E
DA SELECAO Ao ampliar o rol de cursos para incluir d&reas como Medicina Veterinaria, a Administracdo
reconheceu a necessidade de multidisciplinaridade. Manter a exclusdo da Ciéncia Ambiental 3€” que é o
curso de graduacao especificamente desenhado para a analise integrada de sistemas ambientais 4€” fere
o Principio da Razoabilidade e o Principio da Eficiéncia, privando o Estado do Amazonas de profissionais
com alta especializagao técnica. 3. DOS PEDIDOS Diante do exposto, e considerando a abertura
demonstrada pela Administragdo na Retificagdo n? 2, solicita-se: A inclusdao imediata do curso de
Bacharelado em Ciéncia Ambiental no rol de requisitos para o Cargo 3: Analista Ambiental a€“
Especialidade: Area Técnica. O reconhecimento da equivaléncia e complementaridade técnica entre a
Ciéncia Ambiental e a Gestdao Ambiental para fins de preenchimento do cargo. A candidata coloca-se a
disposicdo para o envio do Histdrico Escolar e do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) que comprovam o
cumprimento das cargas hordrias nas referidas disciplinas. Nesses termos, peco deferimento.

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.
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Sequencial: 17
Subitem: 2.1

Argumentagdo: IMPUGNACAO AO ITEM 2.1 4€“ CARGO 7 Secretaria de Estado de Meio Ambiente A
Comissdo do Concurso Publico Secretaria de Estado de Meio Ambiente Ref.: Impugnacdo ao Edital a€“
ltem 2.1 4€“ Cargo 7 a€“ Técnico de Nivel Superior 4€“ Especialidade Administrativo | 4€“ DO OBJETO A
presente impugnacdo tem por objeto o item 2.1 do Edital, no tocante aos requisitos do Cargo 7 a€“
Técnico de Nivel Superior a€“ Especialidade Administrativo, que restringe indevidamente a formacao
académica exigida, deixando de contemplar o curso de Engenharia de Produgao, formagao plenamente
compativel com as atribuicdes do cargo. Il a€“ DO ITEM IMPUGNADO O edital estabelece:
a€ceREQUISITOS: diploma (a€}) em Administragdo, Ciéncias Econémicas, Ciéncias Sociais, Comunicagdo
Social, Direito, Gestdao de Pessoas, Gestdo de Recursos Humanos, Gestdao Publica, Letras (Lingua
Portuguesa), Psicologia, Servigco Social, ou Tecnologia da Informacgdo (3€|)a€R Nado consta o curso de
Engenharia de Producdo, apesar de sua compatibilidade direta com as atividades do cargo. Il 3€“ DA
COMPATIBILIDADE DA ENGENHARIA DE PRODUCAO A Engenharia de Produc3o é formagdo superior que
possui, por diretriz curricular nacional, disciplinas obrigatdrias de: Administracdo e Planejamento Gestao
de Processos Organizacionais Logistica e Suprimentos Gestdo da Qualidade Custos e Or¢camento
Planejamento Estratégico Tais conteudos coincidem integralmente com a descricdo sumadria das
atividades do cargo, que prevé planejamento, organizacao, supervisdo, andlise, emissdo de pareceres e
coordenacdo de equipes. IV 3€“ DA ILEGALIDADE DA RESTRICAO A restri¢do de cursos viola: Art. 37, XXI,
da Constituicdo Federal Art. 52 e art. 67 da Lei n? 14.133/2021 E contraria o entendimento consolidado
do Tribunal de Contas da Unido: 4€ceE irregular a limitagdo de cursos superiores quando existirem outras
formagdes compativeis com as atribuicdes do cargo.a€l (TCU, Acérdao 1923/2016 a€“ Plenario) V 3€“ DO
PEDIDO Diante do exposto, requer: O acolhimento da presente impugnacao; A retificacdo do item 2.1 do
edital, para que passe a constar: a€ceDiploma de nivel superior em Administracdo, Engenharia de
Producdo ou em areas afins compativeis com as atribuicoes do cargo.a€R A republicacdo do edital, com
reabertura dos prazos legais. Local e data: Manaus, 29/12/2025

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado.

Sequencial: 18
Subitem: 2.1; CARGO 3: ANALISTA AMBIENT

Argumentag¢do: CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL a€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA No subitem "CARGO
3...", cita o curso de graduacdo de ensino superior em Quimica, entretanto, os cursos de graduacdes em
Quimica Industrial, Tecnologia em Processos Quimicos e Licenciatura em Quimica estdo aptos para
convocacao ou entram como dareas relacionadas em Quimica ? Pois, o edital cita somente conclusdo de
curso de graduacdo em nivel superior em Quimica, ndo deixa em evidéncia o bacharelado, licenciatura e
tecndlogo. Visto que os cursos citados estdo relacionados a Quimica.

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.
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Sequencial: 20
Subitem: Subitem 2.1.1 - Cargo 3

Argumentagdo: DOS FATOS: O Edital em testilha, ao prever as vagas para o cargo de Analista Ambiental
a€" Especialidade: Area Técnica, omitiu a formacdo em Arquitetura e Urbanismo. Todavia, a descricdo
sumadria das atividades prevista no item 2.1.1 abrange competéncias de planejamento ambiental,
licenciamento, ordenamento de recursos e gestdo de ecossistemas d€” areas de atuacdo técnica e
legalmente garantidas aos Arquitetos e Urbanistas, conforme a legislacdo federal e estadual vigente.
FUNDAMENTO JURIDICO: Da Violacdo Direta a Lei Estadual n? 7.304/2025 (PCCR) O Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracdo (PCCR) da Secretaria de Estado do Meio Ambiente a€“ SEMA, instituido pela Lei
Estadual n2 7.304, de 07 de janeiro de 2025, estabelece em seu Anexo |l que a graduacdo em Arquitetura
e Urbanismo é requisito de ingresso para a carreira de Analista Ambiental. Ao excluir tal formagao, o edital
incorre em vicio de ilegalidade, uma vez que o ato administrativo (edital) deve estrita obediéncia a lei de
regéncia do cargo. A restricdo imposta pela banca examinadora configura cerceamento de direito e
usurpacdo de competéncia legislativa, devendo o edital ser imediatamente adequado a referida norma
estadual. Da Compatibilidade de Atribui¢des (Lei Federal n? 12.378/2010 e Resolu¢cdo CAU/BR n2 21) A
Lei Federal n2 12.378/2010, que regulamenta a profissdo, prevé em seu Art. 22, incisos lll, VI e paragrafo
Unico (incisos V e Xl), a competéncia plena do Arquiteto e Urbanista para atuar em: -Estudos de viabilidade
técnica e ambiental; -Vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento e licenciamento ambiental; -
Planejamento urbano, regional e gestao territorial e ambiental. Tais atribuicGes guardam perfeita simetria
com as atividades descritas nos subitens "a" a "i" do item 2.1.1 do edital. Portanto, ndo ha débice técnico
que justifique a exclusdo desta categoria profissional do certame. Do Principio da Isonomia e da Eficiéncia
Administrativa A exclusdo de profissionais tecnicamente habilitados fere o principio da isonomia e o
caradter competitivo do certame. A Administracdo Publica, ao cumprir a lei e incluir Arquitetos e
Urbanistas, amplia o leque de especialistas aptos a colaborar com as politicas ambientais do Estado do
Amazonas. DO PEDIDO: Diante do exposto, requer-se: 1. A retificacdo imediata do Edital para incluir a
graduacdo em Arquitetura e Urbanismo como requisito de escolaridade para o cargo de Analista
Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica, em cumprimento ao Anexo Il da Lei Estadual n? 7.304/2025.
2. Areabertura de prazos de inscricdo, caso a alteragdo ocorra apds o inicio dos mesmos, em respeito aos
principios da publicidade e ampla participacao.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 22
Subitem: Item 2. Subitem 2.1 Cargo 3

Argumentacgao: A COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO - SEMA AM REF: EDITAL N° 1
SEMA/AM, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 OBJETO: Impugnacdo Administrativa para inclusdo da graduagdo
em Engenharia de Alimentos no rol de requisitos para o CARGO 3 ANALISTA AMBIENTAL - ESPECIALIDADE
AREA TECNICA vem, respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria, com fundamento nos principios da
legalidade, isonomia e razoabilidade, apresentar IMPUGNACAO AO EDITAL, pelos fatos e fundamentos a
seguir expostos: 1. DOS FATOS O edital em epigrafe prevé a abertura de vagas para o cargo de ANALISTA
AMBIENTAL - ESPECIALIDADE: AREA TECNICA, exigindo formagdo em 4&reas como, Agronomia,
Antropologia, Arqueologia, Biologia, Ciéncias Sociais, Direito, Engenharia Ambiental, Engenharia Civil,
Engenharia de Pesca, Engenharia Florestal, Engenharia Quimica, Geografia, Geologia, Gestdo Ambiental,
Meteorologia, Quimica, ou Turismo. Contudo, observou-se a exclusdo da carreira de Engenharia de
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Alimentos, cujas competéncias profissionais sdo intrinsecas as atividades de gestao ambiental,
aproveitamento de recursos naturais e fiscalizacdo de cadeias produtivas no estado do Amazonas. 2 DOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS E TECNICOS Da Competéncia Legal (Resolugdo CONFEA n° 218/73): De acordo
com o Art. 18 da Resolucdo n°® 218 do Conselho Federal de Engenhana e Agronomia (CONFEA), compete
ao Engenheiro de Alimentos o desempenho de atividades referentes a industria de alimentos e bebidas,
bem como a preservacdo de seus padroes de qualidade e o manejo de subprodutos e residuos. Do
Impacto Ambiental e Sustentabilidade A atuacdo da SEMA AM envolve o licenciamento e a fiscalizacdo de
atividades que impactam o meio ambiente O Engenheiro de Alimentos possui formacao técnica especifica
para avaliar o ciclo de vida de produtos, o tratamento de efluentes industriais alimenticios e o
aproveitamento sustentavei da biodiversidade amazdénica (como o processamento de frutos e pescados
locais) Do Principio da Ampla Competitividade: Ao restringir o acesso a apenas aigumas modalidades de
engenharia, a Administracdo Publica limita a sele¢cdo dos profissionais mais qualificados, terndo o
principio da isonomia e o interesse publico em contar com técnicos capazes de lidar com a bioeconomia
e a segurancga alimentar no contexto ambiental 3 DO PEDIDO oiante do exposto, requer-se que esta
respeitavel Comissdo receba a presente impugnagdo para REFORMAR O EDITAL N° 1 SEMA/AM DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025, a fim de incluir o curso de Engenharia de Alimentos como requisito de escolandade
para o CARGO S ANALISTA AMBIENTAL - ESPECIALIDADE AREA TECNICA REABRIR o prazo de inscrigdo para
os candidatos da referida area, caso o cronograma tenha sido prejudicado pela omissdo ora impugnada.
Nestes termos, pede e espera deferimento.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 23
Subitem: Item 2. Subitem 2.1 Cargo 3

Argumentagdo: A COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO 3€“ SEMA AM REF: EDITAL N2 1
SEMA/AM, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 OBJETO: Impugnac¢do Administrativa para inclusdo da graduacéo
em Engenharia de Alimentos no rol de requisitos para o CARGO 3 ANALISTA AMBIENTAL a€“
ESPECIALIDADE: AREA TECNICA vem, respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria, com fundamento
nos principios da legalidade, isonomia e razoabilidade, apresentar IMPUGNACAO AO EDITAL, pelos fatos
e fundamentos a seguir expostos: 1. DOS FATOS O edital em epigrafe prevé a abertura de vagas para o
cargo de ANALISTA AMBIENTAL a€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA, exigindo formagdo em &reas como,
Agronomia, Antropologia, Arqueologia, Biologia, Ciéncias Sociais, Direito, Engenharia Ambiental,
Engenharia Civil, Engenharia de Pesca, Engenharia Florestal, Engenharia Quimica, Geografia,
Geologia,Gestdo Ambiental, Meteorologia, Quimica, ou Turismo. Contudo, observou-se a exclusdo da
carreira de Engenharia de Alimentos, cujas competéncias profissionais sdo intrinsecas as atividades de
gestdo ambiental, aproveitamento de recursos naturais e fiscalizacdo de cadeias produtivas no estado do
Amazonas. 2. DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS E TECNICOS Da Competéncia Legal (Resolugdo CONFEA n?
218/73): De acordo com o Art. 18 da Resolugdo n2 218 do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia
(CONFEA), compete ao Engenheiro de Alimentos o desempenho de atividades referentes a industria de
alimentos e bebidas, bem como a preservacgao de seus padrdes de qualidade e o manejo de subprodutos
e residuos. Do Impacto Ambiental e Sustentabilidade: A atuacdo da SEMA AM envolve o licenciamento e
a fiscalizacao de atividades que impactam o meio ambiente. O Engenheiro de Alimentos possui formacgao
técnica especifica para avaliar o ciclo de vida de produtos, o tratamento de efluentes industriais
alimenticios e o aproveitamento sustentavel da biodiversidade amazonica (como o processamento de
frutos e pescados locais). Do Principio da Ampla Competitividade: Ao restringir o acesso a apenas algumas
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modalidades de engenharia, a Administragao Publica limita a sele¢ao dos profissionais mais qualificados,
ferindo o principio da isonomia e o interesse publico em contar com técnicos capazes de lidar com a
bioeconomia e a seguranga alimentar no contexto ambiental. 3. DO PEDIDO Diante do exposto, requer-
se que esta respeitdvel Comissdo receba a presente impugnacdo para: REFORMAR o EDITAL N2 1
SEMA/AM, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025, a fim de incluir o curso de Engenharia de Alimentos como
requisito de escolaridade para o CARGO 3 ANALISTA AMBIENTAL 4€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA .
REABRIR o prazo de inscricdo para os candidatos da referida drea, caso o cronograma tenha sido
prejudicado pela omissdo ora impugnada. Nestes termos, pede e espera deferimento. Manaus, 27 de
dezembro de 2025.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as dreas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 24
Subitem: 2.1 - Cargo 3

Argumentagao: Venho, respeitosamente, requerer a inclusdo do curso de Bacharelado em Ciéncias
Ambientais no rol de formacgGes exigidas para a investidura no Cargo 3: Analista Ambiental a€“
Especialidade: Area Técnica. O edital prevé formacdes diversas, abrangendo areas das Ciéncias Naturais,
Humanas, Sociais e Engenharias, o que evidencia o carater interdisciplinar do perfil profissional
pretendido. Nesse contexto, o Bacharelado em Ciéncias Ambientais apresenta plena compatibilidade
técnica com as atribuicdes do cargo, por integrar conhecimentos voltados a avaliagdo, diagndstico,
monitoramento e gestdo ambiental, bem como ao planejamento e manejo sustentavel de recursos
naturais. Ademais, a Lei n? 7.304, de 7 de janeiro de 2025, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remunerac¢do dos Servidores da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas a€“ SEMA/AM,
prevé expressamente a possibilidade de admissao de servidores com forma¢dao em a€cedemais dreas de
interesse da SEMA, se indicadas em edital de concurso publicod€l, desde que possuam diploma
devidamente registrado e emitido por instituicdo reconhecida. Nesse sentido, o Bacharelado em Ciéncias
Ambientais enquadra-se plenamente como area de interesse do érgao, por sua formacdo interdisciplinar
e diretamente voltada as atividades finalisticas da SEMA, de modo que sua inclusdo no edital representa
medida que fortalece o quadro técnico do 6rgdo e contribui para o aprimoramento da gestdo ambiental
estadual. Vale ressaltar que o Bacharelado em Ciéncias Ambientais ja é aceito como requisito para o cargo
de Analista Ambiental em outros entes federativos como, no Amapa (lei n? 3.236 de 02 de janeiro de
2025, Anexo |, que dispéem acerca dos a€ceCargos e seus quantitativosa€i), Pard (Lei n210.989 de maio
de 2025, Art. 44, inciso |, alinea a) e Goias (Lei n219.653 de 28 de abril de 2017, Art. 18), o que reforca a
adequacdo da formacao as atribuicdes do cargo. Diante do exposto, requer-se a retificacdo do edital para
inclusdo do curso de Bacharelado em Ciéncias Ambientais como formacdo apta a investidura no cargo de
Analista Ambiental com especialidade na area técnica, ampliando a competitividade sem prejuizo a
qualificacdo técnica exigida.

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 25

Subitem: 2.1
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Argumentagao: Prezados representantes da Cebraspe e da Secretaria de Meio Ambiente do Estado do
Amazonas a€“ SEMA, Venho, por meio deste, solicitar a reavaliacdo do subitem 2.1 do edital referente ao
CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL 4€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA, quanto a n3o inclusdo da formagéo
em Administracdo dentre os requisitos de escolaridade exigidos. Observa-se que o edital ndo prevé
expressamente a graduacdo em Administracdo para o referido cargo. Em contrapartida, o CARGO 1:
ANALISTA AMBIENTAL a€“ ESPECIALIDADE: ADMINISTRATIVO admite graduacdao em qualquer area de
formacao, enquanto os demais cargos exigem formacdes especificas e diretamente relacionadas as suas
atribuicdes. Tal distincdo gera desproporcionalidade concorrencial, ampliando de forma excessiva o
universo de concorrentes em determinado cargo e restringindo-o nos demais, comprometendo a
isonomia e a razoabilidade do certame, ndo apenas sob a dtica da igualdade interna entre candidatos de
um mesmo cargo, mas também quanto ao equilibrio estrutural do edital como um todo. Essa assimetria
afronta os principios da isonomia, da competitividade e da justa concorréncia, previstos no art. 37 da
Constituicdo Federal, bem como no art. 11, inciso I, da Lei n2 14.133/2021, aplicada por analogia aos
concursos publicos, além do disposto na Lei Estadual n? 4.605/2018, especialmente em seus arts. 29,
incisos lll e IV, e art. 42, que vedam praticas que restrinjam ou prejudiquem a moralidade, a isonomia, a
competitividade e a razoabilidade dos concursos publicos. Ressalta-se, ainda, que no Diario Oficial do
Estado do Amazonas n? 35.379, Ano CXXXII, consta no Anexo Il a descri¢ao do cargo de Especialista em
Meio Ambiente, na qual a qualificacdo de Administrador é expressamente prevista, o que evidencia a
compatibilidade da formacdo com as atribuicdes do cargo e revela incoeréncia entre o edital e a
normatiza¢cdo administrativa vigente. Diante do exposto, requer-se a retificacao do edital, com a inclusao
expressa da graduacdao em Administracdo como formacgao apta ao provimento do CARGO 3: ANALISTA
AMBIENTAL a€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA, em observancia aos principios constitucionais e legais
que regem os concursos publicos. Termos em que, Pede deferimento.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as dreas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 27
Subitem: 2.1 DO GRUPO OPERACIONAL DE PR

Argumentagdo: Assunto: Impugnagdo ao Edital n2 1 3€“ SEMA/AM/2025, quanto as atribui¢des técnicas
de competéncia ao GRUPO OPERACIONAL DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR que atendem a
formacdo do Engenheiro Sanitarista | 4€“ DOS FATOS O Edital n2 1 3€“ SEMA/AM, de 18 de dezembro de
2025, que rege o concurso publico da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas a€“
SEMA/AM, estabelece no item 2.1 &€“ Grupo Operacional de Profissionais de Nivel Superior, e
especialmente no subitem 2.1.1 €“ Atividades Tipicas, um amplo rol de atribui¢bes institucionais
relacionadas a regulacdo, controle, monitoramento, fiscalizacdo, licenciamento, auditoria, pericia, gestao
e protecdo ambiental. Entretanto, ao analisar as funcbes e atribuices do profissional Engenheiro
Sanitarista, observa-se que o edital ndo explicita nem reconhece de forma adequada a plena
compatibilidade técnica e legal desse profissional com as atividades descritas no item 2.1.1, gerando risco
de restricao indevida de atribui¢des profissionais, inseguranca juridica, afronta as normas do Sistema
CONFEA/CREA e pode afastar candidatos devidamente qualificados para o exercicio do servico publico. Il
a€“ DA COMPATIBILIDADE ENTRE AS ATRIBUICOES DO EDITAL E O ENGENHEIRO SANITARISTA As
atividades previstas no item 2.1.1 3€“ Atividades Tipicas do Grupo Operacional de Profissionais de Nivel
Superior, tais como: - regulacdo, controle, monitoramento, fiscalizacao, licenciamento, auditoria e pericia
ambiental; - gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental; - gestdo dos recursos hidricos; -
conservacdao dos ecossistemas; - planejamento, coordenacdo, supervisdo e execugdo técnica

ElimiEE A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
s+ https://edoc.amazonas.am.gov.br/2B34.A3CF.C805.9A90/1742F732
Cddigo verificador: 2B34.A3CF.C805.9A90 CRC: 1742F732

Documento 2B34.A3CF.C805.9A90 assinado por: Luzia Raquel Queiroz Rodrigues Said:652******** em 15/01/2026 as 11:25 utilizando assinatura por login/senha.



Folha: 840

especializada; Sao atividades consideradas plenamente compativeis com a formagao, habilitagao legal e
competéncias técnicas do Engenheiro Sanitarista, especialmente no que se refere ao saneamento
ambiental, controle da polui¢do, qualidade ambiental e saide publica. Il 4€“ DA FUNDAMENTACAO
LEGAL NAS RESOLUCOES DO CONFEA/CREA 111.1 3€“ Resolugdo CONFEA n2 218/1973 A Resolucio CONFEA
n2 218/73 define expressamente as atribuicdes profissionais das modalidades da Engenharia. Art. 182 3€“
Compete ao Engenheiro Sanitarista o desempenho das atividades 01 a 18 do art. 12 desta Resolugdo,
referentes a: | - o desempenho das atividades 01 a 18 do art. 12 desta Resolucdo, referentes a controle
sanitdrio do ambiente; captacdo e distribuicdo de agua; tratamento de agua, esgoto e residuos; controle
de poluicdo; drenagem; higiene e conforto de ambiente; seus servicos afins e correlatos. Portanto, fica
evidente que o controle da poluicdo ambiental, o saneamento ambiental e a gestdo da qualidade
ambiental sdo atribui¢des centrais do Engenheiro Sanitarista, com aderéncia direta as atividades descritas
no edital da SEMA/AM. Além do mais, conforme a prépria resolu¢do, ao Engenheiro Sanitarista compete
todas as atividades designadas a modalidade Engenharia, enquanto que ao Engenheiro Ambiental,
conforme RESOLUCAO N2 447, em seu Art. 22, informa que: 4€ceCompete ao engenheiro ambiental o
desempenho das atividades 1 a 14 e 18 do art. 12 da Resolugdo n2 218, de 29 de junho de 19733€R.
Portanto, as atividades descritas em 15, 16 e 17 ndo abragcam a formacdo em Engenharia Ambiental. A luz
dessas Atividades 15, 16 e 17 da Resolugdo CONFEA n2 218/73, conclui-se que: - o Engenheiro Sanitarista
possui atribuicdo legal expressa para conduzir, operar e executar sistemas de saneamento ambiental e
sanitarios, com responsabilidade técnica direta (abastecimento de dgua; esgotamento sanitdrio; estacdes
de tratamento; sistemas de residuos sélidos; sistemas de controle da polui¢dao hidrica, atmosférica e do
solo); - o Engenheiro Ambiental atua de forma mais ampla, porém sem a mesma profundidade
operacional; - Para atividades como fiscalizacdo técnica, licenciamento, auditoria, pericia e controle
ambiental, especialmente envolvendo sistemas de saneamento e controle da poluicdao, o Engenheiro
Sanitarista apresenta competéncia técnica mais especifica; 111.2 3€“ Resolugdo CONFEA n? 310/1986 Em
complemento, na Resolucdo n? 310/86 reforca-se o papel do Engenheiro Sanitarista na protecdo
ambiental e na saude publica. Tal aparato legal consolida o entendimento de que o Engenheiro Sanitarista
possui competéncia legal para atuar diretamente no controle ambiental, monitoramento, fiscalizacdo e
gestdo ambiental. IV 4€“ COMPARAGAO TECNICA Aspecto ENGENHEIRO SANITARISTA Base normativa
Res. 218/73, 310/86, 447/2000 Formacdo Técnica aprofundada em saneamento e controle da poluicdo
Controle da poluicdo Atribuicdo central e especifica Recursos hidricos Projeto, operacdo, controle e gestao
de sistemas de agua e esgoto Residuos sdlidos Projeto, operacdo, tratamento, disposicaofinal e controle
Licenciamento ambiental Forte atuacdo técnica em saneamento/projetos técnicos Auditoria e pericia
Competéncia técnica aprofundada Saude ambiental Atribuicao essencial Aderéncia ao item 2.1.1 Alta e
especifica Aspecto ENGENHEIRO AMBIENTAL Base normativa Res. 447/2000 Formagdo Formagdo ampla
e multidisciplinar Controle da poluicdo Atribuicdo genérica Recursos hidricos Planejamento ambiental
Residuos solidos Gestdao e planejamento Licenciamento ambiental Atuagao geral Auditoria e pericia
Atuacdo analitica Saude ambiental Atribuicdo indireta Aderéncia ao item 2.1.1 Alta, porém generalista V
a€“ DA VIOLACAO AOS PRINCIPIOS ADMINISTRATIVOS A omissdo ou limitacdo das atribuicdes do
Engenheiro Sanitarista no edital viola os principios da: - legalidade, ao contrariar normas do
CONFEA/CREA; - razoabilidade, ao restringir profissional plenamente habilitado; - eficiéncia, ao afastar
profissionais com formacgao técnica especifica; - interesse publico, ao limitar a atuagdo técnica qualificada
na SEMA/AM. VI 3€“ DO PEDIDO Diante do exposto, requer-se: 1. O acolhimento da presente impugnacao;
2. A retificacdo do Edital n2? 1 4€“ SEMA/AM/2025, para reconhecer expressamente que o Engenheiro
Sanitarista possui competéncia legal para executar as atividades previstas no item 2.1.1 3€“ Atividades
Tipicas do Grupo Operacional de Profissionais de Nivel Superior, no ambito de sua formacdo; 3. A
publicacdo de edital retificador, garantindo seguranca juridica, ampla concorréncia e observancia as
normas do CONFEA/CREA. Termos em que, Pede deferimento.
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Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 31
Subitem: 2.1

Argumentacgdo: No item 2.1, DO GRUPO OPERACIONAL DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR - CARGO
3: ANALISTA AMBIENTAL a€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA, n3o consta diploma para graduados em
Zootecnia, que além de ser agraria, também é bioldgica, ambiental e exata, que estuda amplamente
disciplinas de ecologia, piscicultura, aquicultura, animais silvestres, entre outras durante seus 5 anos de
duracdo, também tem toda a grade curricular como de um curso de engenharia. Dessa forma, os
Zootecnistas também poderiam ser incluidos para atuar no grupo citado assim como os outros ja inclusos.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 32
Subitem: item 2/ dos cargos 3

Argumentagdo: A Comissdo Organizadora do Concurso Publico SEMIA/AM - CEBRASPE Ref.: Edital n21-
SEMA/AM a€“ Cargo: Analista Ambiental -ESPECIALIDADE: AREA TECNICA CARGO 3 A candidata, no uso
do direito de peticdo assegurado pelo art. 59, inciso XXXIV, da Constituicdo Federal, vem,
respeitosamente, impugnar o Edital, especificamente no que se refere aos requisitos de formacao
académica, pelos fundamentos a seguir expostos. O edital exige formacdo superior em areas como
Agronomia, Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Geografia, Geologia, entre outras, ndo incluindo o
curso de Engenharia de Minas, apesar de haver plena compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a
formacao do engenheiro de minas. Conforme a descricdo sumaria das atividades, o cargo envolve
planejamento e execucdo de estudos ambientais, analise técnica e emissdo de pareceres, licenciamento
ambiental, fiscalizacdo, auditorias e pericias, ordenamento e gestdo de recursos naturais, monitoramento
ambiental e atuacdo em atividades potencialmente impactantes. Tais atribuicGes integram de forma
expressa a formacdo académica e as atribuicdes profissionais do Engenheiro de Minas, nos termos da Lei
n25.194/1966 e das Resolu¢des do CONFEA, especialmente no que se refere ao licenciamento ambiental,
avaliagdo de impactos ambientais, gestdo e uso sustentdvel de recursos naturais e fiscalizagao técnica de
empreendimentos. Ressalta-se, ainda, que a exclusdo da Engenharia de Minas, enquanto sdo admitidos
cursos como Geologia, Engenharia Ambiental e Engenharia Civil, configura restricao desproporcional e
sem justificativa técnica, afrontando os principios da isonomia, razoabilidade e ampla concorréncia que
regem os concursos publicos. Dessa forma, requer-se a retificacdo/impugnacdo do edital, com a inclusdo
do curso de Engenharia de Minas no rol de formagdes aceitas para o cargo, por se tratar de area
plenamente compativel com as atribui¢des previstas. Nestes termos, Pede deferimento. Porto Alegre, 26
de dezembro de 2025.

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.
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Sequencial: 34
Subitem: 2

Argumentagdo: Compulsando o ltem 2 do edital, que define os requisitos para o cargo de Analista
Ambiental 4€“ Area Técnica, verifica-se que a Administracdo optou por um rol extenso de graduacdes,
contemplando diversas areas das ciéncias exatas, humanas e agrdrias. Todavia, incorre em omissao
injustificada ao nao incluir o curso de Ciéncias Naturais. Por ser uma graduacado de carater inerentemente
interdisciplinar, as Ciéncias Naturais capacitam o profissional na compreensao holistica dos fen6menos
bioldgicos, fisicos e quimicos, o que é fundamental para a analise técnica de licenciamentos e fiscalizacao
ambiental. A exclusdo dessa categoria profissional fere o principio da isonomia, visto que o edital ja
admite cursos com interfaces semelhantes ou até menos especificas a gestao direta de recursos naturais.
Ressalta-se que a formac¢dao em Ciéncias Naturais prepara o profissional para atuar em frentes de
monitoramento ambiental e andlise de impactos, competéncias que se alinham perfeitamente as
atribuicdes da SEMA-AM para o Cargo 3. Considerando que o edital ja abarca dreas como Gestao
Ambiental, Biologia e Quimica, a inclusdo das Ciéncias Naturais é medida que se impde para garantir que
o certame nao exclua académicos com expertise técnica comprovada. Diante do exposto, solicita-se a
retificacdo do Item 2 (Cargo 3) para que o curso de Ciéncias Naturais seja formalmente incluido no rol de
requisitos, em observancia ao principio da vinculagdo ao instrumento convocatdrio e ao interesse publico
de selecionar técnicos com formagao multidisciplinar qualificada.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 36
Subitem: 2.1.1

Argumentagdo: No Item 2.1.1 ATIVIDADES TiPICAS DO GRUPO OPERACIONAL DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR, PARA O CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL 4€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA. NAO CITACAO
PARA ARQUITETO E URBANISMO QUE TEM COMO COMPETENCIA E ATUACAO: PLANEJAMENTO
AMBIENTAL E URBANO; ANALISE TECNICA PARA PROJETOS E OBRAS; RELATORIOS E LAUDOS PARA
LINCENCIAMENTOS AMBIENTAIS E URBANOS (INCLUINDO IMPACTOS AMBIENTAIS E DE VISINHANCA);
FISCALIZACAO E AUDITORIA PARA CUMPRIMENTO DE LEGISLACAO E NORMAS, PRINCIPALMENTE
VOLTADAS AS OBRAS E PROJETOS; ADMINISTRACAO E APOIO INSTITUCIONAL EM PLANEJAMENTO.
PESQUISA, COORDENACAO E EXECUCAO; TODAS ESSAS ATIVIDADES ESTAO DENTRO DAS ATRIBUICOES E
ALGUMAS ATE SAO RESTRITAS AO ARQUITETO, COMO PROJETOS. E SAO DE INTEGRAL INTERACAO COM
TODAS AS ATIVIDADES DESCRITAS AO CARGO TECNICO. CASO NAO INCLUAM NO EDITAL A PARTICIPACAO
DE PELO MENOS 01 (UM) ARQUITETO, O CONSELHO DE ARQUITETURA SERA ACIONADO PARA INTERVIR.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 42
Subitem: item 7.1.1

Argumentagdo: A BANCA ORGANIZADORA DO CONCURSO SEMA/AM - CEBRASPE vem por meio deste,
valendo-me da prerrogativa editalicia que me é garantida, apresentar, tempestivamente, impugnacao ao
Edital n2 1 - SEMA/AM, pelos fundamentos a seguir expostos. A presente impugnacdo da-se em face do
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item 7.1.1 do Edital n? 1 - SEMA/AM, onde apresenta o quantitativo de questdes por area de
conhecimento, sendo especificado tdo somente o numero de questdes por conhecimentos basicos e
conhecimentos especificos. Ao compulsar o item 14.2 verifica-se a disposicdo de cada disciplina atinente
aos conhecimentos basicos e especificos que serd cobrada para cada cargo do concurso. Todavia, em que
pese a disposicdo editalicia, necessdrio informar a douta banca examinadora acerca da vigéncia da Lei
Estadual n? 4.605/2018, que estabelece normas gerais para realizacdo de concurso publico pela
administracdo direta, autarquica e fundacional no Estado do Amazonas, e, portanto, uma vez que a
Secretdria Estadual do Meio Ambiente compde a administracdo direta do Estado, deve, notadamente, ter
as disposicdes normativas vigentes observadas. Neste sentido, a referida lei, em seu artigo 12, impde o
detalhamento de questdes por disciplina no edital de concurso realizado no dmbito do Estado do
Amazonas, sendo vejamos: Art. 12. O edital do concurso deve conter: XI - enumeragao das disciplinas das
provas, eventuais agrupamentos de provas e matérias e niumero de questdes de cada disciplina, com seus
respectivos valores individuais e pesos das disciplinas; Dessa forma, uma vez que o item 7.1.1, ndo
especifica a quantidade de questdes por cada disciplina e o edital é omisso quanto a esta obrigacao legal,
necessario que haja retificacdo para incluir o detalhamento do nimero de questdes por cada disciplina
de todos os cargos do concurso conforme disposic3o legal delineada. E o que requer-se. Manaus, 23 de
Dezembro de 2025.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado.

Sequencial: 43
Subitem: Corre¢ao de Cargos Analista Am

Argumentagao: llustrissimo senhor Examinador, venho respeitosamente, por meio deste recurso, solicitar
a revisdo do Edital n21 do Concurso Publico para o Provimento de Vagas e a Formac¢do de Cadastro de
Reserva em Cargos de Analista Ambiental, de Técnico de Nivel Superior e de Assistente Ambiental no
item: 2) DOS CARGOS 2.1) DO GRUPO OPERACIONAL DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR CARGO 3:
ANALISTA AMBIENTAL a€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA Dos requisitos: Ciéncias Sociais. O MEC
regulamenta que as Ciéncias Sociais sdo compostas por trés areas de conhecimento (Antropologia, Ciéncia
Politica e Sociologia). No edital, Antropologia estd como uma graduacdo a parte das Ciéncias Sociais, como
graduacdo especifica. Ante ao exposto, faz-se imperiosa a alteracdo do edital, no quesito mencionado
adicionando a Graduacdo em Sociologia e Ciéncia Politica como requisitos especificos e separados das
Ciéncias Sociais assim como esta a Antropologia. Manaus, 23 de dezembro de 2025

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 44
Subitem: Cargo 3

Argumentacdo: Pedido de inclusdo do curso de Ecologia nos requisitos de formacao especifica para o
cargo de Analista Ambiental 4€“ Técnico O edital n2 1 4€“ SEMA/AM, de 18 de Dezembro de 2025, no
ltem 2.1, Cargo 3, prevé vagas destinadas ao cargo de Analista Ambiental, exigindo formacao superior em
areas como Biologia, Geologia, Engenharia Florestal, entre outras. No entanto, respeitosamente, venho
requerer a inclusao do curso de Ecologia entre os requisitos de formacdo para o referido cargo, pelos
motivos a seguir expostos. Inicialmente, destaca-se que o quadro de Analistas Ambientais é atualmente
altamente demandado e, ao mesmo tempo, defasado nas diferentes esferas da administragdo publica, o
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que justifica a abertura de novos concursos publicos. Considerando a natureza sensivel e estratégica das
atribuicdes do cargo que envolvem questdes ambientais e climaticas, uso e gestao de recursos hidricos,
licenciamento ambiental, é fundamental que o profissional atuante seja tecnicamente qualificado e
legalmente habilitado na area ambiental.Nesse sentido, ao incluir formagdes como Biologia, Engenharia
Florestal e Geologia, o edital busca suprir essa necessidade técnica. Entretanto, incorre em omissao ao
ndo contemplar o curso de Ecologia, formacdo diretamente relacionada as atribuicdes do cargo de
Analista Ambiental. O profissional ecélogo possui formacao voltada a compreensdo dos mecanismos que
regem a estrutura, o funcionamento e o equilibrio dos ecossistemas, atuando na analise das interacdes
entre organismos, populacdes, comunidades e ecossistemas. Ao longo de sua formacdo, o ecdlogo
adquire competéncias essenciais para a gestdo ambiental integrada, eficiente e multidisciplinar, sendo
amplamente capacitado para atuar em atividades como conservagao da biodiversidade, recuperagdo de
areas degradadas, manejo da fauna e da flora, manejo do fogo e modelagem ecolégica em cendrios de
mudangas climdticas. Tais atribuicdes se sobrepdem e, em diversos casos, se mostram ainda mais
especificas do que aquelas exigidas das formagdes atualmente previstas no edital. Cumpre destacar,
ainda, que o curso de Ecologia é amplamente ofertado em universidades brasileiras de reconhecida
exceléncia, como a USP, UNESP, UFG - este que, inclusive, oferece o curso de Ecologia e Analise Ambiental:
https://icb.ufg.br/p/1135-ecologia-e-analise-ambiental-bacharelado -, UFMG, UFRN, entre diversas
outras instituicdes publicas de ensino superior. Adicionalmente, o Conselho Federal de Biologia (CFBio)
publicou recentemente a Resolugcdo n? 723, de 2025, que regulamenta a atuac¢do do(a) Ecélogo(a) no
ambito do sistema CFBio/CRBios (https://cfbio.gov.br/2025/02/26/resolucao-no-723-de-22-de-
fevereiro-de-2025/). A referida norma atribui ao ecélogo competéncias como: formular, elaborar, avaliar
e coordenar estudos, projetos, programas e pesquisas voltados a preservacao, conservagao, manejo,
reabilitacdo e recuperagdo de ecossistemas; diagnosticar e monitorar o meio ambiente; criar, implantar
e gerir unidades de conservagao; atuar em processos de certificacdo e licenciamento ambiental; realizar
diagndsticos socioambientais; bem como elaborar, executar e avaliar planos diretores, planos de bacias e
microbacias hidrograficas, planos de controle ambiental, de recuperacao de areas degradadas e estudos
de impacto ambiental. Diante do exposto, resta evidente que o profissional formado em Ecologia possui
plena compatibilidade técnica, cientifica e legal com as atribuicdes do cargo de Analista Ambiental. Assim,
requer-se a inclusdo do curso de Ecologia entre os requisitos de formacdo previstos no edital, em atencao
aos principios da razoabilidade, da eficiéncia administrativa, da isonomia e da ampla concorréncia, uma
vez que a exclusdo de formacdo diretamente relacionada as atribuicdes do cargo configura restricdo
injustificada ao acesso ao certame, sem respaldo técnico ou normativo, contrariando o interesse publico.
Referéncias UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS (UFG). Ecologia e Analise Ambiental 4€“ Bacharelado.
Goiania: Instituto de Ciéncias Bioldgicas, Universidade Federal de Goias, [s.d.]. Disponivel em:
https://icb.ufg.br/p/1135-ecologia-e-analise-ambiental-bacharelado. Acesso em: 19 dez. 2025.
CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA (CFBio). Resolugao n? 723, de 22 de fevereiro de 2025. Regulamenta a
atuacdo profissional do(a) Ecélogo(a) no ambito do Sistema CFBio/CRBios. Brasilia, 2025. Disponivel em:
https://cfbio.gov.br/2025/02/26/resolucao-no-723-de-22-de-fevereiro-de-2025/. Acesso em: 19 dez.
2025.

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 45

Subitem: CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL a€“
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Argumentag¢ao: Gostaria de solicitar a inclusdo da graduag¢ao de Engenharia de Materiais para
especialidade de area técnica (CARGO 3), afim de enfatizar as atribuicdes da graduacdo que muitas dessas
atribuicdes contempla as necessidades da vaga de analista ambiental que envolve a andlise do ciclo de
vida de materiais, a gestdo de residuos, a conformidade regulatéria e a avaliagcdo de impactos ambientais
a€” areas em que engenheiros de materiais possuem conhecimento técnico aprofundado, especialmente
em relacdo a durabilidade, reciclabilidade e toxicidade de materiais. Desde ja agradeco e aguardo a
definicdo deste pedido.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 48
Subitem: 2.1.3

Argumentacgao: O Edital n2 1 3€“ SEMA/AM incorre em vicio de legalidade e razoabilidade ao exigir, no
Requisito do Cargo 3: Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica (Item 2.1.3), o "registro no
conselho de classe competente" para os graduados em Direito. A exigéncia de inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) somente se justifica quando o cargo publico tem por atribuicdo o exercicio de
atividades privativas de advocacia, nos termos do art. 12 da Lei Federal n? 8.906/1994 (Estatuto da
Advocacia), quais sejam: a postulacdo a 6rgao do Poder Judicidrio e as atividades de consultoria,
assessoria e dire¢do juridicas. No caso em tela, as atribui¢cdes do Cargo 3 sdo de natureza eminentemente
técnica, administrativa e multidisciplinar, envolvendo "planejamento e estudos ambientais",
"fiscalizacao", "gestdo e politicas publicas" e "educacdo ambiental". Tais atividades ndo sdo privativas de
advogado e podem ser desempenhadas por bacharéis em Direito, bem como por gedgrafos, bidlogos e
outros profissionais listados no mesmo item. A distingao fica ainda mais evidente quando se observa a
existéncia do Cargo 6: Analista Ambiental 3€“ Especialidade: Juridico, este sim voltado para atividades de
"assessoramento juridico", "emissdo de pareceres" e analise de "legalidade e constitucionalidade". Para
o Cargo 6, a exigéncia da OAB é legitima e necessdria. Contudo, manter a exigéncia para o Cargo 3 impoe
uma restricdo indevida ao carater competitivo do certame (art. 37, Il, da CF/88), impedindo que bacharéis
em Direito, plenamente capacitados para a andlise técnica ambiental, concorram ao cargo apenas por nao
possuirem a habilitacdo para advogar a€” habilitacdo esta que sequer sera utilizada no exercicio da
funcdo, dado que o drgdo ja possui carreira juridica especifica (Cargo 6). A jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores e do TCU é pacifica no sentido de que a exigéncia de registro profissional deve guardar
pertinéncia estrita com as atribuicGes do cargo. Se o cargo ndo exige a pratica de atos privativos da
profissdo regulamentada, a exigéncia do registro é abusiva. Diante do exposto, requer-se a retificacdo do
requisito do Cargo 3 (Analista Ambiental 4€“ Area Técnica), para que conste expressamente a dispensa
de registro no conselho de classe (OAB) para os candidatos portadores de diploma em Direito, exigindo-
se destes apenas a comprovacdo da graduacdo (Bacharelado), visto que as atribuicdes do cargo nao se
confundem com a advocacia publica ou privada. Sugere-se a seguinte redacdo ou adendo ao requisito:
"...e registro no conselho de classe competente, quando houver (exceto para graduacdo em Direito, para
a qual exige-se apenas o diploma de bacharel, em virtude da natureza nao privativa de advocacia das
atribuicdes do cargo)."

Resposta: deferida. O edital de abertura serad retificado.
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Sequencial: 50
Subitem: 14.2.3

Argumentagao: Requer-se a retificacdo do Item 14.2.3 (Conhecimentos Especificos), especificamente na
bibliografia e topicos do Cargo 1 e demais onde couber, corrigindo a mencdo 'Lei n2 5.167/1965' para a
correta 'Lei n2 5.197/1967' (Lei de Protecdo a Fauna), sanando o erro material e garantindo a seguranca
juridica.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado.

Sequencial: 55
Subitem: 2.2.1

Argumentagao: O subitem 2.1 do edital estabelece como requisito para o Cargo 7 a€“ Técnico de Nivel
Superior 4€“ Especialidade: Administrativo a conclusdo de curso superior em determinadas areas, dentre
elas Administracdo, Gestao de Pessoas, Gestdao de Recursos Humanos, Psicologia e Servi¢o Social, ndo
contemplando, entretanto, o curso de Pedagogia. Ocorre que a exclusao do curso de Pedagogia revela-se
injustificada e desarrazoada, considerando que a formagdo pedagdgica possui conteuddo curricular
diretamente relacionado a gestdo de pessoas, desenvolvimento humano, organiza¢do institucional,
politicas educacionais, planejamento, avaliagdo, mediacdo de conflitos, formagdo continuada e processos
educativos no ambiente organizacional, areas essas amplamente aplicaveis a atua¢do administrativa no
ambito da Administracao Publica. Ressalte-se que o curso de Pedagogia é reconhecido nacionalmente
como formagdo multidisciplinar, apta a atuar ndo apenas no campo educacional, mas também em gestao
de recursos humanos, treinamento e desenvolvimento, gestdo publica, coordenagdo administrativa,
planejamento institucional e politicas publicas, inclusive sendo aceito em diversos concursos publicos
para cargos administrativos e de gestao. Ademais, causa estranheza a inclusdao de cursos como Letras
(Lingua Portuguesa), Comunicacdo Social e Servico Social 4€” cuja vinculagdo direta com atividades
administrativas €, em muitos casos, menos especifica 8€” e, ao mesmo tempo, a exclusdo da Pedagogia,
gue possui formacao técnica e cientifica voltada a organizacao do trabalho, gestdo de pessoas e processos
institucionais, o que afronta o principio da isonomia, ao tratar de forma desigual situa¢des equivalentes.
Tal restricdo acaba por limitar indevidamente a competitividade do certame, contrariando os principios
da razoabilidade, proporcionalidade e ampla acessibilidade aos cargos publicos, previstos no art. 37 da
Constituicdo Federal. Pedido: Diante do exposto, requer-se a retificacdo do subitem 2.1 do Item 2 do
edital, para que seja incluido o curso de graduacdo em Pedagogia no rol de formacdes aceitas para o Cargo
7 a€“ Técnico de Nivel Superior a€“ Especialidade: Administrativo, por ser compativel com as atribuicdes
do cargo e com as areas de gestdo de pessoas, recursos humanos e administracdo publica.

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado.

Sequencial: 59
Subitem: Item 2.1/CARGO 3/REQUISITOS

Argumentagdo: A Comissdo Organizadora do Concurso Publico EDITAL N2 1 4€“ SEMA/AM, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025 (Item 2.1/CARGO 3/REQUISITOS) Eu, que desejo me candidatar ao cargo de Analista
Ambiental a€“ drea técnica, venho, respeitosamente, apresentar recurso administrativo, com carater
contributivo e preventivo, visando ao aperfeicoamento do edital no que se refere aos requisitos de
formacao exigidos para o cargo. O edital prevé, entre as formacdes aceitas, o curso de Biologia, ndo
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constando de forma expressa o curso de Ciéncias Naturais, com habilitagdo em Biologia, formagado esta
gue apresenta plena correspondéncia académica e legal com a drea exigida. A Lei n? 6.684, de 3 de
setembro de 1979, que regulamenta a profissdo de Bidlogo, assegura o exercicio profissional aos
portadores de diploma de curso superior em Ciéncias Biolégicas, abrangendo formacdes cuja estrutura
curricular esteja centrada nos conteldos e competéncias da area bioldgica, citando explicitamente o
curso de Ciéncias Naturais com habilitacdo em Biologia no seu Art. 12. Destaca-se que essa formacao
contempla base técnico-cientifica compativel com as atribuicdes do cargo, especialmente no que se refere
as atividades relacionadas a analise, gestdo e avaliagdo ambiental, atendendo plenamente a finalidade do
requisito previsto no edital. Nesse sentido, a inclusdo expressa do curso de Ciéncias Naturais, com
habilitacdo em Biologia, contribuiria para maior clareza e seguranca juridica, além de uniformizar a
interpretacdo do edital e evitar questionamentos ou recursos posteriores, fortalecendo a transparéncia e
a isonomia do certame. Diante do exposto, solicita-se, de forma respeitosa, a revisao e o aprimoramento
do edital, com a inclusdo do curso de Ciéncias Naturais, com habilitagdo em Biologia, como formacgao
valida para atendimento aos requisitos do cargo, em conformidade com a legislagao vigente e com os
principios da legalidade, razoabilidade e isonomia. Termos em que, Pede deferimento. Manaus, 22 de
dezembro de 2025

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 60
Subitem: 2.0

Argumentagdo: CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL A Comissdo Organizadora do Concurso Publico / Banca
Examinadora, | 4€“ DA IDENTIFICACAO DO OBJETO DA IMPUGNACAO A presente impugnacao refere-se
ao edital do concurso publico, especificamente ao Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 4€“ Especialidade Area
Técnica, no que diz respeito aos requisitos de formacdo académica, os quais excluem indevidamente
candidatos com graduacdo em Saneamento Ambiental, apesar de esta formacdo atender plenamente as
atribuicdes do referido cargo. Il 3€“ DA ILEGALIDADE E DA AFRONTA AOS PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA A restricdo do edital viola principios constitucionais expressos no art. 37 da Constituicdo Federal,
especialmente os principios da legalidade, isonomia, razoabilidade, proporcionalidade e ampla
concorréncia. E pacifico no entendimento juridico administrativo que o edital ndo pode criar restricdes
desarrazoadas ou dissociadas das atribuicdes reais do cargo, sob pena de nulidade parcial. O critério de
formacao deve guardar correlacdo direta, légica e objetiva com as fun¢bes a serem exercidas. Ao excluir
profissionais formados em Saneamento Ambiental, o edital cria uma limitacdo injustificada e
discriminatdria, uma vez que tal formacao contempla, de forma integrada, conteudos essenciais a atuacao
de um Analista Ambiental. 1ll 3€“ DA COMPATIBILIDADE ENTRE A FORMACAO EM SANEAMENTO
AMBIENTAL E O CARGO DE ANALISTA AMBIENTAL A graduacdao em Saneamento Ambiental possui base
técnica, cientifica e legal plenamente compativel com as atribuicdes tipicas de Analista Ambiental,
incluindo, entre outras: * Gestdo ambiental;, * Avaliacdo e controle de impactos ambientais; *
Planejamento ambiental e territorial; * Licenciamento ambiental; * Monitoramento da qualidade da 4dgua,
do solo e do ar; * Gestdo de residuos sélidos; * Educacdo e fiscalizacdo ambiental; * Elaboracdo de
relatdrios e pareceres técnicos ambientais. Tais competéncias estdo expressamente presentes nas
Diretrizes Curriculares Nacionais e nos projetos pedagdgicos dos cursos de Saneamento Ambiental,
evidenciando a equivaléncia técnica exigida para o exercicio do cargo. IV a€“ DO RECONHECIMENTO
LEGAL E PROFISSIONAL DO TECNOLOGO EM SANEAMENTO AMBIENTAL O profissional formado em
Saneamento Ambiental encontra respaldo legal para atuar em fungdes tipicas da area ambiental,
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conforme: Lei n? 11.445/2007 (Politica Nacional de Saneamento Basico), que integra saneamento e meio
ambiente como politicas publicas indissocidveis; Lei n? 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Sélidos), campo de atuacdo direta do saneamento ambiental; Lein2 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio
Ambiente), que abrange ac¢Ges de controle, planejamento e gestdo ambiental; Reconhecimento
profissional pelos Conselhos de Fiscalizagdo (CREA/CRQ, conforme atribuigdes), permitindo atuagdo em
estudos, projetos, gestao e fiscalizacdo ambiental. Na pratica administrativa, tecnélogos e bacharéis em
Saneamento Ambiental exercem func¢des de Analista Ambiental em: Orgdos ambientais federais,
estaduais e municipais; Autarquias e agéncias reguladoras; Secretarias de Meio Ambiente; Empresas
publicas e privadas de gestdo ambiental; Consultorias ambientais; Consdrcios intermunicipais de
saneamento e meio ambiente. Diversos concursos publicos ja reconhecem essa compatibilidade,
incluindo a formagdo em Saneamento Ambiental nos cargos de Analista Ambiental, Analista de Meio
Ambiente, Gestor Ambiental ou cargos equivalentes. V 4€“ DA JURISPRUDENCIA APLICAVEL AO CASO A
jurisprudéncia dos Tribunais Superiores é firme no sentido de que editais de concurso publico ndo podem
impor restricdes excessivas ou desproporcionais quanto a formagdo académica, devendo existir
correlagdo direta entre o curso exigido e as atribui¢cdes do cargo. O Superior Tribunal de Justica (STJ) ja
consolidou entendimento no sentido de que: 4€ceE ilegal a exigéncia de formacdo académica especifica
quando as atribuicées do cargo podem ser desempenhadas por profissionais com outras formacdes de
mesma area de conhecimento.a€m@ (STJ 3€“ RMS 34.560/DF) Em igual sentido, o STJ decidiu que: d€ceA
Administracao Publica deve observar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade ao definir os
requisitos de escolaridade em concursos publicos, ndo podendo restringir o acesso a candidatos que
possuam formacdo compativel com as atribuicdes do cargo.3€@ (STJ 4€“ AgRg no RMS 46.593/SC) Os
Tribunais Regionais Federais também possuem entendimento pacifico sobre a matéria: 4€ceE indevida a
exclusdo de candidatos com formac¢ao académica correlata, quando comprovada a compatibilidade entre
o conteldo programadtico do curso e as atribuicdes do cargo publico.a€R (TRF da 12 Regido a€“ AMS
000XXXX-XX.2014.4.01.XXXX) a€0e0 edital ndo pode limitar o acesso ao cargo publico mediante exigéncia
de formacdo especifica sem justificativa técnica, sob pena de viola¢do ao principio da isonomia.a€2 (TRF
da 42 Regido a€“ AC 500XXXX-XX.2017.4.04.XXXX) Tais entendimentos reforcam que a exclusdo dos
profissionais formados em Saneamento Ambiental carece de respaldo juridico, uma vez que se trata de
formacao correlata e plenamente compativel com as atribuicdes do Cargo 3 3€“ Analista Ambiental 4€“
Especialidade Area Técnica. VI 4€“ DA NECESSIDADE DE AMPLIACAO DOS REQUISITOS DE FORMACAO
Diante do exposto, resta evidente que a atual redacdo do edital é restritiva, desproporcional e contraria
ao interesse publico, pois impede a participacdo de profissionais plenamente capacitados. Assim, imp&e-
se a revisdao do edital, de modo a incluir, de forma expressa, no Cargo 3 3€“ Analista Ambiental a€“
Especialidade Area Técnica, as seguintes formacBes, entre outras correlatas: * Graduacdo em
Saneamento Ambiental; * Tecnologia em Saneamento Ambiental; * Engenharia Sanitaria e Ambiental; *
Tecnologias correlatas a area ambiental. Tal medida ampliard a concorréncia de forma legitima,
assegurard a isonomia entre os candidatos e permitird a Administracdo Publica selecionar profissionais
com formacdo adequada e multidisciplinar, conforme a complexidade das atribui¢cdes do cargo. VI 3€“ DO
PEDIDO Diante de todo o exposto, requer-se: 1. O acolhimento da presente impugnacao; 2. A retificacao
do edital, para incluir a graduacdo em Saneamento Ambiental e demais formacdes da gestdo ambiental**
como requisito vélido para o Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 4€“ Especialidade Area Técnica. Termos em
que, Pede deferimento.

Resposta: deferida. O edital de abertura sera retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.
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Sequencial: 62
Subitem: 2.1

Argumentacdo: Pedido de inclusdo do curso de Ecologia nos requisitos de formacao especifica para o
cargo de Analista Ambiental 4€“ Técnico O edital n2 1 3€“ SEMA/AM, de 18 de Dezembro de 2025, no
ltem 2.1, Cargo 3, prevé vagas destinadas ao cargo de Analista Ambiental, exigindo formacao superior em
areas como Biologia, Geologia, Engenharia Florestal, entre outras. No entanto, respeitosamente, venho
requerer a inclusdo do curso de Ecologia entre os requisitos de formacdo para o referido cargo, pelos
motivos a seguir expostos. Inicialmente, destaca-se que o quadro de Analistas Ambientais é atualmente
altamente demandado e, ao mesmo tempo, defasado nas diferentes esferas da administracdo publica, o
que justifica a abertura de novos concursos publicos. Considerando a natureza sensivel e estratégica das
atribuicdes do cargo que envolvem questGes ambientais e climaticas, uso e gestao de recursos hidricos,
licenciamento ambiental, é fundamental que o profissional atuante seja tecnicamente qualificado e
legalmente habilitado na area ambiental.Nesse sentido, ao incluir formagdes como Biologia, Engenharia
Florestal e Geologia, o edital busca suprir essa necessidade técnica. Entretanto, incorre em omissao ao
nao contemplar o curso de Ecologia, formacdo diretamente relacionada as atribuicdes do cargo de
Analista Ambiental. O profissional ecélogo possui formacao voltada a compreensao dos mecanismos que
regem a estrutura, o funcionamento e o equilibrio dos ecossistemas, atuando na anadlise das interacdes
entre organismos, populacdes, comunidades e ecossistemas. Ao longo de sua formacdo, o ecdlogo
adquire competéncias essenciais para a gestdo ambiental integrada, eficiente e multidisciplinar, sendo
amplamente capacitado para atuar em atividades como conserva¢ao da biodiversidade, recuperac¢ao de
areas degradadas, manejo da fauna e da flora, manejo do fogo e modelagem ecolégica em cendrios de
mudancas climaticas. Tais atribuicGes se sobrepdem e, em diversos casos, se mostram ainda mais
especificas do que aquelas exigidas das formagdes atualmente previstas no edital. Cumpre destacar,
ainda, que o curso de Ecologia é amplamente ofertado em universidades brasileiras de reconhecida
exceléncia, como a USP, UNESP, UFG - este que, inclusive, oferece o curso de Ecologia e Andlise Ambiental:
https://icb.ufg.br/p/1135-ecologia-e-analise-ambiental-bacharelado -, UFMG, UFRN, entre diversas
outras instituicdes publicas de ensino superior. Adicionalmente, o Conselho Federal de Biologia (CFBio)
publicou recentemente a Resolugao n? 723, de 2025, que regulamenta a atuagao do(a) Ecélogo(a) no
ambito do sistema CFBio/CRBios (https://cfbio.gov.br/2025/02/26/resolucao-no-723-de-22-de-
fevereiro-de-2025/). A referida norma atribui ao ecélogo competéncias como: formular, elaborar, avaliar
e coordenar estudos, projetos, programas e pesquisas voltados a preservagao, conservagao, manejo,
reabilitacdo e recuperacdo de ecossistemas; diagnosticar e monitorar o meio ambiente; criar, implantar
e gerir unidades de conservacao; atuar em processos de certificacdo e licenciamento ambiental; realizar
diagndsticos socioambientais; bem como elaborar, executar e avaliar planos diretores, planos de bacias e
microbacias hidrograficas, planos de controle ambiental, de recuperacao de areas degradadas e estudos
de impacto ambiental. Diante do exposto, resta evidente que o profissional formado em Ecologia possui
plena compatibilidade técnica, cientifica e legal com as atribuicGes do cargo de Analista Ambiental. Assim,
requer-se a inclusdo do curso de Ecologia entre os requisitos de formacao previstos no edital, em atencao
aos principios da razoabilidade, da eficiéncia administrativa, da isonomia e da ampla concorréncia, uma
vez que a exclusdo de formacao diretamente relacionada as atribuicdes do cargo configura restricao
injustificada ao acesso ao certame, sem respaldo técnico ou normativo, contrariando o interesse publico.
Referéncias UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS (UFG). Ecologia e Analise Ambiental 4€“ Bacharelado.
Goiania: Instituto de Ciéncias Bioldgicas, Universidade Federal de Goias, [s.d.]. Disponivel em:
https://icb.ufg.br/p/1135-ecologia-e-analise-ambiental-bacharelado. Acesso em: 19 dez. 2025.
CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA (CFBio). Resolucdo n? 723, de 22 de fevereiro de 2025. Regulamenta a
atuacdo profissional do(a) Ecélogo(a) no ambito do Sistema CFBio/CRBios. Brasilia, 2025. Disponivel em:
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https://cfbio.gov.br/2025/02/26/resolucao-no-723-de-22-de-fevereiro-de-2025/. Acesso em: 19 dez.
2025.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 64
Subitem: 2.1, Cargo 3

Argumentacdo: Pedido de inclusdo do curso de Ecologia nos requisitos de formacao especifica para o
cargo de Analista Ambiental 4€“ Técnico O edital n2 1 3€“ SEMA/AM, de 18 de Dezembro de 2025, no
ltem 2.1, Cargo 3, prevé vagas destinadas ao cargo de Analista Ambiental, exigindo formacao superior em
areas como Biologia, Geologia, Engenharia Florestal, entre outras. No entanto, respeitosamente, venho
requerer a inclusdo do curso de Ecologia entre os requisitos de formagdo para o referido cargo, pelos
motivos a seguir expostos. Inicialmente, destaca-se que o quadro de Analistas Ambientais é atualmente
altamente demandado e, ao mesmo tempo, defasado nas diferentes esferas da administracao publica, o
que justifica a abertura de novos concursos publicos. Considerando a natureza sensivel e estratégica das
atribuicdes do cargo que envolvem questGes ambientais e climdticas, uso e gestao de recursos hidricos,
licenciamento ambiental, é fundamental que o profissional atuante seja tecnicamente qualificado e
legalmente habilitado na area ambiental.Nesse sentido, ao incluir formagdes como Biologia, Engenharia
Florestal e Geologia, o edital busca suprir essa necessidade técnica. Entretanto, incorre em omissao ao
nao contemplar o curso de Ecologia, formagdo diretamente relacionada as atribui¢bes do cargo de
Analista Ambiental. O profissional ecélogo possui formacao voltada a compreensdao dos mecanismos que
regem a estrutura, o funcionamento e o equilibrio dos ecossistemas, atuando na anadlise das interacdes
entre organismos, populacdes, comunidades e ecossistemas. Ao longo de sua formacdo, o ecdlogo
adquire competéncias essenciais para a gestdo ambiental integrada, eficiente e multidisciplinar, sendo
amplamente capacitado para atuar em atividades como conservacdo da biodiversidade, recuperacdo de
areas degradadas, manejo da fauna e da flora, manejo do fogo e modelagem ecolégica em cendrios de
mudancas climaticas. Tais atribuicdes se sobrepdem e, em diversos casos, se mostram ainda mais
especificas do que aquelas exigidas das formacGes atualmente previstas no edital. Cumpre destacar,
ainda, que o curso de Ecologia é amplamente ofertado em universidades brasileiras de reconhecida
exceléncia, como a USP, UNESP, UFG - este que, inclusive, oferece o curso de Ecologia e Andlise Ambiental:
https://icb.ufg.br/p/1135-ecologia-e-analise-ambiental-bacharelado -, UFMG, UFRN, entre diversas
outras instituicdes publicas de ensino superior. Adicionalmente, o Conselho Federal de Biologia (CFBio)
publicou recentemente a Resolugao n? 723, de 2025, que regulamenta a atuagdo do(a) Ecélogo(a) no
ambito do sistema CFBio/CRBios (https://cfbio.gov.br/2025/02/26/resolucao-no-723-de-22-de-
fevereiro-de-2025/). A referida norma atribui ao ecélogo competéncias como: formular, elaborar, avaliar
e coordenar estudos, projetos, programas e pesquisas voltados a preservagao, conservagao, manejo,
reabilitacdo e recuperacdo de ecossistemas; diagnosticar e monitorar o meio ambiente; criar, implantar
e gerir unidades de conservacao; atuar em processos de certificacdo e licenciamento ambiental; realizar
diagndsticos socioambientais; bem como elaborar, executar e avaliar planos diretores, planos de bacias e
microbacias hidrograficas, planos de controle ambiental, de recuperagao de areas degradadas e estudos
de impacto ambiental. Diante do exposto, resta evidente que o profissional formado em Ecologia possui
plena compatibilidade técnica, cientifica e legal com as atribuicdes do cargo de Analista Ambiental. Assim,
requer-se a inclusdo do curso de Ecologia entre os requisitos de formacao previstos no edital, em atencao
aos principios da razoabilidade, da eficiéncia administrativa, da isonomia e da ampla concorréncia, uma
vez que a exclusdo de formacdo diretamente relacionada as atribuicdes do cargo configura restricao
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injustificada ao acesso ao certame, sem respaldo técnico ou normativo, contrariando o interesse publico.
Referéncias UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS (UFG). Ecologia e Analise Ambiental 4€“ Bacharelado.
Goiania: Instituto de Ciéncias Bioldgicas, Universidade Federal de Goias, [s.d.]. Disponivel em:
https://icb.ufg.br/p/1135-ecologia-e-analise-ambiental-bacharelado. Acesso em: 19 dez. 2025.
CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA (CFBio). Resolugdo n2 723, de 22 de fevereiro de 2025. Regulamenta a
atuacdo profissional do(a) Ecélogo(a) no ambito do Sistema CFBio/CRBios. Brasilia, 2025. Disponivel em:
https://cfbio.gov.br/2025/02/26/resolucao-no-723-de-22-de-fevereiro-de-2025/. Acesso em: 19 dez.
2025.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 68
Subitem: 2. Requisitos do Cargo 3 Anali

Argumentagao: Item impugnado: Requisitos de formagdo Cargo 3 a€“ Analista Ambiental a€“
Especialidade: Area Técnica | 4€“ DOS FATOS O Edital n2 1 4€“ SEMA/AM, ao estabelecer os requisitos de
formacdo para o Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica, define um rol restritivo
de cursos superiores aceitos, excluindo a formac¢do em Fisica. As atribui¢Ges do cargo, contudo, envolvem
atividades diretamente relacionadas a analise ambiental, estudos climaticos, recursos hidricos,
monitoramento ambiental e avaliacdo de impactos ambientais, dreas nas quais a Fisica possui atuagao
cientifica, técnica e legalmente reconhecida. Tal exclusdo revela-se incompativel com as atribui¢cdes do
cargo e impoe restricao indevida ao acesso de profissionais legalmente habilitados, configurando violagao
aos principios constitucionais da legalidade, razoabilidade, isonomia, eficiéncia administrativa e do
interesse publico, razao pela qual se apresenta a presente impugnacao. Il 3€“ DA COMPATIBILIDADE
TECNICA DA FORMACAO EM FiSICA COM AS ATRIBUICOES DO CARGO De acordo com o edital, compete
ao Analista Ambiental 4€“ Area Técnica, entre outras atribuicdes, planejar e executar estudos ambientais,
realizar andlises técnicas e emitir pareceres, monitorar o meio ambiente, avaliar impactos ambientais e
atuar na formulacdo e implementacao de politicas publicas ambientais, climaticas e de recursos hidricos.
O desempenho dessas atividades exige dominio de fundamentos fisico-matematicos aplicados,
especialmente nas areas de climatologia, modelagem ambiental e climdtica, balanco de energia,
circulagao atmosférica, variabilidade climatica e eventos extremos. A formagao em Fisica, particularmente
nas areas de Fisica Ambiental, Fisica do Clima e Fisica Atmosférica, constitui base cientifica estruturante
dessas analises, sendo plenamente compativel 3€” e, em muitos casos, essencial 4€” para o exercicio das
atribuicBes previstas no edital. Il 4€“ DA INCOERENCIA TECNICO-CIENTIFICA INTERNA DO EDITAL
Ressalte-se que o préprio edital admite a formacao em Meteorologia, drea do conhecimento que possui
fundamento cientifico direto na Fisica, estruturada, entre outros campos, em termodindmica, mecanica
dos fluidos, fisica da radiacdo e dindmica atmosférica. A exclusdo da formacdo em Fisica, ao mesmo tempo
em que se admite a Meteorologia, configura incoeréncia técnico-cientifica interna, por afastar justamente
a ciéncia matriz que fundamenta conceitualmente uma das formacbes aceitas, comprometendo a
razoabilidade e a légica técnica do edital. IV 4€“ DO RECONHECIMENTO CIENTIFICO DA FiSICA DO CLIMA
E DA CIENCIA AMBIENTAL A Fisica do Clima é reconhecida internacionalmente como um dos pilares
centrais da ciéncia climatica contemporanea, constituindo a base cientifica do Grupo de Trabalho | (WG
I) do Painel Intergovernamental sobre Mudancas Climaticas (IPCC), responsavel pela fundamentacao fisica
das mudancgas climaticas. No contexto nacional, a atuacao de fisicos em areas como fisica da atmosfera,
aerossdis atmosféricos, interagdes climada€“ambientea€“Amazonia e impactos ambientais demonstra que
a Fisica ocupa papel central e estratégico na ciéncia ambiental, especialmente na regido amazonica. V a€“

https://ledoc.amazonas.am.gov.br/2B34.A3CF.C805.9A90/1742F732
Cddigo verificador: 2B34.A3CF.C805.9A90 CRC: 1742F732

Documento 2B34.A3CF.C805.9A90 assinado por: Luzia Raquel Queiroz Rodrigues Said:652******** em 15/01/2026 as 11:25 utilizando assinatura por login/senha.



Folha: 852

DO DIREITO LEGAL DO FiSICO AO EXERCICIO PROFISSIONAL (Lei n2 13.691/2018) (ANEXO I) A exclus3o da
formacdo em Fisica afronta diretamente a Lei n2 13.691, de 10 de julho de 2018, que regulamenta o
exercicio da profissdo de fisico no Brasil. Nos termos do art. 12 da referida lei, é assegurado o exercicio
profissional aos diplomados em Fisica, bem como aqueles com titulacdo de mestrado ou doutorado na
area, estabelecendo base juridica para sua atuacdo em 6érgaos publicos. O art. 22 define as atribuicdes
legais do fisico, destacando-se dispositivos com relacdo direta e inequivoca com a drea ambiental, dentre
os quais: a€¢ Art. 29, inciso Il a€“ aplicacdo de principios, conceitos e métodos da Fisica em estudos
ambientais e na andlise de sistemas ecoldgicos; 4€¢ Art. 29, inciso IV 4€“ elaboracdo de documentacdo
técnica e cientifica, realizacdo de pericias, emissdo e assinatura de laudos técnicos e pareceres, bem como
atuacdo em andlise de impacto ambiental; 3€¢ Art. 29, inciso VI 4€“ planejamento, coordenacdo e
execucdo de pesquisas cientificas em instituicdes publicas; a€¢ Art. 29, inciso VII a€“ avaliacdo de
parametros fisicos em sistemas ambientais, realizacdo de medi¢Ges, ensaios e analises técnicas. A
legislagao federal reconhece expressamente que o fisico possui atribui¢cdes legais em estudos ambientais,
avaliagdo de impactos, monitoramento ambiental, emissdao de pareceres técnicos e pesquisa aplicada ao
meio ambiente. Assim, a exclusdo da formac¢do em Fisica do rol de cursos aceitos para o cargo de Analista
Ambiental 4€“ Area Técnica carece de respaldo legal e viola o principio da legalidade administrativa
previsto no art. 37, caput, da CF/88. VI 4€“ DA AFRONTA AOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS E A
JURISPRUDENCIA (CF/88, STF e STJ) A Constituicdo Federal, em seu art. 37, caput, impde a Administracdo
Publica a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
O Supremo Tribunal Federal consolidou o entendimento de que os requisitos editalicios devem observar
a razoabilidade e a proporcionalidade, sendo vedadas restricdes indevidas ao acesso aos cargos publicos
(STF, MS 26.928/DF). No mesmo sentido, o Superior Tribunal de Justica firmou entendimento de que a
Administracdo Publica ndo pode estabelecer exigéncias desproporcionais ou sem pertinéncia com as
atribuicdes do cargo (STJ, RMS 34.531/DF). A exclusdo da formag¢do em Fisica, drea compativel e
legalmente habilitada, viola os principios da isonomia, razoabilidade e do interesse publico, tornando o
edital juridicamente vulneravel. VII 3€“ DO PEDIDO Diante do exposto, requer-se a retificagao do item 2
do Edital n2 1 3€“ SEMA/AM, para que seja incluida expressamente a formag¢do em Fisica entre os cursos
aceitos para o Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica. VIII 3€“ DA CONCLUSAO A
presente impugnacdo busca o aperfeicoamento técnico e juridico do edital, assegurando a conformidade
com a legislagao vigente, os principios constitucionais e a jurisprudéncia consolidada, bem como o direito
legal de profissionais formados em Fisica concorrerem ao cargo, em consonancia com as bases cientificas
contemporaneas da drea ambiental e climatica. ANEXO | Presidéncia da Republica Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos LEI N2 13.691, DE 10 DE JULHO DE 2018. Mensagem de veto Dispbe
sobre o exercicio da profissdo de fisico e da outras providéncias. O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber
gue o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 12 O exercicio da profissdo de fisico,
observadas as condicdes de habilitacdo e as demais exigéncias desta Lei, é assegurado: | - aos diplomados
em Fisica por estabelecimentos de ensino superior, oficiais ou reconhecidos; Il - aos diplomados em curso
superior similar, no exterior, apds a revalidacdo do diploma, nos termos da legislacdo em vigor; Ill - aos
que, até a data da publicacao desta Lei, obtiveram o diploma de mestrado em Fisica, em estabelecimentos
de pds-graduacao, oficiais ou reconhecidos, permitindo-se ao portador de diploma de doutorado em
Fisica, obtido a qualquer tempo, o gozo pleno dos direitos a que se refere esta Lei; IV - (VETADO). Art. 22
Sao atribuicdes do fisico, sem prejuizo de outras profissdes regulamentadas que se qualifiquem para
tanto: | - realizar pesquisas cientificas e tecnoldgicas nos varios setores da Fisica ou a ela relacionados; |l
- aplicar principios, conceitos e métodos da Fisica em atividades especificas envolvendo radiacado ionizante
e nao ionizante, estudos ambientais, analise de sistemas ecoldgicos e estudos na area financeira; Il -
desenvolver programas e softwares computacionais baseados em modelos fisicos; IV - elaborar
documentacdo técnica e cientifica, realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres, organizar
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procedimentos operacionais, de seguranga, de radioprotecdo, de andlise de impacto ambiental, redigir
documentacdo instrumental e de aplicativos no que couber sua qualificacdo; V - difundir conhecimentos
da area, orientar trabalhos técnicos e cientificos, ministrar palestras, seminarios e cursos, organizar
eventos cientificos, treinar especialistas e técnicos; VI - administrar, na sua drea de atuacao, atividades de
pesquisas e aplicacbes, planejar, coordenar e executar pesquisas cientificas, auxiliar no planejamento de
instalacGes, especificar equipamentos e infraestrutura laboratorial, em instituicdes publicas e privadas;
VIl - realizar medidas fisicas e aplicar técnicas de espectrometria, avaliar parametros fisicos em sistemas
ambientais, aferir equipamentos cientificos, caracterizar propriedades fisicas e estruturais de materiais,
realizar ensaios e testes e desenvolver padrdes metroldgicos; VIII - orientar, dirigir, assessorar e prestar
consultoria, no ambito de sua especialidade; IX - (VETADO). Art. 32 O exercicio da profissdo de fisico, nos
termos desta Lei, depende de prévio registro em Conselho competente. Art. 42 Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagdo. Brasilia, 10 de julho de 2018; 1972 da Independéncia e 1302 da Republica. MICHEL
TEMER Gilson Libdrio de Oliveira Mendes Gleisson Cardoso Rubin Grace Maria Fernandes Mendoncga Este
texto nao substitui o publicado no DOU de 11.7.2018

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

Sequencial: 70
Subitem: 2 /2.1 - CARGO 3: ANALISTA AMB

Argumentacgdo: A presente impugnacado tem por objeto a exclusdo indevida do curso de Engenharia de
Alimentos dentre as formacgdes aceitas para provimento do Cargo 3 a€“ Analista Ambiental, apesar de
suas atribuicdes legais, técnicas e profissionais serem plenamente compativeis com as atividades
ambientais descritas no edital. O EDITAL N2 1 3€“ SEMA/AM, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025, ao definir os
requisitos de formacdo para o Cargo 3 a€“ Analista Ambiental, exclui indevidamente o curso de
Engenharia de Alimentos, apesar de se tratar de modalidade de engenharia regulamentada e com
atribuicdes diretamente relacionadas a drea ambiental, e encontra-se no grupo de ciéncias agrarias. A
Engenharia de Alimentos é profissdo regulamentada pela Lei n25.194/1966, estando vinculada ao Sistema
CONFEA/CREA. Nos termos da Resolugdo CONFEA n2 218/1973, especialmente art. 18, compete ao
Engenheiro de Alimentos atuar em processos industriais, controle de qualidade, aproveitamento de
matérias-primas, bem como no controle ambiental de processos produtivos, tratamento de residuos e
efluentes e mitigacdo de impactos ambientais, atividades plenamente compativeis com aquelas
desempenhadas pelo cargo de Analista Ambiental. Ademais, a Lei Estadual n2 7.304, de 07 de janeiro de
2025, ndo estabelece rol taxativo de formacgdes para o cargo de Analista Ambiental, exigindo apenas
compatibilidade técnica entre a formacao académica e as atribuicdes do cargo, inexistindo amparo legal
para a restricdo imposta pelo edital. A exclusdo da Engenharia de Alimentos viola os principios da
legalidade, isonomia e razoabilidade, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, uma vez que o edital
ndo pode criar restricbes ndo previstas em lei nem desconsiderar atribuicdes profissionais reconhecidas
por 6rgao competente. Nota-se que de acordo com a legislacdo da Sema, ndo ha qualquer impedimento
para a inclusdo de demais cursos com a capacidade técnica para colaborar com as atividades do érgdo, ha
saber pela inclusdo dos cursos de Metereologia e Turismo. E ndo ha prejuizo qualquer na insercao de
cursos multidisciplinares com disciplinas compativeis com as atribuicdes dos servidores da SEMA. Pelo
carater multidisciplinar da carreira, 6rgaos similares federais, como ICMBio e IBAMA, entendem da
necessidade de abranger mais cursos para carreira de analista ambiental, uma vez que com a gestao de
unidades de conservacgao, sdo atividades rotineiras a educa¢do ambiental, uso publico, desenvolvimento
de cadeias produtivas (castanha, acai, pescado, sementes, 6leos, beneficiamento de produtos nao
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madeireiros), consultorias, apoio a assisténcia técnica, vistorias em agroindustrias, andlise de 4gua, dentre
outros, os quais sdo de competéncia também do engenheiro de alimentos. Diante do exposto, requer-se
a retificacdo do edital, para incluir o curso de Engenharia de Alimentos dentre as formacdes aceitas para
o Cargo 3 a€“ Analista Ambiental, assegurando a ampla concorréncia e a observancia da legislacdo
vigente.

Resposta: deferida. O edital de abertura serd retificado, de forma que o Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica passe a abranger todas as areas de graduacdo em nivel superior.

2 DAS IMPUGNAGOES INDEFERIDAS

Folha: 854

Sequencial: 2

Subitem: 6.4.8.2..1

Argumentacgado: Prezados, boa tarde!! O edital N2 1 3€“ SEMA/AM carece de um vicio insanavel que deve
ser corrigido a tempo, trata-se do item 6.4.8.2..1 do edital que trata da isencdo da taxa de inscricdo. Em
nenhuma das hipéteses do pedido de isencdo da taxa traz a possibilidade do candidato usar da inscricao
no Cadunico instituido pelo Decreto Federal n? 6.593/2008 e o Decreto Federal n? 11.016/2022. Ao
contrdrio, ele apenas coloca hipdteses de doacdo de drgdos e de pessoas em situacdo de desemprego. De
forma a trazer maior isonomia neste concurso, solicita-se a correcdo para acrescentar a hipotese de uso
do cadunico neste concurso conforme usado amplamente nos concursos em geral. Pede e espera
deferimento para esta mudanga.

Resposta: indeferida. O Decreto n? 6.593/2008 é aplicavel apenas aos concursos publicos realizados no
ambito do Poder Executivo Federal.

Sequencial: 4
Subitem: 1
Argumentagdo: Quero conseguir a inscricdao por concurso

Resposta: indeferida. Ndo ha objeto de impugnacdo. Para se inscrever, o candidato devera observar o
item 6 do edital de abertura, bem como o cronograma constante do Anexo | do referido edital.

Sequencial: 6
Subitem: 2.1

Argumentagdo: Considerando que a habilitacdo conferida ao Geoprocessador e ao Tecndlogo de
Geoprocessamento pelo CONFEA é compativel com a DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES do "CARGO
3: ANALISTA AMBIENTAL 4€“ ESPECIALIDADE: AREA TECNICA", de acordo com a Resolugdo 313/86 do
CONFEA; Considerando MANUAL PARA CLASSIFICACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO - CINE BRASIL que
define que o curso "Geoprocessamento" estd dentro da mesma area detalhada "0532 CIENCIAS DA
TERRA" que os cursos "Geologia" e "Metereologia", ambos aceitos para o cargo em questdo no edital;
Considerando a importancia do uso de geoprocessamento e de técnicas de sensoriamento remoto em
analises ambientais e na area técnica; Solicito analise da possibilidade de inclusdo do curso de
"Geoprocessamento"” como requisito para a vaga "CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL a€“ ESPECIALIDADE:
AREA TECNICA". Certo do deferimento, aguardo resposta.
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Resposta: indeferida. A Lei n? 7.304, de 7 de janeiro de 2025, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo (PCCR) dos servidores da Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA), em seu Anexo I,
exige graduacdo como requisito para o cargo “Analista Ambiental”.

Sequencial: 7
Subitem: Edital 2025 sema

Argumentacdo: O referido item estabelece exigéncia que ndo encontra respaldo legal, pois restringe a
ampla concorréncia entre os candidatos, contrariando os principios da legalidade e da isonomia previstos
no artigo 37 da Constituigcdo Federal

Resposta: indeferida. Nao ha objeto de impugnagao.

Sequencial: 9 e 10
Subitem: 5.6/5.6.2.10

Argumentag¢do: IMPUGNACAO AO EDITAL 4€“ EXIGENCIA INDEVIDA DE RELATORIO COMPLEMENTAR
PARA CANDIDATOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) A Comissdo Organizadora do
Concurso Publico regido pelo Edital n2 1 3€“ SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025, Apresento
impugnacao ao edital, com fulcro na legislagdo brasileira e nos principios constitucionais que garantem
igualdade de condicdes para pessoas com deficiéncia tais sejam o principio da isonomia e equidade
dispostos no art. 52 da Constituicdo Federal. O item 5.6 do edital, que trata dos a€ceprocedimentos de
anadlise para a caracterizacdo da deficiénciad€ld, impde exigéncias desproporcionais e discriminatdrias a
determinados grupos de candidatos. Em especial, o subitem 5.6.2.6 determina que a€ceo candidato cuja
deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera
enviar, além de documentacdo comprobatdria/caracterizadora da deficiéncia, relatdrio especializado,
emitido por médico ou psicdlogo, explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as a dados
temporais (com inicio e duracdo de alteracdes e(ou) prejuizos): a) capacidade de comunicacdo e interacao
social; b) reciprocidade social; c) qualidade das relacdes interpessoais; e d) presenca ou auséncia de
estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos,
restritos e fixos.3€R Ja o subitem 5.6.2.10 estabelece que, d€ccem caso de deficiéncia intelectual, o
candidato devera enviar, além de documentacdo comprobatdria/caracterizadora da deficiéncia, relatério
especializado complementar elaborado por médico ou psicélogo, contendo descri¢do clinica e funcional
detalhada com base em instrumentos técnicos reconhecidos, informacdes sobre o inicio e histérico da
condicdo, resultados de avaliacdo cognitiva padronizada com indicacdo do instrumento utilizado e do
Quociente de Inteligéncia (Ql), além do relato do impacto da condicdo nas atividades da vida didria e no
desempenho adaptativo, abrangendo, quando aplicédvel, as areas de comunicacdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais, uso da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho.a€R
Embora o edital também exija documentos complementares para outras deficiéncias, como audiometria
para deficiéncia auditiva, acuidade visual para deficiéncia visual e descricdo dos impedimentos fisicos para
deficiéncia fisica, essas exigéncias se referem a parametros técnicos objetivos, baseados em exames
clinicos padronizados e diretamente relacionados a caracterizacao da deficiéncia. Ja nos casos de TEA e
deficiéncia intelectual, o edital impde relatérios subjetivos e desproporcionais, com exigéncia de
informagbes que extrapolam a finalidade da inscricdo, como histérico da condicdo, dados sobre
desempenho adaptativo, habilidades sociais, interesses pessoais e quociente de inteligéncia. Tais
exigéncias ndo apenas ndo encontram respaldo legal, como também violam o direito a privacidade e a
dignidade da pessoa com deficiéncia, além de criarem barreiras adicionais que ndo sdo impostas aos
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demais candidatos. A Lei n? 12.764/2012 afirma no §22 do art. 12: 3€0eA pessoa com transtorno do
espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.a€R Portanto, pessoas
com TEA tém direito a reserva de vagas em concursos publicos, nos mesmos termos que qualquer outra
pessoa com deficiéncia. A Constituicdo Federal, no art. 59, caput, estabelece que a€cetodos sdo iguais
perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza.d€R. Exigir documentos adicionais apenas de alguns
candidatos com deficiéncia, sem base legal, é uma forma de discriminacdo indireta. A Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015) reforga esse entendimento em seu art. 42 que
aduz: d€ceToda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade de oportunidades com as demais pessoas
e ndo sofrera nenhuma espécie de discriminacdo.a€l@ O art. 52 complementa: d€ceA pessoa com
deficiéncia sera protegida de toda forma de negligéncia, discriminacao, exploracdo, violéncia, tortura,
crueldade, opressdo e tratamento desumano ou degradante.a€l. De igual modo, o referido dispositivo
em seu art. 8 tipifica como crime: a€ce obstar inscricdo em concurso publico ou acesso de alguém a
qualquer cargo ou emprego publico, em razdo de sua deficiénciad€l. No ambito internacional, o Estado
Brasileiro também é signatario da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada
pelo Decreto n?6.949/2009, que tem status de emenda constitucional e portanto tem natureza vinculante
como se norma constitucional fosse. Assim, em seu art. 22 o Decreto define: a€ceDiscriminagdo por
motivo de deficiéncia significa qualquer diferenciacao, exclusdo ou restricdo baseada em deficiéncia, com
o propodsito ou efeito de impedir ou impossibilitar o reconhecimento, o desfrute ou o exercicio, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas, de todos os direitos humanos e liberdades
fundamentais nos ambitos politico, econémico, social, cultural, civil ou qualquer outro.a€R Ademais,
conforme o Art. 72 da Lei n.2 4.605, de 28 de maio de 2018, que estabelece normas gerais para realizacao
de concurso publico pela administracdo direta, autarquica e fundacional no Estado do Amazonas: 4€ceE
assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em concurso publico em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, observada a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a
deficiéncia.a€l. Outrossim, em seu Art. 89, essa lei traz o seguinte texto: 4€ceOs candidatos com
deficiéncia comprovardo tal condicdo de forma especifica a instituicdo organizadora, por ocasido da
inscricdo, sendo: | - vedada a exigéncia de apresentacdo de laudo médico como condicdo para a inscri¢ao;
e Il - obrigatéria a apresentacdo de laudo médico para habilitacio em fase subsequente a prova de
capacidade intelectual.3€R Essa redacdo estd em conformidade com o Art 144 da Lei Promulgada n2 241,
de 27 de marco de 2015, que consolida a legislacdo relativa a pessoa com deficiéncia no Estado do
Amazonas, e da outras providéncias: 4€ceE assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever
em concursos publicos, vestibulares e exames a ser realizados no Estado do Amazonas em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos. § 11. Os candidatos com deficiéncia declarardo tal condigdao de
forma especifica a instituicdo organizadora, por ocasido da inscricdo, sendo: | - vedada a exigéncia de
apresentacdo de laudo médico como condicdo para a inscricdo; Il - obrigatdria a apresentacao de laudo
médico para habilitacdo a fase subsequente a prova objetiva;a€R Nao ha qualquer previsdo legal para
exigir relatérios complementares, avaliagdes funcionais ou histérico clinico detalhado na fase de inscrigdo.
A exigéncia desses relatérios complementares ja na fase de inscricdo contraria a loégica do concurso
publico. A legislacdo determina que a analise mais detalhada da deficiéncia, quando necessaria, deve
ocorrer apenas apds a aprovagao na prova objetiva, durante a fase de avaliagdo pericial. Antecipar essa
exigéncia cria uma barreira desnecessdria e desproporcional, que pode impedir o acesso de candidatos
com deficiéncia ao certame. De acordo com o art. 42 da Lei n? 13.146/2015 &€ceconsidera-se
discriminacdo em razao da deficiéncia toda forma de distin¢cdo, restricdo ou exclusdo, por acdao ou
omissdo, que tenha o propdsito ou o efeito de prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento ou o
exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais de pessoa com deficiéncia, incluindo a recusa de
adaptacdes razoaveis e de fornecimento de tecnologias assistivas.a€R. A reserva de vagas aos candidatos
com deficiéncia é uma forma de mitigar as desigualdades de oportunidades presentes no amago social do
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referido grupo. Exigir relatdrios detalhados, além do laudo médico, na fase de inscrigcao, dificulta a
participacdo dessas pessoas no certame, e assim, impede a acessibilidade plena. Além disso, o préprio
edital no dispositivo 5.6.2.4.1 reconhece que o TEA é uma condigdo permanente e irreversivel, ao afirmar
gue, nesses casos, a€cea validade do laudo é indeterminada.a€R, expurgando quaisquer possibilidades de
invalidade do laudo por transcurso de tempo. Isso torna ainda mais incoerente a exigéncia de dados como
a€ceiniciod€l e a€ceduracdod€l da condicdo, ja que o TEA é um transtorno do neurodesenvolvimento,
ndo tem causa Unica, ndo tem inicio preciso e ndo tem duracdo limitada, € uma condi¢cdo permanente que
acompanha a pessoa ao longo da vida. Exigir esse tipo de informacdo é tecnicamente inadequado e
juridicamente injustificavel. A Defensoria Publica da Unido (DPU) ja se posicionou sobre o assunto ao
encaminhar ao ministro da Economia uma recomendac¢do para que os concursos publicos federais
solicitem apenas um laudo médico no momento da inscricdo de candidatos com deficiéncia, sem exigir
previamente um laudo multiprofissional. Essa iniciativa foi motivada por demandas da sociedade civil
recebidas pela DPU, relacionadas ao edital de abertura do concurso para policial rodoviario federal de
2018, organizado pela banca Cebraspe. Segundo o defensor nacional de Direitos Humanos, André
Porciincula: a€ceEsse edital exigiu que o candidato passasse por dispendiosa analise biopsicossocial
preliminar apenas para se inscrever no certame como pessoa com deficiéncia (PCD), ndo sendo suficiente
a autodeclara¢do e um unico atestado médico, como é de praxea€Q. Ele acrescentou: a€cea avaliagdo
biopsicossocial é realizada em momento posterior do certame por profissionais da propria banca
organizadoraa€l. Dessa forma, o excesso de formalismo na fase de inscricdo acaba por impor custos
desnecessarios ao candidato PCD e restringir o direito constitucional de acesso aos cargos publicos. Diante
de todo o exposto, solicito a retificacdo do Edital n2 1 3€“ SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025, com a
exclusdo dos subitens 5.6.2.6 e 5.6.2.10, de modo a eliminar a exigéncia de relatério complementar para
candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e deficiéncia intelectual, mantendo-se apenas o
laudo médico com CID. Dessa forma, solicito que seja garantido o direito a participa¢do plena e igualitdria
de pessoas com deficiéncia, assegurando que ndo haja distincdes ou exigéncias adicionais entre os tipos
de deficiéncia, em respeito ao principio da isonomia previsto no art. 52 da Constituicdao Federal, a Lei n2
13.146/2015 e a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. E, caso o prazo de inscri¢do ja
tenha se encerrado, peco que ele seja reaberto especificamente para os candidatos com deficiéncia que
tenham sido impedidos de se inscrever em razdo da exigéncia indevida, garantindo a reparacdao do
prejuizo causado e o pleno exercicio do direito de acesso ao concurso publico. Referéncias:
https://direitoshumanos.dpu.def.br/inscricao-de-pessoas-com-deficiencia-em-concursos-nao-deve-
exigir-laudo-multiprofissional/ https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-
2018/2015/Lei/L13146.htm#art2%C2%A71 https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007-
2010/2009/decreto/d6949.htm  https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/lei/112764.htm
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=282957
https://legisla.imprensaoficial.am.gov.br/diario_am/12/2018/5/705

Resposta: indeferida. A exigéncia de relatdrio especializado para candidatos cujo diagndstico se enquadre
no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 fundamenta-se na necessidade de adequada caracterizacdo da
deficiéncia, nos termos da legislacao vigente, que adota o modelo biopsicossocial de avaliagao.

Nos termos do § 22 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012, o Transtorno do Espectro Autista é definido pela
presenca de (i) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacao e da interagdo sociais
e (ii) padrdes restritos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades. Assim, a andlise da
capacidade de comunicacdo e interacdo social, da reciprocidade social, da qualidade das rela¢des
interpessoais, bem como da presenc¢a ou auséncia de estereotipias verbais ou motoras, comportamentos
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repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos, constitui desdobramento técnico direto dos critérios
legais que definem o transtorno.

De igual modo, o art. 22 da Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e o Decreto
n2 9.508/2018 determinam que a caracterizacdo da deficiéncia considere os impedimentos de longo
prazo e seus efeitos na participacdo social, o que ndo se exaure na simples apresentacao de laudo com
CID. O relatério especializado tem por finalidade subsidiar a avaliagdo biopsicossocial, assegurando que a
reserva de vagas seja destinada aos candidatos que efetivamente apresentem impedimentos funcionais
compativeis com a politica publica.

E legitima a adogdo de critérios especificos para deficiéncias cuja afericdo demanda andlise funcional mais
complexa, como ocorre com o TEA e a deficiéncia intelectual. As exigéncias variam conforme a natureza
da deficiéncia, sem privilégio ou prejuizo indevido a qualquer grupo.

Sequencial: 12
Subitem: 4.1

Argumentacdo: A Cebraspe - Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Sele¢do e de Promocido de
Eventos. Ref: Impugnacgdo ao EDITAL N2 1 3€“ SEMA/AM, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025, cargos de Analista
Ambiental e Técnico de Nivel Superior vem, tempestivamente, perante Vossa Senhoria, com fulcro no
principio da legalidade e no disposto no préprio edital (item que rege os recursos/impugnacdes),
apresentar IMPUGNACAO AO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO, pelos fatos e fundamentos a seguir
expostos: 1 a€“ Tempestividade: Conforme o edital acima mencionado, insta salientar que o impugnante
esta dentro do prazo para impugnar previsto conforme o periodo de 22 a 30/12/2025, das 10 horas do
primeiro dia as 18 horas do ultimo dia. Desta forma, a presente impugnacdo ao edital resta tempestiva.
2- Dos Fatos: A Secretario de Estado do Meio Ambiente, tendo em vista o disposto na Lei Estadual n?
1.762, de 14 de novembro de 1986, e suas alteracdes; na Lei Estadual n2 4.605, de 28 de maio de 2018, e
suas alteracdes; e na Lei n2 7.304, de 7 de janeiro de 2025, torna publica a realizacdo de concurso publico
para o provimento de vagas e a formacdo de cadastro de reserva em cargos de Analista Ambiental, de
Técnico de Nivel Superior e de Assistente Ambiental, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.
No entanto, no edital consta a auséncia ilegal da cota reservada pelo menos 03% ou o ideal de 15% (trés
e quinze) de cota para povos indigenas, indo em contramao ao CNJ e Governo Federal tem realizado desde
2023. 3 - Do direito: Conselho Nacional de Justica (CNJ) estabeleceu uma cota de 03% para pessoas
indigenas em concursos publicos no ambito do Poder Judiciario, por meio da Resolugdo CNJ n2 512/2023.
Essa medida abrange tanto os concursos para ingresso na magistratura brasileira quanto para cargos
efetivos de servidores judiciais. A cota de 3% é obrigatdria para concursos que oferegam 10 ou mais vagas.
Os tribunais tém a discricionariedade de aumentar esse percentual, caso avaliem necessario,
especialmente em regides com maior populagdo indigena, como o Norte e o Centro-Oeste do pais. A
resolucdo visa reparar uma divida histdrica do Estado brasileiro com os povos originarios e promover a
inclusdo no sistema de justica. Dados do Diagndstico Etnico-Racial do CNJ de setembro de 2023
mostravam que apenas 0,2% dos magistrados se autodeclaravam indigenas, evidenciando a necessidade
da ac¢do afirmativa. Além da Resolu¢do n2 512/2023, o CNJ aprovou, posteriormente, a Resolugdo CNJ n?
657/2025, que ampliou o total de cotas nos concursos para o Judicidrio para 30%, incluindo, além dos
indigenas (3%), pessoas negras (25%) e quilombolas (2%). O presidente Lula sancionou em junho de 2025
a Lei n? 15.142/2025, que amplia a cota em concursos publicos federais de 20% para 30%, incluindo
expressamente candidatos indigenas (03%), quilombolas, além de pretos e pardos, substituindo a lei
anterior e prevendo procedimentos de confirmacdo da autodeclaracdo para evitar fraudes, beneficiando
uma gama maior de grupos historicamente marginalizados. A lei renova a politica de cotas, que havia sido
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extinta e agora é retomada e ampliada, com revisdo prevista para 2035. A autodeclaragdao é mantida, mas
com um procedimento de confirmagdo complementar (comité de heteroidentificacdo) para verificar as
caracteristicas fenotipicas, com regras a serem regulamentadas. Essa medida visa promover maior
representatividade e justica social no servico publico federal. O Estado de Pernambuco, indo em direcdo
ao que vem adotando o judicidrio brasileiro e o governo, também instituiu cotas para indigenas em
concursos publicos, por meio da Lei n? 19.050/2025 que reserva 30% das vagas em concursos publicos
estaduais para pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas, com distribuicdo especifica de 25% para
negros, 3% para indigenas e 2% para quilombolas, visando promover a igualdade racial no funcionalismo
publico estadual. O estado do Para também aprovou recentemente cotas em concursos aos Povos
indigenas por meio do Projeto de Lei n°® 772/2025, de autoria do Poder Executivo. Importante registrar
que varios outros Estados e Capitais ja instituiram lei de cotas para povos indigenas antes mesmo do CNJ
e Governo Federal. Segundo o Censo 2022 do IBGE, o Amazonas tem a maior populag¢do indigena do Brasil,
com cerca de 490.935 indigenas, concentrando quase 30% do total nacional, com Manaus sendo a capital
com mais indigenas e Sao Gabriel da Cachoeira se destacando em dreas rurais e com alta presenca de
etnias, sendo um estado chave para a cultura e conservagdo indigena no pais. As maiores populagdes
indigenas nos municipios sdao: Manaus (71.713), S3o Gabriel da Cachoeira (48.300) e Tabatinga (34.500).
Importante registrar que a populagao indigena do Amazonas é quase 15% da populagdo total, mesmo
assim o Estado encontra-se em mora para instituir a lei de cotas para indigenas. O STF (Supremo Tribunal
Federal) ja declarou a constitucionalidade das cotas raciais tanto em universidades (ADPF 186, 2012)
quanto em concursos publicos (Lei 12.990/2014), reconhecendo-as como agdes afirmativas validas para
combater desigualdades histéricas e promover a igualdade material, conforme o artigo 32 da Constituicao
Federal, entendendo-as como transitdrias e sujeitas a avaliagdo periddica, com recente prorrogacao da
Lei de Cotas até nova legislacdo. 4 a€“ Dos pedidos: Fica absolutamente claro que este edital merece
reforma, corrigindo o edital, devendo estabelecer cota reservada aos povos indigenas, conforme a
legislagdo vigente, a¢des positivas do Governo Federal e jurisprudéncia do STF sobre o tema. Em face do
exposto, requer-se seja recebida a presente IMPUGNACAO AO EDITAL para dar-lhe provimento para
suspensao do edital, elaboracdo e aprovacdo de Lei reservando uma cota minima de 03% e mdaxima de
15% (trés e quinze por cento) para disputa apenas entre os povos nativos, determinando a republicacdo
do Edital, escoimado do vicio apontado, reabrindo-se o prazo inicialmente previsto, a boa pratica
administrativa. Buscando que se repita o que houve no Estado de Pernambuco, com a suspensdo do edital,
tramitacdo célere na Assembleia Legislativa e aprovacdo da lei de cotas naquele Estado, antes de
continuar o andamento do concurso, este peticiondrio requer: 1 3€“ A suspensao imediata do concurso;
2 3€“ A manifestacdo do Governo do Estado sobre a mora em elaborar a lei de cotas; 3 4€“ A manifestacao
da Assembleia legislativa do Estado para manifestar sobre como o tema vem sendo tratado interna
corporis e; 4 3€" Apds a aprovacdo da lei de cotas no Estado, republicacdo do edital com interrupcdo dos
de todos os prazos previstos no certame.

Resposta: indeferida. Ndo ha legislacdo no Estado do Amazonas que estabeleca reserva de vagas para
candidatos indigenas. Ressalta-se que as Resolu¢des do CNJ e a Lei Federal n2 15.142/2025 n3o se aplicam
ao concurso em tela.

Sequencial: 14
Subitem: 4 e 5

Argumentagdo: vem, tempestivamente, apresentar IMPUGNACAO AO EDITAL, com fundamento nos fatos
e direitos a seguir expostos: 1. DA EXPOSICAO DOS FATOS: O referido edital, ao normatizar o certame
para o provimento do cargo de Cargo 3: Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica, previu a
oferta de 33 vagas. Ocorre que, apds analise minuciosa do documento, verificou-se a total omissdo (ou
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insuficiéncia) quanto a reserva de vagas para candidatos negros (pretos e pardos). 2. DO DIREITO E DA
FUNDAMENTACAO JURIDICA A auséncia de previsdo de cotas raciais afronta o ordenamento juridico
vigente, em especial: A Lei n? 12.990/2014, que reserva 20% das vagas para negros em concursos da
administracdo publica federal sempre que o nimero de vagas for igual ou superior a 3. DA TESE DO STF
(ADC 41): O Supremo Tribunal Federal, ao julgar a Agao Direta de Constitucionalidade n2 41, fixou a tese
de que é constitucional a reserva de vagas para negros em concursos publicos, ndo sendo uma faculdade
do administrador, mas um dever de reparacao histdrica e promocdo da igualdade material. DO CADASTRO
RESERVA: Saliente-se que a reserva de vagas deve incidir ndo apenas sobre as vagas imediatas, mas
também sobre aquelas que vierem a surgir (Cadastro Reserva), conforme entendimento consolidado dos
Tribunais Superiores, para evitar que a administracdo burle a lei ofertando poucas vagas de inicio. 3. DOS
PEDIDOS Diante do exposto, solicita-se: A retificagao imediata do edital para inclusdo da cota de 20% (ou
percentual previsto em lei local) para o cargo de Cargo 3: Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area
Técnica. A adequacdo do cronograma para garantir que candidatos negros possam se inscrever sob esta
modalidade, com a devida previsao de procedimento de heteroidentificagdo. A reabertura do prazo de
inscricdo, caso a alteracdo ocorra apds o inicio do periodo de inscricdes, a fim de ndo prejudicar os
candidatos interessados. Nestes termos, pede e espera deferimento. Manaus, 29 de Dezembro de 2025.

Resposta: indeferida. Ndo ha legislacdo no ambito do Estado do Amazonas que estabeleca reserva de
vagas para candidatos negros.

Sequencial: 19 e 33
Subitem: 9.3

Argumentagdo: No Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliacdo de Titulos consta Aprovacdo em
concurso publico na Administracdo Publica ou iniciativa privada, para empregos/cargos na especialidade
a que concorre (D) e Exercicio de atividade aut6bnoma e(ou) profissional de nivel superior na
Administracdo Publica ou na iniciativa privada, em empregos/cargos/fun¢des na especialidade a que
concorre (F). itens estes que ndo contribuem como titulos e ferem os principios constitucionais da
Isonomia e da Impessoalidade. Permitir que o tempo de servico prestado especificamente no mesmo
cargo e/ou na mesma municipalidade conte pontos na prova de titulos cria um privilégio injustificado para
os atuais servidores temporarios da Secretaria Estadual de Meio Ambiente. Candidatos que ja trabalham
para o estado teriam uma vantagem competitiva quase insuperavel em relagdo a candidatos externos,
desvirtuando o carater democrativo do concurso publico. Esta impugnacdao segue a jurisprudéncia
consolidade do Supremo Tribunal Federal (STF) sobre o entendimento que o edital ndo pode estabelecer
critérios de avaliagcdo que visem beneficiar um grupo especifico de pessoas (neste caso, os contratados
tempordrios do local). A pontuacdo por experiéncia profissional deve ser genérica e ndo restrita ao
exercicio do cargo ou aprovacdo em outras instituicdes publicas e/ou privadas na prépria estrutura que
estd realizando o concurso. RE 590.460: "E inconstitucional a previsdo de contagem de tempo de servico
publico como critério de desempate ou como titulo, quando este tempo é restrito ao cargo ou d6rgao
especifico do certame. Assim, solicito retificacdao para adequar esses itens visando garantir que a prova
de titulos ndo seja um instrumento de "manutencao" dos atuais contratados, mas sim de selecdo técnica.

Resposta: indeferida. As Alineas “D” e “E” aplicam-se de forma geral, objetiva e impessoal a todos os
candidatos, abrangendo aprovacdes e experiéncias na Administracdo Publica em geral ou na iniciativa
privada, sem restricdo de drgdo ou entidade, inexistindo favorecimento.
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Sequencial: 21
Subitem: 9 (9.3)

Argumentagao: Dentre as cinco alineas de descrigao para envio dos titulos, ndo consta o titulo de
"graduacdo", isto é, de apenas graduacao, os titulos que o edital exigem sdo acompanhados de alguma
condicionante como A=DOUTORADO B=MESTRADO C=POS-GRADUACAO D=APROVACAO EM CONCURSO
PUBLICO OU PRIVADA E=EXPERIENCIAS EM ATIVIDADES AUTONOMAS Nesse sentido, ndo consta o envio
de titulos para quem tem apenas graduacdo em algum curso de nivel superior. Por essa razdo, impugno
o edital objetivando a inclusdo de envio de titulos para aqueles que tenham apenas o curso de graduacao
sem condicionantes.

Resposta: indeferida. A graduacao é requisito para fins de posse nos cargos constantes deste concurso.
Como tal, ndo pode ser pontuado na avaliagao de titulos.

Sequencial: 26
Subitem: 0
Argumentagao: edital para analise dos cargos.

Resposta: indeferida. Nao ha objeto de impugnagao.

Sequencial: 28
Subitem: 1

Argumentacado: gostaria de me inscrever no concurso pra tentar mudar de vida e tentar mudar o rumo
da minha familia

Resposta: indeferida. Ndo hd objeto de impugnacao.

Sequencial: 29
Subitem: 2.1

Argumentacgdo: Impugna-se o item 2.1 do Edital, referente ao CARGO 1: ANALISTA AMBIENTAL a€“
ESPECIALIDADE: ADMINISTRATIVO, especialmente os requisitos de escolaridade dos cargos do Grupo
Operacional de Profissionais de Nivel Superior, que exigem: a€0eREQUISITO: diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em nivel superior *ou habilitacdo legal equivalente em
qgualquer area de formacao*, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdao (MEC)." Ocorre que o edital ndo esclarece se cursos superiores sequenciais de formacao
especifica sdo ou ndo aceitos para fins de atendimento a esse requisito, tendo em vista que estes também
s3o considerados de educacdo superior. Nos termos da Lei 9.394/96 ¢/c RESOLUCAO N2 1, DE 22 DE MAIO
DE 2017, os cursos superiores sequenciais sdo equivalente a formacao superior para fins de atendimento
aos requisitos editalicios. Ademais, o inciso |, art. 44, da Lei 9.394/96 explicita o exposto, veja-se se n3o:
"Art. 44. A educagdo superior abrangera os seguintes cursos e programas: | - cursos seqiienciais por campo
de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos pelas instituicdes de ensino, desde que tenham concluido o ensino médio ou equivalente;
(Redacdo dada pela Lein2 11.632, de 2007)." Portanto, com base no exposto, requer-se o acolhimento da
impugnacao.
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Resposta: indeferida. A Lei n? 7.304, de 7 de janeiro de 2025, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo (PCCR) dos servidores da Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA), em seu Anexo |l,
exige graduacdo como requisito para o cargo “Analista Ambiental”.

Sequencial: 30
Subitem: quero o edital
Argumentagao: ssss

Resposta: indeferida. Nao ha objeto de impugnacao.

Sequencial: 35
Subitem: Cargo 3

Argumentagdo: A Secrétaria Estadual de Meio Ambiete dispode de um Nucleo de Pesca. E inadmissivel
que o edital ndo disponibilizou vagas exclusivas para engenheiros de pesca. Em um eventual cendrio que
nenhum engenheiro de pesca seja aprovado para o cargo 3 (que é bem ampla concorréncia), como ficara
esse nucleo de pesca? Nao faz sentido a ndo existéncia de vagas exclusivas para a drea pesqueira.

Resposta: indeferida. O Nucleo de Pesca da SEMA/AM atua como um setor de apoio ao Departamento
de Mudangas Climaticas e Unidades de Conservagdo — DEMUC/SEMA, que possui amplas atribui¢des, as
quais serdo contempladas pelo Cargo 3 “Analista Ambiental — Especialidade Area Técnica”.
Adicionalmente, a comissao destaca que o Estado conta com uma Secretaria de Estado de Pesca e
Aquicultura — SEPA.

Sequencial: 37
Subitem: 4.1

Argumentagdo: No item 4.1 ndo ha discriminacdo de vagas na funcdo analista ambiental - nivel superior,
o que provavelmente acarretard em deficiéncia de profissionais especializados ou déficit de
setores/servicos sem servidores especializados. O concurso do IPAAN estd muito melhor planejado.

Resposta: indeferida. O objeto de impugnacdo ndo estd previsto no edital com a especificacdo indicada
“analista ambiental — nivel superior”.

Sequencial: 38
Subitem: Item 2 3€“ Dos Cargos / Cargo: T

Argumentagdo: Solicito esclarecimento quanto ao enquadramento do curso superior de Design Grafico
para fins de atendimento ao requisito do cargo Técnico de Nivel Superior 8€“ Especialidade: Comunicacao
Social, previsto no Edital n? 1 3€“ SEMA/AM. O edital exige diploma de curso superior em Comunicagdo
Social, sem restringir habilitacdes especificas (como Jornalismo ou Publicidade e Propaganda). O curso de
Design Grafico integra o campo da comunicacdo visual, sendo reconhecido academicamente e
profissionalmente como area correlata a Comunicagdo Social, inclusive com atuacdo direta em producdo
de conteudo institucional, comunicagdo interna e externa, campanhas educativas e gestdo da informacao.
Diante disso, requer-se manifestacdo expressa da banca examinadora quanto a possibilidade de
candidatos com graduacdao em Design Grafico concorrerem regularmente ao referido cargo, a fim de
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garantir segurancga juridica, isonomia entre os candidatos e observancia ao principio da razoabilidade na
interpretacao do edital.

Resposta: indeferida. A exigéncia do requisito de escolaridade constante no edital — diploma de curso
superior na area de Comunicacado Social — deve ser interpretada a luz da definicdo legal e normativa dessa
area de formacdo no ordenamento educacional brasileiro. Segundo a Classificacdo Internacional
Normalizada da Educacdo Adaptada para Cursos de Graduacdo e Sequenciais de Formacao Especifica
(CINE-Brasil), a area de Comunicacdo Social constitui um campo especifico de formagdo académica, com
habilitacdes expressamente definidas, tais como Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Rela¢des Publicas
e Radio, TV e Internet. Essa estrutura também estd prevista na Tabela de Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) para a drea de Comunicacao e Informacao.

O curso de Design Grafico é um curso superior reconhecido pelo MEC, com tipificacdao na classificagao
CINE-Brasil como Design Grafico, vinculado ao campo de Artes e Humanidades/Design, e ndo a area de
Comunicagao Social. A classificagdao CINE-Brasil e as nomenclaturas de cursos superiores conferidas pelo
MEC demonstram que, apesar de o Design Grafico poder ser utilizado em contextos de comunicagao visual
e trabalhar com aspectos de informacdo visual, sua formagdo, matriz curricular e perfil profissional nao
se confundem com os conteldos e habilitagdes estruturantes da drea de Comunicagdo Social definidos
pelas Diretrizes Curriculares. E relevante distinguir “comunicacio visual”, que é um campo de aplica¢do
pratica e técnica presente no Design Grafico, de “Comunicac¢do Social”, que é uma area de formacgao
superior regulamentada e dotada de habilitacdes especificas nos termos das normas do MEC. A
comunicagao visual, por si s, ndo constitui area reconhecida como Comunicagao Social. Trata-se de uma
competéncia técnica que pode ser aplicada em variados contextos, inclusive no jornalismo, publicidade,
marketing ou design, mas que ndo confere ao curso de Design Grafico o enquadramento legal como curso
de Comunicacgdo Social. No ambito de concursos e contratagdes publicas, a exigéncia de escolaridade deve
ser interpretada em consonancia com a literalidade e a finalidade do edital, respeitando o principio da
seguranca juridica. O edital em questdo exige diploma de curso superior na drea de Comunicacdo Social,
sem previsdo de aceitacdo de cursos de dreas diversas ou correlatas que ndo integrem formalmente essa
area de formacdo no sistema de ensino superior brasileiro. Diante do exposto, ndo se pode reconhecer o
curso de Design Grafico como enquadrado na drea de Comunicacgdo Social para fins de atendimento ao
requisito dos cargos previstos no Edital n2 1 — SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025, e suas alteracgdes.

Sequencial: 39
Subitem: Item/Subitem: 4.1

Argumentagdo: Prezados, Ao cumprimenta-los respeitosamente, venho através deste, apresentar
impugnacao ao edital do concurso publico, em razao da auséncia de previsdao de reserva de vagas as
pessoas negras, indigenas e quilombolas, circunstadncia que compromete a efetivacdo do principio da
igualdade material no acesso aos cargos publicos. Embora a Lei Estadual no 5.580/2021 tenha aplicacdo
restrita a Defensoria Publica do Estado do Amazonas, ela representa importante diretriz normativa
estadual de politica afirmativa, alinhada a Constituicdo Federal e a jurisprudéncia consolidada do Supremo
Tribunal Federal, que reconhece a constitucionalidade das a¢des afirmativas em concursos publicos. A
inexisténcia de qualquer mecanismo de reserva de vagas ou acao afirmativa no edital impugnado revela
omissdao administrativa, incompativel com os principios da dignidade da pessoa humana, isonomia
material e finalidade publica, especialmente em um Estado marcado por profundas desigualdades étnico-
raciais. Diante do exposto, requer-se a reavaliacao do edital, com a inclusdo de politica de reserva de
vagas ou acao afirmativa equivalente para pessoas negras, indigenas e quilombolas, ou, ao menos, a

maell A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
st https://ledoc.amazonas.am.gov.br/2B34.A3CF.C805.9A90/1742F732
E: Cddigo verificador: 2B34.A3CF.C805.9A90 CRC: 1742F732

Documento 2B34.A3CF.C805.9A90 assinado por: Luzia Raquel Queiroz Rodrigues Said:652******** em 15/01/2026 as 11:25 utilizando assinatura por login/senha.



Folha: 864

motivagdo expressa da opg¢do administrativa pela ndao adogao de tais medidas, em observancia aos
principios constitucionais que regem a Administracdo Publica. Termos em que, Peco deferimento!

Resposta: indeferida. Ndo hd legislacdo no ambito do Estado do Amazonas que estabeleca reserva de
vagas para candidatos negros, indigenas e quilombolas.

Sequencial: 40 e 72
Subitem: Item/Subitem: 9.3

Argumentagao: Prezados, Ao cumprimenta-los respeitosamente, venho através deste, apresentar
impugnacao ao edital, especificamente quanto as alineas "D" e "E" do Quadro de Atribuicao de Pontos
para Avaliacao de Titulos (item 9.3), por ndo se enquadrarem no conceito juridico e administrativo de
titulos. A avaliagao de titulos tem por finalidade a valoragado da titulagdao académica, decorrente de cursos
formais reconhecidos, como especializacdo, mestrado e doutorado. Nesse contexto, aprovacdao em
concurso publico (alinea "D") ndo configura titulo, pois ndo resulta em grau, diploma ou certificacdo
académica, tratando-se apenas de resultado classificatério. Da mesma forma, o exercicio de atividade
profissional (alinea "E") ndo constitui titulo académico, mas sim experiéncia profissional, critério distinto,
cuja inclusdo na fase de titulos desvirtua sua finalidade e afronta os principios da isonomia, razoabilidade
e legalidade. Diante do exposto, requer-se a exclusdo das alineas "D" e "E" do Quadro de Avaliacdo de
Titulos, ou, subsidiariamente, sua retirada da fase de titulos, com eventual realocacdo para etapa
compativel com sua natureza. Termos em que, Peco deferimento!

Resposta: indeferida. A avaliacdo de titulos é uma etapa classificatéria que tem como objetivo avaliar a
formacao, experiéncia profissional e qualificacdo dos candidatos. A Alinea “D” se enquadra na qualificacdo
e a Alinea “E” se enquadra na experiéncia profissional.

Ndo ha definigdo legal que restrinja a avaliagao de titulos exclusivamente a titulagao académica formal.
As Alineas “D” e “E” aplicam-se de forma geral, objetiva e impessoal a todos os candidatos, abrangendo
aprovacoes e experiéncias na Administracdo Publica em geral ou na iniciativa privada, sem restricdo de
6rgdo ou entidade, inexistindo favorecimento.

Sequencial: 41
Subitem: 4.1

Argumentacao: Prezada banca examinadora, por meio dessa solicitagdo, venho apresentar impugnacgao
ao edital do item 4.1 que se refere as vagas, com fundamento na omissao de reserva de vagas para
candidatos negros, indigenas e quilombolas, conforme as motiva¢des abaixo: 1. Da Jurisprudéncia
Vinculante do STF: A ADC 41 O Supremo Tribunal Federal, ao julgar a Ac¢ao Declaratdria de
Constitucionalidade (ADC) n2 41, fixou a seguinte tese com efeito vinculante: "E constitucional a reserva
de vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos e empregos publicos no ambito
da administracao publica, como forma de promocao da igualdade material e reparagdo histdrica." A
decisdo do STF deixa claro que as acdes afirmativas ndo sdao apenas uma escolha politica, mas uma
obrigacdo constitucional do Estado brasileiro para garantir a isonomia (Art. 52 e 37 da CF/88). A omissado
deste edital fere diretamente o entendimento da Suprema Corte, ao ndo prever mecanismos de inclusdo
racial no acesso ao servigo publico amazonense. 2. Do Parametro da Nova Lei Federal n? 15.142/2025
Embora o certame seja de esfera estadual, a administracdo publica deve pautar-se pelos avancos
legislativos do pais. A Lei Federal n2 15.142, de 3 de junho de 2025, revogou legislacGes anteriores e
estabeleceu o novo patamar nacional de 30% (trinta por cento) de reserva de vagas para pessoas pretas,
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pardas, indigenas e quilombolas. Ignorar este parametro de 30% e nao oferecer nenhuma vaga reservada
coloca o Estado do Amazonas em posicao de flagrante retrocesso social e descumprimento do dever
progressivo de concretizacdo de direitos fundamentais. 3. Da Viola¢do ao Principio da Isonomia Material
O principio da isonomia ndo se esgota na igualdade formal. A Isonomia Material impde ao gestor publico
o dever de criar condicdes reais de competitividade para grupos historicamente marginalizados. A
auséncia de cotas neste edital perpetua o racismo estrutural e impede que o quadro de servidores
publicos do Amazonas reflita a diversidade étnico-racial da populac¢do local. Diante do exposto, solicito:
1. A Retificacdo do Edital no item 4.1 para inclusdo da reserva de vagas para pessoas pretas, pardas,
indigenas e quilombolas; 2. A adocao do percentual de 30%, conforme estabelecido pela Lei Federal n2
15.142/2025, ou, no minimo, o respeito ao principio da proporcionalidade; Nestes termos, peco
deferimento da impugnac¢do. Atenciosamente, dezembro de 2025.

Resposta: indeferida. Nao ha legislagdo no ambito do Estado do Amazonas que estabeleca reserva de
vagas para candidatos negros, indigenas e quilombolas.

Sequencial: 46
Subitem: 2.1.2

Argumentag¢do: CARGO 3 (ANALISTA AMBIENTAL &4€“ AREA TECNICA) Impugnacdo ao Edital n2 1 4€“
SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025 Item impugnado: Item 2.1.2 3€“ Cargo 3: Analista Ambiental 3€“
Especialidade: Area Técnica (Requisitos) llustrissimo Senhor Presidente da Comissdo do Concurso Publico
da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amazonas a€“ SEMA/AM, Eu, na condi¢do de cidada e
potencial candidata ao certame em epigrafe, com fundamento no item 1.5 do Edital n2 1 3€“ SEMA/AM,
venho, respeitosamente, apresentar IMPUGNACAO ao edital, especificamente quanto aos requisitos do
Cargo 3 4€“ Analista Ambiental a€“ Especialidade: Area Técnica, pelos fatos e fundamentos a seguir
expostos. 1. DO OBJETO DA IMPUGNACAO O edital exige, para o Cargo 3, formac3o superior em diversas
areas técnicas (Agronomia, Biologia, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca,
entre outras), excluindo, sem justificativa técnica ou legal, o curso de Medicina Veterinaria, apesar de
suas atribuicdes serem diretamente compativeis com as atividades descritas para o cargo. 2. DA
COMPATIBILIDADE DA MEDICINA VETERINARIA COM AS ATRIBUICOES DO CARGO O préprio edital
descreve, entre as atividades do Cargo 3: monitoramento e manejo da fauna silvestre; fiscaliza¢ao
ambiental; elaboracao de laudos, pareceres técnicos e relatérios ambientais; auditoria e pericia
ambiental; ordenamento de recursos pesqueiros e protecao da fauna; atuacao em politicas publicas
ambientais. A Medicina Veterinaria é profissdao legalmente habilitada para atuar em: salde e manejo da
fauna silvestre; vigilancia sanitdria e ambiental; controle de zoonoses; pericias e laudos técnicos;
conservacdo da biodiversidade; impactos ambientais sobre populagdes animais. Tais competéncias estao
expressamente previstas na legislacdo que regula a profissdo, notadamente a Lei n2 5.517/1968, bem
como em normas do Conselho Federal de Medicina Veterindria (CFMV). 3. DA VIOLACAO AOS PRINCIPIOS
DA RAZOABILIDADE, ISONOMIA E INTERESSE PUBLICO A exclusdo da Medicina Veterindria do rol de
formacgdes aceitas: restringe indevidamente a competitividade do certame; viola o principio da isonomia,
ao excluir profissionais tecnicamente habilitados; compromete o interesse publico, ao impedir que o
6rgdo conte com profissionais altamente qualificados para atuacdo direta na protecdo da fauna e no
controle ambiental. Ressalte-se que outros concursos ambientais, inclusive em Orgdos ambientais
federais e estaduais, incluem expressamente a Medicina Veterindria em cargos equivalentes ao de
Analista Ambiental 4€“ Area Técnica. 4. DO PEDIDO Diante do exposto, requer-se: a) o acolhimento da
presente impugnacao; b) a retificacdo do edital, com a inclusdo do curso de Medicina Veterinaria entre
os requisitos de formacdo para o Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica; c) a
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consequente adequagdo do edital aos principios da legalidade, razoabilidade, isonomia e interesse
publico. Termos em que, Pede deferimento.

Resposta: indeferida. Houve, em 23/12/2025, a publicacdo do Edital n2 2 —SEMA/AM, de 23 de dezembro
de 2025, o qual torna publica a retificacdo dos requisitos do Cargo 3: Analista Ambiental — Especialidade:
Area Técnica, constantes do subitem 2.1 do Edital n 1 — SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025, com
vistas a inclusdo da formacdo em “Medicina Veterindria” como requisito, permanecendo inalterados os
demais itens e subitens do referido edital.

Sequencial: 47
Subitem: ITENS4 e 5

Argumentacgao: Trata-se de impugnag¢do por omissdao material no Edital n2 1 4€“ SEMA/AM. O referido
documento, em seus Itens 4 e 5, deixa de prever a reserva de vagas para candidatos negros (pretos e
pardos), contrariando o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n? 12.288/2010) e a jurisprudéncia vinculante
do STF na ADC 41, que estabelece a obrigatoriedade de a¢Ges afirmativas em concursos publicos como
dever do Estado para a eficacia da igualdade material. Nota-se que o edital prevé apenas a reserva para
PcD, ignorando o imperativo constitucional de combate as desigualdades étnico-raciais. Diante do
exposto, solicita-se a retificacdo do edital para inclusdo das cotas raciais em conformidade com a
legislacao federal e o entendimento dos tribunais superiores.

Resposta: indeferida. Nao ha legislacdo no ambito do Estado do Amazonas que estabeleca reserva de
vagas para candidatos negros.

Sequencial: 49
Subitem: 2.1/CARGO 3

Argumentagdo: Ao permitir a inscricdo de profissionais de Humanas (Turismo, Ciéncias Sociais) mas
cobrar conhecimentos profundos de Exatas/Bioldgicas (Engenharia Florestal/Quimica), o edital cria uma
falsa expectativa de acesso e viola a isonomia substancial. Por exemplo, um turismélogo ou sociélogo,
embora "aceito" pelo edital, ndo tem condi¢des reais de competir com um Engenheiro Florestal dado o
viés do conteudo programatico. O edital deveria ou restringir as formag¢des ou criar especialidades
distintas (ex: Analista Ambiental 3€“ Socioeconomia) com provas condizentes com a formacado exigida.
Requer-se a retificacdo do conteudo programatico do Cargo 3 para incluir tépicos pertinentes as
formacdes de Humanas aceitas (Turismo, Ciéncias Sociais) ou a segregacdo do cargo em dreas de
especialidade distintas, sob pena de tornar inécua a previsdo dessas graduagdes como requisito de
investidura, ferindo a isonomia e a eficiéncia na selegao.

Resposta: indeferida. O edital, no exercicio legitimo da discricionariedade administrativa, definiu as
formacgdes aceitas e o conteldo programatico de acordo com o perfil do cargo, cuja atuacdo é
interdisciplinar. A previsdao de graduac¢des diversas nao configura “falsa expectativa”, pois as regras do
certame e o conteldo exigido sdao publicos, prévios e iguais para todos os candidatos. Nao ha violacdo a
isonomia, uma vez que todos concorrem sob as mesmas condi¢des, com idénticos critérios de avaliacao
e acesso as informacgdes do edital. Eventuais diferencas de familiaridade com determinadas matérias
decorrem da formacao individual e ndo caracterizam irregularidade do edital.
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Sequencial: 51
Subitem: 9.3

Argumentagao: Existe uma desproporcionalidade manifesta. A experiéncia profissional tem peso dobrado
em relacdo ao titulo académico maximo (Doutorado). Isso pode configurar violacdo ao principio da
Impessoalidade e da Competitividade, pois tende a favorecer desproporcionalmente candidatos que ja
ocupam cargos temporarios ou comissionados na administracdo publica (possivelmente na prdpria
SEMA), em detrimento de candidatos com alta qualificacdo académica. A jurisprudéncia administrativa
costuma aceitar que a experiéncia pontue, mas ndo que ela anule ou supere drasticamente a qualificacao
académica formal em um concurso de provas e titulos. Requer-se a revisdo do Quadro de Atribuicdo de
Pontos (ltem 9.3) para equilibrar a pontuacdo da Alinea E (Experiéncia), reduzindo seu teto ou
aumentando o valor dos titulos académicos, a fim de evitar o favorecimento excessivo pelo tempo de
servico em detrimento da qualificagdo intelectual, garantindo a isonomia e razoabilidade do certame.

Resposta: indeferida. A avaliagao da formagao académica vale exatamente 4,80 pontos, ou seja, a mesma
pontuacdo da experiéncia profissional. Além disso, para se obter essa pontuacdo, o candidato deve ter
estudado ou trabalhado o mesmo periodo, ou seja, 8 anos. Portanto, a isonomia foi plenamente atendida.

Sequencial: 52
Subitem: 5.6

Argumentagao: A estrutura normativa do edital cria um tratamento anti-isonémico. Enquanto o Item 5.6
e seguintes estabelecem todo o rito de verificacdo da condi¢do de deficiéncia (garantindo a lisura do
certame), inexiste no edital qualquer item analogo que discipline o Procedimento de Heteroidentificacdo
para candidatos negros (pretos e pardos). A omissdao de um Item ou de subitens especificos para a
populacdo negra impede a efetivacdo da igualdade material. Se o edital possui competéncia e estrutura
para realizar pericias médicas e analises documentais complexas para PcD, possui igualmente condicdes
técnicas para realizar as bancas de heteroidentificacdo, essenciais para a politica de cotas raciais. A
auséncia deste regramento no Item 5 torna o edital incompleto e juridicamente vulnerdvel.

Resposta: indeferida. Ndo ha legislacdo no ambito do Estado do Amazonas que estabeleca reserva de
vagas para candidatos negros.

Sequencial: 53
Subitem: 5.1

Argumentagdo: O Item 5 do Edital n2 1 3€“ SEMA/AM disciplina, de forma detalhada, a reserva de vagas
destinada aos candidatos com deficiéncia, fundamentando-se em vasta legislacdo estadual e federal,
como a Lei Estadual n2 4.605/2018 e a Lei Federal n? 13.146/2015. O edital estabelece percentuais (20%
para PcD e 2% para Sindrome de Down) e define rigorosos procedimentos de verificacdo, incluindo a
analise documental e a avaliacdo biopsicossocial. Contudo, o referido item expde uma lacuna
administrativa insandavel e inconstitucional ao limitar o instituto da "Reserva de Vagas" exclusivamente as
pessoas com deficiéncia. Ao estruturar o Item 5 dessa forma, a Administracdo Publica Estadual ignora a
imperatividade das ag¢des afirmativas de recorte racial, consolidada pelo Supremo Tribunal Federal na
ADC 41 e prevista na Lei Federal n2 12.990/2014 (aplicavel por simetria e dever de isonomia).

Resposta: indeferida. Nao ha legislagdo no ambito do Estado do Amazonas que estabelega reserva de
vagas para candidatos negros.
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Sequencial: 54
Subitem: 4.1

Argumentagdo: O Item 4 do Edital n? 1 3€“ SEMA/AM, especificamente no Subitem 4.1, apresenta o
guadro demonstrativo de distribuicdo das vagas limitando-se, exclusivamente, as colunas de "Ampla
Concorréncia (AC)" e "Pessoas com Deficiéncia (PcD)". A referida tabela padece de vicio material e juridico
por omissdo, ao deixar de contemplar a coluna destinada a Reserva de Vagas para Candidatos Negros
(Pretos e Pardos). Tal supressdo ignora a imperatividade das a¢Ges afirmativas validadas pelo Supremo
Tribunal Federal (ADC 41) e aplicdveis a Administragao Publica como mecanismo de eficacia do Principio
da Isonomia (Art. 52, caput, CF/88) e de reparacgdo histdrica. Ao estruturar o Quadro de Vagas apenas com
AC e PcD, o Edital cria uma barreira de acesso imediata, impedindo que candidatos negros exercam o
direito de concorrerem as vagas reservadas (cotas raciais). A auséncia dessa previsao no Iltem 4 distorce
o calculo das vagas da Ampla Concorréncia, uma vez que, pela aplicagao analdgica da legislacao federal
(Lei n2 12.990/2014) e das melhores praticas administrativas estaduais, 20% do total das vagas deveriam
ser segregadas para esta finalidade antes da definicdo do quantitativo da ampla concorréncia.

Resposta: indeferida. Ndo ha legislacdo no ambito do Estado do Amazonas que estabeleca reserva de
vagas para candidatos negros.

Sequencial: 56
Subitem: CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL

Argumentagdo: O edital incorre em ilegalidade ao estabelecer requisitos de formag¢ao em
desconformidade com a Lei n.2 7.304, de 07 de janeiro de 2025, que disciplina o cargo de Analista
Ambiental - Especialidade: Area Técnica da SEMA/AM. Referida lei define expressamente, para o cargo de
Analista Ambiental, a possibilidade de ingresso por formac¢des diretamente relacionadas a area ambiental,
incluindo, entre outras, Medicina Veterindria, Biologia, Agronomia, Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Engenharia de Pesca, Geografia, Geologia, Gestdo Ambiental, Quimica e Zootecnia, todas
compativeis com as atribuicdes ambientais do cargo. O edital publicado, contudo, excluiu formacgdes
ambientalmente pertinentes e expressamente previstas em lei, notadamente Medicina Veterinaria, sem
qualquer fundamentacdo técnica ou juridica, restringindo indevidamente o acesso ao cargo e
contrariando o diploma legal que o rege. Tal conduta viola o principio da legalidade administrativa (art.
37 da Constituicdo Federal), bem como a hierarquia das normas, uma vez que o edital, enquanto ato
infralegal, ndo pode contrariar ou restringir comando expresso em lei, sob pena de nulidade. Ademais, o
Anexo Il da Lei n.2 7.304, de 07 de janeiro de 2025, ao tratar da qualificacdo necessaria para o cargo de
Analista Ambiental, prevé expressamente, apds a enumeracdo das areas de formacao, a possibilidade de
ingresso de profissionais de a€cedemais areas de interesse da SEMA, se indicadas em edital de concurso
publicod€R. Tal disposicdo autoriza eventual ampliacdo do rol de formacgGes, conforme a conveniéncia
administrativa, mas ndo legitima a supressdao daquelas formacGes expressamente previstas no proprio
diploma legal, sob pena de violagdo ao principio da legalidade e de esvaziamento do comando normativo
estabelecido pelo legislador. Ressalte-se, ainda, que a Medicina Veterinaria possui inequivoca relagdo com
a area ambiental, abrangendo atuacdo em fauna silvestre, saude ambiental, controle de zoonoses,
vigilancia ambiental, fiscalizacdo e protecdao dos recursos naturais, o que reforca a incompatibilidade
juridica e técnica de sua exclusdo no edital. Diante do exposto, requer-se a adequacao do edital a Lei n.2
7.304/2025, com a inclusdo das formacgGes de natureza ambiental expressamente previstas no referido
diploma legal, em especial Medicina Veterindria, para o Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 4€“ Area Técnica,
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de modo a assegurar a observancia do principio da legalidade, da hierarquia normativa e da finalidade
legal do cargo de Analista Ambiental.

Resposta: indeferida. Houve, em 23/12/2025, a publicacdo do Edital n2 2 —SEMA/AM, de 23 de dezembro
de 2025, o qual torna publica a retificacdo dos requisitos do Cargo 3: Analista Ambiental — Especialidade:
Area Técnica, constantes do subitem 2.1 do Edital n 1 — SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025, com
vistas a inclusdo da formacdo em “Medicina Veterinaria” como requisito, permanecendo inalterados os
demais itens e subitens do referido edital.

Sequencial: 57
Subitem: 4.0/4.1

Argumentagao: O Edital que rege o Concurso Publico para provimento do cargos de, ndo previu a reserva
de vagas para candidatos negros (pretos e pardos), apesar de ofertar nimero de vagas suficiente para a
aplicacdo de politica de acdo afirmativa, conforme estabelece a legislagdo vigente e o entendimento
consolidado do Supremo Tribunal Federal. Tal omissdo configura vicio material no edital, passivel de
correcao pela Administragdo, especialmente diante do dever de observancia aos principios da legalidade,
isonomia, igualdade material e promocdo da diversidade no acesso ao servigco publico. Il 4€“ DO DIREITO
A Constituicdo Federal de 1988 consagra a igualdade material (art. 52, caput) e impde a Administracao
Publica o dever de adotar medidas que reduzam desigualdades histdricas e estruturais, inclusive no acesso
a cargos publicos. O Supremo Tribunal Federal, no julgamento da ADC 41, reconheceu a
constitucionalidade das politicas de cotas raciais em concursos publicos, consolidando o entendimento
de que tais a¢des afirmativas nao violam o principio da isonomia, mas o concretizam. No ambito federal,
a Lein?212.990/2014 instituiu a reserva de vagas para candidatos negros em concursos publicos, servindo
como parametro normativo e interpretativo para toda a Administracdao Publica, inclusive estadual e
municipal, conforme reiterada jurisprudéncia. Ademais, o STF e os Tribunais Superiores tém
entendimento firme no sentido de que editais de concurso publico devem refletir fielmente os comandos
constitucionais e legais, ndo sendo licito a Administracdo suprimir direitos ou politicas publicas de inclusdo
por mera omissdo editalicia. Ill 4€“ DA ILEGALIDADE DA OMISSAO A auséncia de previsdo de vagas
reservadas para candidatos negros: Viola os principios constitucionais da igualdade material e da
dignidade da pessoa humana; Afronta o entendimento pacificado do STF quanto a legitimidade das a¢Ges
afirmativas; Compromete a legalidade e a legitimidade do certame, expondo-o a questionamentos
administrativos e judiciais; Configura falha sanavel, cuja corregdao ndo gera prejuizo a Administragao nem
aos demais candidatos. A Administracao Publica possui o dever de autotutela, podendo e devendo corrigir
ilegalidades antes da homologacdo do concurso. IV 4€“ DO PEDIDO Diante do exposto, requer-se: a) O
acolhimento da presente impugnacdo, com a consequente retificacdo do edital para incluir a reserva de
vagas para candidatos negros (pretos e pardos), nos percentuais legalmente admitidos; b) A reabertura
do prazo de inscricdes, caso necessario, para assegurar a ampla participacao dos candidatos beneficiarios
da politica de acdo afirmativa; c¢) A publicacdo de edital retificador, garantindo a observancia dos
principios constitucionais e a lisura do certame.

Resposta: indeferida. Nao ha legislagdo no ambito do Estado do Amazonas que estabelega reserva de
vagas para candidatos negros.
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Sequencial: 58
Subitem: 14.2.2 CONHECIMENTOS BASICOS

Argumentagdo: 14.2.2 CONHECIMENTOS BASICOS: LINGUA INGLESA (APENAS PARA OS CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR) 1. Da Ofensa ao Principio da Reserva Legal e a Lei Estadual n? 7.304/2025 O Edital em tela, ao
prever a disciplina de Lingua Inglesa para o cargo de Técnico de Nivel Superior, desborda dos limites
impostos pela Lei Estadual n? 7.304/2025. Conforme a jurisprudéncia patria e o Principio da Legalidade
Estrita, requisitos de ingresso em cargo publico devem estar expressamente previstos em lei formal. O
Anexo |l da referida lei, ao definir as competéncias do cargo, foca na otimizacdo de processos e suporte
técnico-administrativo, sem qualquer mencdo a necessidade de proficiéncia em lingua estrangeira.
Portanto, hd vicio de legalidade por exorbitdncia do poder regulamentar. 2. Da Auséncia de Nexo
Funcional e Violagdo a Eficiéncia Gerencial Sob a ética da Administragdo Publica Gerencial, os processos
seletivos devem ser orientados pela busca da eficiéncia e adequacgao entre o perfil do candidato e a
entrega de resultados. A exigéncia de Lingua Inglesa para atribuicdes de cunho operacional e
administrativo interno carece de razoabilidade e proporcionalidade. Ndo ha nexo légico entre o requisito
e o desempenho das fungdes na SEMA/AM, configurando barreira ilegitima que restringe o universo de
candidatos aptos sem justificativa técnica que sustente o interesse publico. 3. Da Democratizacdao do
Acesso e Isonomia A manutenc¢do de disciplina alheia a pratica funcional impde um viés excludente,
prejudicando a democratizacdo do acesso aos cargos publicos. Em um estado com a pluralidade social do
Amazonas, exigir conhecimentos que nao guardam relagdo direta com as atribui¢des legais do cargo
favorece injustificadamente grupos com acesso a educacdo privada de idiomas, em detrimento de
técnicos qualificados nas areas de Administracdo e Direito, violando o carater democratico e isondmico
do concurso publico. DOS PEDIDOS: Ante o exposto, solicita-se: 1. A exclusdo da disciplina de Lingua
Inglesa do conteldo programatico; 2. Supletivamente, a apresentacdo de justificativa técnica baseada
estritamente nas atribuicGes da Lei 7.304/2025 que fundamente a referida exigéncia.

Resposta: indeferida. A definicdo do contelddo programatico e dos requisitos de qualificacdo do certame
insere-se na discricionariedade da Administracdo, que pode estabelecer as competéncias julgadas
necessarias ao adequado desempenho das atribuicdes do cargo, desde que previstas de forma clara no
edital.

Sequencial: 61
Subitem: 2/2.1 cargo 3

Argumentagdo: 1. DOS FATOS O edital prevé o preenchimento de vagas para o cargo 3 de Analista
Ambiental (especialidade: area Técnica) Item 2/subitem 2.1(cargo 3), cujas atribuicdes envolvem
planejamento ambiental, monitoramento de fauna, fiscalizacdo, gestdo de recursos pesqueiros e fauna
silvestre, e licenciamento ambiental. Contudo, o certame omitiu a graduacdo em Medicina Veterinaria do
rol de profissionais habilitados, o que configura restricdo indevida a ampla competitividade e ao interesse
publico. 2. DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS E TECNICOS A. Da Competéncia Legal (Lei Federal n25.517/68)
A Lei Federal n25.517/1968, que dispde sobre o exercicio da profissdo de médico veterinario, estabelece
em seus artigos 52 e 62 competéncias que coincidem integralmente com as atribuicdes deste edital: Art.
52, alinea 4€~fa€™: E competéncia privativa do médico veterinario a defesa sanitaria animal. Art. 52, alinea
a€"ha€™: A inspecdo e a fiscalizacdo sanitdria, higiénica e tecnoldgica dos produtos de origem animal
(incluindo recursos pesqueiros mencionados no edital). Art. 62, alinea 3€”da€™: O estudo e a aplicacdo
de medidas de saude publica no tocante as zoonoses (essencial para o monitoramento de fauna silvestre
e impactos ambientais). B. Da Convergéncia com as Atribui¢cdes do Edital As atividades descritas no edital
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possuem correlacdo direta com a formacgdo do Médico Veterindrio, a saber: Monitoramento de Fauna e
Recursos Pesqueiros: O Médico Veterindrio é o profissional capacitado para o manejo, contencao,
inventario e analise da saude de popula¢des animais silvestres e aquaticas. Fiscalizacdo e Pericia
Ambiental: A pratica de pericia em crimes contra a fauna (maus-tratos, caca, trafico) e a andlise de
impactos em ecossistemas sob a dtica da Saude Unica (interdependéncia entre satide humana, animal e
ambiental) sdo pilares da medicina veterindria moderna. Licenciamento e Estudos Ambientais: O
diagndstico do meio bidtico, no que tange a fauna silvestre e exética, exige conhecimento técnico sobre
biologia, patologia e ecologia animal, matérias integrantes do curriculo obrigatério de Medicina
Veterinaria. C. Da Jurisprudéncia e do Principio da Isonomia Ao excluir o Médico Veterinario de funcoes
gue envolvem "protecdo e manejo da fauna silvestre" e "ordenamento de recursos pesqueiros”, a
Administracao Publica fere o principio da isonomia e limita a sele¢ao dos candidatos mais aptos. Tribunais
Superiores e Conselhos de Classe (CFMV/CRMV) reiteradamente reconhecem a atuagdo do veterinario na
area ambiental como darea de especialidade consolidada. 3. DOS PEDIDOS Diante do exposto, requer-se:
A retificacdo do Edital para incluir a graduagao em Medicina Veterindria como requisito para o cargo 3 de
Analista Ambiental ( especialidade: Area técnica), ou reas correlatas; A aplicagdo do principio da ampla
competitividade, garantindo que profissionais com competéncia legal reconhecida por Lei Federal ndo
sejam cerceados de participar do certame. Nestes termos, pede-se deferimento.

Resposta: indeferida. Houve, em 23/12/2025, a publicacdo do Edital n2 2 —SEMA/AM, de 23 de dezembro
de 2025, o qual torna publica a retificagcdo dos requisitos do Cargo 3: Analista Ambiental — Especialidade:
Area Técnica, constantes do subitem 2.1 do Edital n2 1 — SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025, com
vistas a inclusdo da formac¢dao em “Medicina Veterindria” como requisito, permanecendo inalterados os
demais itens e subitens do referido edital.

Sequencial: 63
Subitem: 6.4.8 //6.4.8.2.1

Argumentacdo: A Comissdo Organizadora do Concurso Publico EDITAL N2 1 4€“ SEMA/AM, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025 Nos termos do art. 52, XXXIV, a€7aa€™, da Constituicao Federal, a candidata impugna
respeitosamente o edital, especificamente o item 6.4.8, subitem 6.4.8.2.1, no que se refere aos
procedimentos de isenc¢do da taxa de inscri¢cdo, por estabelecer exigéncias excessivamente restritivas para
a comprovacao de hipossuficiéncia financeira, o que descaracteriza a propria razao de ser do mecanismo
de isencdo, pelos fundamentos a seguir expostos: | 4€“ DO OBJETO DA IMPUGNACAO O edital em
epigrafe, ao disciplinar os procedimentos para solicitacdao de isencdo da taxa de inscricdo, ndo prevé a
possibilidade de comprovacio de hipossuficiéncia financeira por meio do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), limitando-se a critérios que n3o abrangem a totalidade dos
candidatos em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, especialmente aqueles ndo se enquadram
nas condig¢des especificas e limitadas previstas no edital 1. Da ilegalidade por violagdo a isonomia e ao
acesso aos cargos publicos O edital restringe a comprovacgdo de hipossuficiéncia financeira a apresentagao
de contracheques, declara¢do de renda expedida por contador ou CTPS, deixando de prever a inscricdo
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico). Tal restricdo viola os arts. 52,
caput, e 37, |, da Constituicdo Federal, ao impor critério desarrazoado e excludente, que ndo assegura
isonomia material entre candidatos igualmente hipossuficientes, sobretudo aqueles que, embora
comprovadamente hipossuficientes, ndo se enquadram nas condicdes especificas previstas no edital 2.
Da inadequacdo dos critérios editalicios diante da realidade socioeconémica Os meios previstos no edital
ndo refletem a realidade do trabalho informal, que abrange parcela significativa da populagdo
economicamente ativa, a qual: 3€¢ ndo possui contracheque; a€¢ ndo dispde de CTPS com registros
atualizados; 8€¢ ndo tem condicdes financeiras de arcar com servicos contdbeis para emissao de
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declaracdo de renda. A exigéncia de declaracdo por contador, inclusive, impde Onus financeiro
incompativel com a prépria alegagdao de hipossuficiéncia, afrontando os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade. 3. Da legitimidade do CadUnico como critério nacional de afericdo de baixa renda O
CadUnico é o instrumento oficial e nacionalmente reconhecido para identificagdo de familias de baixa
renda, adotado de forma reiterada pela Administracao Publica em concursos e politicas publicas, por ser
objetivo, auditavel e abrangente. A n3o previsdo do CadUnico como critério de isen¢do: 4€¢ restringe
injustificadamente o acesso de candidatos vulneraveis; 4€¢ desconsidera um banco de dados oficial,
atualizado e auditdvel; a€¢ contraria a pratica consolidada da Administragao Publica e da jurisprudéncia
dos tribunais superiores. 4. Dos precedentes do STF, STJ E TCU A jurisprudéncia patria reconhece a
legitimidade do CadUnico como instrumento idéneo para comprovacio de hipossuficiéncia, bem como a
necessidade de observancia dos principios da isonomia e do amplo acesso aos cargos publicos: a€¢ STF
a€” O Supremo Tribunal Federal ja assentou que exigéncias editalicias ndo podem criar obstaculos
desarrazoados ao acesso a cargos publicos, devendo observar os principios da proporcionalidade e da
isonomia (RE 635739/AL; MS 30861/DF). a€¢ STJ 3€“ O Superior Tribunal de Justica possui entendimento
consolidado no sentido de que a isen¢ao de taxa de inscrigdo visa assegurar igualdade material de acesso
aos certames, sendo ilegitima a imposicao de critérios excessivamente restritivos para comprovacao de
hipossuficiéncia (AgRg no RMS 41.538/DF; RMS 34.031/RS). a€¢ TCU &€“ O Tribunal de Contas da Uniao,
em diversos acérddos, reconhece o CadUnico como parametro vélido e recomendavel para aferi¢do de
baixa renda em concursos publicos, destacando que sua utilizagdo amplia a competitividade e concretiza
os principios constitucionais da isonomia e do interesse publico (Acérddos TCU n2 2.066/2019-Plendrio e
n2 1.695/2018-Plenario). Tal jurisprudéncia dos tribunais superiores e o entendimento do TCU
reconhecem que exigéncias editalicias ndo podem restringir indevidamente o acesso aos certames,
devendo a isengdo de taxa concretizar a igualdade material. 5. Do pedido Diante do exposto, requer-se:
a) a impugnacdo do item 6.4.8, subitem 6.4.8.2.1 do edital que disciplina a isen¢do da taxa de inscricdo,
por violacdo aos principios da isonomia, razoabilidade e amplo acesso aos cargos publicos; b) a retificacdo
do edital, para incluir expressamente o CadUnico como meio idéneo de comprovacdo de hipossuficiéncia
financeira. Nesses termos, Pede deferimento.

Resposta: indeferida. As exigéncias estabelecidas no edital de abertura estdo de acordo com a Lei Estadual
n? 3.088/2006. Ressalta-se, ainda, que o Decreto n? 6.593/2008 é aplicavel apenas aos concursos publicos
realizados no ambito do Poder Executivo Federal.

Sequencial: 65
Subitem: 2.1.3 CARGO 3: ANALISTA AMBIE

Argumentacdo: Cargo 3: Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica A Comiss3o Organizadora do
Concurso Publico a€“ SEMA/AM (Executado pelo Cebraspe) Assunto: Impugnacdo ao Edital n2 1 a€“
SEMA/AM, de 18 de dezembro de 2025 Item impugnado: 2.1.3 3€“ Cargo 3: Analista Ambiental 3€“
Especialidade: Area Técnica | 4€“ DOS FATOS O Edital n2 1/2025, em seu item 2.1.3, ao definir os requisitos
de formac3o para o Cargo 3 4€“ Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica, elenca diversas
graduacgdes de nivel superior, tais como Agronomia, Biologia, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal,
Geografia, Geologia, Gestdo Ambiental, entre outras, omitindo injustificadamente o curso de Medicina
Veterinaria. Tal exclusdo causa estranheza, sobretudo diante da descricdo das atribui¢cdes do cargo, que
inclui expressamente atividades relacionadas a fauna silvestre, como manejo, protecao, monitoramento,
fiscalizacdo, pericia, auditoria ambiental e emissdo de pareceres técnicos. Il €“ DO DIREITO A formacao
em Medicina Veterinaria possui relacdo direta, técnica e inequivoca com diversas atribuicdes previstas
para o cargo, especialmente no que se refere a: manejo e conservacdo da fauna silvestre; avaliacdo
sanitaria de populagdes animais; fiscalizacdo ambiental envolvendo fauna; pericias, laudos e pareceres
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técnicos em impactos sobre animais silvestres; politicas publicas voltadas a protecdo da fauna. O préprio
ordenamento juridico brasileiro reconhece o papel do médico-veterinario na area ambiental, inclusive no
ambito da administracdo publica, sendo comum sua exigéncia ou aceitacdo em cargos de Analista
Ambiental em 6rgdos ambientais federais, estaduais e municipais. A exclusdo da Medicina Veterindria
viola os principios da razoabilidade, da proporcionalidade, da isonomia e da ampla competitividade, ao
restringir o acesso ao cargo sem justificativa técnica plausivel, apesar da clara compatibilidade entre a
formacdo e as atribuicdes do cargo. Ademais, o edital ndo apresenta motivacdo técnica ou legal que
justifique a exclusdo do referido curso, o que afronta o dever de motivacdo dos atos administrativos e
pode resultar em restricdo indevida ao carater competitivo do certame. Il 3€“ DO PEDIDO Diante do
exposto, requer-se: O acolhimento da presente impugnacao, para que seja retificado o item 2.1.3 do Edital
n2 1/2025; A inclusdo do curso de Medicina Veterindria no rol de formagdes exigidas para o Cargo 3 a€“
Analista Ambiental 4€“ Especialidade: Area Técnica; A publicagdo de retificacdo do edital, garantindo
igualdade de condigbes aos profissionais legalmente habilitados e compativeis com as atribui¢cdes do
cargo. Nestes termos, Pede deferimento.

Resposta: indeferida. Houve, em 23/12/2025, a publica¢do do Edital n2 2 — SEMA/AM, de 23 de
dezembro de 2025, o qual torna publica a retificacdo dos requisitos do Cargo 3: Analista Ambiental —
Especialidade: Area Técnica, constantes do subitem 2.1 do Edital n2 1 — SEMA/AM, de 18 de dezembro
de 2025, com vistas a inclusdo da formacao em “Medicina Veterinaria” como requisito, permanecendo
inalterados os demais itens e subitens do referido edital.

Sequencial: 66
Subitem: 9/9.3

Argumentagdo: Venho, respeitosamente, apresentar IMPUGNACAO AO EDITAL, especificamente ao
Quadro de Atribuicao de Pontos para Avaliagdo de Titulos, previsto no item 9.3, no que se refere as alineas
a€eDa€R e a€ccEa€l, pelos fundamentos a seguir expostos. A avaliacdo de titulos, conforme
entendimento consolidado na doutrina administrativa e na jurisprudéncia patria, destina-se a valoracao
da formacdo académica e intelectual do candidato, especialmente aquela obtida por meio de cursos
formais reconhecidos pelo sistema educacional, como graduacao, especializacdo, mestrado e doutorado.
Assim, o conceito de a€cetitulod€R esta intrinsicamente ligado a titulacdo académica, devidamente
certificada por instituicdes de ensino reconhecidas, ndao se confundindo com experiéncia profissional ou
histérico funcional. - DA ILEGALIDADE DA ALINEA 4€ceDAa€R A alinea D atribui pontuacdo a: 4€ceAprovacio
em concurso publico na Administracdo Publica ou na iniciativa privadad€R. Entretanto, aprovacdo em
concurso publico ndo constitui titulo, pois:Ndo decorre de curso, formacao ou titulacdo académica; Nao
resulta na concessdo de grau, diploma ou certificado educacional; Representa apenas um resultado
classificatdrio, condicionado a critérios objetivos e circunstanciais de determinado certame. Atribuir
pontuagao por aprovagao em concurso publico viola o principio da isonomia, pois favorece candidatos
com maior histdrico de participacdo em certames, sem qualquer relacdo direta com aprimoramento
técnico-académico. - DA ILEGALIDADE DA ALINEA &€ceE4€E A alinea E prevé pontuagdo para:
a€ceExercicio de atividade auténoma e(ou) profissional de nivel superior na Administracdo Publica ou na
iniciativa privadaa€Rl. Tal previsao descaracteriza completamente a natureza da avaliacado de titulos, uma
vez que: Experiéncia profissional ndo é titulo, mas sim critério de tempo de servigo; O exercicio de
atividade laboral ja é, via de regra, requisito para determinados cargos ou elemento de desempate, ndo
devendo integrar avaliacdo de titulos; Ha risco de dupla valoragdo da experiéncia, sobretudo quando o
edital ja utiliza critérios relacionados ao tempo de servico ou idade para desempate. Além disso, a inclusao
de experiéncia profissional como titulo afronta os principios da razoabilidade e da finalidade, pois desloca
o foco da avaliacdo de titulos da formacdo académica para o histérico funcional do candidato. -DA
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AFRONTA AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, ISONOMIA E VINCULACAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO A manutenc¢do das alineas 4€ceDa€R e 4€ceEA€R no quadro de titulos: Desvirtua a
finalidade da avaliacdo de titulos; Confunde titulacdo académica com experiéncia profissional e histérico
de concursos; Viola os principios da isonomia, legalidade, razoabilidade e moralidade administrativa,
previstos no art. 37 da Constituicdo Federal. DO PEDIDO Diante do exposto, requer-se: a) A exclusdo das
alineas a€ceDa€l e 4€ccEa€R do Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliacdo de Titulos; ou,
subsidiariamente, b) A readequacdo do edital, com a retirada desses critérios da fase de titulos,
realocando-os, se assim entender a Administracdo, para critérios de desempate ou outra etapa
compativel com sua natureza.

Resposta: indeferida. A avaliagao de titulos é uma etapa classificatéria que tem como objetivo avaliar a
formacdo, experiéncia profissional e qualificacdo dos candidatos. A Alinea “D” se enquadra na
qualificacdo. Portanto, ndo ha quebra de isonomia.

Ndo ha defini¢cdo legal que restrinja a avaliagao de titulos exclusivamente a titulagdo académica formal.
As Alineas “D” e “E” aplicam-se de forma geral, objetiva e impessoal a todos os candidatos, abrangendo
aprovacgdes e experiéncias na Administracao Publica em geral ou na iniciativa privada, sem restricao de
orgdo ou entidade, inexistindo favorecimento.

Sequencial: 67
Subitem: 4.1

Argumentagao: Prezados Senhores, Apresenta-se a presente impugnacao ao edital do concurso publico,
em razao da inexisténcia de previsdo de reserva de vagas destinadas a pessoas negras, indigenas e
quilombolas, circunstancia que compromete a efetivacdo do principio da igualdade material no acesso
aos cargos publicos. Embora a Lei Estadual n2 5.580/2021 tenha aplicacdo restrita a Defensoria Publica do
Estado do Amazonas, ela reflete importante diretriz normativa estadual de politica afirmativa, em
consonancia com a Constituicdo Federal e com a jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal,
gue reconhece a constitucionalidade das acdes afirmativas em concursos publicos. A auséncia de qualquer
mecanismo de reserva de vagas ou de acdo afirmativa no edital ora impugnado caracteriza omissdo
administrativa incompativel com os principios da dignidade da pessoa humana, da isonomia material e da
finalidade publica, especialmente em um Estado historicamente marcado por profundas desigualdades
étnico-raciais. Diante do exposto, requer-se a reavaliacdo do edital, com a inclusdo de politica de reserva
de vagas ou de acdo afirmativa equivalente destinada a pessoas negras, indigenas e quilombolas, ou,
subsidiariamente, a apresentacdo de motivacdo expressa quanto a opcdo administrativa pela ndo adocao
de tais medidas, em observancia aos principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.

Resposta: indeferida. Ndo ha legislacdo no ambito do Estado do Amazonas que estabeleca reserva de
vagas para candidatos negros, indigenas e quilombolas.

Sequencial: 69
Subitem: 4.1

Argumentagao: Prezados Senhores, Apresenta-se impugnacao ao edital do concurso publico, em razao
da auséncia de previsdo de reserva de vagas as pessoas negras, indigenas e quilombolas, circunstancia
gue compromete a efetivacdo do principio da igualdade material no acesso aos cargos publicos. Embora
a Lei Estadual n? 5.580/2021 tenha aplicacdo restrita a Defensoria Publica do Estado do Amazonas, ela
representa importante diretriz normativa estadual de politica afirmativa, alinhada a Constituicao Federal
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e a jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal, que reconhece a constitucionalidade das
acdes afirmativas em concursos publicos. A inexisténcia de qualquer mecanismo de reserva de vagas ou
acao afirmativa no edital impugnado revela omissdo administrativa, incompativel com os principios da
dignidade da pessoa humana, isonomia material e finalidade publica, especialmente em um Estado
marcado por profundas desigualdades étnico-raciais. Diante do exposto, requer-se a reavaliacdo do edital,
com a inclusdo de politica de reserva de vagas ou acdo afirmativa equivalente para pessoas negras,
indigenas e quilombolas, ou, ao menos, a motivacdo expressa da op¢ao administrativa pela ndo adocao
de tais medidas, em observancia aos principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.
Termos em que, Pede deferimento.

Resposta: indeferida. Nao hd legislacdo no ambito do Estado do Amazonas que estabeleca reserva de
vagas para candidatos negros, indigenas e quilombolas.

Sequencial: 71
Subitem: 2.1.0

Argumentagdo: no campo CARGO 7: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 4€“ ESPECIALIDADE: ADMINISTRATIVO,
sera aceita a graduacdo de Gestdo Financeira ?? Trata-se de graduacao correlata as constantes no edital,
onde consta na matriz curricular as disciplinas Gestdo de Pessoas, Gestdo de Projetos, Auditoria e
Controladoria, Legislacdo Social e Trabalhista, Planejamento Financeiro e Orcamentadrio, entre outras que
s3o Uteis na execucdo das atribuicdes citadas ao cargo no edital. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:
planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos; utilizar materiais e outros insumos, estabelecendo
principios normas e fungdes, para assegurar a correta aplicacdo, produtividade e eficiéncia dos referidos
servicos, dentro da area de atuacdo; coordenar as equipes de trabalho dentro da area de sua formacao;
analisar e emitir pareceres técnicos; executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacdo. Agradeco
muito se for inclusa a minha formacado ou se derem certeza que ela serd aceita ao final do concurso.

Resposta: indeferida. A Lei n2 7.304, de 7 de janeiro de 2025, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remunerac¢do (PCCR) dos servidores da Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA), em seu Anexo I,
exige graduagdao como requisito para o cargo “Técnico de nivel superior”.

Sequencial: 73
Subitem: CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL -

Argumentacgdo: Por meio deste, venho solicitar inclusao da titulagdo de graduacdao em Tecnologia em
Saneamento Ambiental, de acordo com dareas e subareas de conhecimentos atribuidas pelo MEC, na area
da vaga abaixo descrita: CARGO 3: ANALISTA AMBIENTAL - ESPECIALIDADE: AREA TECNICA

Resposta: indeferida. A Lei n2 7.304, de 7 de janeiro de 2025, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo (PCCR) dos servidores da Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA), em seu Anexo I,
exige graduagdao como requisito para o cargo “Analista Ambiental”.

Brasilia/DF, 9 de janeiro de 2026.
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